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ATA N° 35

Aos cinco dias do més de junho de dois mil e vinte e cinco, as dezessete horas, realizou-
se uma reunido ordinaria do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
(COMSEA), na Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia, com os seguintes
presentes: Rogério Mendes André, Lilian Folchini M. Gongalves, Karin de Souza Pereira,
Thais Goulart Fretta, Ruth Paes Silvério, Luciano de Oliveira Freitas, Edmilson Costa
Moreira, Meri Tanchella Bressan e Jonathan da Rosa Pereira e da Secretaria de
Assisténcia Social Mulher e Familia, Heloisa Cabral. O presidente Edmilson deu inicio a
reunido, cumprimentando todos os presentes e destacando a importancia do quérum
atingido. Ressaltou que, diante das pautas relevantes, a presenca dos conselheiros é
essencial. Em seguida, foi realizada a leitura da pauta: Aprovagao da ata n° 34; Matéria
divulgando o Programa Banco de Alimentos; Informativo sobre a reunido da CAISAN e
aprovacao do PLAMSAN; Orientagdes quanto ao envio dos documentos via plataforma
AdeSAN ou pelo e-mail da CAISAN/SC, para permanéncia do municipio de Tubardo no
Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, com prazo final em
26/07/2025; Aprovacao do Regimento Interno; A ata n° 34 foi colocada em votacéo e
aprovada por todos os presentes. Informou-se que o PLAMSAN foi aprovado na reunido
da CAISAN, em conformidade com a manifestagcao prévia do COMSEA. Destacou-se a
importancia da divulgagao das agdes e projetos na imprensa local. Inclusive, o presidente
informou que ira na radio Litoral para divulgar a parceria da CEASA com o COMSEA. Foi
mencionada a intencdo de firmar parcerias para aquisi¢cao e distribuicdo de alimentos,
visando o atendimento de familias em situacao de vulnerabilidade social. A proposta inclui
a realizacao de feiras e entrega de alimentos frescos para as instituicdes, de modo a
garantir o acesso de criancas e familias a frutas e verduras, especialmente aquelas que
nao tém esse habito alimentar previamente. Outro ponto debatido foi a possibilidade de o
municipio receber doag¢des diretamente de produtores e centrais de abastecimento,
considerando a logistica e a relevancia pedagdgica dessas acgbes. Também foi
apresentada a iniciativa da compostagem de residuos organicos das instituicbes, com
posterior uso do composto em jardins e pragas publicas, gerando economia e impacto
ambiental positivo. Além disso, foi relatada a realizacdo de cursos de capacitacdo para
mulheres em situacao de vulnerabilidade, com enfoque em producgao caseira de alimentos
(como compotas, pizzas, paes e geleias) e precificagao, visando o empreendedorismo
doméstico e a geracao de renda nas comunidades. Por fim, destacou-se a importancia de
profissionais capacitados para a execugao e acompanhamento dos projetos sociais,
reforcando o compromisso com a protec¢ao social e o fortalecimento das politicas publicas
locais. As atualizagdes realizadas no Regimento Interno, foram apreciadas e aprovadas



38 pelos conselheiros. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido. Esta ata apés lida

39 e aprovada, sera assinada pelos presentes.



