
ATA Nº 33
Aos  vinte e oito dias do mês de  abril de dois mil e vinte e  cinco, às dezessete horas,

realizou-se  uma  reunião  ordinária  do  Conselho  Municipal  de  Segurança  Alimentar  e

Nutricional (COMSEA),  na Secretaria  de Assistência Social,  Mulher e Família, com os

seguintes presentes: Rogério Mendes André, Lilian Folchini M. Gonçalves, Thais Goulart

Fretta,  Ruth  Paes  Silvério,  Edmilson  Costa  Moreira,  Beatriz  Ceolin,  Ramon  Correia

Mendes  e  Cíntia  Novasco  (FIESC).  O  Presidente  Edmilson  deu início à  reunião,

cumprimentando a todos e informando que esta seria apenas uma reunião informativa,

uma vez que não houve quórum. A pauta apresentada foi a seguinte: Correspondências

recebidas: Ofício nº 01/2025/SAS/CSAN/CAISAN referente aos procedimentos e prazos

para  permanência  do  município  de  Tubarão/SC  no  Sistema  Nacional  de  Segurança

Alimentar e Nutricional – SISAN;  Ofício nº 24/2025/CONSEA/SG/PR,  contendo orientações

sobre as Conferências Estaduais e Municipais de Segurança Alimentar e Nutricional; Memorando

10.679/2025  da  SASMF,  indicando  a  Sra.  Lilian  Folchini  Masieiro  Gonçalves  para  compor  o

Conselho  em  substituição  a  Sra.  Isabel  Cargnin  Vargas  Cardoso.  Correspondências

expedidas:  Mem.  nº  3.455/2025,  encaminhado  à Secretaria  de  Gestão,  solicitando

alteração da composição do COMSEA por meio de decreto. Outros Assuntos: Aprovação

da ata n° 32; Apresentação de Cíntia Nowasco– FIESC; Matéria divulgando o Programa Banco

de Alimentos; Reunião com a CAISAN; Ofício nº 01/2025/SAS/CSAN/CAISAN referente aos

procedimentos  e  prazos  para  permanência  do  município  de  Tubarão/SC no  Sistema

Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional – SISAN; Adesão ao Sistema Nacional de

Segurança Alimentar  e Nutricional  (data limite 26/07/2025);  Aprovação do Regimento Interno.

Assuntos Gerais. O presidente Edmilson atualizou os conselheiros sobre a doação, via

CEASA e COMSEA, de oito toneladas de alimentos a entidades do município de Tubarão

nos últimos quatro meses, com previsão de ultrapassar quinze toneladas até o final do

ano de 2025. Informou ainda que conseguiu uma pauta na Uni TV para divulgar o Banco

de Alimentos e manifestou o desejo de que a secretária da SASMF, Sra. Heloísa Cabral,

participe da entrevista. Como a COMBEMTU foi a primeira entidade a receber doações,

também participará da divulgação. O objetivo é promover o Banco de Alimentos e atrair

novos  doadores,  como  supermercados,  sacolões,  restaurantes  e  agricultores.  Em

seguida,  o  presidente  Edmilson  apresentou  a  Sra.Cíntia  Nowasco,  Coordenadora  de

Responsabilidade  Social  da  FIESC,  SESI  e  SENAI  da  região  da  AMUREL,  que

recentemente  reassumiu  também  as  regiões  da  AMREC  e  AMESC.  Agradecendo  o

espaço, Cíntia explicou o funcionamento do Banco de Alimentos de Santa Catarina –

BASC, criado pelo Rotary de Florianópolis, e como ele está sendo estruturado na região

de Tubarão. Destacou que, dentro da responsabilidade social da FIESC, SESI e SENAI,
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existem  outros  programas  que  atuam  em  parceria  com  indústrias,  comunidades  e

instituições, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento social e econômico de

Santa  Catarina.  Ela  informou  que  a  missão  do  BASC  é  promover  a  captação  e

distribuição de alimentos não perecíveis, em parceria com diversos setores da sociedade,

para atender pessoas em situação de vulnerabilidade. Após essa introdução, apresentou

o funcionamento completo do BASC e ressaltou a importância de buscar parcerias locais

que possam contribuir com o Banco de Alimentos municipal. Colocou-se à disposição do

Conselho  para  esclarecimentos  e  para  participar  das  reuniões  como  ouvinte.  O

presidente Edmilson questionou o papel  do SESI no projeto.  Cíntia respondeu que o

SESI contribui na mobilização de voluntários para ações realizadas aos sábados e com o

envolvimento de sua equipe como voluntária nas atividades. Como não houve quórum

para aprovação da ata anterior e do Regimento Interno, o conselheiro Ramon sugeriu

incluir no Regimento a previsão de primeira chamada às 17 horas e segunda chamada às

17 horas e 15 minutos, como forma de solucionar a questão da ausência de quórum. O

conselheiro Ramon ficou responsável por encaminhar o texto da sugestão à secretária

executiva Marília. Não havendo mais nada a tratar, a reunião foi encerrada.
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