1* TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 00972024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE TUBARAO E O LAR DA MENINA, ATRAVES DA FUNDAGCAO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, COM RECURSOS DO PNAE.

O MUNICIPIO DE TUBARAO inscrito no CGC/MF sob o n° 82.928.656/0001-33 e Inscri¢do Estadual n°
(isenta), com sede na Rua Felipe Schmidt, n° 108, CEP: 88701-180, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em exercicio, Sr. MOISES NUNES, CPF n°

com intermédio da Fundag@o Municipal de Educagdo, através de sua Diretora-Presidente Sra.
ANETE DACOREGGIO VOLPATO WILBERT e o LAR DA MENINA, inscrito no CNPJ sob o n°
00.956.506/0001-79, doravante denominado simplesmente INSTITUICAO, representado por sua Procuradora a
Sr2 SIRLETE DE ALMEIDA, CPF N° de acordo com o Protocolo n° 56.915/2024, Resolvem
celebrar o presente TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENT O N° 009/2024, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Fica acrescido Paragrafo unico a Clausula Quarta do Termo de Fomento n° 009/2024, passando a redagdo
seguinte:
CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES DO REPASSE
(-)
Pardgrafo Unico. O MUNICIPIO repassard em 2025 & INSTITUICAO a
importdncia de RS 30. 770,00 (Trinta mil setecentos e setenta reais), em parcelas
mensais a partir de fevereiro/2025, conforme plano de trabalho da Institui¢do parte
integrante deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a prorrogacdo de vigéncia até 31 de dezembro de 2025, a contar de
01 de janeiro de 2025, do Termo de Fomento n° 009/2024, celebrado entre as partes em 26 de mar¢o de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA- DA DOTACAO
Os recursos destinados ao presente Termo correrdo por conta de dotagdo orcamentaria a saber:

3.3.50.00.00.1.552.0000.0207(16) PNAE.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Continuam em pleno vigor e ratificadas as demais clausulas que ndo foram alteradas por este instrumento.

E, por estarem justos € acordados, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor € forma.

= Tubardo, SC, 13 de dezembro de 2024.
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Lar da Menina
Rua Santos Dumont, 585 - Tubardo/ SC
CNPJ 00.956.506/0001-79
Telefone (48) 3622-0894 ou 3622-0472
E-mail: lardameninatb@gmail.com

Proposta de Trabalho PNAE
Tubarao/SC, 01 de novembro de 2024.

lima. Sra.

Anete Dacoréggio Volpato Wilbert

DD. Diretor-Presidente da Funda¢do Municipal de Educac¢ao
Tubarao / SC

Senhora Diretora-Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o
Municipio, nos seguintes termos:

a) A entidade visa prestar atendimento para criancas da educag&o infantil na faixa
etaria de 1 anos e 05 anos e 11 meses.
b) No total, em 2024, foram atendidas 65 criancas na creche integral, 33 na pré-
escolar vespertino e 57 na pré-escolar integral, somando 155 criangas. Esses
numeros podem variar em 2025 de acordo com a demanda.
¢) As despesas decorrentes do atendimento serdo cobertas com os recursos
pleiteados pela parceira, bem como através de promocdes e eventos realizadas pela
entidade, parcerias com pessoas fisicas e juridicas (o detalhamento dos valores
encontra-se no anexo | e no plano de trabalho da entidade).
d) A atendimento tera inicio em fevereiro/2024 com término previsto para
dezembro/2024.
e) O custo total do atendimento é de aproximadamente R$ 1.889.905,01 sendo
solicitado sendo o valor pleiteado na proposta para é R$ 30.770,00.
f) A entidade fara juntamente com a equipe técnica reunibes de avaliagdo para
verificar se as metas estdo sendo cumpridas e os objetivos propostos sendo
alcancados. Também serdo feitas avaliagbes bimestrais com as familias dos
atendidos onde serdo apresentados os trabalhos desenvolvidos com as criancas e
ainda feita uma avaliacdo do atendimento prestado.

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser

apresentado. ﬂ/x
W
Diretora Preside

CPF 769.902.576-87 g
Lar da Menina A




ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO PNAE
1. DADOS CADASTRAIS: . .
NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
LAR DA MENINA 00.956.506/0001-79
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X)Sem Fins Lucrativos
()Cooperativa
()Religiosa

CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO:

Art. 65— O LAR DA MENINA sendo entidade sem fins lucrativos, nédo distribui qualquer
parcela de seu patrimbnio ou de suas rendas, a qualquer titulo.

Art. 64 — O LAR DA MENINA aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territério nacional.

Art. 5°— O LAR DA MENINA tem por finalidade:

I.  Prestar servicos de relevancia publica e social com atendimento ao principio da
universalidade;

Il Manter a Educacdo Basica, constituida pela Educacdo Infantil — Creche e Pré-escola,
Ensino Fundamental com duracdo de 9 (nove) anos;

Art. 9° — Dentro de suas possibilidades, o LAR DA MENINA, pode firmar contratos,
convénio, com Instituicdes congéneres ou afins, parcerias através de termo de fomento e
colaboragdo com érgéos publicos para o melhor desenvolvimento de suas finalidades.

Art. 67 — Em caso de dissolugéo ou extingao do LAR DA MENINA o eventual patrimonio
remanescente sera destinado a uma entidade congénere do Instituto das Irmas
Sacramentinas de Bérgamo — ISAB, ou da Igreja Catdlica Apostélica Romana, ou a uma
entidade publica, de acordo com 0s critérios estabelecidos pela Assembleia Geral.
Paragrafo tinico — Em caso de dissolucéo ou extingdo a que se refere o caput deste artigo,
devem ser observado os bens doados com clausulas e as doacdes feitas pelos associados
e benfeitores.

L.

| CODIGO DO CNPJ:

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.12-1-00 - Educacao infantil - pré-escola

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.11-2-00 - Educacao infantil - creche

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizacoes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente




(BALANCO PATRIMONIAL:
Anexo balanco de 2023, o balanco de 2024 sera enviado ap6és o contador finaliza-lo.

ENDERECO:

Rua Santos Dumont, 585

BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:

Centro Tubarao SC 88.701-611

E-MAIL TELEFONE:

lardameninatb@gmail.com (48) 3622-0894 ou 3622-0472

CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA

ESPECIFICA PNAE: \ Banco do Brasil 0201-1
127.271-3 |

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Sirlete de Almeida I T

PERIODO DE MANDATO: ~ [CARTEIRADE CARGO:

19/08/2024 a 18/08/2028 | |DENTIDADE/ORGAO Diretora Presidente

| EXPEDIDOR:
| VIG

ENDERECO: CEP:

Rua Santos Dumont, 585 — Centro — Tubarao/SC 88.701-611

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: ‘ PRAZO DE EXECUCAO

EDUCACAO INFANTIL INiCIO TERMINO
Fevereiro/25 Dezembro/25

PUBLICO ALVO:
Criancgas da educagao infantil de 2 anos a 5 anos e 11 meses

OBJETO DE PARCERIA:
Recursos financeiros provenientes do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar —

PNAE

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E

METAS A SEREM ATINGIDAS)
Em nossa entidade a educacao infantil tem por finalidade o atendimento as

necessidades psicossociais da crianca criando as condigées mais adequadas ao seu
desenvolvimento global. Em outras palavras nos preocupamos com o seu
desenvolvimento harmonioso, nos aspectos fisico, sécio emocional e intelectual.

Na verdade, é impossivel separar O aspecto fisico do s6cio emocional e do cognitivo ja
que o ser humano é uma totalidade. E nossa preocupagao contribuir para o
desenvolvimento da crianga a fim de que esta realize todas as suas possibilidades

humanas caracteristicas préprias do periodo que esta vivendo.




Vemos a crianga como um sujeito de direitos e deveres, que precisa ser respeitado e
valorizado em cada movimento que realiza na conquista de sua autonomia, no
desenvolvimento de seu espirito critico e criativo, no estimulo a acdo cooperativa,
responsavel e solidaria. A crianga vai interagindo e integrando-se com o grupo.

O desenvolvimento intelectual podera ser rapido ou lento, dependendo do ambiente em
que a crianga vive. Pois parte-se do conhecimento da crianga para tanto manter um
ambiente agradavel e ladico, com atividades cuidadosamente programadas pelo
educador e acompanhadas pela equipe pedagdgica.

Prevalece na equipe de trabalho envolvida com a educacio infantil o ponto de vista de
que a estimulacao adequada neste periodo de vida é um fato indispensavel para o
desenvolvimento intelectual, por este motivo propiciamos as criancas, principaimente
aquelas provenientes de meios culturais menos favorecidos um ambiente moral e
intelectualmente enriquecedor, capaz de compensar, por sua atmosfera e sobretudo
pela abundancia e diversidade do material usando a pobreza do ambiente familiar no

tocante aos estimulos a curiosidade e a criatividade.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A educacdo infantil, segundo a constituigio, é direito de todos e nao apenas dos mais
necessitados, para tanto, toda crianca de zero a seis anos tem seu direito assegurado.
A educacio infantil significa: cuidar, brincar e aprender.

O programa de educacao infantil é parte integrante do projeto global do Lar da Menina.
O centro de educacao infantil Lar da Menina oferece: creche e pré-escola, isto acontece
devido a necessidade da mae ter que trabalhar para auxiliar na renda familiar.

No municipio de Tubardo, o namero de maes que trabalham fora é muito grande, dai a
busca de creche lugar seguro para deixar seus filhos enquanto estdo trabalhando. As

maes confiam a entidade a formagdo e o desenvolvimento de seus filhos, cujo

ambiente passa a fazer parte de 08 a 10 horas por dia da vida da crianca. Portanto é
necessario que, dentro do possivel, a creche seja uma continuidade da acao da familia.
Para que essas criancas tenham um local seguro é necessario que se tenha programas
de creches, hoje ainda com ressalva, uma vez que segundo a LDB, creche seria
somente de zero a 03 anos, mas a necessidade do atendimento integral se estender até
seis anos de idade adaptando-se aos programas da pré-escola e tornando assim este
programa equivalente.

Como a educacdo infantii é a fase onde a crianga esta em crescimento e
desenvolvimento, é essencial que elas tenham uma alimenta¢ao saudavel, por isto
sempre nos preocupamos em fornecer alimentacdes balanceadas durante o periodo
em que a crianga esta no Lar da Menina, por este motivo se faz necessario a parcerias
com o setor publico e privado para que condicoes de fornecer uma alimentacao

balanceada e de qualidade para as criangas atendidas na entidade.

Pelo exposto acima, justifica-se o atendimento prestado pelo Lar da Menina.




5T OBJETIVO GERAL

Contribuir para o crescimento e o desenvolvimento biopsicossocial a aprendizagem, o
rendimento escolar e a formacéao de habitos saudaveis dos alunos, por meio de acoes
de educacgado alimentar e nutricional e da oferta de refeicbes que cubram as suas
necessidades nutricionais para criancas da educacdo infantil, na faixa etaria de 02

anos a 5 anos e 11 meses, durante o periodo em que permanecem na escola.

3 2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Adquirir géneros alimenticios para oferecer refeicoes para as criancgas.
* Fornecer alimentacgédo balanceada e de qualidade.

4.1 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS

O projeto tem duracéo de 11 meses, onde serdo servidas as criancas as 3 principais
refeicbes café da manh3, almogo e café da tarde. Para as criangas que ficam em
horario especial também sera oferecido um lanche.

As refeigdes oferecidas terao como base o cardapio da prefeitura municipal, visto que

a instituicdo ndo possui nutricionista.

5_METAERESULTADOSESPERADOS

51 — DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

Metas

1. Servir refeicoes balanceadas: Garantir que todas as criancas atendidas recebam
no minimo café da manh&, almoco, lanche e café/ jantinha da tarde.

2 Atender as necessidades especificas: Oferecer um lanche adicional para as
criangas que permanecem em horario especial.

3. Manter a qualidade e seguranca alimentar: Assegurar que todas as refeicoes
sejam preparadas e servidas seguindo as normas de higiene e seguranca
alimentar.

Atividades
v Elaborar o cronograma de refeicbes baseado no cardapio da prefeitura.
v Adquirir os alimentos necessarios para a preparacao das refeicoes.

v Preparar as refeicoes diariamente, garantindo variedade e qualidade nutricional.

v Estabelecer um horario adequado para servir cada refeigao.




v~ Monitorar a aceitacao das refeigées pelas criangas e ajustar o cardapio, se
necessario.
v Organizar a distribui¢éo do lanche para as criancas em horario especial.

5.2. — RESULTADOS ESPERADOS:
v Alimentacgio adequada: Todas as criancas recebam refeigées balanceadas
diariamente.
v Satisfacdo dos beneficiarios: As criancas demonstram satisfacao com a qualidade
e variedade das refeicoes.
v Satde e bem-estar: As criangas mantém um estado nutricional adequado e

apresentam bom desenvolvimento fisico e cognitivo.

5.3 — PAREMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

v Frequéncia e consumo das refeicoes: Verificar se todas as criangas receberam as
refeigdes principais diariamente e se estdo aceitando bem os alimentos.

v Feedback dos pais/responsaveis: Questionar os pais ou responsaveis sobre a
qualidade e adequacéo das refeicdes, levando em consideragao se as criancas
estio mencionando em casa os alimentos servidos.

v Inspecdes sanitarias: Realizar inspecbes periddicas nas instalacoes e na

manipulacéo dos alimentos para garantir a seguranca alimentar.

DURACAO

META | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADORES INICIO TERMINO
Atender com
. qualidade 30 criangas
65 Creche Atendimento na em idade de até 03 .
educag3o infantil no Fevereiro Dezembro
Integral beriodo vespertino anos em turmas de
creche periodo
vespertino
Atender com
Atendimento na qualidade 43 criancas
33 Pré vespertino | educagéo infantino | em idade de até 04 e Fevereiro Dezembro
periodo vespertino 05 anos em turmas de
Pré periodo vespertino
Atender com
Atendimento na . quahdade: 103
57 Pré integral educqgio i'niantil lno Z{Zr&az %? ;?)ieeifni Fevereiro Dezembro
periodo integra turmas de Pré periodo
integral

Ob.- estes nimeros sédo dos atendimentos de 2024, podendo haver variacées em 2025 conforme demanda




77 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1 ,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE | |
(CONTRAPARTIDA) R$ 774.576,00 \ R$ 64.548,00 R$ 774.576,00
CONCEDENTE
FUNDEB (11 parcelas) R$ 1.084.559,01 R$ 98.596,27 R$ 1.084.559,01
CONCEDENTE
PNAE (10 parcelas) R$ 30.770,00 R$ 3.077,00 R$ 30.770,00
TOTAL GERAL R$ 1.889.905,01 R$ 166.221,27 R$ 1.889.905,01
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA) R$ 774.576,00 R$ 64.548,00 R$ 774.576,00
CONCEDENTE
FUNDEB (10 parcelas) R$ 1.084.559,01 R$ 98.596,27 R$ 1.084.559,01 |
CONCEDENTE |
PNAE (9 parcelas) R$ 30.770,00 R$ 3.077,00 R$ 30.770,00
TOTAL GERAL R$ 1.889.905,01 R$ 166.221,27 R$ 1.889.905,01 |
5. CRONOGRANA DE DESEMBOLSO (R$ 1,000
8.1 — CONCEDENTE
META 1 1° MES 2° MES 3° MES 4°MES | 5° MES 6° MES
|  Janeiro Fevereiro Marco Abril | Maio Junho
}
|
155 - R$ 3.077,00 R$ 3.077,00 R$ 3.077,00 % R$ 3.077,00 | R$3.077,00
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 5 11° MES 12° MES
Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro |
RS |
.07 . 077 .077,00 -
155 i 3.077,00 R$ 3.077,00 R$ 3.077,00 R$ 3.077,00 \i R$ 3.077,0
i i i
8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
. META . 1°MES 2° MES 3° MES 4°MES | 5°MES 6° MES
§ l Janeiro Fevereiro Marg¢o Abril | Maio Junho
155 \\ R$ 64.548,00 = R$ 64.548,00 R$ 64.548,00 R$ 64.548,00 ; R$ 64.548,00 | R$ 64.548,00
| a |
META | 7°MES 8° MES 9° MES 10°MES | 11° MES 12° MES
| Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro Dezembro
i | i
155 % R$ 64.548,00 @ R$ 64.548,00 | R$ 64.548,00 R$ 64.548,00 1} R$ 64.548,00 \ R$ 64.548,00

|

!

9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS '
ESPECIFICACAO VALOR T
Material de consumo R$ 30.770,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos indiretos/ Equipe encarregada pela execucao
Equipamentos e matérias Permanentes
TOTAL R$ 30.770,00




10 — PRESTAGAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apés o final de cada exercicio,
se a duracdo da parceria exceder um ano;

Apés a apresentacao da prestacédo de contas no prazo de até 90 dias, constata irregularidade
ou omissdo, sera concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a
entidade sanar irregularidades ou cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas

administrativas.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do LAR DA MENINA, declaro, para fins de comprovacao
junto ao MUNICIPIO DE TUBARAO/ SC, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou
qualquer entidade da Administracéo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e

determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Tubardo/ SC, 01/11/2024 FBF 789907 576.87 "
Local e Data Ordantizéninda Sociedade Civil

FZ ~APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secretario(a) de Municipio requisitante: ( ) Aprovado () Reprovado

Data: [/ [/ Assinatura:

e Sr— —————

Comissio de Selegao: ( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: | Assinatura:

i— tt—— S——

Gestor da parceria (Fiscal da Parceria): ( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: [ Assinatura:

cm— ——— —

Chefe do Poder Executivo: ( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__ [/ [/ Assinatura:

e S ——




] ANEXO Il Larda
RELATORIO DE ATIVIDADES 2023 e
Menina
1 DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC): |
NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: | CNPJ: ’
Lar da Menina 00.956.506/0001-79
) (X)Sem Fins Lucrativos
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( )Cooperativa
( )Religiosa
ENDERECO: Rua Santos Dumont, 585
BAIRRO: Centro CIDADE: Tubarao U.F.SC CEP: 88.701-611
i
E-MAIL: TELEFONE:
lardameninatb@gmail.com (48) 3622-0894 ou 3622-0472

DADOS DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(X) INSCRICAO DE ENTIDADE |
() SERVICO SOCIOASSISTENCIAL |
) PROGRAMA
() PROJETO

() BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS B

DADOS DO (A) PRESIDENTE:

NOME: | CPF:
Sirlete de Almeida 5 37

;
PERIODO DO MANDATO:
19/08/2024 a 18/08/2025

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua Santos Dumont, 585 J
BAIRRO: Centro %CIDADE: Tubaréo QU.F. SC CEP: 88.701-611 J
E-MAIL TELEFONE: | | |
lardameninatb@gmail.com (48) 3622-0894 k ) \
DADOS DO (A) RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO RELATORIO \
NOME: | CPF:

Liliane Maria Rodrigues Brito ‘i -80
CARGO/FUNCAO:

ENDERECO RESIDENCIAL:
Rua Santos Dumont, 585
BAIRRO: Centro %CIDADE: Tubarao iU.F. SC CEP: 88.701-611

\
|
|

Coordenadora pedagogica \
|
|
\

2. APRESENTACAO DA OsC \
Nesse item, além de uma breve apresentagdo acerca da 0OSC, devem ser apresentadas outras informagoes, tais
como:

v/ Publico alvo .
Educac3o Infantil: criangas de 2 a 5 anos e 11 meses de idade.

devidamente matriculadas no ensino regular, encaminhadas pelo CRAS.

Projeto Lar Transformando vidas: criancas de 6 a 12 anos de idade que estejam \
|




Alimentar Sorrisos: criancas que frequentam o Lar da Menina e indiretamente seus
familiares.

Projeto Alimente uma Familia: familias das criancas atendidas no Lar da Menina, da
comunidade circunvizinha da instituicdo e familias encaminhadas pelo CRAS.

v Finalidades estatutarias (conforme artigo 33 da Lei 13019/2014)
ART. 5° O Lar da Menina tem por finalidade:
I. prestar servigos de relevancia publica e social com atendimento ao principio da universalidade;
Il. manter a Educacdo Basica, constituida pela Educacao Infantit — Creche e Pré-escola, Ensino
Fundamental com duracdo de 9 (nove) anos;
1. oferecer a educacao profissional e tecnologica, no cumprimento dos objetivos da educacéo nacional,
integrando os diferentes niveis e de modalidades de educacéo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e
da tecnologia;
IV. oferecer servicos socioassistenciais de protecdo social basica, servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos para criancas, adolescentes e idosos com atividades Inter geracionais,
promovendo o respeito a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;
V. possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e proporcionar sua
formacao cidadéao;
VI. socializar saberes da experiéncia e do conhecimento, com énfase na gestdo das emocgdes, no
desenvolvimento de habitos alimentares e preservacao dos recursos da natureza;
VIl. organizar a matriz curricular por componentes disciplinares, projetos, nucleos tematicos ou outros
formatos, recomendados pelo processo de ensino e aprendizagem;
VIIl. desenvolver atividades socioambientais, conduzindo a educacdo ambiental como uma pratica
' educativa integrada, continua e permanente;

IX. respeitar os valores esteéticos, politicos e éticos da educacdo nacional, na perspectiva do|
desenvolvimento para avida social e profissional; 1
| X. acompanhar a vida escola dos estudantes, promovendo o seguimento do desempenho, analise de
resultados e comunicacdo com a familia; |
 XI. desenvolver atividades integradoras, artistico-culturais, tecnologicas, e de iniciagéo cientifica,
' vinculadas ao trabalho, ao meio ambiente e & pratica social;

XI1. promover a formacao de professores na perspectiva da educacao integral, dos direitos humanos, da
sustentabilidade ambiental e das relagoes étnico-raciais, com vistas a construgéo de ambiente escola
inclusivo e cooperativo;

XllI. assegurar como Instituicéo Cristd, os principios evangélicos norteadores das agdes educativas e
toda a criagéo.

ART. 6° O Lar da Menina, no atendimento de suas finalidades, ndo faz qualquer discriminacéo de raca,
. género, idade, nacionalidade, cor credo religiosos, opgao politica e condicdo social, observadas asi
. normas legais vigentes no pais. |
| |

ART. 64 — O Lar da Menina aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado

|

. operacional na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionals no territorio nacional. 1
|

ART 65 — O Lar da Menina sendo entidade sem fins lucrativos, ndo distribui qualquer parcela do seui
patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo. g

" ART. 67 — Em caso de dissolugdo ou extingao do Lar da Menina o eventual patrimonio remanescente&
ser4 destinado a uma entidade congénere do Instituto das Irmas Sacramentinas de Bérgamo — ISAB, ou
~ da lIgreja Catdlica Apostolica Romana, ou a uma entidade publica, de acordo com 0s critériosi
. estabelecidos pela Assembleia Geral. |

i
§ Unico — Em caso de dissolucdo ou extingédo a que se refere o caput deste artigo, devem seri
- observados os bens doados com clausulas e as doagdes feitas pelos associados e/ou benfeitores. ‘

|
i

v Objetivos — geral e especificos B |
Geral: Promover o desenvolvimento integral da crianga, nao somente o cognitivo, mas




também o fisico e o socioemocional, proporcionando a garantia de direitos através da
educacdo e assisténcia social, beneficiando toda a comunidade e gerando impacto
social.

Especificos:
4 Fortalecer vinculos afetivos nas relagdes sociais estimulando o desenvolvimento da

autoestima das possibilidades de comunicagéo e de interacao social.

4 Incentivar o carater investigativo e de pesquisa na pratica educativa

4 Estimular a expresséo por meio das diferentes linguagens: oral, escrita esponténea e
visual.

4 Desenvolver Aprimorar as habilidades cognitivas, psicomotoras, espirituais e
socioeducativas.

4 Valorizar o sentido e a vivéncia da espiritualidade na convivéncia humana.

+ Promover atividades culturais diversas

4+ Incentivar o respeito a diversidade socioecondmica e cultural.

& Beneficiar a comunidade através de agdes e projetos sociais;

-+ Transmitir principios éticos e cristaos junto ao publico atendido;

-+ Fortalecer vinculos entre a organizacéo, a familia e comunidade;

4 Promover o desenvolvimento dos profissionais da instituicio através da inovacao

constante.

v" Origem dos Recursos
A organizacdo sobrevive hoje de parcerias com o poder publico (FUNDEB, PNAE E FIA),

doacdes de pessoas fisicas e juridicas e realiza ainda promogdes, eventos e campanhas para
auxiliar na sustentabilidade financeira dos programas desenvolvidos pelo Lar da Menina.

Através de uma equipe multiprofissional a entidade busca articular e conscientizar a
sociedade, bem como orgdos publicos e privados, da importancia do trabalho aqui
desenvolvido, fazendo com que os mesmos participem concretamente, viabilizando recursos

humanos, materiais e financeiros para a manutencao em geral de seus atendidos.

v'  Forma de participacdo dos usuarios
Educacao Infantil: atendimento diario através de atividades educacionais.

Projeto Lar Transformando vidas: atendimento diario através de atividades
socioeducativas.

Projeto Alimentar Sorrisos: atendimento semanal

Projeto Alimente uma Familia: atendimento mensal de familias das criancas atendidas

pela instituigdo, da comunidade e familias encaminhadas pelo CRAS.

v’ Infraestrutura
O Lar da Menina, esta situado na rua Santos Dumont, 585 - Centro da cidade de Tubaréo.




Possui sede propria que se constitui de um terreno de 9.558 m2, tendo 4.449,7 m2 de area
construida toda em alvenaria. As dependéncias construidas sao:

+Prédio (3.565,29 m2) que inclui salas de aula, sala dos professores, coordenagao

pedagdgica, secretaria, refeitorio, salao, hall, etc.

4 Brinquedoteca e sala do sono (248,99 m2)

+4 03 salas do patio (134,40 m2)

4 Patio coberto, banheiros, consultério odontolégico (221 m2)
O espaco fisico externo é amplo, todo gramado, com uma quadra de esportes, um galpao
coberto tendo como piso, que possibilitando a flexibilidade de variadas atividades com a
turma ou varias turmas homogéneas ou mistas.
O pétio interno é protegido de maneira que permita a socializa¢éo da crianca com a escola,
com criangas maiores e menores. Permite ainda que a crianga desenvolva atividades proprias
de sua idade permanecendo s6 no local e retornando sozinha para sua sala.
O galpdo coberto iluminado, com rede hidraulica e banheiros, € um espago para recreagao,
apresentacdes artisticas e educagao fisica das criancas.
Ha dois parques infantis conforme a faixa etaria da crianca. Duas salas grandes no prédio
sendo uma para danca e teatro e outra para atividades diversas servindo também como sala
de sono. Possui 11 salas para as turmas, bem decoradas com mobiliario adequado a idade,
espelho, armarios varais para desenhos, algumas possuem bau para criancas guardarem
seus brinquedos e pequena biblioteca. Uma biblioteca, uma brinquedoteca, uma sala de
informatica.
Os banheiros e pias sdo adequadas. A cozinha ¢ devidamente equipada para atender as
criancas adequadamente, refeitorio adeqguado e equipado, despensa e almoxarifado. Na
frente da instituicdo ha um amplo jardim arborizado, com muitas flores e uma pequena pista

que ¢é utilizada para atividades diversas com as criancas.

Nome .~ Formacao Funcdo | Carga Horaria Vinculo |
Semanal
Amanda Mendes da Luz Superior Professor 20h CLT
. : Superior :

-
Andreia Ferreira de Matos cursando Prof. Apoio 40 h CL
ﬁ?ﬁ:la Eleutério de Souza Fundamental | Aux. Limpeza 40 h CLT
Daiane Caroline de A. de Superior Professor 30h CLT
Souza
Daiane Laureano Flores | Superior Professor 30 h CLT

cursando |




Nome Formagao Funcdo | Carga Horaria Vinculo
Semanal
Dhennefher Mota Mendes Superior Professor 25h CLT
Eduarda de Pieri Andrade Superior Professor 30 h CLT
Eva Venceslau Custodio Superior Auxl.:)eCéJord. 30h CLT
Gabriela da Rosa da Luz Magistério Professor 20 h CLT
Grasiela Costa Miranda Superior Auxbgé)ord. 30 h CLT
Hilzete Felisberto Figueiredo Superior  Aux. Professor 30 h CLT
. . Aux.
Jane Novaes Pereira Superior Administrativo 40 h CLT
Janete de Jesus da Silva Superior Aux. Coord.
cursando Ped. 30h CLT
Joana Paula Coan Coregio Superior Auxiliar de
Schimidt cursando classe 40h CLY
Kamili Caroline de Souza Ens. Médio Estagiaria 20 h CIEE
Leticia Oliveira Martins Ens. Médio Estagiaria 20 h CIEE
Liliane Maria Rodrigues Brito Superior Coor’d._ 40 h CLT
Pedagogica
Luana Alegra Rodrigues Superior | Eqtaqisria 20 h CIEE
cursando
Luisa Helena Maria dos Ensino médio  Aux. Limpeza 40h CLT
Santos
. . Ly Auxiliar de
Luzia Pereira dos Santos Ens. Médio classe 40 h CLT
; Aux. Geral
%Marcos de Souza Fundamental Conserv. 40h CLT
;EMarla das Dores M M. Fundamental Aux. Limpeza 40h CLT
;Mendes
=Momelle R da Cunha de Superior Professor 25 h CLT
Freitas
Patricia de Oliveira Medeiros Superior Professor 25h CLT
cursando
o : Superior
Rafaela de Pieri Monteiro cursando Professor 30h CLT
Rafaela Dobrez Medeiros Superior Professor 30 h CLT
cursando
. . . Superior o ‘
Rita de Cassia Felix Teles cursando Auxiliar classe 20 h CLT |
Rosa de la Nieves Pulgar Ens. Médio  Aux. Limpeza 40 h CLT E
1
Rosana Clara | Ensino médio  Aux. Limpeza 40h CLT
Rosangela Domingos de Fundamental  Cozinheira 40h CLT
Souza
. . . Assistente
Rosicler Rodrigues Superior Social 20 h CLT
thh _Rodrlgues Mauricio de Superior Professor 30h CLT
Oliveira |




Nome Formacao Fungéo Carga Horaria ~ Vinculo
Semanal
. . . Diretora
Sirlete de Almeida Superior Administrativa 40 h CLT
. . Superior
Taiane dos Santos da Silva incompl. Professor 20 h CLT
Tamires Honorato da Silva Superior  Aux. Escritério 40 h CLT
Tania Regina Pereira Superior Professor 20 h CLT
Tuany Gomes Corréa Fundamental Aux. Limpeza 40 h CLT
Vanessa Mary Viana Marques|  Superior Professor 20 h CLT

IDENTIFICACAO DA OFERTA:
Centro de Educacéo Infantil Lar da Menina

PUBLICO ALVO ATENDIDO:
Criancas a partir de 01 ano até 5 anos e 11 meses

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E NUMERO DE USUARIOS/FAMILIAS EFETIVAMENTE

ATENDIDOS

Creche |l integral — 12 criangas
Creche lll integral — 15 criancas
Creche IV integral — 15 criangas
Creche 1V vespertino — 15 criangas
Pré | integral — 20 criangas

Pré | vespertino — 20 criancas

Pré 1l integral — 40 criangas

Pré 1l vespertino — 20 criangas

Total 157 criancas atendidas

INFRAESTRUTURA UTILIZADA
Salas de aula, galpdo coberto, sala dos professores, sala de coordenacgdo, sala de video,

secretaria, quadra de esporte, galpdo pedrisco, parque coberto, banheiro feminino e masculino,
cozinha, diretoria, almoxarifado, sala do sono, sala de atendimento social, mesas, cadeiras,

quadro, notebook, datashow, computadores, impressoras, copiadoras, etc.

OBJETIVOS
GERAL: Proporcionar um ambiente de aprendizado seguro, estimulante e acolhedor que

promova o desenvolvimento integral das criancas, respeitando suas individualidades e
diversidades. Além disso, buscamos assegurar os direitos das criangas por meio da educagao

e assisténcia social, beneficiando toda a comunidade e gerando um impacto social positivo.

ESPECIFICOS




Proporcionar um ambiente de aprendizado seguro, estimulante e acolhedor que promova

o desenvolvimento integral das criangas, respeitando suas individualidades e
diversidades.

Estimular o desenvolvimento motor, cognitivo, linguistico, socioemocional, de autonomia e
autocuidado das criancas por meio de atividades planejadas e adequadas a faixa etaria.
Engajar-se em iniciativas que promovam O bem-estar e o desenvolvimento da
comunidade, como campanhas de arrecadagdo de alimentos, atividades de
conscientizagdo sobre questdes sociais relevantes e parcerias com institui¢oes locais.
Integrar valores éticos, morais e cristdos nas atividades educacionais, promovendo o
respeito, a solidariedade, a compaixao e o0 amor ao préximo.

Proporcionar experiéncias significativas que incentivem a reflexao sobre principios éticos
e cristaos, contribuindo para a formag&o integral das criangas.

Estabelecer uma comunicacéo aberta e transparente com as familias, promovendo a
participagéo e o envolvimento ativo dos pais no processo educativo de seus filhos.
Realizar eventos e atividades que envolvam a participagéo da comunidade, fortalecendo
os lacos de cooperacdo e colaboragao entre a instituicdo, as familias e outros membros
da comunidade.

Investir em programas de formagao continuada e atualizacéo profissional que estimulem a
inovacao e o aprimoramento das praticas educativas.

Estimular a pesquisa e a experimentacao de novas metodologias, tecnologias e

abordagens pedagogicas que promovam a exceléncia no trabalho educacional.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Nome | Formagao Funcao | Carga Horaria  Vinculo
Semanal

Amanda Mendes da Luz Superior Professor 20h CLT

Andreia Ferreira de Matos Superior Prof. Apoio 40 h CLT
cursando

G?r?sla Eleutério de Souza Fundamental ' Aux. Limpeza 40 h CLT

Daiane Caroline de A. de Superior | Professor 30 h CLT

Souza

Daiane Laureano Flores Superior Professor 30 h CLT
cursando

Dhennefher Mota Mendes Superior Professor 25h CLT

Eduarda de Pieri Andrade Superior Professor 30 h CLT

Eva Venceslau Custédio Superior Auxlsg((j)ord. 30 h CLT

Gabriela da Rosa da Luz Magistério Professor 20 h CLT




Aux. Coord. |

Grasiela Costa Miranda Superior Ped 30 h CLT
Hilzete Felisberto Figueiredo Superior  Aux. Professor 30 h CLT
. . Aux.
Jane Novaes Pereira Superior Administrativo 40 h CLT
Janete de Jesus da Silva Superior Aux. Coord.
cursando Ped. 30h CLT
Joana Paula Coan Coregio Superior Auxiliar de
Schimidt cursando classe 40 h CLT
Kamili Caroline de Souza Ens. Médio Estagiaria 20 h CIEE
Leticia Oliveira Martins Ens. Médio Estagiaria 20 h CIEE
o . . . . Coord.
Liliane Maria Rodrigues Brito Superior Pedagégica 40 h CLT
. Superior L
Luana Alegra Rodrigues cursando Estagiaria 20 h CIEE
Luisa Helena Maria dos . 4 .
Santos Ensino médio | Aux. Limpeza 40h CLT
Luzia Pereira dos Santos Ens. Médio ~ AuXiliar de 40 h CcLT
classe
Marcos de Souza Fundamental Acl; x. Geral 40h CLT
: onserv.
Maria das Dores M M. .
Mendes Fundamental | Aux. Limpeza 40h CLT
Monielle R da Cunha de .
Freitas Superior Professor 25h CLT
Patricia de Oliveira Medeiros Superior Professor 25h CLT
cursando
Rafaela de Pieri Monteiro Superior Professor 30 h CLT
cursando
. Superior
Rafaela Dobrez Medeiros cursando Professor 30 h CLT
Rita de Cassia Felix Teles Superior Auxiliar classe 20 h CLT
cursando
Rosa de la Nieves Pulgar Ens. Médio | Aux. Limpeza 40 h CLT
Rosana Clara Ensino médio Aux. Limpeza 40h CLT
Rosangela Domingos de Fundamental | Cozinheira 40h CLT
Souza
. . . Assistente
Rosicler Rodrigues Superior Social 20 h CLT
leth _Rodrlgues Mauricio de Superior Professor 30 h CLT
Oliveira
. . . Diretora
Sirlete de Almeida Superior Administrativa 40 h CLT
. : Superior
Taiane dos Santos da Silva incompl. Professor 20 h CLT
Tamires Honorato da Silva Superior  Aux. Escritorio 40 h CLT
Tania Regina Pereira Superior Professor 20 h CLT
Tuany Gomes Corréa Fundamental | Aux. Limpeza 40 h CLT




Vanessa Mary Viana Marques|  Superior Professor 20 h CLT

ACOES PROGRAMADAS

Com base na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para a Educacdo Infantil,
desenvolvemos algumas agbes que serdo incorporadas no planejamento dos professores,
com o objetivo de promover o desenvolvimento integral das criancas e assegurar uma

educacéao de qualidade e inclusiva:

=+ Estimular o desenvolvimento integral das criancas: Promover atividades que

abordem as diferentes dimensdes do desenvolvimento infantil, incluindo aspectos
fisicos, emocionais, sociais, cognitivos e linguisticos.

Respeitar a individualidade e diversidade: Criar um ambiente inclusivo que respeite e
valorize as diferentes caracteristicas, culturas, linguas e experiéncias das criancas,
promovendo a igualdade de oportunidades para todos.

Proporcionar experiéncias significativas de aprendizado: Oferecer atividades
ludicas, desafiadoras e contextualizadas que estimulem a curiosidade, a exploracdo e a
construgado de conhecimento pelas criangas, levando em consideracao seus interesses e
necessidades.

Promover a interacdo e o dialogo: Criar oportunidades para que as criangas interajam
entre si, com os adultos e com o ambiente, desenvolvendo habilidades sociais,
linguisticas e comunicativas.

Valorizar a cultura e a identidade das criangas: Incorporar elementos da cultura local
e das diferentes expressdes culturais nas atividades educativas, promovendo o
reconhecimento e o respeito pela diversidade cultural.

Estimular a autonomia e a responsabilidade: Oferecer oportunidades para que as
criancas tomem decisdes, resolvam problemas, cuidem de si mesmas e dos outros,
desenvolvendo assim habilidades de autonomia e responsabilidade.

Fomentar a curiosidade e a investigagao: Incentivar a exploracdo do ambiente, a
experimentacdo e a descoberta por meio de atividades investigativas e projetos de
interesse das criancas.

Promover o cuidado com o corpo e a saude: Desenvolver atividades que incentivem
habitos saudaveis de alimentacao, higiene, sono e movimento, contribuindo para o bem-
estar fisico e emocional das criangas.

Estabelecer parcerias com as familias e a comunidade: Envolver as familias no

processo educativo, compartilhando informagbes sobre o desenvolvimento das criancas




e promovendo a participacédo em atividades escolares e comunitarias.

ACOES EXECUTADAS
O ano letivo de 2023 foi marcado por uma série de atividades e projetos que promoveram

o desenvolvimento integral das criancas. Iniciamos com o projeto "ldentidade, Quem sou eu?"
e a Campanha da Fraternidade 2023, encerrando com exposicdes e apresentacoes.
Realizamos reunides de pais, palestras e eventos como o bailinho de carnaval. Em marco,
destacamos atividades espirituais e homenagens ao Dia Internacional da Mulher. Em abril,
celebramos a Pascoa e o aniverséario do Lar da Menina, culminando com a festa de 60 anos.
Em maio, o foco foi nas emogdes e na homenagem ao Dia das M3es. Junho foi marcado por
atividades culturais e a festa junina. Em julho, realizamos a terceira edicdo da gincana "A roga
é aqui" e a festa junina presencial. Agosto comegou com o projeto "Meus cinco sentidos”,
seguido por homenagens aos pais e apresentagbes juninas. Em setembro, destacamos
atividades civicas, religiosas e passeios educativos. Em outubro, celebramos o Dia das
Criancas e dos Professores, além de reunides de pais. Novembro foi dedicado a saude
mental e encerramos o ano com atividades natalinas e a formatura do pré Il. Gragas a uniao e

colaboracgao, alcangcamos nossos objetivos para o ano.

ALCANCE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS
Descrever acerca do alcance dos objetivos propostos; demonstrar indicadores comparativos entre
a situacgdo anterior, durante e posterior a implantagéo das acoes

Finalizamos o ano de 2023 com um total de 143 criancas atendidas, incluindo 4 admitidas
ap6s o censo inicial. Durante a implementacdo das acoes na Educacéao Infantil, observamos
um significativo avanco no desenvolvimento das criangas. Uma parte consideravel dessas
criancas alcangou 0s resultados esperados de aprendizagem para sua faixa etaria,
desenvolvendo habilidades de pré-alfabetizacdo, cognitivas, motoras e socioemocionais.
Destaca-se que algumas delas deixaram a Educacéo Infantil ja alfabetizadas, o que ressalta a
eficacia das estratégias pedagogicas adotadas. Podemos afirmar, portanto, que a execugao
das acdes no Lar da Menina gerou um impacto positivo no desenvolvimento das criancas,
refletido no progresso observado tanto no desempenho educacional quanto no aspecto
emocional ao longo do periodo. Isso evidencia o éxito das iniciativas em alcangar os objetivos

estabelecidos e aprimorar a qualidade da educacao oferecida.

ALCANCE DAS METAS PROPOSTAS (2023)

Meta Percentual de Forma de Indicador fisico Duragao Beneficios
execucao execucao ’ alcancados
Nede | N° de Inicio [Término
usuarios/ ; usuarios/
; Familias a familias
1 serem efetivamente




alcancadas; alcancadas
, Em 2023 fi
139 100% At‘z;‘ig'rzgzgtgade 139 143 Fev Dez/23 atenqidaso1rign
educaco infantil criancas
RECURSOS UTILIZADOS (R$) em 2023
RESURSO TOTAL VALOR VALOR FONTE
MENSAL ANUAL
R$ 1.010.625,49 R$ 84.218,79 ' R$ 1.010.625,49 FUNDEB
Receita R$ 27.278,00 R$ 2.727,80 R$ 27.278,00 PNAE
R$ 123.694,25 R$ 11.244,93 R$ 123.694,25 Doacoées
R$ 1.010.625,49 R$ 84.218,79 R$ 1.010.625,49 Pessoal
Despesas (FUNDEE)
R$ 27.278,00 R$ 2.727,80 R$ 27.278,00 Alimentacao
(PNAE)
R$ 123.694,25 R$ 11.244,93 R$ 123.694,25 Despesas
adm.

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR VALOR OUTRA

PROPONENTE

FONTE

Material de Consumo

R$ 123.694,25

R$ 27.278,00

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
execucao

R$ 1.010.625,49

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL R$ 123.694,25 R$ 1.037.903,49

CONCLUSAO

O processo de avaliagdo continua € essencial para mensurar os resultados e impactos das
atividades na vida das criangas atendidas na instituico. Utilizamos avaliacbes processuais,
incluindo graus de satisfacdo, relatdrios e diarios, além do envolvimento das familias para
garantir uma avaliagéo abrangente. O monitoramento e avaliagdo sdo conduzidos pela equipe
pedagégica, com participagao ativadas criancas atendidas e de seus familiares,
proporcionando feedback e sugestdes para melhorias. Este processo nao se restringe a
questionarios, mas inclui a socializacéo de praticas, reunices e dialogos continuos.

Durante o ano de 2023, a Educagao Infantil alcancou avangos significativos no
desenvolvimento das criangas, atingindo grande parte dos objetivos propostos, tanto
educacionais quanto socioemocionais. O processo de monitoramento e avaliagdo continua

desempenhou papel fundamental nesse sucesso, permitindo ajustes nas estratégias
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pedagdgicas e garantindo uma abordagem adaptavel as necessidades individuais. Apesar dos
avancos, reconhecemos areas a serem aprimoradas, como a necessidade de enfrentar
desafios como recursos limitados e complexidade das necessidades individuais de algumas
criangas. O engajamento da comunidade escolar também foi vital, demonstrando a importancia
da parceria entre escola e familias.

Podemos afirmar que o ano de 2023 foi marcado por conquistas significativas e reflexdo
continua, o que reforca nosso compromisso com a exceléncia educacional.

Continuaremos trabalhando em conjunto para aprimorar nossas praticas pedagogicas e
garantir uma educacdo de qualidade e inclusiva para todas as criangas, por meio da

elaboracdo de agbGes como projetos institucionais e formagbes, visando assegurar um

atendimento de qualidade e mensurar o impacto social causado.

so
IDENTIFICAQAO DA OFERTA:

Sorriso Feliz

PUBLICO ALVO ATENDIDO:
Criancas atendidas pelo Lar da Menina

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E NUMERO DE USUARIOS/FAMILIAS EFETIVAMENTE

ATENDIDOS
Criancas 210
Indiretamente: 210 familias

INFRAESTRUTURA UTILIZADA
Consultério odontolégico e equipamentos, sala de aula, sala de atendimento social, secretaria/

recepgao, galpao/ saldo para realizagéo das palestras, mesas, cadeiras, quadro, notebook,

datashow, computadores, impressoras, copiadoras, etc.

OBJETIVOS

GERAL:

4 Conscientizar as criancas e seus familiares das doencas bucais que podem acometé-los,
os fatores de risco que predispdem estas doengas e a importancia do autocuidado na
prevencao destas doengas.

Proporcionar um ambiente no qual os participantes possam conviver e trocar
experiéncias, possibilitando a formacéao de cidadéos mais conscientes e questionadores.
Promover a satde bucal das criancas cadastradas no Lar da Menina proporcionando uma
maior qualidade de vida.

Criar e incentivar praticas comunitarias que possibilitem o crescimento da consciéncia
sanitaria e a mobilizacdo da sociedade civil em torno das questbes de saude.

Investir no envolvimento da comunidade nas préaticas de saude publica, por meio das
familias, ampliando seu conhecimento e trabalhando seu empoderamento.

Envolver através da interdisciplinaridade, criangas de outras entidades do municipio, que
nio tem acesso a tratamento odontolégico.

- = F =
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ESPECIFICOS
o Desenvolver consciéncia de autocuidado que favoreca a prevengéo de doencgas bucais;

e Conduzir a formagdo de comportamentos adequados em relagao a saude;

e Promover a saude bucal;

e Incentivar o consumo de alimentos saudaveis;

e Reduzir a incidéncia de caries;

o Despertar nos pais a cultura da visita frequente ao dentista

e Propiciar promogao de saude bucal a outras organizacbes da sociedade civil que atuem com

a crianca e adolescentes, no municipio de Tubarao/ SC.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Nome Formacao Funcéo Carga Horaria Vinculo
Semanal

Mariély Corréa Superior Dentista 20 h Contrato
Domingos
Rosicler Superior Assistente 20 h CLT
Rodrigues Social
Grasiela Costa Superior Aux. Coord. 30 h CLT
Miranda cursando Ped.
Jane Novaes Superior Aux. 40 h CLT
Pereira Administrativo
Liliane Maria Superior Coord. 40 h CLT
Rodrigues Brito Pedagogica
Sirlete de Superior Diretora 40 h CLT
Almeida Administrativa
Tamires Superior Aux. Escritério 40 h CLT
Honorato da
Silva

ACOES PROGRAMADAS

v Executar atividades educativas com as criangas € disponibilizar materiais instrutivos aos
pais e/ou responsaveis.

v Abordar os temas: saude bucal (trauma dentéario, bruxismo, habitos bucais deletérios,
higiene oral, carie, fluor), habitos saudaveis, alimentagéo, saude mental e meio ambiente.

v Realizar atividades educativas com foco em saude para as criangas proporcionando
beneficios para seu desenvolvimento.

v Utilizar instrumentos educacionais e preventivos

v Inserir alimentos saudaveis e informacdes a respeito destes alimentos no dia a dia da
crianga.

v Fornecer as criancas lanches saudaveis, com frutas da época.
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v Realizar atividades educativas e procedimentos preventivos, como escovagao
supervisionada, aplicagbes de fluor, selante, execugdo de profilaxias. Procedimentos
curativos, como restauragdo com ionomero de vidro.

v Ministrar um curso de capacitagdo com professores e funcionarios.

v Fornecer informacoes a respeito da salde bucal, enfatizando a importancia da prevengao
e da realizacao de tratamentos.

v Realizar uma tarde de atendimento odontolégico preventivo no més, para as criangas de

outras organizacdes que mais necessitarem de tratamento odontoldgico.

ACOES EXECUTADAS

O Projeto Sorriso Feliz foi implementado com criancas de 2 a 4 anos, frequentadoras do Lar
da Menina. Desenvolvemos atividades educativas focadas na saude bucal, disponibilizando
materiais instrutivos aos pais com énfase na prevengao de doencas bucais.

Realizamos atendimentos odontolégicos abrangendo prevengdo e tratamentos curativos,
adaptados as necessidades individuais de cada crianca. A conscientizagéo sobre a importancia
da alimentacdo saudéavel foi fortalecida por meio da oferta regular de lanches saudaveis, com
destaque para o valor das frutas da época no cotidiano das criangas. Além disso, promovemos
a execucdo de escovagao supervisionada e individualizada, demonstrando a correta pratica de
higiene bucal e enfatizando sua importancia no dia a dia das criancas.

Ao iniciar o Projeto Sorriso Feliz, observamos que a maioria das criancas enfrentava limitado
acesso a agbes preventivas e atendimento odontolégico, conforme evidenciado pelos indices
nacionais, especialmente para aquelas em maior vulnerabilidade social. Este cenario é
agravado pela escassez de educacdo em saude bucal, uma realidade pouco difundida em
Tubardo, somada & expressiva demanda por atendimento odontolégico a adultos no municipio.

Ao longo do projeto, notamos uma transformacao significativa. As criangas gradualmente
estabeleceram um vinculo mais proximo com a dentista, desenvolvendo um carinho crescente
pela saude bucal.

Adquiriram conhecimentos sobre doencas bucais e aprenderam medidas preventivas
eficazes. A introducdo de frutas novas em Seus lanches proporcionou nao apenas uma
experiéncia sensorial, mas também destacou a importancia da alimentacdo saudavel para a
saude bucal e corporal. Inicialmente, algumas criangas relutavam em consumir ou identificar
frutas, mas ao longo do ano, muitas se aventuraram a experimentar variedades e, segundo
relatos dos pais, passaram a solicitar frutas como lanches. Essa mudanga de comportamento
evidencia ndo apenas uma evolugdo no paladar, mas também uma conscientizagdo sobre

habitos alimentares saudaveis.




O projeto ndo apenas proporcionou uma melhoria visivel na higiene bucal das criangas, mas
também facilitou o acesso direto dos familiares a dentista. Essa interagdo permitiu que
esclarecessem duvidas e recebessem orientagcdes praticas de prevencdo, promovendo uma

compreens&o mais abrangente sobre a importancia da satde bucal na vida cotidiana.

ALCANCE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS
Descrever acerca do alcance dos objetivos propostos; demonstrar indicadores comparativos entre a situagéo anterior,
durante e posterior a implantag&o das acoes

Durante a implementagdo do Projeto Sorriso Feliz, todos os objetivos propostos foram
alcancados, resultando em beneficios notaveis para as criancgas, de 2 a 4 anos de idade,que
frequentam o Lar da Menina, assim como suas familias.

As criancas e seus familiares foram efetivamente sensibilizados quanto as doengas bucais,
seus fatores de risco e a importancia do autocuidado na prevencdo dessas enfermidades.
Disponibilizando um ambiente propicio para a convivéncia e a troca de experiéncias,
promovendo a formacg&o de cidaddos mais conscientes e questionadores.A saude bucal das
criancas foi significativamente aprimorada, resultando em uma maior qualidade de vida para
esse grupo.

O envolvimento da comunidade nas praticas de saude publica, especialmente por meio das
familias, foi promovido, ampliando seu conhecimentoem torno das questdes de saude bucale
fomentando o empoderamento desses individuos.

Através da abordagem interdisciplinar, com criancas que frequentam outras escolas e ficam
no periodo vespertino no Lar da Menina, que ndo tinham acesso a tratamento odontoldgico,
foram incluidas no projeto, ampliando o impacto e promovendo a equidade no acesso a saude
bucal.

Antes da implementagéo, a conscientizacdo sobre salde bucal era limitada. Durante o
projeto, observou-se um aumento significativo na compreensao e praticas de autocuidado.O
envolvimento dos familiaresapresentouumcrescimento notavel, indicando uma mobilizagdo
efetivana preocupacdo com a saude bucal e prevencdo de doengas.O indice de saude bucal
das criancas do Lar da Menina demonstrou melhorias expressivas, refletindo diretamente na
qualidade de vida.A inclusao dascriangas do contraturnopromoveu uma abordagem mais
abrangente, garantindo que O projeto atingisse um numero mais significativo de criancas
vulneraveis.

Em suma, o Projeto Sorriso Feliz ndo apenas atingiu, mas superou as metas estabelecidas,
consolidando-se como uma iniciativa de sucesso que transcende a promocao da saude bucal,

alcancando uma transformagao social duradoura..

LCANCE DAS METAS PROPOSTAS
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Meta | Percentual de Forma de Indicador fisico Duragao ‘ Beneficios
execugao execucao alcancados
N° de N° de Inicio Término
usuarios/ usuarios/
Familias a familias
serem efetivamente
alcancgadas alcancadas
143 100% 143 143 Jan Dez/23 143

'RECURSOS UTILIZADOS (R$) em 2023

RESURSO TOTAL VALOR MENSAL VALOR FONTE
ANUAL
RECEITA R$ 118.829,14 R$ 11.282,91 R$ 118.829,14 FIA
Doacdes
DESPESA | R$ 118.829,14 R$ 11.282,91 R$ 118.829,14 promogoes

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR VALOR OUTRA
PROPONENTE FONTE

Material de Consumo R$ 29.629,14
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 79.200,00
Custos Jndiretos/Equipe Encarregada pela R$ 4.000,00
execucao
Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL R$ 4.000,00 R$ 108.829,14

CONCLUSAO

Ao iniciar o Projeto Sorriso Feliz, observamos que a maioria das criancas enfrentava
limitado acesso a acdes preventivas e atendimento odontolégico, conforme evidenciado pelos
indices nacionais, especialmente para aguelas em maior vulnerabilidade social. Este cenario
¢ agravado pela escassez de educacdo em saude bucal, uma realidade pouco difundida em
Tubardo, somada a expressiva demanda por atendimento odontoldégico a adultos no
municipio.

Ao longo do projeto, notamos uma transformacao significativa. As criangas gradualmente
estabeleceram um vinculo mais préximo com a dentista, desenvolvendo um carinho crescente
pela saude bucal. Adquiriram conhecimentos sobre doengas bucais e aprenderam medidas
preventivas eficazes. A introducéo de frutas novas em seus lanches proporcionou n&o apenas
uma experiéncia sensorial, mas também destacou a importancia da alimentacdo saudavel
para a saude bucal e corporal. Inicialmente, algumas criangas relutavam em consumir ou
identificar frutas, mas ao longo do ano, muitas se aventuraram a experimentar variedades e,
segundo relatos dos pais, passaram a solicitar frutas como lanches. Essa mudanca de
comportamento evidencia ndo apenas uma evolugdo no paladar, mas também uma

conscientizacdo sobre habitos alimentares saudaveis.
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O projeto ndo apenas proporcionou uma melhoria visivel na higiene bucal das criangas,
mas também facilitou o acesso direto dos familiares a dentista. Essa interacdo permitiu que
esclarecessem duvidas e recebessem orientagdes praticas de prevengdo, promovendo uma

compreensdo mais abrangente sobre a importancia da saude bucal na vida cotidiana.
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IDENTIFICACAO DA OFERTA:
LAR TRANSFORMANDO VIDAS

PUBLICO ALVO ATENDIDO:
Criangas de 06 a 12 anos e 11 meses, residentes no municipio de Tubarao, em especial as que se

encontram em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, encaminhadas pela CRAS

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E NUMERO DE USUARIOS/FAMILIAS EFETIVAMENTE
ATENDIDOS
De 20 criancas no periodo vespertino.

INFRAESTRUTURA UTILIZADA
Sala de atividades, sala atendimento social, secretaria/ recep¢éo, galp&o/ saldo para realizagao

das palestras, mesas, cadeiras, quadro, notebook, datashow, computadores, impressoras,

copiadoras, etc.

OBJETIVOS

GERAL: Promover o desenvolvimento integral da crianga, contemplando todas as suas
dimensdes — fisica, cognitiva e socioemocional, visando a garantia de direitos, a socializagao, a
convivéncia comunitéria, fortalecendo a relagéo familiar, contribuindo ainda com a prevengao
e/ou protecdo de situagdes de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, gerando impacto

social e transformando a vida da crianca e de sua familia.

ESPECIFICOS
v Garantir que os espacos de convivéncia de grupo sejam fortalecedores de vinculos,

possibilitando assim a ampliagdo das relagbes de afetividade, respeito mutuo,
solidariedade e respeito;

v Desenvolver acdes que facilitem a expressividade das emocgoes, ampliando a cultura geral,
e assim contribuir para a formagdo do ser em sua integralidade;

v Promover o sentido de solidariedade, sociabilidade e cooperagao;

v Estimular através de atividades ludicas a criatividade, o raciocinio, e o desenvolvimento
das habilidades sociais;

v Desenvolver o trabalho social com as familias, prevenindo as situacbes de risco social,
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria e incentivar ao protagonismo;

v Proporcionar a ampliagdo do universo de informacdes, artistico e cultural das criangas,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formac&o cidada;

v Desenvolver competéncias para o fortalecimento da autoestima, compreens3o critica da
realidade social e do mundo contemporaneo;

v Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participacdo cidada,
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estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
v Desenvolver acdes que auxiliem no desenvolvimento da inteligéncia emocional;
v Oferecer apoio pedagogico, reforcando assim 0s contetudos trabalhados na escola de

ensino regular.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Nome Formacéo Funcéo Carga Horaria Vinculo
Semanal

Michele Gongalves Superior Educadora Social 20h CIEE

Amorim Luiz Cursando

Grasiela Costa Superior Aux. Coord. Ped. 30 h CLT

Miranda

Jane Novaes Pereira Superior Aux. 40 h CLT
Administrativo

Liliane Maria Superior Coord. 40 h CLT

Rodrigues Brito Pedagogica

Marjorie Celeste Cozinheira Superior 40h CLT

Acuna

Rosicler Rodrigues Servico Social | Assistente Social 20 h CLT

Rosana Clara Ensino médio Aux. Limpeza 40h oLT

Sirlete de Almeida Superior Diretora 40 h CLT
Administrativa

Tamires Honorato da Superior Aux. Escritério 40 h CLT

Silva

Priscila Garcia Zanchi Superior Neuro 4h Voluntaria

Soratto da Silva psicopedagoga

Profissionais diversos Superior Oficineiros 1h Voluntarios

ACOES PROGRAMADAS

v Inscricdes e atendimento das criancas encaminhamento do CRAS

Efetivacdo da matricula

Atendimento de 20 criancas encaminhadas pelo CRAS

Planejamento e organizag&o das atividades a serem realizadas com as crian¢as
Organizacédo das oficinas

Desenvolvimento de atividades por meio de oficinas

Entrevista e/ou visitas domiciliares realizadas pela assistente social

Atendimento individualizado com criangas e/ou pais

AN N N N N W RN

Orientacéo e encaminhamento para redes, quando necessario

ACOES EXECUTADAS
A motivacéo para a implementagao deste projeto foi oferecer apoio as familias em situacéo de




vulnerabilidade social, visto que estas N&0 possuem recursos para contratar cuidadores e nao
dispdem de um ambiente seguro para seus filhos no periodo pos a escola. O projeto Lar
Transformando Vidas se assemelha a um programa de fortalecimento de vinculos, com 0
objetivo de garantir um suporte integral as criancas e suas familias. Para ingressar no projeto,
é obrigatério que as familias estejam cadastradas no CRAS e possuam 0O CADUnico. Este
requisito visa garantir que 0 projeto atenda prioritariamente as familias em situacdo de
vulnerabilidade e risco social e que estejam em acompanhamento pelos servicos de
assisténcia social. Essa medida contribui para a eficacia do projeto ao direcionar 0s recursos
para aqueles que mais necessitam e promover uma abordagem mais inclusiva e integrada as
demandas das familias beneficiadas.

As atividades do projeto iniciaram-se em fevereiro, com a rotina das criancas saindo da
escola e sendo acolhidas na instituicao as 11h45. Apds o almogo e um periodo de descanso,
as atividades dirigidas iniciam em torno de 13h30. Durante a tarde, recebem um lanche e sé&o
liberadas a partir das 17h30, tendo a possibilidade de ficar na instituicdo até das 18h30.
Mensalmente, a educadora responsavel pela turma elabora um planejamento com base em
temas geradores e transversais identificados na realidade sociocultural das familias
atendidas, visando promover uma intervencéo pedagodgica significativa e contextualizada.
Além das atividades regulares, foram realizadas diversas oficinas ao longo do ano,
abrangendo areas como musica, danca, teatro, informatica, psicomotricidade relacional,
brinquedoteca e biblioteca. Essas oficinas foram estrategicamente escolhidas para oferecer
as criancas experiéncias enriquecedoras € diversificadas, contribuindo para ©
desenvolvimento integral de cada participante. As criancas também participaram do '‘Projeto
Sorriso Feliz', onde receberam acompanhamento odontolégico da Dra. Mariély Corréa

Domingos. Além dos atendimentos, as criangas receberam orientacdes sobre saude bucal,

importancia da higiene bucal, da escovagdo correta e da mastigagdo. Também participaram
do 'Alimente uma Familia', onde levaram para casa uma cesta basica mensalmente.

No decorrer do ano, a educadora, tendo maior contato com as criangas, verificou a
necessidade da implantagéo de uma oficina pedagbégica de reforco escolar, visto que muitos
alunos ndo sabiam ler, escrever € até mesmo calcular. As familias também n&o conseguiam
oferecer este apoio em casa, devido a falta de conhecimentos pedagogicos € em alguns
casos falta de instrugéo.

Na oficina procurou ser trabalhado, de forma ludica a alfabetizacao destas criancas, utilizando
recursos diversificados, atividades impressas, figuras, desenhos para fazer a associacdo com
as palavras. Foram feitas atividades de pintura, recorte e colagem para estimular a
coordenacdo motora. Nas brincadeiras foi procurado utilizar nocdes de contagem €
ordenacdo de nameros.Aconteceram reflexdes sobre diversos temas como identidade e

emocdes, pois notamos que eles tém muitos conflitos em casa € consigo mesmo. Um J
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momento importante foi a reflexdo sobre bullying e preconceitos, onde ensinamos que
devemos respeitar e ter empatia com nossos colegas. No dia das criangas, membros da
Igreja Conviver fizeram uma festa com doces, salgadinhos e entrega de presentes. Durante o
ano foram realizadas diversas apresentagcdes pelas criancas, as quais destacamos:
apresentacao de Pascoa, dia das maes, dia das criancas, festa junina, encenagéo na missa
de acdo de gracas de encerramento do ano. No natal, as criangas tambem tiveram uma linda
festa, onde receberam presentes do Papai Noel, proporcionando momentos de alegria e

encanto que ficardo gravados em suas memorias.

ALCANCE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS
Descrever acerca do alcance dos objetivos propostos; demonstrar indicadores comparativos entre a situagdo anterior,
durante e posterior a implantac&o das acdes

Conseguimos atender no ano de 2023, a meta estabelecida de 20 criangas, tendo uma

demanda reprimida por falta de vagas.
Através de reunides com pais e comparativo, percebeu-se uma mudanca positiva no

comportamento das criangas.

ALCANCE DAS METAS PROPOSTAS

Meta Percentual de Forma de indicador fisico Duragéo Beneficios
execucao execugao alcancados
Ne° de N° de Inicio Término
usuarios/ usuarios/
Familias a familias
serem efetivamente
alcancadas alcancadas
20 100% 20 20 Jan Dez/23 20
RECURSOS UTILIZADOS (R$) em 2022
RESURSO TOTAL| VALOR MENSAL VALOR FONTE
ANUAL
RECEITA R$ 22.000,00 R$ 2.000,00 R$ 22.000,00  Doacdes
DESPESA R$ 22.000,00 R$ 2.000,00 R$ 22.000,00

DETALHAMENTO DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR VALOR OUTRA
PROPONENTE FONTE

Material de Consumo R$ 6.500,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela R$ 15.500,00
execucao
Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL R$ 6.5000,00 R$ 6.500,00
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CONCLUSAO

Em 2023, o projeto atendeu 20 criancas, buscando oferecer um suporte que transcende o
aspecto cognitivo, abrangendo também o fisico e o socioemocional. Acreditamos que essa
abordagem ¢ fundamental ndo apenas para o pleno desenvolvimento das criangas, mas
também para a reducdo das desigualdades sociais e para a promogdo de uma melhor
qualidade de vida na comunidade.

As atividades do projeto incluiram aulas dirigidas e diversas oficinas, visando o
desenvolvimento de habilidades académicas e emocionais nas criangas atendidas. No entanto,
os desafios financeiros representaram uma constante ameaca a continuidade do programa.
Apesar dos esforgos em diversas areas, a capacidade ampliar o atendimento foi limitada pela
falta de recursos. Apesar dos obstaculos enfrentados, o projeto conseguiu impactar

positivamente a vida das criancas € das familias atendidas, destacando a importancia do apoio

comunitario na promogao do bem-estar e do desenvolvimento infantil.

IDENTIFICACAO DA OFERTA:

Projeto Alimente uma familia

PUBLICO ALVO ATENDIDO: |
Fammas das criancas que frequentam a instituicdo, familias de ex-alunos e familias da comunidade!

cadastradas na entidade e familias atendidas/ encaminhadas pela CRAS.

B

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E NUMERO DE USUARIOS/FAMILIAS EFETIVAMENTE

ATENDIDOS
‘De 20 a 50 familias més (este nimero varia conforme o nimero de cestas basica arrecadadas)

INFRAESTRUTURA UTILIZADA
Sala de atendimento social, secretaria/ recepcéo, galpao/ salao para realizacéo das palestras,

gmesas, cadeiras, quadro, notebook, datashow, computadores, impressoras, copiadoras, etc.

OBJETIVOS
GERAL: Proporcionar assisténcia alimentar mensal as familias em situacao de vulnerabilidade

social, por meio da distribuicao de cestas basicas, com o objetivo de mitigar a fome e contribuir
para a melhoria da qualidade de vida dessas familias.

ESPECIFICOS
e Fornecer recursos para que as familias possam ter uma alimentagdo balanceada e de

qualidade;

e Garantir a realizacéo do direito humano 3 alimentacdo adequada;
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e Promover o crescimento e desenvolvimento humano, com qualidade de vida e cidadania;

e Desenvolver acbes que visem reduzir os indices de desperdicio de alimentos.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Nome Formacao Funcgao Carga Horaria Vinculo
Semanal

Rosicler Superior Assistente 20 h CLT
Rodrigues Social
Grasiela Costa Superior Aux. Coord. 30 h CLT
Miranda cursando Ped.
Jane Novaes Superior Aux. 40 h CLT
Pereira Administrativo
Liliane Maria Superior Coord. 40 h CLT
Rodrigues Brito Pedagogica
Sirlete de Superior Diretora 40 h CLT
Almeida Administrativa
Tamires Superior Aux. Escrit6rio 40 h CLT
Honorato da
Silva
Profissionais Superior Palestrantes 1h Voluntario
diversos

ACOES PROGRAMADAS

v Entrevista e/ou visitas domiciliares realizadas pela assistente social
v Palestras com profissionais de diversas areas para as familias atendidas
v Entrega de cestas basicas

v Atendimento individual e encaminhamentos para rede de atendimento quando necessario

ACOES EXECUTADAS

O Projeto Alimente uma Familia teve inicio como uma campanha para atender as
demandas surgidas durante a pandemia de Covid-19. Diante da persisténcia das dificuldades
enfrentadas por muitas familias e da continua procura pela instituicdo em busca de auxilio,
identificou-se a necessidade de transformar essa iniciativa em um projeto, visando garantir a
continuidade dos atendimentos.

As familias participantes do projeto recebem doagbes mensais de cestas basicas. Em
situacdes especiais, uma cuidadosa avaliacdo é realizada, e, de acordo com as necessidades
especificas da familia, é oferecida uma cesta basica de forma emergencial. Posteriormente, o
cadastro é efetuado em conjunto com a assistente social.

A assistente social da instituicdo realiza entrevistas e visitas domiciliares para verificar a
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real necessidade do beneficio para cada familia. Os critérios para a concessao do auxilio
incluem a renda per capita, as condicdes de moradia e o status de beneficiario de programas
governamentais, como o Auxilio Brasil e o LOAS.

Este projeto ndo se destina apenas ao atendimento das familias assistidas pelo Lar da
Menina; ele também se estende para beneficiar algumas familias da comunidade e atendidas
pelo CRAS.

No més de maio, submetemos um projeto & Federagao Catarinense de Basquete (FCB) e
tivemos a felicidade de ser uma das instituicdes contempladas. Recebemos um montante de
R$ 12.477,50 (Doze mil, quatrocentos e setenta e sete reais e cinquenta centavos), destinado
a aquisicao de 100 cestas basicas e 125 kits de higiene e limpeza.

Acreditando no poder transformador da unidgo e na forca do coletivo para impactar
positivamente nosso mundo, conseguimos, por meio de doagoes, ampliar significativamente o
alcance de nossa iniciativa. Dessa forma, conseguimos adquirir 200 cestas basicas e 200 kits
de higiene e limpeza. Agradecemos imensamente a Federacdo Catarinense de Basquete e a
todos que contribuiram para essa acao solidaria, reforcando a convicgdo de que, juntos,
podemos fazer a diferenca na vida daqueles que mais precisam.

Em 2023, o projeto beneficiou 956 familias tanto da instituicdo quanto da comunidade,
proporcionando impacto social positivo a aproximadamente 3.346 pessoas. A seguir,

apresentamos o quadro de atendimentos realizados ao longo do ano:

Més Familias de | Familias de ex | Familias da encFa%?;I;\aas s
alunos alunos comunidade CRAS
Janeiro 17 1 32 0
Fevereiro 17 1 39 1
Marcgo 15 7 20 20
Abril 20 6 18 40
Maio 19 6 18 47
Junho 22 5 19 107
Juiho 22 5 31 39
Agosto 21 5 18 35
Setembro 20 5 28 25
Outubro 20 5 23 33
Novembro 18 5 23 10
Dezembro 18 5 25 20
TOTAL 229 56 294 377

Com a colaboragdo de algumas pessoas conseguimos atender outras demandas das
familias com a doacdo de: providenciando doacdes 01 fogdo, 02 chuveiros, kits de higiene e
limpeza, além de cobertores 01 ventilador.

Contamos com diversos parceiros neste projeto, incluindo o Rotary Clube Tubardo Cidade
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Azul, por meio da campanha continua Cidadao do Bem. No entanto, queremos enfatizar o papel
crucial desempenhado pelo casal Carolina e Cassio, verdadeiros anjos e os padrinhos
dedicados deste projeto. Sua generosidade e comprometimento foram fundamentais, tornando-
os nossos colaboradores mais significativos e essenciais.

Por meio da generosa contribuicdo dos nossos parceiros, conseguimos impactar
significativamente na vida das criancas e familias assistidas pelo projeto. E importante ressalitar
que uma parcela dos alimentos arrecadados, em nossas campanhas, foi direcionada a
preparagdo de refeicoes saudaveis e nutritivas para as criancas que frequentam o Lar da
Menina, promovendo assim 0 desenvolvimento fisico e cognitivo dessas criancas.

Para finalizar, expressamos nossa profunda gratiddo a todos que, de diversas maneiras,
contribuiram para a realizacdo deste projeto, tornando possivel esse impacto positivo em nossa

comunidade.

ALCANCE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS

Descrever acerca do alcance dos objetivos propostos; demonstrar indicadores comparativos entre a situacdo anterior,
durante e posterior a implantagéo das acdes

No ano de 2023 foram beneficiadas 956 familias da instituicdo e da comunidade, beneficiando

e gerando um impacto social em cerca de 3.346 pessoas com o projeto.

ALCANCE DAS METAS PROPOSTAS

Meta Percentual de Forma de Indicador fisico ‘ Duracao i Beneficios
l execucao execucdo alcancados
! N° de N° de Inicio Término
usuarios/ usuarios/
Familias a familias
serem efetivamente 3
alcancgadas alcangadas ‘
'Minimo de 100% 20 20 Jan Dez/23 | Em 2022 foram |
20 familias \ atendidas 956 |
més | , familias
'RECURSOS UTILIZADOS (R$) em 2023
RESURSO TOTALl VALOR MENSAL VALOR FONTE
ANUAL |
RECEITA R$ 60.491,32 | R$ 8.226,48 R$60491,32  Doagdes
DESPESA R$ 60.491,32 | RS 8.226,48 R$ 60.491,32 'Cgorf;‘;ihas

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR VALOR OUTRA
PROPONENTE FONTE
Material de Consumo RS 55.491,32

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela R$ 5.000,00
execucao

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL R$ 5.000,00 R$ 55.491,32
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CONCLUSAO:

O Projeto Alimente uma Familia foi concebido como resposta as demandas emergentes
durante a pandemia de Covid-19 e evoluiu para uma iniciativa continua, visando fornecer
assisténcia alimentar as familias em situacdo de vulnerabilidade. Através da doacdo de
cestas basicas mensais e avaliagdes individuais, o projeto atendeu nao apenas as familias
ligadas a instituicdo, mas também a4 comunidade e aos beneficiarios do CRAS. O
engajamento de diversos colaboradores, permitiu uma ampliagdo significativa do alcance do
projeto, beneficiando 956 familias e aproximadamente 3.346 pessoas em 2023. Além das
cestas basicas, outras necessidades foram atendidas, incluindo doacgdes de eletrodomésticos,
kits de higiene, limpeza, cobertores e ventiladores. O sucesso do projeto € atribuido a
solidariedade e dedicacdo da comunidade, destacando a importancia do apoio coletivo na

construcdo de uma sociedade mais inclusiva e resiliente.

Nome do Presidente/Representante Legal | Assinatura do Presidente/Representante Legal
Data:
01/11/2024 Sirlete de Almeida
Diretora Presidente
Lar da Menina

=
CPF 759. 7087
Lar da Menina




Lar da Menina
Rua Santos Dumont, 585 - Tubardo/ SC
CNPJ 00.956.506/0001-79
Telefone (48) 3622-0894 ou 3622-0472
E-mail: lardameninatb@gmail.com

ANEXO Il

Tubario/SC, 01 de novembro de 2024.

lima. Sra.

Anete Dacoréggio Volpato Wilbert

DD. Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Educacgéo
Tubardo / SC

Senhora Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico
em epigrafe, credenciamos o (a) Sr(a). Sirlete de Almeida portadora da
Carteira de Identidade n.° 3.768.695 expedida pela Policia Civil do Estado de
Minas Gerais em 15/02/2016, diretoria presidente do Lar da Menina, para que
represente nossa organiza¢do neste Chamamento, com poderes plenos para
prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaragdes, plano de trabalho e
demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpb-los,
apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participacédo de

nossa organizacdo neste chamamento.

Diretora P ]
CPF- 769.902.576-67
Lar da Menina
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL,
PARA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

lima. Sra.

Anete Dacoréggio Volpato Wilbert

DD. Diretora-Presidente da Fundag&o Municipal de Educacao
Tubarégo / SC

Senhora Presidente:

Eu, Sirlete de Almeida, diretora-presidente, CPF !
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o Lar da Menina, dispde de
estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial
para a execugéo do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ird contratar, com
recursos das parcerias, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de

todas as metas, acompanhamento e prestacao de contas.
Tubardo/SC, 01 de novembro de 2024.

Almeida
Diretora Pres|

CPF- 769.802.576-87
Lar da Menina
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ANEXO V
DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE INEXISTENCIA DE
IMPEDIMENTO A CELEBRACAO DA PARCERIA

Tubardo/SC, 01 de novembro de 2024.

A Comissao de Selecdo do
Chamamento Publico

Senhora Presidente:

Eu Sirlete de Almeida, portadora do CPF 87,
representante legal da Organizacgéo da Sociedade Civil Lar da Menina DECLARO,
para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim

representada cumpre plenamente os requisitos abaixo:

I.  N3o estd suspensa de participar de licitagcdo, nem impedida de contratar
com a administracéo publica;

. N3o estd declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica;

. N&o estd suspensa temporariamente da participacdo em chamamento
publico nem impedida de celebrar parceria ou contrato com orgaos e
entidades do Municipio de Tubar&o;

IV. Nao estad declarada inidénea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas
de governo;

V. Nao possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracao
Publica nos ultimos cinco anos;

VI. Nao tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
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VIl.  N&o estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
VIH. N&o possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujo as contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

b)

d)

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de

cargo em comisséo ou fungdo de confianga;

Consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n°
8.429, de 2 de junho de1992;

Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6érgdo ou
entidade da Administracdo Publica do Municipio de Tubardo, nem
seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX. Que nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com o0s recursos

repassados:

a)

b)

Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da Administragéo Publica municipal;

Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica municipal celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentarias; e

Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
Administracdo Publica ou contra o patrimbnio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de

crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.

X.  N&o emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho,
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salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo
de atuacéo é de 19/08/2024 a 18/08/2028, sao:

4 Presidente: Sirlete de Almeida, CPF n° 7

4 Vice-Presidente: Olga Maria Benedet, CPF ! 4.

4 1° Conselheiro Fiscal: Angelino Duarte, CPF

4 2° Conselheiro Fiscal: Itamar Oliveira Esmera, CPF 87.

4 3° Conselheiro Fiscal: Maria de Lourdes Mendonga de Souza, CPF
3.

Por ser expresséo de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente

declaracéo.

Diretora Presi
CPF- 769.902.576-87
Lar da Menina
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ANEXO VI

DECLARACAO DE CONTRATAGAO DE PARENTES E EMPRESAS

Eu, Sirlete de Almeida, portadora do CPF 7,
representante legal do Lar da Menina, declaro ndo haver contratacdo de parentes

ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Tubarao/SC, 01 de novembro de 2024.

CPF- 769.902.576-87
Lar da Menina
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ANEXO VII

DECLARACAO DE INiCIO DAS ATIVIDADES

Eu, Sirlete de Almeida, portadora do CPF _7,
representante legal do Lar da Menina, declaro para os devidos fins que a entidade
teve sua fundacdo e inicio das atividades em 21/04/1963, data de abertura
conforme CNPJ 12/12/1995 e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei

Federal n® 13.019/14.

Tubario/SC, 01 de novembro de 2024.

Diretora Pres
CPF- 769,902.576-87
Lar da Menina
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ANEXO Vi

Declaracédo contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e
respectiva copia da Certidao de Regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade

Sirlete de Almeida, portadora legalmente constituida por meio da
procuracao extrajudicial lavrada no Livro 411, folha 084-F, protocolo 187.422, em
data de 29/03/2021, do 2° Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de
Tubarédo SC, CPF B, representante legal do Lar da Menina,
declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que o senhor Carlos Roberto
Trua CPF 2, CRC n°11.690 é o contador responsavel pela
referida entidade e que seu registro esta regulares junto ao Conselho Regional

de Contabilidade, conforme cépia em anexo.

Tubarao/SC, 01 de novembro de 2024.

es
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02/11/2024, 10:47

about:blank

about:blank

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE SANTA CATARINA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SANTA

CATARINA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................. : CARLOS ROBERTO TRUA
REGISTRO.......... : SC-011690/0-6
CATEGORIA........ : TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF..ciiiiienne 1 7**.034.479-**

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva acao penal.

Emissdo: FLORIANOPOLIS, 02/11/2024 as 10:46:02.
Valido até: 31/01/2025.
Cadigo de Controle: 832343.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCSC.
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ANEXO IX

DECLARAGCAO SOBRE A ABERTURA DE CONTA-CORRENTE
ESPECIFICA

Eu, Sirlete de Almeida, portadora do CPF f,
representante legal do Lar da Menina, declaro para os devidos fins e sob penas da
Lei, que a conta bancéria especifica para a parceria proposto é:

Banco do Brasil

Endereco: Av. Marcolino Martins Cabral, 1016 - Centro
Municipio: Tubarao/ SC

Telefone:(48) 4003-3001

Agéncia n°: 0201-1
Conta PNAE n°: 127.271-3

Tubarao/SC, 01 de novembro de 2024.
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ANEXO X

Declaracao sobre atendimento a Lei Federal n°® 12.527/2011 — LEI DE
ACESSO A INFORMACAO

Eu, Sirlete de Almeida, portadora do CPF 7,
representante legal do Lar da Menina, declaro para os devidos fins e sob penas da
Lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei
Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinacédo, sem prejuizo das prestacées de

contas a que estejam legalmente obrigadas.

Tubarao/SC, 01 de novembro de 2024.

Almeida
Diretora Presi

CPF- 769.802.576-87
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ANEXO XI

Declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade
responsavel pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucio da

Parceria

Sirlete de Almeida, portadora do CPF ', representante
legal do Lar da Menina, sou responsavel pelo controle administrativo, financeiro e

de execucdo da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas
na Lei Federal n® 13.019/2014.

Tubarao/SC, 01 de novembro de 2024.

res
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