' Municipio
de Tubarao

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 007/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE TUBARAO E O LAR DA MENINA, ATRAVES DA FUNDACAO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, COM RECURSOS DO FUNDEB.

O MUNICIPIO DE TUBARAO inscrito no CGC/MF sob o n° 82.928.656/0001-33 e Inscri¢do Estadual
n° (isenta), com sede na Rua Felipe Schmidt, n° 108, CEP: 88701-180, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em exercicio, Sr.
MOISES NUNES, CPF 1 . com intermédio da Funda¢&o Municipal de Educag@o, através
de sua Diretora-Presidente Sra. ANETE DACOREGGIO VOLPATO WILBERT, ¢ o LAR DA
MENINA, inscrito no CNPJ sob o n° 00.956.506/0001-79, doravante denominado simplesmente
INSTITUICAO, representada por sua Procuradora, a Sr. SIRLETE DE ALMEIDA, CPF
N I doravante denominada simplesmente INSTITUICAO, de acordo com o Protocolo n°
57.164/2024, Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N°
007/2024, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Fica alterada a Clausula Quarta do Termo de Fomento n° 007/2024, passando a redagdo seguinte:

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES DO REPASSE

()

Pardgrafo Primeiro. O MUNI CIPIO repassard em 2025 ao LAR DA MENINA
a importdncia de R$ 1.119.035,96 (Um milhdo, cento e dezenove mil, trinta e
cinco reais e noventa e seis centavos) sendo a primeira em fevereiro /2025,
conforme plano de trabalho da Institui¢do parte integrante deste Termo.
Pardgrafo Segundo. Os valores a serem repassados ficam condicionados as
vagas ofertadas gratuitamente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a prorrogacdo de vigéncia até 31 de dezembro de 2025, a
contar de 01 de janeiro de 2025, do Termo de Fomento n° 007/2024, celebrado entre as partes em 26 de
margo de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA- DA DOTACAO
Os recursos destinados ao presente Termo correrdo por conta de dotacio orgamentdria a saber:
3.3.50.00.00.1.540.0000.0206(8) Fundeb 30%.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Continuam em pleno vigor e ratificadas as demais clausulas que nio foram alteradas por este instrumento.
E, por estarem justos e acordados, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

SIRLETE A
Lar enina

Tubardo, SC, 13 de dezembro de 2024.
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO FUNDEB

LOAIOSCRORSIRAIS: Y e
NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

LAR DA MENINA 00.956.506/0001-79

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X)Sem Fins Lucrativos
()Cooperativa
()Religiosa

CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO:

Art. 65 — O LAR DA MENINA sendo entidade sem fins lucrativos, nao distribui qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo.

Art. 64 — O LAR DA MENINA aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territério nacional.

Art. 5° -0 LAR DA MENINA tem por finalidade:

I.  Prestar servicos de relevancia publica e social com atendimento ao principio da
universalidade;

Il. Manter a Educagéo Basica, constituida pela Educagao Infantil — Creche e Pré-escola,
Ensino Fundamental com duragdo de 9 (nove) anos;

Art. 9° — Dentro de suas possibilidades, o LAR DA MENINA, pode firmar contratos,
convénio, com Instituicdes congéneres ou afins, parcerias através de termo de fomento e
colaboragdo com érgéos publicos para o melhor desenvolvimento de suas finalidades.

Art. 67 — Em caso de dissolugéo ou extingdo do LAR DA MENINA o eventual patrimonio
remanescente sera destinado a uma entidade congénere do Instituto das Irmas
Sacramentinas de Bérgamo — ISAB, ou da Igreja Catolica Apostélica Romana, ou a uma
entidade publica, de acordo com os critérios estabelecidos pela Assembleia Geral.
Paréagrafo tnico — Em caso de dissolugdo ou extingdo a que se refere o caput deste artigo,
devem ser observado os bens doados com clausulas e as doacdes feitas pelos associados
e benfeitores.

CODIGO DO CNPJ:
CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.12-1-00 - Educacao infantil - pré-escola

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.11-2-00 - Educacao infantil - creche

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizacées associativas ligadas a cuitura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

BALANCO PATRIMONIAL:

Anexo balango de 2023, o balango de 2024 sera enviado apé/s/aeonta“?iﬁ"r‘”ﬁnaﬁza';[o. N
AN ~ i /

\




ENDERECO:
Rua Santos Dumont, 585
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
Centro Tubarao SC 88.701-611
E-MAIL TELEFONE:
lardamenina@gmail.com (48) 3622-0894 ou 3622-0472
CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
ESPECIFICA FUNDEB: Banco do Brasil 0201-1
293.510-4
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Sirlete de Almeida (
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE ~ CARGO:
19/08/2024 a 18/08/2028 IDENTIDADE/ORGAO Diretora Presidente
EXPEDIDOR:
"1G
ENDERECO: CEP:
Rua Santos Dumont, 585 — Centro — Tubarao/SC 88.701-611

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: ) PRAZO DE EXECUCAO
EDUCACAO INFANTIL INICIO TERMINO
Fevereiro/25 Dezembro/25

PUBLICO ALVO:

Criangas da educacéo infantil de 2 anos a 5 anos e 11 meses

OBJETO DE PARCERIA:

Fundamentado nas Leis 13.019/2014 e 11.494*2007 e no Decreto n° 6.253/007,
apresentando origem no Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educacéo Basica
e de Valorizagao dos Profissionais de Educagdo — FUNDEB

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU
PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

Na nossa instituicéo, a educacéo infantil € desenvolvida com o objetivo de atender as
necessidades psicossociais da crianga, criando condigbes ideais para o seu
desenvolvimento integral. Em outras palavras, buscamos promover um crescimento




harmonioso nos aspectos fisico, socioemocional e intelectual.

E fundamental compreender que ¢é impossivel dissociar o aspecto fisico do
socioemocional e do cognitivo, uma vez que o ser humano é uma totalidade. Nossa
preocupacao € contribuir para que a crianga alcance todo o seu potencial humano,
proprio da fase que esta vivenciando.

Enxergamos a crianca como um sujeito de direitos e deveres, que merece ser
respeitado e valorizado em cada etapa do seu desenvolvimento, incentivando sua
autonomia, espirito critico, criatividade e acgfo cooperativa. Acreditamos que a
interag&o e integragéo com o grupo sdo fundamentais nesse processo.

O desenvolvimento intelectual da crianga pode variar de acordo com o ambiente em
que ela vive. Por isso, priorizamos a criacdo de um ambiente agradavel e ludico, com
atividades cuidadosamente planejadas pelos educadores e acompanhadas pela equipe
pedagogica, partindo do conhecimento prévio da crianca.

Na equipe de trabalho envolvida com a educagéo infantil, prevalece a convicgcao de que
a estimulacdo adequada nesse periodo ¢ fundamental para o desenvolvimento
intelectual. Por esse motivo, proporcionamos &s criancas, especialmente aquelas
provenientes de meios culturais menos favorecidos, um ambiente moral e
intelectualmente enriquecedor. Esse ambiente ¢ capaz de compensar a escassez de
estimulos a curiosidade e criatividade encontrados em seus lares, por meio da
abundancia e diversidade de materiais disponiveis.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A educagéo infantil, conforme estabelecido pela Constituicdo, é um direito de todas as
criangas, ndo apenas daquelas em situacdo de necessidade. Portanto, todas as
criangas de zero a cinco anos tém seu direito garantido.

A educacao infantil abrange os pilares do cuidar, brincar e aprender. O programa de
educacéo infantil faz parte integrante do projeto global do Lar da Menina.

O Centro de Educacédo Infantil Lar da Menina oferece servigos de creche e pré-escola,
em resposta a necessidade das maes que trabalham fora e buscam um local seguro
para deixar seus filhos enquanto estdo ocupadas. As mées depositam sua confianca na
instituicdo para a formacédo e desenvolvimento de seus filhos, cujo tempo diario de
permanéncia na creche varia de 9 a 11 horas. Portanto, é essencial que a creche seja
uma extensao da acdo da familia, na medida do possivel.

Para garantir um ambiente seguro para essas criancas, é necessario oferecer
programas de creches que atendam suas necessidades. Atualmente, ha uma ressalva
em relagéo a isso, uma vez que, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (LDB), creches sdo destinadas apenas para criancas de zero a trés anos.
Entretanto, a necessidade de atendimento integral se estende até os seis anos de
idade, adaptando-se aos programas da pré-escola e tornando este programa
equivalente.

Dessa forma, justifica-se o atendimento prestado pelo Lar da Menina, em resposta as
demandas da comunidade e a necessidade de oferecer um ambiente seguro e
educativo para as criancas.




BJ Of
3.1 OBJETIVO GERAL
Promover um atendimento de qualidade para criangas da educacao infantil, na faixa etaria
de 01 anos a 5 anos e 11 meses.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Realizar pagamento de pessoal, FGTS, INSS, 13° salario, férias, rescisdes, entre outras

despesas relacionadas a pessoal e encargos (taxas de sindicatos, multa.

* Realizar formacéo para os profissionais.

* Adquirir materiais didaticos e pedagégicos para utilizacao das criangas.

* Adquirir materiais de higiene e limpeza.

* Auxiliar nas despesas administrativas, bem como em pequenos reparos e manutencéo
da entidade.

* Realizar higiene nos ambientes: dedetizacso, desratizac&o e sanitizacéo.

4.1 — FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU
DAS METAS

DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO —

O projeto tem duracao de 11 meses, onde os recursos serio utilizados para:

« Pagamento dos salarios dos profissionais da educagdo, como professores,
coordenadores pedagoégicos, auxiliares de ensino, entre outros.

» Encargos sociais relacionados aos profissionais da educacao, tais como INSS,
FGTS, e outros beneficios.

» Aquisicdo de materiais pedagégicos, didaticos e de consume.

» Manutencdo e conservacdo das instalagdes fisicas da escola, incluindo reparos,

limpeza e segurancga.

5.1 — DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

Metas:
1. Ampliar o acesso a educacdo infantil para criangas de 1 a 5 anos no municipio de

Tubaréao.




Proporcionar um ambiente seguro, acolhedor e propicio ao desenvolvimento integral
das criancas.

3. Garantir a continuidade da acdo da familia dentro da creche, promovendo a
integrag&o entre a instituicio e a comunidade.

4. Oferecer um programa educacional que englobe cuidar, brincar e aprender, alinhado
com as diretrizes da educacao infantil.

Atividades:

1. Estruturar e equipar adequadamente as instalaces do centro de educacao infantil
para garantir a seguranca e o conforto das criancas.

2. Desenvolver atividades pedagdgicas e recreativas que estimulem o desenvolvimento
cognitivo, motor, socioemocional e cultural das criancas.

3. Promover reunides e eventos para aproximar os pais da rotina e dos projetos
desenvolvidos na creche, buscando a participacao ativa da familia.

4. Capacitar constantemente a equipe de profissionais gue atuam na creche, visando

aprimorar suas praticas pedagégicas e de cuidado.

Resultados Esperados:

1.
2.
3.

Aumento do nimero de criangas matriculadas na creche do Lar da Menina.

Melhoria do desenvolvimento socioemocional das criancas atendidas.
Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, evidenciado pela participacao
dos pais nas atividades da educacéo infantil.

Reconhecimento da instituicdo como referéncia na oferta de educacao infantil de
qualidade na regido.

Parametros para Afericdo do Cumprimento das Metas:

1.
2.

NUmero de criangas de 1 a 5 anos matriculadas na educac&o infantil

Avaliacdo do desempenho das criancas por meio de instrumentos como observacéo,
avaliagOes pedagodgicas e relatérios de acompanhamento.

Participagéo dos pais em eventos, reunibes e atividades propostas pela creche.
Avaliag&o da satisfagéo dos pais e responsaveis com os servicos prestados pelo Lar
da Menina, por meio de pesquisas de opinido e feedbacks.

Monitoramento da frequéncia e da qualidade das capacitacdes realizadas com a

equipe de profissionais.




= DURACAO
META | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADORES INICIO TERMINO
Atender com
Atendimento na quahdade 30 criancas
65 IC ;echel educacao infantil no em |dadetde ate 33 Fevereiro Dezembro
niegra periodo vespertino anos em turmas de
creche periodo
vespertino
Atender com
Atendimento na qualidade 43 criangas
33 Pré vespertino | educacéoinfantiino | em idade de até 04 e Fevereiro Dezembro
periodo vespertino 05 anos em turmas de
Pré periodo vespertino
Atender com
Atendimento na . quahdadg ;%3 d
57 Pré integral educacéo infantil no crtlg%%as gg‘ \dade ge Fevereiro Dezembro
periodo integral ate U4 e Uo anos em
turmas de Pré periodo
integral

Ob.: estes niimeros sdo dos atendimentos de 2024, podendo haver variagées em 2025 conforme demanda

_7-PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,000 . -
RECEITA TOTAL . VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA) R$ 774.576,00 R$ 64.548,00 R$ 774.576,00
CONCEDENTE
FUNDEB (11 parcelas) R$ 1.119.035,96 R$ 101.730,54 R$ 1.119.035,96
CONCEDENTE
PNAE (10 parcelas) R$ 30.770,00 R$ 3.077,00 R$ 30.770,00
TOTAL GERAL R$ 1.924.381,96 R$ 169.355,54 R$ 1.924.381,96
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA) R$ 774.576,00 R$ 64.548,00 R$ 774.576,00
CONCEDENTE
FUNDEB (11 parcelas) R$ 1.119.035,96 R$ 101.730,54 R$ 1.119.035,96
CONCEDENTE
PNAE (10 parcelas) R$ 30.770,00 R$ 3.077,00 R$ 30.770,00
TOTAL GERAL R$ 1.924.381,96 R$ 169.355,54 R$ 1.924.381,96

Obs.: Os célculos dos valores do FUNDEB foram realizados com base na tabela de 2024. Quando a
nova tabela com valores reajustados for publicada em 2025, sera necessario refazer os calculos e
realizar um aditivo para ajustar as diferencas.

8.1 — CONCEDENTE

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
155 - R$ 90.000,00 | R$ 90.000,00 @ R$ 90.000,00 | R$ 90.000,00 | R$ 90.000,00




7° MES . 8°MES [ 9°MES . 10°MES | 11°MES . 12°MES 71
Julho ___Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro |
! | |

R$ 90.000,00 R$ 90.000,00 ‘ R$ 90.000,00 R$ 90.000,00 J§[R$154.OOO,OO R$155.035,96

! |

J
|
|
|
J
|
|

8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

META! 1° MES 2°MES | 3°*MES | 4°MES | 5°MES 6° MES
Janeiro Fevereiro | Marco Abril Maio Junho

155 R$ 64.548,00 | R$ 64.548,00 | R$64.548,00 | R$ 64.548,00 | R$ 64.548,00 R$ 64.548,00

7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

META Julho Agosto | Setembro Outubro Novembro Dezembro

155 R$ 64.548,00 | R$64.548,00 | R$ 64.548,00 | R$ 64.548,00 | R$64.548,00 R$ 64.548,00

9 - DETALHAMENTOS DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS ‘
L e VIRV DA AT LILAG _

ESPECIFICACAO ~ VALOR T
Material de consumo
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Custos indiretos/ Equipe encarregada pela execugao R$ 1.119.035,96
Equipamentos e matérias Permanentes
TOTAL R$ 1.119.035,96
9.1 —- RECURSOS HUMANOS
buics J d Remuneracéo E Natureza
Cargo Atribuicbes ornada base ncargos Contratacso
Assist. Social Atendimento pais e criancas 20h R$ 2.000,00 R$ 331,00 CLT
Aux Cuidar da documentagéo da
Administrativo looum 40h R$3.633,00 | R$ 858,00 CLT
Aux. Classe 20h Aucxiliar o professor 40h R$ 731,00 R$ 227,00 CLT
Aux. Classe 40h Auxiliar o professor 40h R$ 1.462,00 R$ 227,00 CLT
Aux. Coord. 40h Audliar coordenagao. 30h R$ 3.900,00 | R$ 750,00 CLT
Aux. Coord. 30h Auxliar coordenagan, 30h R$2491,00 | R$ 415,00 CLT
Aux. Escritério Atender pais e telefone 40h R$ 2.491,00 R$ 402,00 CLT
Aux. Geral Limpeza jardim, pétio, etc 40h R$3.861,00 | R$ 784,00 CLT
Conserv.
Limpeza das salas e
Aux. Limpeza 40h ambientes, aux cgas no 40h R$ 2.088,00 R$ 333,00 CLT
banheiro

o Auxiliar os professores no
Auxiliar de atendimento de criancas, 25h R$ 1.806,00 R$ 285,00 CLT
Professor planejamento substituicgo
ggg;‘;-égica Organizar a parte pedagégica 40h R$ 3.840,00 | R$ 777,00 CLT
Cozinheira 8h Fazer alimentos 40h R$2.088,00 | RP333.00 CcLT
gg;t;‘gtraﬁva Administrar a entidade 40h R$4.152,00 | R$ 935,00 CLT




Estagiario Aucxiliar o professor 20 h R$ 600,00 R$ 170,00 CIEE
Prof. Ed. Inf20n | ©idar educar e atenderos 20h R$ 1.553,00 | R$ 270,00 CLT
Prof. Ed. Inf25n | ©uider educare atender os 25h R$ 1.865,00 | R$ 307,00 CLT
Prof. Ed. Inf30n | ©vidar educar e atender os 30h R$2.326,00 | R$ 386,00 CLT
rofissional de ‘;fzﬂﬁinz,gé‘:{g:;?;ﬁ;? 40h R$ 180600 | RS 285,00 CLT

*Obs.: Gastos com remuneracdo e encargos é uma previsdo, que podem ser alterados de acordo
com triénios, salario familias etc.

10— PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apos o final de cada exercicio,
se a duracao da parceria exceder um ano;

ApoGs a apresentacdo da prestacdo de contas no prazo de até 90 dias, constata irregularidade
ou omissao, sera concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a
entidade sanar irregularidades ou cumprir a obrigacdo, sem prejuizo das demais medidas

administrativas.

P1 -DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do LAR DA MENINA, declaro, para fins de comprovacao
junto a0 MUNICIPIO DE TUBARAO/ SC, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou
qualquer entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotacbes consignadas no orcamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e

determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Tubarao/ SC, 04/11/2024 CPF-769.902.576-87
Local e Data Organizacao da Sociedade Civil

12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secretario(a) de Municipio requisitante: ( ) Aprovado ( ) Reprovado




Data: [ ] Assinatura:

Comissé&o de Selecéo: ( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: ! ] Assinatura:

Gestor da parceria (Fiscal da Parceria): ( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: [ ] Assinatura:

Chefe do Poder Executivo: ( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: [ ] Assinatura:




