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1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 017/2024 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TUBARAO E ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

O MUNICIPIO DE TUBARAO inscrito no CGC/MF sob o n° 82.928.656/0001-33 e
Inscricdo Estadual n° (isenta), com sede na Rua Felipe Schmidt, n® 108, CEP: 88701-180,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. JAIRO DOS PASSOS CASCAES, CPF n°: 4, com intermédio
da Secretaria de Desenvolvimento Social, através de sua Secretaria, a Sra. KELLY
BOTEGA FORTUNATO DELPIZZO ¢ a ASSOCIACAO TUBARONENSE DE APOIO
AS FAMILIAS — STAN, CNPJ n° 82.981.457/0001-99, doravante denominada simplesmente
INSTITUICAO, representada por seu Presidente Sra. VERA LUCIA TOURNIER
CAMPELLIL CPF n° , de acordo com o Protocolo Eletronico n° 60.116/2024
e o Edital n° 007/2023, Resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 017/2024, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Fica acrescido o Paragrafo Unico a Cléusula Quarta do Termo de Colaboragio n° 017/2024,
passando a redagdo seguinte:

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES DO REPASSE

Pardgrafo  dmico. O MUNICIPIO repassaré &
INSTITUICAO em 2025 a importdncia de RS 182.000,00
(Cento e oitenta e dois mil, em 11 (onze) parcelas, sendo
Jfevereiro/2025 de RS  14.926,53, marco/2025 RS
14.926,53, abril/2025 de RS 14.926,53, Maio/2025 de RS
14.926,53, junho/2025 de RS 14.926,53, julho/2025 de
RS  14.926,53, agosto/2025 de R$ 14.926,53,
setembro/2025 de RS 14.926,53, outubro/2025 de R$
14.926,53, novembro/2025 de RS 14.926,53 e
dezembro/2025 de R$ 32.734,66, conforme plano de
irabalho da Instituicdo parte integrante deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a prorrogacéo de vigéncia até 31 de dezembro de
2025, a contar de 01 de janeiro de 2025, do Termo de Colaborag@o n° 017/2024, celebrado

entre as partes em 19 de marco de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA- DA DOTACAO

Os recursos destinados ao presente Termo correrfo por conta de dotagdo orcamentdria a saber:
Proj./Ativ. MANUTENCAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.50 —---mmmmem- TRANSFERENCIA A INSTITUICOES PRIVADAS -- 1.500.0000.0200 -

RECURSOS PROPRIOS . .
stado de Santa Catarina /(/% » :!
NICIPIO DE TUBARAOQ W

Rua Felipe Schmid(. 108. Centro, Tubardo/SC — CEP 88701-180
Telefonc 3621-9000 — www.tubarao.sc.gov.br




CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Continuam em pleno vigor e ratificadas as demais cldusulas que nfo foram alteradas por este

instrumento.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente Termo Aditivo em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Tubarzo. SC, 05 de dezembro de 2024.
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VERA LUCIA TOURNIER CAMPELLI JAIRO DO ‘H\% S CAS CAES
ASSOCIACAO TUBARONENSE DE Prefei .

APOIO AS FAMILIAS — STAN

KELLY BOTEGA RTUNATO DELPIZZO
Secretdria de Desenvolvimento Social
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l-stado de Santa Catarina
INICIPIO DE TUBARAO
Rua Felipe Schmidt. 108. Centro. Tubardo/SC — CEP 88701-180
Telefone (48) 3621-9000 — www.tubarao.sc.gov.br
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PLANO DE TRABALHO - SCFV/2025

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CNPJ
Associacdo Tubaronense de Apoio a Familias - STAN 82.981.457/0001-99
(X)Sem Fins Lucrativos
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ()Cooperativa
( )Religiosa
ENDERECO:
Rua 27 de maio, n° 159
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
Centro Tubardo SC 88.701.090
E-MAIL: TELEFONE:
stantubarao@hotmail.com 48- 3632-5227
DADOS DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
( ) INSCRICAO DE ENTIDADE
(x) SERVICO SOCIOASSISTENCIAL
( ) PROGRAMA s
( ) PROJETO f
( ) BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS !
DADOS DO (A) PRESIDENTE:
NOME: CPF:
Vera Lucia Tournier Campelli 868.315.349-53
PERIODO DO MANDATO:
03/2023 até 03/2026
ENDERECO RESIDENCIAL.:
Rua Vidal Ramos, 560
BAIRRO: CIDADE: 'UF. CEP:
Centro Tubarfo sC 88701-090
E-MAIL: TELEFONE:
stantubarao@hotmail.com (48) 984144003 /36220963 A
DADOS DO (A) RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO ]
NOME: CPF:
Meri Tanchella Bressan 016.612.169-00 r
CARGO/FUNCAO:
Assistente Social \
ENDERECO RESIDENCIAL: =
Av Rodovalho, 922 apt 202 Ed Villlaggio
BAIRRO: CIDADE: éU.F ) CEP:

Vila Moema Tubaro sC 88705-000 |
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A Associa¢do Tubaronense de Apoio 4 Familias — STAN, surgiu em 18 de agosto de 1952, como entidade
de Assisténcia Social para a Seguridade Alimentar. Com a Politica Municipal de Assisténcia Social — Protecdo
Social Bésica — Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos instituida pela Politica Nacional, a
STAN adequou-se as novas normativas para atender as familias cadastradas ¢ acompanhadas, incluindo
atengdo as criancas, adolescentes, adulto e idosos em situacdo de vulnerabilidade social.

A entidade tem como MISSAO: promover atendimento no &mbito familiar envolvendo social ¢ educacéio
e a VISAO de ser reconhecida como uma instituicdo comprometida com as pessoas e os grupos familiares
assistidos através de projetos educativos.

Importante destacar que os VALORES contemplam o comprometimento ético e a inclusio social com
respeito ao ser humano.

Em conformidade ao estatuto social, tem a diretoria composta por membros voluntarios; e para estar em
consonéncia com a politica de assisténcia social, o profissional de Servigo Social é contratado e faz parte do
quadro com jornada regida pela CLT assim como os estagiarios de Servigo Social, e estagirios de Psicologia,
os trés professores das oficinas, musica e informatica que sdo contratados como prestadores de servico através
de Projetos apresentados e financiados pelo Fundo da Infincia e Adolescéncia - FIA. No estatuto esta previsto:

(J Dar apoio a criangas, adolescentes, familias em situacdo de vulnerabilidade social, com a finalidade de
promover e valorizar as criancas, adolescentes e os grupos assistidos pela STAN, através de projetos
socio-educativos que visem a incluséo social”.

(d Prestar atendimento a familias, onde ¢ vedada a remuneracio dos membros da Diretoria, conselheiros
e associados, quer direta ou indiretamente, nem distribuir superavit, dividendos, participacdes ou
parcelas do patriménio em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos, na sua dissolucdo ou extingdo ou extingdo da Associacdo dar-se-4
o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes & Assembléia Geral Extraordindria
especialmente convocada para tal fim.

d Onde no caso de dissoluciio ou extincZo da Associagdo, aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria
e apos saldados todos os débitos e respeitadas as doacgdes particulares condicionadas, o patrimonio
remanescente registrado no Conselhc Municipal de Assisténcia Social.

A origem de seus recursos provém da colaboragdo de parceiros, voluntérios e associados contribuintes, que
se engajam na causa social de manter com responsabilidade, ampliar e tutelar os projetos e programas
desenvolvidos na instituicdo em prol das familias em situacdo de vulnerabilidade econémica e social. Diante
da nobre causa de apoio a essas cem familias catarinenses de baixa renda, a manutencdo das atividades de
seguridade alimentar também recebe a colaboracdo de empresas e da Prefeitura Municipal, com as parcerias
anuais. O atendimento ocorre diariamente, nos periodos matutino e vespertino, com atividades desenvolvidas:

U Assisténcia as familias com acompanhamento (visitas domiciliares, reunides, palestras);
O Orientacdo para adolescentes através de encaminhamentos a entidades especializadas;
1 Elaboragdo e Execugdo de projetos;

J Visitas domiciliares para estudo de caso:

(J Recadastramentos continuos das familias cadastradas;

O Servigos de Convivéncia com trabalho de grupos familiares e criangas/adolescentes;
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LI Entrega de beneficio assistencial: Alimentos, vestuério e enxovais de bebés;
U Servigo de convivéncia de adultos com Lanche Mensal;
U Projeto: Grupo de Mulheres;

U Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos de 06 a 17 anos e 11 meses.

Importante caracteristica dessa instituic@o é que, apesar de ndo se constituir de carater pablico, desenvolve
um trabalho de interesse publico. Hoje a assisténcia social perdeu seu carater, historicamente dado, de caridade,
benevoléncia e favor, tornando-se politica piiblica de garantia de direitos do cidadfo, passando a se qualificar
na dimensdo dos direitos de cidadania garantidos pela Constituicdo Federal de 1988 e respectivas Leis
Organicas.

O atendimento a esses direitos, portanto, faz parte do interesse publico, onde se trabalha na perspectiva de
defesa desses direitos e garantia da cidadania, cumprindo um fim publico que de alguma forma, esta
necessitando de protegdo social.

Nome Formacao Funcao Carga Vinculo
Horaria
Semanal
. . Facilitador Grupal
Jadna Aparecida Pereira Superior Completo Psicologa 10hrs CLT
Julie Gongalves Superior Completo Fasnhtador Grupal 10hrs MEI
Psicopedagoga

T TErics - .
Ensino Téni Aucxiliar Administrativo

Carolina Cattaneo Paes  Completo 10hrs MEI
Dirley Emanuel Estevam g or C et E?iiigagg%iﬁgal de

uperior Completo ¢ 20hrs ME]
Luana Tanchella Bressan Orientador Social 40hrs MEI

Superior Cursando
Josiane Teixeira Superior Completo Assistente Social 10hrs CLT

Meri Tanchella . ) Coordenadora 20hrs CLT
Superior Completo

) Ensino Médio . .
20hr

Alice Completo Servigos Gerais Ohrs MEI

Ensino Técnico

Completo

Eduardo Bressan Facilitador de Informatica 10hrs MEI

NOME DO PROJETO/ SERVICO A SER FINANCIADO: PRAZO DE EXECUCAO

Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, no INICIO TERMINO
Contra Turno Escolar. 01/2025 1072025
PUBLICO ALVO:

O projeto sera ofertado para 50 criangas ¢ adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses em situacdo de
vulnerabilidade risco/sociale e socioecondmica. Em acdo conjunta com os CRAS, CREAS, Evasio Escolar,




MU@%@?@E@ Fundac3o Municipal

de Desenvolvimento

de Tubardo sedat

ACAD TUBARCNENSE DE
APCHC A FaMiLIA

Conselho Tutelar e Escolas da Rede Publica de Ensino do Municipio de Tubar3o.

FORMA DE ACESSO:
Triagem de acesso ao servigo institucional
OBJETO DE PARCERIA:

Oferecer agdes a crianga ¢ adolescente que contribuam para o desenvolvimento de competéncias
cognitivas, emocionais, fortalecimento de vinculos familiares e comunitério que os auxiliem no enfrentamento
das vulnerabilidades sociais e risco.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE A REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS
A SEREM ATINGIDAS)

A instituicdo comporta até 100 criancas e adolescentes. No ano de 2024 contabilizamos 85
criancas/adolescentes, numa localizagdo central e congonhas para ofertar as atividades socioeducativas as
criancas e adolescentes e atendemos até 100 familias no servico - Seguranca Alimentar e Sustentabilidade,
mas contabilizamos no ano de 2024, 63 familias cadastradas na entidade.

Recebemos uma grande demanda de criancas e adolescentes encaminhados através da Evasio Escolar,
Escolas, os CRAS LILIII, CREAS, Conselho Tutelar, OSC e das familias cadastradas na STAN. Para melhor
atendimento, no segundo semestre de 2023, com o nimero de 100 criancas e adolescentes assistidos, a STAN
ampliou o espaco fisico para o 2° piso, onde era um apartamento alugado da sede, ofertando mais 6 salas
amplas, totalizando 10 salas, 7 banheiros, 2 cozinhas. Serad servido 20 almocos e dois lanches matutino e
vespertino no contra turno escolar.

Dessa forma, a STAN continua sua constante ampliagdo com aproveitamento dos espacos da sede,
atendendo de forma ampla as criancas e adolescentes inscritos ¢ respectivas familias.

Este servigo propoe agdes que fomente o desenvolvimento de competéncias cognitivas, fortalecimento de
vinculos, cultural, informacional, socioeducativa, vivencia e sociais a crianca e adolescente, e suas familias,
capacitando-os para o enfrentamento das vuinerabilidades sociais existentes na comunidade que residem.

Para o alcance do objetivo o servico ofertara as seguintes agdes: Servigo Social, Psicologia,Pedégogia.
Tendo como ag¢des: Musicalizagdo, Educador de Informatica, Acompanhamento Pedagoégico, Grupo de
Vivencia, Arte, Grupo Socioeducativo, Educacio Fisica (Recreacdo), Teatro a crianga/adolescente e suas
familias, apoio Psicoldgico, Orientador Social, Auxiliar Administrativo, Assistente Social, Psicopedagoga,
Cozinheira e Servigos Gerais.

Estas acOes contribuirdo para a aplicacdo de seu universo de informacgdo, estimulagcdo a aprendizagem,
cidadania inclusiva, cultural, socioeducativa ¢ vivéncia, auxiliando-os na constru¢@o de servigos grupais. Estas
também favorecerdo o desenvolvimento da auto estima, autonomia ¢ sustentabilidade. Sera realizada visitas
com as familias e as escolas. O impacto social esperado com a execugdo do projeto é a reducdo das ocorréncias
de situagoes de vulnerabilidade social. Participardo do projeto 50 criangas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11
meses, em vulnerabilidade de risco/social e socioeconomica.

Este terd como éarea de atuagdo acdes socioeducativas — Servigco de Convivencia e Fortalecimento de
Vinculo — SCFV e servigo de atividades de aprendizagem e culturais. O servigo conta com as parcerias dos
CRAS LILIII, através do atendimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo a criangas e
adolescente de 06 a 17 anos.

O servico vai atender as criancas e adolescentes em suas necessidades, impactando o processo de
aprendizagem a partir de um enfoque tanto informacional, cultural, esporte, recreacdo, vivencia, socioeducativa
e pedagdgica. Enfim, nossa proposta ¢ dar a Tubardo SC um atendimento diferenciado as criangas e
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adolescentes da STAN, proporcionando condicdes de aprendizado em um ambiente terapéutico e avaliativo
objetivando melhor qualidade de vida aos envolvidos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A Associa¢do Tubaronense de Apoio & Familia — STAN € uma entidade de protecdo social basica e de
Assisténcia Social situada no municipio de Tubardo — SC, atende criangas, adolescentes, adulto, idosos e
familias em situac@o de vulnerabilidade de risco/social e socioeconémica. A entidade possui sede prépria com
espago amplo, em uma localidade privilegiada, no centro da cidade. Conforme o art. 2°, inciso I do Estatuto
Social, a entidade tem como finalidade promover e valorizar as criangas, adolescentes e os grupos assistidos
pela STAN, através de projetos socio-educativos que visem a inclusdo social. Seu publico convive diariamente
em meios de risco social, residem em bairros com alto indice de criminalidade, trafico de drogas, 6cio, falta de
saneamento e higiene, baixo nivel de escolaridade, dificil acesso & aprendizagem, a cultura, esporte, cidadania
inclusiva, SCFV, contra turno escolar e informacional, fatores estes que contribuem negativamente para
desenvolvimento destes individuos, aproximando-os, cada vez mais, das situa¢des precarias, ocasionando um
ciclo vicioso.

Romper com praticas assistencialistas ¢ romper com o vinculo do conformismo nas relacdes sociais entre
ricos e pobres, entre cidaddos plenos e cidadfos de “segunda classe”. E estabelecer um novo projeto social, um
novo patamar civilizatorio na perspectiva da incluséo social (PEREIRA, 2006, p.63)

Para obter dados estatisticos reais sobre a criminalidade buscou informac¢des no “Plano Decenal dos
Direitos Humanos da Infancia e Adolescéncia de 2016 — Tubarfio — SC”, o uso de substancias entorpecentes é
um problema grave em Tubardo e cada vez mais criangas e adolescentes estdo envolvidos com estas
substancias. Tendo uma concentragéo do trafico nas regides mais vulneraveis do municipio: Sdo Jodo (Margem
Esquerda), especialmente no morro do bem bom, Morrotes (Morro do quilinho), Passagem e Fabio Silva (Beco

da Valdete) pg. 42.

Diante do contexto acima citado o projeto “Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no Contra
Turno Escolar ” tem o propdsito de oferecer 20 almocos e dois lanches por dia, visando a seguranca alimentar
no atendimento para a crianca ¢ o adolescente, competéncias cognitivas, psicologica, pedagogia, recreagio,
social, cultural, esporte e informacional que os auxiliem no enfrentamento das vulnerabilidades sociais
existentes na comunidade que residem. Para ¢ alcance do objetivo o projeto ofertara as seguintes agdes: Servico
Social, Psicologia, Psicopedagoga, Educacio Fisica, Educador social Informatica, Auxiliar pedagdgico,
Orientador social educacdo Fisica, aprendizagem e Visita Domiciliar, além de transporte para o translado do;
bairro congonha, auxiliar administrativo e servicos gerais.

Para efetivar o objetivo proposto no projeto ¢é realizado um planejamento sistematico com uma equipe
multidisciplinar a fim de alcancar os resultados previstos, seja no trabalho pedagbgico, psicologico, na
aprendizagem ou no atendimento ofertado pelo servigo social programando ac¢des interna e externas.

Durante a execucdo do “Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV” realizado no ano
de 2024, os pais ou responsaveis pelas criangas relataram as dificuldades das criangas e adolescentes na
aprendizagem. Assim, vimos a importincia dos profissionais que, por sua vez, vai intervir como mediadores;
desenvolvendo estratégias e atividades que favorecam as fun¢Ges cognitivas, de linguagem e psicoafetivas,
indispensaveis ao éxito da crianca e adolescente com dificuldade de aprender.

Segundo SMITH STRICK (2001), nos dizem ser extremamente importante que o pai de criangas e
adolescentes com dificuldades de aprendizagem se alie a escola, para que possam trabalhar um plano de
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desenvolvimento apropriado, voltado para as criangas e adolescentes, no intuito de garantir as necessidades
educacionais de seus filhos.

O impacto esperado com os profissionais ¢ efetivar as agdes externas no servigo, sendo que estas
contribuem para minimizar ocorréncias de situagdes na aprendizagem e vulnerabilidade de risco/social.
Assim, o servico complementa o trabalho social, educacional, cultural, esporte, pedagogico, informacional,
grupo de vivéncia e socioeducativa com as familias e crianca/adolescente articulando acdes que favorecam a
cidadania inclusiva

Enfim, nossa proposta ¢ dar a Tubarfio S/C um atendimento diferenciado as criancas e adolescentes da
STAN, proporcionando condi¢Ses de aprendizado em um ambiente terapéutico e avaliativo objetivando melhor
qualidade de vida aos envolvidos.

IOBJETIVOS
GERAL
Ofertar a crianca e ao adolescente espaco de convivio e desenvolvimento de habilidades, de acordo
com seu ciclo de vida, incentivando a socializagfo e a convivéncia comunitaria, fortalecendo a relacio
familiar, a fim de contribuir para a prevengao e/ou protecdo a situacdo de vulnerabilidade e/ou risco
pessoal e social.
ESPECIFICOS
-> Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social,
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria;
= Complementar as ac¢des da familia e comunidade na protecio e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
=> Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento dag
relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;
=> Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao
cidadi;
- Estimular a participac¢@o na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensao.
critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
-> Oportunizar o acesso as informacSes sobre direitos e sobre participacdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios.
METODOLOGIA | , , . . , . .
A proposta prevé didlogo, articulacdo e acZo conjunta com os CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, Evasio
Escolar e Escolas da publica de Ensino do Municipio de Tubardo. O servigo sera ofertado para 50 criancas ¢
adolescentes de 6 a 17 anos ja inscritos em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica.

A metodologia do servigo considera a concepcdo de que as criangas e os adolescentes aprendem a partir de
uma relagdo dialética, ou seja, a aprendizagem ocorre por intermédio de dialogo, compreendendo as criangas
e os adolescentes como um ser ativo e de relagdes. Com esta concep¢do propdem-s€ uma proposta
metodolégica problematizadora com agdes que proporcione uma relagdo de troca entre facilitador e as
criancas/adolescentes oportunizando a atitude de transformacio da realidade conhecida.

A questdo de saber se cabe ao pensamento humano uma verdade objetiva ndo é uma questio da teoria, mas
uma questdo pratica.

Na pratica, tem o homem de provar a verdade, isto é, a realidade e o poder, a natureza interior de seyl
pensamento. A disputa acerca da realidade ou nio realidade de um pensamento que se isola da pratica é uma
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questdo puramente escoldstica (MARX, 2009, p. 123-124, grifos do autor).

Assim o facilitador desenvolvera uma proposta de atendimento onde a aprendizagem ofertada serd
trabalhada de forma a oportunizar a reflexo, a reelaboragdo a crianca e adolescente, tendo a intencionalidade]
de que ele seja sujeito ativo na construg@o do scu conhecimento. Constituird um momento da pratica social
onde coloca o pensamento em contato com a realidade objetiva, ocasionando um processo de pensar e agir]
com a pratica social existente para transforma-la. Além de ofertar os conhecimentos especificos das oficinasg
que desenvolve trabalhard tematicas sociais que incentivardo as criangas e adolescentes a melhorarem seus
rendimentos escolares. Desta forma desenvclvera competéncias cognitivas, artisticas e sociais que auxiliem ag
criangas/adolescentes no enfretamento das vulnerabilidades sociais existentes na comunidade que residem.

A avaliacdo proposta no projeto sera vista como uma ferramenta a disposigdo dos envolvidos, Coordenagéo,
Assistente Social, Psicélogo, Facilitadores, Assistente de Informacéo, criangas/adolescentes e familias, com 2
finalidade de alcancar o objetivo proposto, direcionando assim os planejamentos das a¢des. Sera realizada)
trimestralmente, tendo como instrumentos avaliativos: questionarios, portfolios, registros diarios.

Execucio do servico:

a) 1° passo: Socializacdo do proposta com instituigoes parceiras ( CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e
Escolas da rede publica) e equipe executora do servico;

b) 2° passo: Planejamento detalhado das acdes;

¢) 3°passo: Organizacdo das salas;

d) 4° passo: Socializac@o do projeto ao publico beneficiario.

e) Organizacdo das atividades oferecidas ao piblico beneficidrio.

Inicialmente a equipe executora do projeto, Equipe dos CRAS, Assistente Social/Coordenacdo Técnica e
Facilitadores da STAN farfio uma avaliacio objetivando verificar o nivel de desenvolvimento em que se]
encontram as criancas/adolescentes participantes do projeto de modo a compreender os valores, ideiad
interessantes e necessidades do grupo. Permitido aos facilitadores e equipe em geral revisdes e estudos das|
aprendizagens ofertadas. Esta pratica acontecerd durante toda vigéncia do projeto por intermédio de
planejamentos bimestrais tendo a intencionalidade planejar agdes que atendam as necessidades do publico
beneficiario.

METAS E RESULTADOS ESPERADOS

DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU ACOES’A SEREM EXECUTADAS
FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS

Coordenadora: Atribuicdo - A coordenadora atua com o planejamento e execucdo dog
programas de interagfo social. Realiza o plancjamento e execugdo de projetos, de acordo com o plano de agio)
e o cronograma. Operacionaliza eventos, cursos e palestras dos projetos. Acompanha e avalia os resultados dos
projetos executados. Orienta as pessoas envolvidas nos projetos. Organiza os recursos dos projetos. Planeja,
solicita, execugdo de prestagdes de contas dos recursos financeiros ¢ materiais necessarios. Realiza articulagao
com as escolas e divulga o projeto na midia. Prepara reunides de equipe e pais para o planejamento das
atividades. Organiza os eventos artisticos e culturais na comunidade. Elabora relatérios e pareceres técnicos.
20 horas semanais.

Assistente Social :Atribrui¢do: A assistente social vai acompanhar e registrar a assiduidade das
criancas e adolescentes por meio de instrumentos especificos com listas de frequéncia, didrio de classe, atas,
sistemas eletronicos proprios. Acompanhar, orientar e monitorar as criancas e adolescentes na execugdo das|
atividades e visitas domiciliares juntamente com a técnica de referencia do CRASIII para um estudo
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socioecondmico das familias na comunidade que residem. Trabalha com grupos de vivéncia com as criancas
e suas familias. Todos os encontros terdo enfoque reflexivo que acontecerdo em uma sala disponibilizada pela
instituicdo. 10 horas semanais

< .

Aucxiliar Administrative:Atribuicio - Responséavel por dar suporte administrativo a equipe,
auxiliar na organizacdo de materiais, documentos, registros, agendamentos, coletar dados de indicadores
correspondentes a sua funcdo e comunicacdo com as familias e demais partes interessadas; Logistica:
Organizacdo e gestdo de materiais e recursos necessérios para as oficinas, incluindo o controle de estoque,
compra e distribuicdo de materiais; Comunica¢dio: Manter contato com o0s participantes, prestadores de
servicos e parceiros, transmitindo informacdes, agendando reunides e respondendo a davidas por e-mail,
telefone ou pessoalmente; Secretariado: Apoio na organizacdo e gestdo de agendas, atendimento as criangas,
adolescentes e familias participantes, organizacdo de documentos e arquivos; Suporte administrativo: Auxiliar
ma elaboracdo de relatorios, preenchimento de formulérios, controle de frequéncia e outras atividades
burocraticas necessarias para o funcionamento do projeto. 10 horas semanais.

Facilitador de Educacio Fisica: Atribuicdo: Ird atender criangas e adolescentes por estarem em
processo de formacdo fisica e mental precisam de condi¢cdes que favorecam esse desenvolvimento corporal |
sendo que nesse periodo eles se encontram vulneraveis as influéncias sociais. Por conhecer as ages
desenvolvidas pela STAN, bem como seus usudrios, entende-se que sua grande maioria, encontra-se emy
situacdo de vulnerabilidade social e risco. As criangas e adolescentes que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social sdo aquelas que vivem negativamente as consequéncias das desigualdades sociais; dal
pobreza e da exclusdo social; da falta de vinculos afetivos na familia e nos demais espacos de socializacgo; da
passagem abrupta da infancia a vida adulta; da falta de acesso a educacéo, trabalho, saude, lazer,alimentagéo ¢
cultura. Por sua vez, vai intervir a pratica da ginastica, jogos e atividades fisicas em geral ensinando os
principios e regras técnicas de atividades esportivas. 20 horas semanais.

Orientadora Social: Atribuicfio - Atuacdo constante junto as atividades socioeducativas e facilitadores social pela
criacdo de um ambiente de convivéncia participative e democrético. Contribuir com a melhora no desenvolvimento|
na aprendizagem das criancas/adolescentes ¢ familiares. Atender as criancas e adolescentes no processo a
construir o conhecimento de aprendizagem, assim como, as dificuldades e limitacdes inerentes, decifrando a
origem da dificuldade apresentada no emocional, fisico e satide mental. 40 horas semanais

Facilitador Psicopedagégico:Atribuicie - busca novas aprendizagem, principalmente, nos dias atuais, novas
metodologias de ensino devem ser incluidas na rotina. O trabalho desenvolvido pelo profissional
Psicopedagogico e de forma grupal na aprendizagem. O grupo possibilita a troca, potencializa a subjetividade
e singularidade de forma que cada um possa se expressar e perceber através deste contexto uma gama de outros
problemas existentes na aprendizagem. As atividades seriam pensadas a partir das necessidades dos
beneficiarios diretos e indiretos, identificadas através de didlogo com os familiares, com o objetivo de
estabelecer relacdo, conhecer ¢ obter dados pessoais, familiares e ambientais a respeito das
criancas/adolescentes. 10 horas semanais.

Facilitador de Psicologa: Atribuicdo: O trabalho sera desenvolvido pelo profissional da
psicologia seria psicoterapéutico grupal. O grupo terapéutico possibilita a troca, potencializa a subjetividade e
singularidade de forma que cada um possa se expressar os sentimentos, a emog¢do e entdo perceber atraves
deste contexto uma gama de outros problemas existentes. As atividades seriam pensadas a partir das
necessidades dos beneficiarios diretos e indiretos, identificadas através de didlogo com os familiares, com o
objetivo de estabelecer relagdo, conhecer e obter dados pessoais, familiares e ambientais a respeito do sujeito,
para assim direcionar-se a terapéutica. Apés a andlise dos dados obtidos, serd feito um levantamento das
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tematicas a serem trabalhadas nos grupos com as criancas e adolescentes. 10 horas semanais.

Facilitador de Informatica: Atribuicaoe: Promover o desenvolvimento mental, emocional e social
das criangas e adolescentes, por meio de praticas da computagio e tecnologia. Contribuir para o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitério. Proporcionar aulas de informatica de qualidade, ministradas por um|
professor qualificados. Promover a integracio e¢ convivencia saudavel entre os participantes. Desenvolver,
habilidades mental. Monitorar o progresso individual dos participantes. 10 horas semanais

Servico Gerais: Sua funcdo ¢ manter a entidade hienizada, acolhedora e organizada; manter os
produtos em ordem em seus especificos lugares. 20 horas semanais

Cozinheira: Sua funcdo é manter 2 alimentacdo saudavel entre as criancas/adolescentes, juntamente
seguindo o carddpio alimentar e apoio nutricional. 20 horas semanais.

RESULTADOS ESPERADOS

Ambos resultados estdo detacadado dentro da metodologia de trabalho de cada progossional, sendo assim
cabe destar os eixos abaixo:

v Contribuir para a prevengéo da ocorréncia de riscos sociais, seus agravamentos ou reincidéncia.
v Contribuir para a reducio das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social

v' Ampliacdo do conhecimento dos usuarios, contribuindo para o desenvolvimento de atitude critica,
alorizando o saber, as vivéncias € 0 protagonismo social.

v' Desenvolvimento de a¢des que contemplem informagdes acerca de direitos e deveres
v’ Efetividade na permanéncia e participacdo de criancas e adolescentes na escola

v Desenvolvimento cognito e social.

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Para o cumprimento das metas, serfo desenvolvidas atividades, que serdo avaliadas, para cada uma das
atividades conforme indicadores de desempenho estabelecidos que serdo acompanhados mensalmente e
dario subsidios para avaliar e melhorar as atividades, além dos indicadores estratégicos do Plano com
defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas, observada as
diretrizes metodologicas do servigo socioassistencial.

A STAN tem como principio o planejamento participativo e a formacéo continuada de seus
colaboradores e voluntarios. Sendo assim, as acées serdo estrategicamente planejadas e avaliadas
continuamente através das seguintes ferramentas de gerenciamento: Planejamento Estratégico, PDCA —
Planejar, Desenvolver, Controlar e Agir.

Todas as atividades serdo monitoradas, avaliadas, aprimoradas conforme a necessidade ¢
reimplementadas de modo a alcangar melhores resultados, onde serdo elaborados relatorios mensais com 0s
avancos em cada uma das areas: cadastros, atendimentos, orientacdes, participacdo em oficinas, insergao
social e no mercado de trabalho, de modo a avaliar os resultados alcangados, bem como, propostas de
melhoria.

Os indicadores estdo contemplados no Plano de Trabalho, sem prejuizo de outros que poderdo ser
utilizados pela administracdo publica, conforme a seguir:
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Dlanej amen’to', detalhajdo das acoes

~ Metas

Orgamzagao das auwdades oferemdas a0 pubhco
beneficiario ,

- 100% da equipe
contratada;

- 100% da organizacgio de
infraestrutura;

. 2°203°Més

Soc;ahzaqao do proposta com lnStImIQOCS parceiras { {
CREAS, Conselho Tutelar ¢ Escolas darede pubhu 5
equlpe executora do servi g:o

o

“RAS,

100% da meta

100% da meta
Organizagﬁo'das salas 100% da meta
Soczahzagao do proleto ao pubhco beneﬁcxano 100% da meta
CRONOGRAMA DE EXECUCAO (ME“E‘»& ETAPA OU FASE)
- |
| Smo |
; wn : . ~ I ~
META | < < ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
B i
m
N° de usuarios
Familias a N° fie usuarios/familias INICIO I TERMINO
serem efetivamente alcan¢ados
alcancadas
Planejamento/organizagéo das 02/2025 | 12/2025
e laneja 0 ¢ Ate 100% Ate 100%
- atividades.
Q
© >
< 3 o ~ .
o S = Construgdo de grade/metodologia 02/2025 | 1212025
S 2 5 - sin ativi
2 & & aphgada em cada atividade com Ate 100% At 100%
e § 5 finalidade de estabelecer metas e
[ .- .
3 § = objetivos a serem zlcangados.
o .= (@]
— ') o
=) x . ~
=R z Reunides para discussdo de casos 02/2025 12/2025
Q .
© = = que necessitam de acompanhamento  Ate 100% Ate 100%
o2} < . - o
S = 2 mais sistematico.
& = <
= 9
5 £ a Da acordo 02/2025 | 122025
- = Prontuarios: abertura e alimentagdo.| coma Ate 100%
S = demanada
o
- =
S o e o ns
g < Reunido/encontros com as familias: 02/2025 122025
o s = Discussdo de temas de interesse das
s . . s
8 g 8 .= familias, visando o fortalecimento da
P — ~ . , 4
L B 2 g fun¢do protetiva e dos vinculos Ate100% Ate 100%
o o = o1-
S 8 % 2% familiares.
fg | £
o .. ..
g g Visitas domiciliares
S
et
5} i . ; 02/2025 12/2025
b= 5= oo SAtlYldB:deS de n@nhecnnentp de Ate 100% Ate 100%
B~ © = =Fterritério  envolvendo  criangas,
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adolescentes e suas familias.

Articulagdo com a rede
socioassistencial ¢ demais servigos
do territorio.

Articulacdo com a rede de ensino
municipal e estaduval, visando
contribuir com a nsercdo, reinsercao
e permanéncia na cscola.

Realizar  acolhimento, inser¢io, 02/2025 12/2025
atendimento, encaminhamento e o
acompanhamento dos usudrios no
2 SUAS de maneira coordenada com a
§ rede socioassistencial
(2]
2 Realizagdo de Grupos de
=) Convivéncia observandose as faixas ate 100% Ate 100%
o) o ) )
© etarias. Grupos crgenizados a partir
@] ..
= de percursos ¢ de atividades
,c-‘: planejadas de acordo com a fase do
= desenvolvimento dos usuarios:
1. Oficinas socicculturais
2. Oficinas esportivas
3. Oficinas reflexivas
PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$)59233,80
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 59.233.80 5.923,38 59.233,80
CONCEDENTE 182.000,60 @ 18.200,00 182.000,00
TOTAL 241.232,80 «  24.123,38 241.233,80
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 59.233.80 5.923,38 59.233,80
CONCEDENTE 182.000,00 18.200,00 182.000,00
TOTAL GERAL 241.233,80 . 24.123,38 241.233,80
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (k%)
CONCEDENTE
META | 1°Més 2° Més 3°Més 4° Més 5°Més 6° Més
Feverei Marco Abril Maio Junho Julho
Yo 14.926, 14.926,53 14.926,53 14.926,53 14.926,53
14.926,53 53
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META 7° Més 8° Més 9° Meés 10° Més 11°Més
Agosto Setembro Cutubro Novembro Dezembro
14.926,53 14.926, 14.926,53 14.926,53 32.734,66
53
PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META | 1°Mgés 2°Més 3°Més 4° Més 5°Més 6° Més
Feverei Marg¢o Abril Maio Junho Julho
ro
5.923 5.923,38  |5.923,38 5.923,38 5.923,38
5.923,38 ,38
META 7° Més 8° Més 9° Meés 10° Més 11° Més
Agosto Setembro Cutubro Novembro Dezembro
5.923,38 [5.9233 5.923,38 5.92338 1 5.923,38
&
09 - DETALHAMENTO DA APLICACAQO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR FONTE ESPECIFICACAO
Material de Consumo R$21.510,45 | Recurso Publico Luz, agua, Internet,
Telefone,gas, manutencio e
alimentacdo.
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica [R$16.000,00 | Recurso Publico | Transporte
Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada [R$144.489,56 Recurso Publico 01-Assistente Social
pela execucdo e encargos Sociais. 01-Coordenador geral
01-Facilitador Grupal Psic6logo
01-Facilitador Grupal de
Informatica
01-Facilitador Grupal
Psicopedagoga
01-Facilitador Grupal de Educacdo
Fisica
01-Orientador Social
01-Auxiliar Administrativo
01-Agente de Servigo Gerais
TOTAL R$182.000,00

MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS METAS, OBJETIVOS E RESULTADOS PACTUADOS
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Todas as ag0es serdo monitoradas através de ferramentas de controle, indicadores de

desempenho e resultados, de modo a identificar nimero de atendimentos realizados, nimero de pessoas
inseridas no mercado de trabalho, nimero de atendimentos e cadastro realizados, dentre outros. Além dos
indicadores, serd feito avaliac@o de satisfacfo dos servicos prestados, no qual os usuarios poderdo avaliar,
criticar e sugerir melhorias, tais avaliagdes poderdo ser realizadas por escrito de forma identificada ou andnima,
bem como, através de rodas de conversas visando a melhoria do servico prestado.

Realizaremos as seguintes atividades:
> Reunido periddica com a equipe da STAN, para promover 0 monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento
do objeto da Parceria;

> Pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizando os resultados como subsidio
na avalia¢do da Parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo € no
ajuste das metas e atividades definidas, com elaboracdo de relatorio;

> Sera elaborado relatérios de execugdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas, com comparativo
de metas propostas e resultados alcancados, inclusive, discorrendo sobre o perfil do publico acolhido, as formas
de acesso a unidade, metodologia dos atendimentos realizados e detalhamento das situagdes de desligamento
dos usuarios, observada a sistematica de liberacdo de recursos adotada no cronograma de desembolso.

A. Recursos transferidos em parcela tnica, salvo més de dezembro, o prazo é de 90 dias corridos, a contar
inclusive da data do deposito, exceto guando houver Termo Aditivo para o ano seguinte;

B. Recursos transferidos em duas ou mais parcelas, salvo no més de dezembro, o prazo para a utilizagio
dos recursos € até o dia 20 do més seguinte a0 més em que haja havido o repasse, prazo que devera ser
apresentada a prestacdo de contas do respectivo periodo. No més de dezembro, independentemente da
data da tltima parcela, a prestacdo de contas devera ser entregue até o ultimo dia daquele més em que
ha expediente na administracdo municipal.

C. Forma de apresentacdo: em via impressa ¢ digital no formato PDF. A versdo impressa devera ser
protocolada junto ao membro da Comissdo de cada Fundagdo. A versdo digital devera ser
encaminhada pelo Portal da Prefeitura de Tubardo —Comunicagéo Interna — 1DOC através do link
https://tubarao.ldoc.com.br/b.php?pg=c/login&n=3 .

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovacio junto ao MUNICIPIO, para os cfeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situac@o de inadimpléncia com a Administragdo Pablica Municipal ou qualquer entidade da Administracao
Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas no orgamento do Municipio
para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimentO . VERA LUCIA Assinado de forma digitat
TOURNIER O VERALUCIA TOURNIER
CARPELLIB683153 armiom
-03'00"
22/1 1/2024 4953 030!

Local e Data Organizagdo da Sociedade Civil
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Gestor da Assisténcia Social;
() Aprovado ( ) Reprovado

Data: / / Assinatura:

Comissio de Sele¢io:

() Aprovado ( ) Reprovado

Data: / / Assinatura:
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