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O Municipio de Tubarao, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Tubardo, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
09.149.617/0001-48, localizada na Rua Sao Manoel, 140, Centro — Casa da Cidadania, Tubarao/SC,
devidamente representada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Tubardo, Sra. Kelly
Botega Fortunato, que no uso de suas atribuigbes, torna publico que fara realizar CREDENCIAMENTO na
forma ELETRONICA, com a finalidade de credenciar empresas especializadas em prestagdo de servigos,
mediante contrato especifico, de acordo com a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015, o Decreto Municipal n® 7.450/2023, e demais disposigcboes
aplicaveis, assim como, os critérios e condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, conforme
requisitado no Memorando (1Doc) n° 14.849/2024.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto o credenciamento de servigos de acolhimento Institucional de
Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), de acordo com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015 e demais normas legais federais, estaduais e
municipais vigentes, conforme Termo de Referéncia — Anexo Il deste edital.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. As despesas decorrentes do presente Credenciamento correrdo a conta do Orgamento Fiscal vigente e
posteriores do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Tubarao.

3. DOS ANEXOS

3.1.1. Anexo | — Estudo Técnico Preliminar e orgamento;
3.1.2. Anexo Il — Termo de Referéncia;

3.1.3. Anexo lll — Pedido de Credenciamento;

3.1.4. Anexo IV — Termo de Credenciamento;

3.1.5. Anexo V — Minuta do Termo de Contrato.

4. DATAS, LOCAIS E HORARIOS

4.1. O edital de credenciamento ficara aberto pelo periodo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado em caso
de necessidade da Secretaria e Fundo Municipal de Assisténcia Social.

4.2. Os proponentes interessados deverdo encaminhar o PEDIDO DE CREDENCIAMENTO E A
DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO, exclusivamente via Plataforma Eletronica do Portal de Compras
Publicas através do link: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ em documento digitalizado (PDF,
JPG) devidamente assinado, a partir do dia 16 de julho de 2024, onde dever&o contar a primeira sessao de
abertura no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a publicagdo deste edital. Excedendo este periodo, o Edital
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permanecera aberto durante 12 (doze) meses para novos credenciados, porém a contratacdo para o
determinado objeto dependera da necessidade do servigo por parte da Secretaria e Fundo Municipal de
Desenvolvimento Social de Tubardao/SC, onde devera manter publicado a lista atualizada dos Credenciados

no site oficial do Municipio de Tubarao.
4.3. O edital e seus anexos estardo disponiveis para download na Pagina Oficial do Municipio

https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/, no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP,
https://www.gov.br/pncp/pt-br , assim como, na Plataforma Eletrénica do Portal de Compras Publicas http://
www.portaldecompraspublicas.com.br/.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderao participar deste processo de Credenciamento 01/2024/SMDS pessoas juridicas ou pessoas
Fisicas que atendam as disposi¢des deste Edital, consonante ao item 9 do Termo de Referéncia que integra
Anexo II.

5.2. A participagdo no credenciamento implica integral e incondicional aceitagdo de todas as clausulas e
condi¢des do presente edital, de seus anexos e das normas que o integram, bem como no enquadramento
destas condicionantes do objeto social;

5.3. As proponentes deverdo apresentar pedido de credenciamento com a indicacdo do representante
(conforme anexo |l do Edital) para praticar todos os atos necessarios em nome da proponente em todas as
etapas do credenciamento, ou documento que comprove sua capacidade de representar, no caso de sécio
ou titular;

5.4. Nao poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas ou juridicas que porventura
estejam enquadrados nos seguintes casos:

l. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

Il. Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontrata-
do, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

Il Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, traba-
Ihista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun-
¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

V. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

V. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos veda-
dos pela legislagao trabalhista;

VI.  Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

VII.  Aquele que nao atenda as condi¢gbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

VIIl.  Que tenham sido declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administracéo direta
ou indireta, com qualquer 6rgao Publico Federal, Estadual, Municipal ou Distrito Federal.

6. DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS E ABERTURA DA SESSAO

6.1. Os interessados em participar do presente credenciamento deverdo encaminhar o PEDIDO DE
CREDENCIAMENTO E A DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO, no prazo estabelecido no item 4 e seus
subitens deste edital devidamente assinado;
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6.1.1. As documentag¢des que foram entregues fora do prazo estabelecido no item 4.7 deste

edital ndo serdo objeto de analise;

6.2. As analises da documentagao dos interessados, protocolados no periodo previsto no item
4.2., serao realizadas pelo Agente de Contratagdo e Equipe de apoio, que ocorrerdo conforme
encaminhamentos dos pedidos de credenciamento, e terdo poderes para indeferir a habilitagdo do
proponente que néo tiver atendido a todas as condigdes de habilitagdo exigidas neste Edital;

6.5. O Agente de Contratacdo podera durante a sessdo verificar a regularidade dos documentos
disponiveis para consulta on-line exigidos no item 7;
6.6. Ao final do exame dos documentos de todos os proponentes, a comissao lavrara ata, constando o
julgamento das documentagcbes apresentadas e divulgara na pagina oficial do Municipio de Tubarao
https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/, bem como na Plataforma Eletrénica do Portal de Compras Publicas

http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1. Deverao ser apresentados os documentos de habilitagdo rubricados em todas as suas paginas por
representante legal da proponente ou preposto.

7.1.1. Todos os documentos relacionados neste item deverdo ser apresentados, se solicitados
posteriormente, em original ou em fotocopia autenticada por cartério ou pela comissao, mediante a exibigao
dos originais;

7.1.2. Serédo aceitos documentos originais, copias ou publica¢des legiveis, que oferecam condi¢cdes de
analise por parte da comissao;

7.1.3. Seréo aceitos comprovantes obtidos na rede internet, desde que os mesmos tenham sua validade
confirmada pela Comisséo de Licitagao.

7.2. Os documentos a serem apresentados sao:
7.2.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (o consolidado ou acompanhado
de todas as alteragbes), devidamente registrado em se tratando de sociedades
comerciais e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de eleicao
de seus administradores;

c) Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.2.2. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista:

a) Certificado de regularidade do FGTS;

b) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

c) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da
Unido;

d) Certiddo de Regularidade da Fazenda Estadual;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
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f) Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se o prazo de validade
ndo constar em algum documento, sera considerado valido por um periodo de 90 (noventa)
dias contados a partir da data de sua emisséao.

7.2.3. Habilitagdo econdmico-financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacédo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresario individual.
b) Certiddo Negativa Correcional — CGU.

7.2.4. Documentacéao para qualificacao técnica e oferta de servigos:

a) Responsavel Técnico, com copia dos seguintes documentos: Diploma de Graduagéo,
Certificado de Especialidade (devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de
Classe) e Carteira de Identidade Profissional (emitida pelo Conselho Regional de Classe).
Caso nao conste na Carteira de Identidade Profissional, anexar também coépia do RG —
Carteira de Identidade e do CPF;

b) Alvara Sanitario (emitido por autoridade competente) vigente;

c) Alvara de Funcionamento, vigente;

d) Alvara do Corpo de Bombeiros, vigente.

7.2.5. Outros:

a) Declaragdo dos Sécios ou Diretores de que ndo ocupam cargo ou fungédo publica no
ambito Federal, Estadual ou Municipal, tendo em vista a vedagdo prevista na Lei
14.133/2021;

b) Declaragdo informando o horario de atendimento do profissional disponibilizado aos
usuarios do SUS, bem como o horario de outros profissionais (como recepgdo e
secretariado) disponibilizado a esta clientela, emitido pelo responsavel legal.

8. DECLARAGOES COMPLEMENTARES

8.1. Declaracao do licitante de que atende plenamente aos requisitos de habilitacdo indicados neste edital e
dando ciéncia de que concorda com as regras contidas no edital;

8.2. Declaragédo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao

8.3. Declaracao de nao parentesco;

8.4. Declaracao de idoneidade;

8.5. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o proponente as sangoes
previstas em lei e neste Edital.

8.6. As declaragdes deverao, preferencialmente, ser apresentadas na mesma ordem de numeragcido dos
documentos neste edital.

9. DO JULGAMENTO
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9.1. O Agente de Contratacédo, apds 5 (cinco) dias Uteis do recebimento da documentagéo, dar-se-ia a
analise e julgamento dos mesmos, devendo publicar as decisbes, em até 05 (cinco) dias uteis, na
Plataforma Eletronica do Portal de Compras Publicas através do link:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, assim como no sitio eletrénico do MUNICIPIO,
https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/,da qual cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis e eventuais
contrarrazdes, também, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

9.2. Serdo inabilitados os proponentes que ndo atenderem as condi¢des previstas neste Edital e aqueles
que apresentarem documentagdo incompleta ou com borrdes, rasuras, entrelinhas ou cancelamentos,
emendas, ressalvas ou omissdes, que a critério do Agente de Contratagdo, comprometam seu conteudo.

9.3. O Agente de Contratagdo podera, durante a sessdo, verificar a regularidade dos documentos
disponiveis para consulta on-line exigidos, que forem apresentados vencidos ou positivos.

9.4. No momento da verificagdo se o sistema estiver indisponivel ficara o(s) proponente(s) com o énus de
nao terem apresentado o documento ou terem apresentado com restrigcao.

10. DO CREDENCIAMENTO

10.1. A Secretaria e Fundo Municipal de Desenvolvimento Social convocara regularmente o interessado
para assinar o Termo de Credenciamento, dentro do prazo e condi¢des estabelecidas, sob pena de decair o
direito a contratagédo, sem prejuizo das sangdes previstas nos art. 155 e 156, da Lei n® 14.133/2021;

10.2. Convocagéo para assinatura eletrdnica do Termo de Credenciamento:

10.2.1. Homologado o resultado, os credenciados serdo convocados para assinatura eletrénica do Termo de
Credenciamento, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados da sua disponibilizagéo
no https://tubarao.sc.gov.br/licitacoes/ e na Plataforma Eletronica do Portal de Compras Publicas através do
link: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/;

10.2.2. O prazo previsto para assinatura do Termo de Credenciamento podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagao justificada do credenciado e aceita pela Administragéo;

10.2.3. O Credenciado receberd um e-mail no endereco cadastrado informando a disponibilizacdo do

documento para assinatura eletrénica, o qual indicara o link para acesso;
10.2.4. E de responsabilidade exclusiva do usuario a consulta acerca da disponibilizagdo do documento

para assinatura no seu ambiente virtual.

10.3. Para assinatura eletrénica do Termo de Credenciamento, o proponente devera apresentar:

10.3.1. Certiddes negativas de débitos atualizadas junto aos seguintes 6rgaos: Fazenda Federal, Fazenda
Estadual, Fazenda Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, em atendimento ao art. 68, da Lei
n°® 14.133.2021;

10.4. Caso a assinatura do Termo de Credenciamento seja realizada por um procurador designado pelo
proponente, devera ser apresentada a procuragdo publica ou particular, com poderes especificos para
representar o interessado.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. Para cada credenciado, sera cadastrado 1 (um) processo de inexigibilidade para a emissao do Termo
de Contrato / Credenciamento, sendo convocado para assinar o Contrato / Credenciamento no prazo de 05
(cinco) dias uteis contados de sua convocagéo, por meio de oficio na plataforma de comunicagéo interna
1Doc ou via e-mail, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Edital.
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11.1.1. O prazo previsto para assinatura do Termo de Contrato / Credenciamento podera ser prorrogado,
por igual periodo, por solicitagdo justificada e aceita pela Administracao.

11.2. Se o credenciado, no ato da assinatura do Termo de Contrato / Credenciamento, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢cdes de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura do
Termo de Contrato / Credenciamento, podera ser convocado o proximo, desde que respeitada a ordem de
classificagdo e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.3. O credenciado devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagcdo, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas no credenciamento, devendo comunicar imediatamente a Secretaria /
Fundo Municipal de Desenvolvimento Social qualquer alteragcdo que possa comprometer o objeto
contratado.

11.4. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto, prazo de execugéo, fiscalizagdo, obrigacdes da
Secretaria / Fundo Municipal de Desenvolvimento Social e da CONTRATADA estéo previstos neste Edital e
SEeuUs anexos.

11.5. O Termo de Contrato tera a vigéncia de 1 (um) ano ou até a conclusdo do seu escopo, a contar da
data de sua assinatura, podendo ser automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no
periodo firmado no contrato, conforme arts. 106 e 107 da Lei 14.133/21;

11.6. A extingdo do Termo de Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Secretaria /
Fundo Municipal de Desenvolvimento Social, nos casos enumerados nos Artigos 137, 138 e 139, da Lei n°
14.133/21 e suas alteragdes, bem como, rescindido amigavelmente, a qualquer tempo, mediante condigbes
determinadas na Lei e, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

11.7. Hipotese DO DESCREDENCIAMENTO

11.7.1. A SECRETARIA podera rescindir o Termo de Credenciamento por interesse publico a qualquer
tempo, independente de notificagdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial.

11.7.2. Devera ser descredenciada a clinica que nado cumprir, de forma satisfatéria, as avencas
estabelecidas no Termo de Credenciamentos consubstanciados nas caracteristicas basicas do
atendimento definidos nesse Termo de Referéncia, independentemente da aplicagdo das
penalidades previstas no competente Edital Convocatério, sem assistir a credenciada direito a
qualquer indenizagéo, ficando garantido o contraditério e a ampla defesa e o seguinte:

11.7.3. Constituem-se, ainda, motivos para a suspensao do Termo de Credenciamento, por

parte da

Credenciante:

a) Atender aos beneficiarios de forma discriminada e prejudicial, devidamente comprovada;

b) Exigir caugdo para o atendimento aos beneficiarios;

c) Cobrar diretamente dos beneficiarios valores referentes a servigos prestados a titulo de
complementacio de pagamento;

d) Reincidir na cobranga de servicos ndo executados ou executados irregularmente,
devidamente comprovada;

e) Agir comprovadamente de ma-fé, com dolo ou fraude, causando prejuizos ao Credenciante
ou aos beneficiarios;

f) Deixar de comunicar, injustificadamente, a Prefeitura, alteragdo de dados cadastrais;

g) Deixar de comunicar, previamente, a Prefeitura a alteracdo de endereco para fins de
vistoria;

h) Deixar de atender ao beneficiario alegando atraso no recebimento dos valores ja faturados;

11.7.4. Salienta-se que o credenciamento das respectivas instituicdes ndo geram a Secretaria de
Desenvolvimento Social nem ao Municipio de Tubarao/SC quaisquer vinculos de natureza
trabalhista e/ou previdenciaria em relagdo aos empregados e prepostos da empresa vencedora,
respondendo exclusivamente a empresa vencedora por toda e qualquer agao trabalhista e/ou
indenizatéria por eles propostas, bem como pelo resultado delas.
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12. DOS PRAZOS

12.1. O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento iniciar-se-a na data de sua assinatura e tera
validade durante 1 (um) ano.

12.2. O Termo de Contrato firmado com cada credenciado, tera a vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser
automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato, conforme
arts. 106 e 107 da Lei 14.133/2021;

12.3. Para fins da contagem dos prazos previstos, sera considerada como data de assinatura dos Termos
de Credenciamento e Contrato a data da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no
preambulo do referido instrumento.

13. DA GESTAO

13.1. A gestédo do credenciamento sera realizada pela Comissédo de Gestores, sendo esta responsavel pela
fiscalizag&o e controle dos credenciamentos.

13.2. A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,
representantes da Administracdo especialmente designados pelo responsavel da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/21, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratagao de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes
a essa atribuigao.

14. DAS SANGOES

14.1. As sang¢bes administrativas que poderdo ser cominadas ao CONTRATADO, garantida a prévia defesa
do interessado, no respectivo processo administrativo, observando os procedimentos previstos na Lei
14.133/2021, s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

14.1.1. Comprovacao, pela Contratada, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento do objeto
contratado;

14.1.2. Manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao
Contratante;

14.2. Comete infracdo administrativa o fornecedor que incorrer quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

14.2.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

14.2.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.2.3. Der causa a inexecugao total do contrato;

14.2.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para a contratagéo;

14.2.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

14.2.6. Ensejar o retardamento da execug¢ao do servigo sem motivo justificado;

14.2.7. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para a execugao do contrato;

14.2.8. Fraudar o processo de contratacido ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

14.2.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.2.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta contratacéo.

14.2.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.3. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.3.1. Adverténcia, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

14.3.2. Multa, que podera ser cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:
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14.3.2.1. 0,50% (cinquenta centésimos por cento) por dia, nos casos de apresentar documentacao falsa
exigida para o credenciamento e/ou ndo celebrar Termo de Contrato;

14.3.2.2. 0,50% (cinquenta centésimos por cento), por dia de atraso no cumprimento dos prazos
estabelecidos no Termo de Referéncia — Anexo Il do edital, até o limite de 15 (quinze) dias. Excedido este
prazo, a multa sera em dobro;

14.3.2.3. 0,50% (cinquenta centésimos por cento) por dia, nos casos de inexecucao total do Termo de
Contrato, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sanc¢des previstas no Art. 379 e multa de
20% (vinte por cento) sobre o valor dos servigos nédo prestados;

14.3.2.4. De até 0,50% (cinquenta centésimos por cento) por dia, em caso de inexecugao parcial do Termo
de Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangobes
previstas no Art. 379 e multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor dos servigos ndo prestados;

14.3.3. Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 14.2.2.
a 14.2.6. deste Edital, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 14.2.7. a 14.2.11., bem como
nos demais casos que justifiquem a imposi¢céo da penalidade mais grave;

14.4. Na aplicagcao das sangdes serao considerados:

14.4.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

14.4.2. As peculiaridades do caso concreto;

14.4.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.4.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

14.4.5. A implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes
dos 6rgéos de controle.

145. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
cobrada judicialmente.

14.6. A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica.

14.7. As penalidades de multas poderdao ser aplicadas cumulativamente com as demais sangdes e
deverdo ser pagas através de depdsito bancério em conta e prazo indicados no edital ou poderdo ser
cobradas judicialmente apés 30 (trinta) dias da notificagéo.

15. DAS INSTRUGOES E NORMAS PARA RECURSOS

15.1.  Os recursos deverao:

15.2. Obedecer ao disposto no art. 165, da Lei n°® 14.133/21, e alteracbes posteriores:

15.2.1. Ser encaminhados ao Agente de Contratagao;

15.2.2. Estar acompanhado da respectiva representatividade e, quando for o caso, de procuragao;

15.2.2.1.Nao serdo conhecidas impugnacdes e recursos apresentados fora do prazo legal e/ou

subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo para
responder pelo proponente.

15.3. Ser encaminhados Plataforma Eletronica do Portal de Compras Publicas através do link:

http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ ;

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua S&o Manoel, 140 | Centro | Tubardo/SC | CEP 88.701-120
Fone: 48 33621-9889 | www.tubarao.sc.gov.br | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br|social@tubarao.sc.gov.br


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

Municipio Secretaria Municipal

VA :
de Desenvolvimento

™
f ;’/‘}\ . a
N,//.‘:x, de Tubarao soil

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TUBARAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2024/SMDS

16.1. O presente edital de credenciamento e seus anexos sdo complementares entre si; qualquer detalhe
mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera considerado especificado e valido.

16.2. Para os casos omissos no presente edital, prevalecerao os termos da Lei n° 14.133/2021, e suas
alteracdes posteriores e demais legislagbes em vigor.

16.3. Todas as publicagbes como alteragdes ou prorrogac¢des do edital, resumo de atas de julgamento etc
serao publicadas na forma da Lei.

16.4. Fica o proponente ciente de que a simples apresentagao da documentagao implicara aceitagdo das
condigdes estabelecidas neste edital.

16.5. Os pedidos de informagdes e de vistas ou esclarecimentos que se fizerem necessarios ao perfeito
entendimento do presente edital deverdo ser solicitados via Plataforma Eletrénica do Portal de Compras
Publicas através do link: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

16.6. Nao existira um nimero minimo ou maximo de credenciados.

16.7. Nenhuma indenizacido sera devida aos proponentes por apresentarem documentacao relativa ao
presente credenciamento.

16.8. O presente credenciamento podera vir a ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou
por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

16.9. O Municipio de Tubarao nao se responsabiliza pelo conteldo e autenticidade de cépias deste Edital,
senao aquelas que estiverem assinadas pela autoridade competente, ou sua cépia fiel.

16.10. Todos os questionamentos recebidos e respectivas respostas, informacdes/alteracdes, relativos ao
presente Edital, serdo postados no enderego eletrbnico https:/tubarao.sc.gov.br/licitacoes/ e
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/, sendo de exclusiva responsabilidade do interessado o seu
acompanhamento.

Tubaréo, 1° de julho de 2024.

Kelly Botega Fortunato

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Gestora Ordenadora do Fundo Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

Abertura de Edital para o credenciamento de servigos de acolhimento Institucional de Longa Permanéncia
para ldosos (ILPI), de acordo com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei 10.741/2003 —

Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015, e demais normas legais federais, estaduais e municipais vigentes.

A presente contratagao justifica- se tendo em vista a necessidade de contratagdo de vagas em Instituicao
Especializada em acolhimento institucional, com grau de dependéncia I, Il e lll. Tendo em vista a previsdo
para os idosos que nao dispdem de condi¢gdes para permanecer com a familia, que se encontram em
situagdo de rua ou abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, ou ainda familiares sem
possibilidades de proporcionar-lhes os cuidados necessarios.

Analisando a ocorréncia de nao dispor deste servico na Rede Socioassistencial do municipio, ha a
necessidade de contratagdo na rede publica ou privada para bom atendimento desta populagcédo da cidade
que se enquadre no perfil para acolhimento.

E importante destacar que a instituicio devera ser mais préxima possivel para a visitacdo e preservagdo
dos vinculos familiares, visando manter a convivéncia com o nucleo familiar.

Pelo motivo acima, se faz necessaria o processo de credenciamento, no qual a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, objetiva promover um processo democratico de contratagdo de Instituicdes
especializadas, para ambos os sexos, com dependéncias de grau I, Il e Ill, proporcionando transparéncia e
isonomia, bem como oportunizando participagdo ampla de empresas, promovendo a facilidade e

comodidade de fiscalizagdes e acompanhamento dos acolhimentos por parte da Administracao.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL:

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar nao contempla o inciso Il, § 1°, do artigo 18, da Lei n°
14.133/2021, que prevé a necessidade de demonstragido da previsdo da contratacdo no plano de
contratagdes anual, em razdo de que, ainda, ndo existe, no Municipio de Tubardo, o referido

Plano.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para atender a demanda o municipio podera dispor de instituigdes que prestem acolhimento de maneira

simultanea, considerando que nao ha garantias da disponibilidade de vagas que supram a demanda do
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Municipio em uma Unica instituigéo.

A Instituicdo deve garantir cuidados de saude aos idosos, oferecendo assisténcia médica, enfermagem e
cuidados especializados para atender as necessidades dos idosos, incluindo o acompanhamento de
doencas crdnicas. Proporcionar um ambiente seguro e supervisionado, minimizando riscos de quedas,
acidentes e abusos. Estimular a interagdo social, combatendo o isolamento e a soliddo frequentemente
vivenciados pelos idoso que vivem sozinhos. Garantir alimentagdo adequada, fundamental para a saude e
bem-estar dos idosos. Oferecer atividades recreativas e terapéuticas que promovam o entretenimento e o
estimulo cognitivo. Respeito aos direitos dos idosos, incluindo dignidade, liberdade e participacdo nas
decisbes que afetam suas vidas.

O servico a ser executado devera estar de acordo com as normativas da Tipificacdo dos Servigos
Socioassistenciais, garantindo o sigilo e a privacidade das pessoas idosas acolhidas, respeitando os
costumes, as tradigdes e as diversidades em relagao aos ciclos de vida, aos arranjos familiares, a questéao
de ragal/etnia, de crenga, de género e orientagdo sexual, devendo permanecer acolhido até que seja
possivel o retorno a familia de origem ou extensa, organizando-se em consondncia com os principios,
diretrizes e orientagbes do Estatuto do Idoso e das “Orientagbes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Idosos” e das normas da ANVISA.

Os atendimentos devem ser prestados de forma personalizada, garantindo a individualidade e, ainda, em
unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolha idosos com diferentes necessidades e graus
de dependéncia. Deve a instituicdo assegurar a convivéncia dos idosos com familiares, amigos e pessoas
de referéncia, de forma continua, bem como promover o acesso as atividades culturais, educativas, ludicas
e de lazer na comunidade.

A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, assegurando o
atendimento de qualidade, personalizado, com até 04 (quatro) idosos por quarto e as agdes devem pautar
no incentivo do desenvolvimento do protagonismo e do desenvolvimento das capacidades para a
realizacado de atividades da vida diaria, favorecendo condi¢des para a independéncia e o autocuidado.

A instituicdo devera também promover o acesso dos idosos a convivéncia mista entre os residentes de
diversos graus de dependéncia e contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel,
assegurando um espaco coletivo para o encontro entre os idosos acolhidos e destes de forma
intergeracional, favorecendo a convivéncia familiar e comunitaria, identificando necessidades e motivagdes,
desenvolvendo potencialidades e capacidades para novos projetos de vida, propiciando vivéncias que
valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢cdo de escolher e decidir, contribuindo

para o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo social dos usuarios.
Devera também:

» Favorecer a integracdo dos idosos por meio do incentivo a participacdo em
atividades culturais, esportivas e de lazer, possibilitando a inclusdo por meio de
ocupacgoes internas e externas, relacionando-as aos interesses, vivéncias, desejos e

as possibilidades ofertadas, colaborando com redes inclusivas no territério;
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* Acolher e garantir a protecao integral de forma individualizada e extensivo aos
usuarios com vinculos de parentesco na mesma unidade de acolhimento;

» Garantir a inclusao dos idosos com deficiéncia, prevenindo praticas segregacionistas
e o confinamento;

» Oferecer ambiente e condi¢cdes favoraveis ao processo de envelhecimento ativo,
saudavel e autbnomo;

»  Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia,
violagao de direito e a ruptura de vinculos;

* Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e
sociais;

* Possibilitar a convivéncia comunitaria, sensibilizando grupos comunitarios sobre
direitos e necessidades de inclusdo de pessoas idosas buscando a desconstrugao
de mitos e preconceitos;

* Promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e politicas setoriais e intersetoriais, desenvolvendo estratégias
que estimulem e potencializem recursos das pessoas idosas, de suas familias e da
comunidade no processo de habilitagéo, reabilitagcao e inclusdo social;

» Desenvolver condi¢gdes para a independéncia e autocuidados;

» Garantir a preservacgao da individualidade e de identidade de cada idoso e a guarda
de seus pertences de forma acessivel ao idoso, de modo que ele possa utilizar e
dispor dos mesmos conforme o seu interesse e necessidade diaria (vestimentas,
roupa de cama e banho etc.);

»  Garantir a protecao e os cuidados dos idosos durante em periodo integral (24 horas
ininterruptas);

* ldentificar situagbes de dependéncia e estimular habitos e atitudes de autonomia e
de interagdo social dos usuarios com as pessoas da comunidade, oferecendo
possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de
direitos e o estimulo a participacao cidada respeitando o interesse e a escolha com
autonomia;

3.1. Localizagao e infraestrutura

A unidade institucional devera estar localizada, obrigatoriamente, dentro da uma distancia ndo superior
ao raio de 100 km (cem) quildbmetros do municipio de Tubario, objetivando a manutencao dos vinculos

familiares e comunitarios dos acolhidos, viabilizando o acompanhamento e fiscalizagdo da equipe.

Também devera atender aos requisitos de infraestrutura fisica, exigidas em caddigos, leis ou normas
pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou municipal e, normas especificas da ABNT — Associagao
Brasileira de Normas Técnicas referenciadas no Regulamento Técnico da RDC N° 283/2005 da

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.
O servico devera ser executado em local de facil acesso e de total seguranga, possuir caracteristicas
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3.2

3.2.

3.3.

residenciais com a estrutura fisica adequada, organizada de forma a atender aos requisitos previstos
nos regulamentos existentes, em adequagéo as necessidades dos usuarios, oferecendo condigbes de
habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade, individualidade e privacidade, num ambiente

acolhedor, sendo o endereco institucional utilizado como referéncia domiciliar aos acolhidos.

Documentos necessarios:

3.1.1. A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve estar legalmente constituida e
apresentar:

3.1.2. Estatuto registrado, Registro de entidade social, Regimento Interno;

3.1.3. Declaragéo emitida pela entidade que esta de acordo com as normas e valores definidos no

presente edital e que realizara todos os procedimentos a que se propde;

3.14. Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
3.1.5. Inscrigdo no Conselho Municipal do Idoso do municipio onde esta sediada a Instituicao;
3.1.6. Dados pessoais do signatario (responsavel legal) da instituigdo (nome completo, cargo,

logradouro, estado civil, profissdo, RG e CPF);

3.1.7. Dados do responsavel técnico da instituicdo: (que de acordo com a RDC N° 502, de 27 de
maio de 2021 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, deve possuir ensino superior)
- Nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, fungdo e niumero de inscrigdo no respectivo conselho
profissional competente.

3.1.8. Relagcdo nominal dos profissionais que compdem a equipe técnica do prestador, informando
nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, fungdo e niumero de inscrigdo no respectivo Conselho
Profissional competente.

3.1.9. Certidoes Negativas da Receita Federal, Estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista;

3.1.10. Alvara de licenga emitido pela Vigilancia Sanitaria;

3.1.11. Alvara de localizagéo e funcionamento regular emitido pela Administragao Municipal.

Recursos humanos — Equipe de referéncia exigida pela NOB/RH/SUAS

A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos deve apresentar recursos humanos, com vinculo
formal de trabalho, em conformidade com a equipe multidisciplinar prevista no Regulamento Técnico da
RDC N° 283/2005 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e que garantam a realizagdo

das seguintes atividades.

Da forma de acesso

Os encaminhamentos dos idosos para a ocupagao das vagas junto a instituicdo de acolhimento devera
ser realizado, exclusivamente, pela equipe de referéncia da Protecdo Social Especial (média e alta

complexidade) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que realiza a regulagdo das vagas,

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua S&o Manoel, 140 | Centro | Tubardo/SC | CEP 88.701-120
Fone: 48 33621-9889 | www.tubarao.sc.gov.br | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br|social@tubarao.sc.gov.br



’%/é Municipio Secretaria Municipal

de Desenvolvimento

de Tubarao socil

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TUBARAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2024/SMDS

3.4.

3.5.

3.6.

4.

mediante o encaminhamento do relatério devidamente instruido com os documentos pessoais € a
requisicdo da vaga pela equipe técnica de referéncia, tratando-se exclusivamente de pessoas

residentes no Municipio de Tubaréo.

Utilizacao da aposentadoria do idoso

No caso do idoso possuir renda, esta podera ser utilizada para pagamento de parte de sua internagéo,
ndo excedendo a 70% de qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social, incluindo-se o
Beneficio da Prestagdo Continuada - BPC, percebido pela pessoa idosa, devendo constar a sua
anuéncia no contrato de prestacao de servigo, conforme previsto da resolugdo N° 33, de 24 de
maio de 2017, que estabelece diretrizes e pardmetros para a regulamentacdo do Art. 35 da Lei n°®
10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Bem como a garantia de que o percentual restante, de no minimo
30%, deve ser destinado a propria pessoa idosa, a qual, a seu critério, Ihe dara o destino que bem lhe
aprouver, garantindo o direito de liberdade, dignidade e cidadania. Na situacdo acima, o Municipio
arcara apenas com a diferenca do valor do beneficio (70%) e o valor da mensalidade da casa de
repouso, podendo ainda se utilizar de outras receitas e rendimentos do idoso para o custeio da casa

de acolhimento, tal como poupangas, aluguéis, entre outros declarados.

Da necessidade de internagao hospitalar:

Em caso de internagéo hospitalar, a instituicido devera notificar com brevidade a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Tubardo, o estabelecimento hospitalar onde o paciente foi internado,
devendo sempre ser enviado ao Sistema Unico de Saude — SUS. Quando houver necessidade de
acompanhante para o paciente durante a internagéo, sera de responsabilidade de familiares e/ou da

contratante.

Da necessidade de medicacao e tratamento ambulatorial

Em caso de necessidade de medicamentos especializados, alimentagao especial pertinente a doenca,
fraldas provenientes de enfermidade clinica, estas serdo custeadas pelos familiares e/ou pela
contratada. Outras necessidades dos idosos, ditas rotineiras e pertinentes ao acolhimento, que vierem a

surgir durante esse periodo, deverao ser supridas e custeadas pela contratada.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Item |Descrigao Catser Un. Quantitativo

01 |Acolhimento de Idosos Grau de dependéncia | - - Vaga 5
Idosos independentes, mesmo que requeiram

uso de
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lequipamentos de auto-ajuda.
Acolhimento de Idosos Grau de dependéncia Il - Vaga

02

Idosos com dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida diaria, tais como
alimentacao, mobilidade, higiene; sen
comprometimento cognitivo ou com alteragiao

cognitiva controlada.

03 |Acolhimento de Idosos Grau de dependéncia lll - Vaga
|ldosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades d¢

autocuidado para a vida

diaria e ou com comprometimento cognitivo.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. O valor orgado da contratacao contou com no minimo duas fontes de pesquisa elencadas no artigo 23

da Lei n°® 14.133/2021, e apds o levantamento, os dados foram tabulados em planilha de excel para
obtencéo da média.

5.2. A pesquisa direta com fornecedores foi realizada por e-mail, com prazo de envio da cotagéo de 4
dias uteis. Foram utilizados também dados de pesquisa publicada em midia especializada e de
sitios eletrénicos especializados ou de dominio amplo, incluindo a data e a hora de acesso, além de
atas de contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica.

5.3. Dos valores cotados, foi calculada a média aritmética, valor este que foi definido como valor maximo
por item a ser aceito pela Administragao.

54. A cotagdo de precos detalhada encontra-se em documentacdo anexa denominada MAPA DE
PRECOS.

6. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

6.1. Conforme levantamento de mercado, apresenta-se na tabela abaixo o valor unitario por vaga
conforme o grau de dependéncia do acolhido:

Item Descrigao Catser Un. |Quantidade Media de Pregos
Acolhimento de Idosos Grau de dependéncia | 23124 | Vaga 5
01 |- Idosos independentes, mesmo que requeiram R$ 3.740,20|

luso de equipamentos de auto-ajuda.
Acolhimento de Idosos Grau de dependéncia llf 23124 | Vaga
- ldosos com dependéncia em até trés
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02

atividades de autocuidado para a vida diaria,
tais como: alimentagao, mobilidade, higiene;
sem comprometimento cognitivo ou com|

alteracéo cognitiva controlada.

R$ 4.381,48

03

Acolhimento de ldosos
dependéncia Il —
que

ou com comprometimento cognitivo.

Grau de
Idosos com dependéncial
requeiram assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a vida diaria e|

23124

Vaga

R$ 5.416,80|

6.2.

A previsao do valor total a ser credenciado é de R$ 812.308,80 (oitocentos e doze mil trezentos e

oito reais e oitenta centavos), conforme a tabela abaixo, considerando a utilizagédo todas as vagas

em um periodo de 12 meses:

Item

Descrigao

Catser

Un.

Quantidade

Total Mensal

Total anual

Acolhimento de Idosos Grau de)

01

dependéncia I - Idosos|
independentes, mesmo que
requeiram uso de equipamentos de
auto-ajuda.

23124

Vaga

5

R$ 18.701,02

R$ 224.412,20

02

colhimento de Idosos Grau de|
dependéncia Il -

Idosos com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para al
vida diaria, tais como: alimentacgao,
mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com
alteracdo cognitiva controlada.

23124

Vaga

R$ 21.907,39

R$ 262.888,70

03

colhimento de Idosos Grau de|
dependéncia lll -
Idosos com dependéncia quel
requeiram assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a
vida diaria e ou com
comprometimento cognitivo.

23124

Vaga

R$ 27.083,99

R$ 325.007,90

TOTAL GERAL

R$ 67.692,40

R$ 812.308,80

7.

7.1.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Mediante estudo técnico, constatou-se que a contratagdo de uma Instituicdo de Longa Permanéncia

Para Idosos é a alternativa mais adequada para garantir os cuidados basicos imprescindiveis

aqueles que necessitam de acolhimento institucional, visto que a implantacdo deste servico com

recursos do municipio seria inviavel no momento. A construgdo e manutengido de uma ILPI
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8.

8.1.

9.

9.1.

10.

10.1.

1.

12.

12.1.

demandaria investimentos significativos em infraestrutura e equipe. Considerando ainda a
necessidade urgente de acolhimento da demanda existente, ndo ha tempo suficiente para
a implantacdo de uma ILPI municipal. Desta forma, evidencia-se a necessidade de contratagdo na
rede publica ou privada para bom atendimento da populagao idosa da cidade que se enquadre nos

requisitos definidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e a legislagdo vigente.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO

Considerando cumprir os requisitos supramencionados, sem prejuizo ao aspecto técnico e
economicamente vantajoso, uma vez que busca sempre que possivel, respeitando os pardmetros
de qualidade e a ampliacédo da competigédo e evitar a concentracédo de mercado. Nos termos do art.
47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes atenderdo ao principio do parcelamento,
quando tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagdo deste principio, o § 1° do
mesmo art. 47 estabelece que deverao ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a
Administragao de varios contratos frente as vantagens da reducéo de custos, com divisdo do objeto

em itens, e 0 dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a concentracdo de mercado.

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO

Garantir acolhimento institucional para idosos, nos casos em que a equipe de atendimento
identifique a necessidade de acolhimento e também para cumprimento de determinacdo judicial
quando for o caso.

PROVIDENCIAS PREVIAS DO CONTRATO

Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da
Administragao. A Secretaria de Desenvolvimento Social indicara servidores para atuarem como

gestor e fiscal do contrato.

CONTRATAGOES CORRELATAS E/ OU INTERDEPENDENTES
Nao existem contratagbes correlatas referentes ao objeto desta contratagao.
IMPACTOS AMBIENTAIS

Com a contratacdo pretendida, ndo havera impactos ambientais, ndo sendo necessarias as

respectivas medidas mitigadoras. Por essa razdo, este Estudo Técnico Preliminar deixa de
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contemplar o disposto no inciso XII, § 1°, do artigo 18, da Lei n® 14.133/2021.
13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. A contratacao é viavel e necessaria, e encontra-se dentro da previsao de despesas para as
unidades solicitantes, sendo considerada a melhor solugao
13.2. Diante de todo o exposto, constata-se que a contratagdo de empresa para a prestagao do servigo

atende as finalidades precipuas da Administracao.

Tubardo, Junho de 2024

Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
TAYNE MARTINS MATIAS MARIELA ESTEVAO ANTUNES
g ub Data: 03/06/2024 17:22:23-0300 g “b Data: DS;’DSj2024 14:45:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br Verifique em https://validar.iti.gov.br
Tayne Martins Matias Mariela Estevao Antunes
Auxiliar Administrativo Assistente Juridica
Setor Financeiro e Administrativo Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Levantamento de Mercado

Item

Descrigao /
especificagao

Unidade
de medida

Quantidade

Cotagao

Fornecedores

Locais

PNCP

Média

Casa de
Repouso

Bem-Viver

Residencial
Vida Sénior

Florence
Residencial
Geriatrico

CRE 1/2023
SAO JOAO
DO OESTE

PRI 9/2023
IBIRAMA

PRI 15/2024
APIUNA

Acolhimento de
Idosos Grau de
dependéncia | - Idosos
independentes,
mesmo que requeiram
uso de equipamentos
de auto-ajuda.

Vaga

R$ 4.350,00

R$ 3.400,00

R$ 4.900,00

R$ 2.300,00

R$ 3.691,22

R$ 3.800,00

R$ 3.740,20

Acolhimento de Idosos
Grau de dependéncia Il
- Idosos com
dependéncia em até
trés atividades de
autocuidado para a
vida diaria, tais como:
alimentacao,
mobilidade, higiene;
sem comprometimento
cognitivo  ou com
alteracao cognitiva
controlada.

Vaga

R$ 5.100,00

R$ 3.800,00

R$ 6.200,00

R$ 2.750,00

R$ 3.838,87

R$ 4.600,00

R$ 4.381,48

Acolhimento de Idosos
Grau de dependéncia
Il - Idosos com
dependéncia que
requeiram assisténcia
em todas as atividades
de autocuidado para a
vida diaria e ou com
comprometimento
coghnitivo.

Vaga

R$ 7.350,00

R$ 4.200,00

R$ 8.200,00

R$ 3.240,00

R$ 4.010,79

R$ 5.500,00

R$ 5.416,80

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Sao Manoel, 140 | Centro | Tubardo/SC | CEP 88.701-120
Fone: 48 33621-9889 | www.tubarao.sc.gov.br | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br|social@tubarao.sc.gov.br




Municipio Secretaria Municipal

de Desenvolvimento

de Tubarao socil

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TUBARAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2024/SMDS

ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

Abertura de Edital para o credenciamento de servigos de acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), de acordo com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015 e demais normas legais federais, estaduais e

municipais vigentes.

1.1. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses prorrogaveis, respeitada a vigéncia maxima
decenal, caso seja demonstrada a vantajosidade de tal continuagéo, conforme disposto nos
artigos n° 106 e n°107 da Lei Federal 14.133/2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratagao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo justifica- se tendo em vista a necessidade de contratagdo de vagas em Instituicdo
Especializada em acolhimento institucional, com grau de dependéncia |, Il e Ill. Tendo em vista a previsao
para os idosos que nao dispdem de condi¢gdes para permanecer com a familia, que se encontram em
situagédo de rua ou abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, ou ainda familiares sem
possibilidades de proporcionar-lhes os cuidados necessarios, bem como, pessoas que ndao possuem 60
anos ainda, mas que de igual forma necessitam de cuidados referente a saude, se encontram em situagéo
de rua ou abandono e com vinculos familiares rompidos.

Analisando a ocorréncia de nao dispor deste servico na Rede Socioassistencial do municipio, ha a
necessidade de contratagdo na rede publica ou privada para bom atendimento desta populagédo da cidade
que se enquadre no perfil para acolhimento.

E importante destacar que a instituicdo devera ser mais préxima possivel para a visitagdo e preservagido
dos vinculos familiares, visando manter a convivéncia com o nucleo familiar.

Pelo motivo acima, se faz necessaria o processo de credenciamento, no qual a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, objetiva promover um processo democratico de contratagdo de Instituicdes
especializadas, para ambos 0s sexos, com dependéncias de grau |, Il e lll, proporcionando transparéncia e
isonomia, bem como oportunizando participagdo ampla de empresas, promovendo a facilidade e
comodidade de fiscalizagbes e acompanhamento dos acolhimentos por parte da Administracao.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO
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A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO,

Os servicos tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrbes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado,
nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°® 14.133/2021. A contratacdo sera realizada por meio de
credenciamento, nos termos do art. 74, inciso IV e art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O objeto do credenciamento devera ser executado no estabelecimento da CREDENCIADA, considerando
0s principios basicos da tipificacdo nacional da Assisténcia Social, resolugdo n° 109/2009 do CNAS, vedada
a subcontratagdo, correndo por conta da CREDENCIADA as despesas de seguros, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execugéo do objeto do contrato.

A Contratada devera oferecer: alimentagao, vestuario, acolhimento em periodo integral (diurno e noturno),
espagos de referéncia, higienizagdo, cuidados médicos, incluindo medicamentos, fraldas se necessario,
acompanhamento em consulta médica, exames e internacdo hospitalar, atividades socioeducativas,
enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das capacidades adaptativas para a vida
diaria e promover a convivéncia entre os residentes.

O servigo devera ser executado de forma integral e ininterrupta, ou seja, 24 horas por dia, pela contratada,
na sede em que ocorrera o servigo de acolhimento. Pessoas idosas com vinculo de parentesco ou afinidade
— casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos preferencialmente na mesma unidade. ldosos com
deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
destes.

A contratada devera enviar relatérios detalhados acerca das condigdes sociais, psicolégicas e de saude da
pessoa idosa, sempre que requisitado pela equipe técnica do contratante, com prazo nao superior a 5 dias
da requisigao;

Para realizacdo do acolhimento e/ou desacolhimento, a equipe técnica do municipio de Tubardo, se
responsabilizara pelo deslocamento da pessoa idosa até a instituicdo contratada ou de volta ao Municipio.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total
ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacado ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugéo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagao, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
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para execuc¢ao do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.1. Fiscalizagao

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput), estes que serao devidamente nomeados e
apresentados previamente a contratagao.

6.1.1. Fiscalizagao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, 11);

Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagées para a
corregao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
22 11l);

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22 V).

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022
art. 22. V).

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagédo tempestiva ou a prorrogagao contratual (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, VII).

6.1.2. Fiscalizagdo Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigbes de habilitagcdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23. l e
I, do Decreto n° 11.246, de 2022).

Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.2. Gestor do Contrato

O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
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superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condigbes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, lI).

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagcéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos
termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. Recebimento

7.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

7.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 2
(dois) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracao, apds a verificagdo do relatério de prestagdo de servigos de acordo
com os requisitos estabelecidos em termo de referéncia e edital de
credenciamento.

7.1.4. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores n&o ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo maximo
para o recebimento definitivo sera de até 5 (cinco) dias Uteis.

7.1.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.
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7.1.6. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n®

14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucgao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.1.7. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa,
nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.1.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execug¢ao do contrato.

7.2. Liquidagao

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 77/2022.

7.2.1.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lein°®
14.133, de 2021.

7.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa o0s elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

* 0 prazo de validade;

* adata da emissao;

* 0s dados do contrato e do érgao contratante;
* 0 periodo respectivo de execugao do contrato;
» o valor a pagar; e

» eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.2.3. Havendo erro na apresentacdao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apdés a comprovagdo da regularizagédo
da situagao, sem 6nus ao contratante;

7.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
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mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2.5. A Administragéo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo
das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razédo que
impeca a participagado em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.2.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagédo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagédo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.3. Prazo de pagamento

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segédo anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IGP-M de corregéo
monetaria.

7.4. Forma de pagamento

7.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

7.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
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7.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123. de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos
impostos e contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdao de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

9. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de CREDENCIAMENTO.

9.1. Forma de fornecimento

Fornecimento sera continuado.

9.2. Exigéncias de habilitagao

Para fins de habilitagédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.2.1. Habilitagao juridica

Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional,

Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugéo

Normativa DREI/ME n.° 77. de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem
sede a matriz

Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
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devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764. de 16 de dezembro 1971.

9.2.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagcdo de declaragdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.2.3. Qualificagdo Econoémico-Financeira

Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se

trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”’, da

Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;
Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133. de 2021, art.

69, caput, inciso ll);

O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.2.4. Qualificagao Técnica

9.2.4.1. Responsavel Técnico, com copia dos seguintes documentos: Diploma de
Graduacao, Certificado de Especialidade (devidamente reconhecido pelo
Conselho Regional de Classe) e Carteira de Identidade Profissional (emitida pelo
Conselho Regional de Classe). Caso ndo conste na Carteira de Identidade
Profissional, anexar também cépia do RG — Carteira de Identidade e do CPF;

9.2.4.2. Alvara Sanitario (emitido por autoridade competente) vigente
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Rua S&o Manoel, 140 | Centro | Tubardo/SC | CEP 88.701-120
Fone: 48 33621-9889 | www.tubarao.sc.gov.br | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br|social@tubarao.sc.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021#art5
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5764.htm#art107

Municipio Secretaria Municipal

de Desenvolvimento

Y de Tubarao socil

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TUBARAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2024/SMDS

9.2.4.3. Alvara de Funcionamento, vigente;
9.2.4.4 Alvara do Corpo de Bombeiros, vigente.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado total da contratagcdo ¢ de R$ 812.308,80 anuais, considerando a
utilizacédo de todas as vagas disponiveis neste periodo.

11. REAJUSTE CONTRATUAL E REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

11.1. Os pregos séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagao das propostas.

11.2. Apo6s 01 (um) ano, poderao ser reajustados os valores pela corre¢do monetaria adotada
pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA/IBGE.

11.3. O reequilibrio dos pregos, com o consequente reajuste dos pregos, podera ser
solicitado pelo detentor do contrato caso haja um encarecimento do produto/servigo no
mercado, desde que imprevisivel e que comprove devidamente o aumento, sem
qualquer acréscimo em sua margem de lucro.

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Tubardo/SC Junho de 2024

Dessa forma, APROVO o presente Termo de Referéncia e o ENCAMINHO ao setor competente
para as providéncias cabiveis para langamento da licitagéo

Documento assinado digitalmente

“b KELLY BOTEGA FORTUNATO DELPIZZO
g Data: 28/06/2024 16:35:02-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Kelly Botega Fortunato
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO
AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(MODELO)
AO 5
AGENTE DE CONTRATACAO
REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024.
F =T 0] o] (== TR , estabelecida ............ccccoeeee. , Inscrita no CNPJ CPF sob
0 N% e , declara, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar as condi¢gdes constantes deste

Chamamento Publico para PRESTAGAO DE SERVIGOS de acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), de acordo com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015 e demais normas legais federais, estaduais e
municipais vigentes, bem como seus anexos, e declara que ATENDE PLENAMENTE aos requisitos
necessarios para habilitagdo e proposta exigidos no edital. Declara ainda que aceita e concorda com os
valores que o0 municipio pretende pagar para cada exame contratado.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Tubarao/SC,... de ........... de 2024.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO Il
PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

A

Coordenadoria de Compras, Licitagdes e Contratos, da Secretaria de Gestdo, Prefeitura Municipal de
Tubarao — SC.

Edital de Credenciamento n°® 01/2024

DADOS DA PROPONENTE:

Razao Social:

CNPJ/CPF: Inscricdo Estadual:
Endereco:

Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone (1):

Telefone (2):

e-mail:

Representante Legal (1):

Cargo: RG: Emissor: CPF:
Representante Legal (2):

Cargo: RG: Emissor: CPF:

Constitui objeto deste credenciamento: contratacdo de servigos de acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para Ildosos (ILPIl), de acordo com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015 e demais normas legais federais, estaduais e
municipais vigentes, de acordo com os critérios, termos e condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia do Edital.

Prezados Senhores,

Apods examinar todas as clausulas e condi¢des estipuladas no Edital em referéncia, apresentamos nosso
pedido de pré-qualificacdo para o credenciamento, nos termos consignados no mencionado ato
convocatério e seus anexos, com 0s quais concordamos plenamente.

1. Declaramos conhecer os termos do Edital que regem o presente Credenciamento bem como
aos seus Anexos.

2. Quaisquer reclamacdes deverao ser formalizadas por escrito e dirigidas ao nosso escritério, sito
naRua........... , ha cidade de ............ , fone ..... , e-mail: ....

3. A CREDENCIADA ¢ responsavel pela qualidade dos servigos prestados, devendo reparar,
corrigir ou refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos em que se verifiquem
vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes de sua execugao.

4. A CREDENCIADA atesta o atendimento das exigéncias técnicas conforme ANEXO Il - TERMO
DE REFERENCIA do Edital.

Local e data:

Diretor e/ou Representante Legal

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua S&o Manoel, 140 | Centro | Tubardo/SC | CEP 88.701-120
Fone: 48 33621-9889 | www.tubarao.sc.gov.br | gestaosocial@tubarao.sc.gov.br|social@tubarao.sc.gov.br
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ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE TUBARAO, POR INTERMEDIO DO
FUNDO E SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E A EMPRESA
, VISANDO A CONTRATACAO DE SERVIGCOS DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI), DE ACORDO COM A LEI FEDERAL
N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, LEIl 10.741/2003 — ESTATUTO DO IDOSO, LEI 13.146/2015 E
DEMAIS NORMAS LEGAIS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS VIGENTES.

O Municipio de Tubarao, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Tubardo, com sede na Rua Sdo Manoel, 140, Centro — Casa da
Cidadania, Tubardo/SC, CNPJ n.° 09.149.617/0001-48, doravante denominada SECRETARIA / FUNDO,
neste ato representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Tubarao, Sra. Kelly Botega
Fortunato, do outro lado , pessoa juridica, CNPJ , com sede no
enderecgo , por seu representante legal, o Sr.(a) ,
doravante denominada CREDENCIADA, tendo em vista o que dispde as normas gerais de Licitacdes e
Contratos Administrativos editadas pela Lei Federal n® 14.133/2021, suas alteragdes e demais disposi¢cdes
legais e regulamentares aplicaveis a espécie, celebram este TERMO DE CREDENCIAMENTO, de
conformidade com o Processo de Inexigibilidade N° e mediante as seguintes clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Credenciamento de instituicbes prestadoras de servigcos de acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPIl), de acordo com a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
10.741/2003 - Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015 e demais normas legais federais, estaduais e
municipais vigentes.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

21 O presente Termo de Credenciamento tem fundamentacdo juridica no art. 37, inciso XXI, da
Constituigdo Federal, artigo 189 do Decreto Municipal n® 7.450/2023, artigos 6°, XLIll e 79 da Lei
14.133/2021 e demais disposi¢des aplicaveis a espécie, mediante as condigbes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO E DA EXECUCAO

3.1 A execucgao do servigo sera pelo periodo de 1 (um) ano, podendo, este prazo, ser prorrogado de acordo
com o disposto nos artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021, caso haja interesse da Administracdo, com a
anuéncia do credenciado, desde que mantidas as condigbes de Habilitacdo originais, mediante
apresentagao de todos os documentos para habilitagao atualizado.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES MENSAIS

4.1 As despesas decorrentes deste instrumento de termo de credenciamento correrdo por conta dos
recursos alocados no orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Tubardo neste exercicio e
correspondente nos exercicios subsequentes;

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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4.2 Na hipétese de prorrogagédo da vigéncia do termo de credenciamento, o valor podera ser reajustado,
obedientes as determinagdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social e / ou Gestdo Municipal.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste instrumento de termo de credenciamento correrdo por conta dos recursos
alocados no orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social. A projecdo da despesa para atender a
esta licitacdo esta programada na dotagédo orgamentaria

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO E DA FISCALIZAGAO

6.1 Compete a SECRETARIA / FUNDO acompanhar, coordenar, gerenciar e fiscalizar as obrigagcbes
decorrentes deste termo de credenciamento, dentro do prazo previsto para a sua execugao, através das
Comissbes de Selecdo Técnica, Fiscalizagcdo e Monitoramento designadas por meio de Portaria da
Secretaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, para este fim ou de qualquer outra que
venha a modifica-la ou substitui-la, objetivando atender as necessidades dos usuarios, ao interesse publico
e as necessidades da Administragéo.

6.2 A CREDENCIADA facilitara aos érgdos competentes o acompanhamento e a fiscalizagdo permanente
dos servigos, de forma ampla e irrestrita, prestando todos os esclarecimentos que |he forem solicitados
pelos servidores designados para fiscalizar a execugéo do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pelo contratado, e com as necessarias anotagbes, conforme regras a cerca das condi¢cdes de
pagamento estabelecidas no termo de referéncia, anexo Il ao edital.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1. A Instituicdo deve garantir cuidados de saude aos idosos, oferecendo assisténcia médica, enfermagem
e cuidados especializados para atender as necessidades dos idosos, incluindo o acompanhamento de
doencgas crbnicas. Proporcionar um ambiente seguro e supervisionado, minimizando riscos de quedas,
acidentes e abusos. Estimular a interagdo social, combatendo o isolamento e a soliddo frequentemente
vivenciados pelos idoso que vivem sozinhos. Garantir alimentagao adequada, fundamental para a saude e
bem-estar dos idosos. Oferecer atividades recreativas e terapéuticas que promovam o entretenimento e o
estimulo cognitivo. Respeito aos direitos dos idosos, incluindo dignidade, liberdade e participagdo nas
decisbes que afetam suas vidas.

8.2. O servigo a ser executado devera estar de acordo com as normativas da Tipificagdo dos Servigos
Socioassistenciais, garantindo o sigilo e a privacidade das pessoas idosas acolhidas, respeitando os
costumes, as tradi¢cdes e as diversidades em relagédo aos ciclos de vida, aos arranjos familiares, a questao
de ragal/etnia, de crenga, de género e orientacdo sexual, devendo permanecer acolhido até que seja
possivel o retorno a familia de origem ou extensa, organizando-se em consonancia com os principios,
diretrizes e orientagbes do Estatuto do Idoso e das “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Idosos” e das normas da ANVISA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE TUBARAO - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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8.3. Os atendimentos devem ser prestados de forma personalizada, garantindo a individualidade e, ainda,
em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolha idosos com diferentes necessidades e
graus de dependéncia. Deve a instituicdo assegurar a convivéncia dos idosos com familiares, amigos e
pessoas de referéncia, de forma continua, bem como promover o acesso as atividades culturais, educativas,
ludicas e de lazer na comunidade.

8.4. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria,
assegurando o atendimento de qualidade, personalizado, com até 04 (quatro) idosos por quarto e as agdes
devem pautar no incentivo do desenvolvimento do protagonismo e do desenvolvimento das capacidades
para a realizagdo de atividades da vida diaria, favorecendo condigbes para a independéncia e o
autocuidado.

8.5. A instituicdo devera também promover o acesso dos idosos a convivéncia mista entre os residentes de
diversos graus de dependéncia e contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel,
assegurando um espago coletivo para o encontro entre os idosos acolhidos e destes de forma
intergeracional, favorecendo a convivéncia familiar e comunitaria, identificando necessidades e motivagoes,
desenvolvendo potencialidades e capacidades para novos projetos de vida, propiciando vivéncias que
valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigdo de escolher e decidir, contribuindo
para o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo social dos usuarios.

8.6. Devera também:

* Favorecer a integragdo dos idosos por meio do incentivo a participagdao em atividades culturais,
esportivas e de lazer, possibilitando a inclusdo por meio de ocupagdes internas e externas,
relacionando-as aos interesses, vivéncias, desejos e as possibilidades ofertadas, colaborando com
redes inclusivas no territério;

* Acolher e garantir a protecdo integral de forma individualizada e extensivo aos usuarios com
vinculos de parentesco na mesma unidade de acolhimento;

e Garantir a inclusdo dos idosos com deficiéncia, prevenindo praticas segregacionistas e o
confinamento;

» Oferecer ambiente e condigbes favoraveis ao processo de envelhecimento ativo, saudavel e
autbnomo;

* Contribuir para a prevengédo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia, violagdo de
direito e a ruptura de vinculos;

* Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

* Possibilitar a convivéncia comunitaria, sensibilizando grupos comunitarios sobre direitos e
necessidades de inclusdo de pessoas idosas buscando a desconstru¢ao de mitos e preconceitos;

* Promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos
e politicas setoriais e intersetoriais, desenvolvendo estratégias que estimulem e potencializem
recursos das pessoas idosas, de suas familias e da comunidade no processo de habilitagéo,
reabilitacéo e incluséo social;

» Desenvolver condi¢des para a independéncia e autocuidados;

* Garantir a preservagdo da individualidade e de identidade de cada idoso e a guarda de seus
pertences de forma acessivel ao idoso, de modo que ele possa utilizar e dispor dos mesmos
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conforme o seu interesse e necessidade diaria (vestimentas, roupa de cama e banho etc.);
*  Garantir a protegéo e os cuidados dos idosos durante em periodo integral (24 horas ininterruptas);

* Identificar situacdes de dependéncia e estimular habitos e atitudes de autonomia e de interagéo
social dos usuarios com as pessoas da comunidade, oferecendo possibilidades de desenvolvimento
de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o estimulo a participacdo cidada
respeitando o interesse e a escolha com autonomia;

8.7. Localizacgao e infraestrutura

* A unidade institucional devera estar localizada, obrigatoriamente, dentro de uma distadncia ndo
superior ao raio de 100 km (cem) quildbmetros do municipio de Tubaréo, objetivando a manutengao
dos vinculos familiares e comunitarios dos acolhidos, viabilizando o0 acompanhamento e fiscalizagéo
da equipe.

» Também devera atender aos requisitos de infraestrutura fisica, exigidas em cédigos, leis ou normas
pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou municipal e, normas especificas da ABNT —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas referenciadas no Regulamento Técnico da RDC N°
283/2005 da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

* O servigo devera ser executado em local de facil acesso e de total seguranga, possuir
caracteristicas residenciais com a estrutura fisica adequada, organizada de forma a atender
aos requisitos previstos nos regulamentos existentes, em adequacgao as necessidades dos
usuarios, oferecendo condi¢gées de habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade,
individualidade e privacidade, num ambiente acolhedor, sendo o enderec¢o institucional
utilizado como referéncia domiciliar aos acolhidos.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1 S0 obrigagdes da Contratante:

a) Verificar e comparar minuciosamente as informag¢des contidas no relatério de critica com as
constantes nas notas fiscais;

b) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, por meio de
comissao/servidor especialmente designado;

c) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

d) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

e) A Secretaria e Fundo Municipal de Assisténcia Social de Tubarao/SC, deverao manter publicada a
lista atualizada dos Credenciados no site oficial do Municipio de Tubarao;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS VEDAGOES

12.1 E vedado & CREDENCIADA deixar de prestar o servico conforme determinado em edital e orientado
pela SECRETARIA, estando sujeito as penalidades previstas em lei.

12.2 E terminantemente vedada a publicagdo de propagandas sobre o credenciamento com a
SECRETARIA / FUNDO, em qualquer veiculo de comunicagao e nas redes sociais, assim como a oferta de
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vagas pelo credenciamento aos municipes, uma vez que devera sempre prevalecer o interesse publico e
nao o interesse particular da CREDENCIADA, sob pena de descredenciamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS ENCARGOS

13.1 Todos os possiveis encargos e obriga¢cdes sociais existentes ou que venham a ser criados nas
legislagbes trabalhista, previdenciaria e securitdria, bem como todos e quaisquer tributos, Federais,
Estaduais ou Municipais, que incidam ou venham a incidir sobre a execugédo dos servigcos mencionados,
serao de exclusiva responsabilidade da CREDENCIADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As sang¢bes administrativas que poderdo ser cominadas ao CONTRATADO, garantida a prévia defesa
do interessado, no respectivo processo administrativo, observando os procedimentos previstos na Lei
14.133/2021, s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

14.1.1. Comprovacao, pela Contratada, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento do objeto
contratado;

14.1.2. Manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis ao
Contratante;

14.2. Comete infracdo administrativa o fornecedor que incorrer quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

14.2.1. Der causa a inexecugao parcial do contrato;

14.2.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.2.3. Der causa a inexecugao total do contrato;

14.2.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para a contratagéo;

14.2.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

14.2.6. Ensejar o retardamento da execug¢ao do servigo sem motivo justificado;

14.2.7. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para a execugao do contrato;

14.2.8. Fraudar o processo de contratacido ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

14.2.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

14.2.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta contratacéo.

14.2.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.3. O fornecedor que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.3.1. Adverténcia, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

14.3.2. Multa, que poderé ser cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) Pelo atraso injustificado no fornecimento dos servicos, ficara a CONTRATADA sujeita a
multa de 0,50% (cinquenta centésimos por cento) ao dia, do valor da obrigacdo, se o
atraso for até 15 (quinze) dias. Excedido este prazo, a multa sera em dobro;

b) Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas no Art. 379 e multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor dos servigos ndo prestados;

c) As multas sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a outra;

d) Aplicadas as multas, a CONTRATANTE descontara do primeiro pagamento que fizer a
CONTRATADA ap06s a sua imposigao.

14.3.3. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 14.2.2.
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a 14.2.6. deste Edital, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

14.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 14.2.7. a 14.2.11., bem como
nos demais casos que justifiquem a imposi¢céo da penalidade mais grave;

14.4. Na aplicagcao das sangdes serao considerados:

14.4.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

14.4.2. As peculiaridades do caso concreto;

14.4.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.4.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

14.4.5. A implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes
dos 6rgéos de controle.

145. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
cobrada judicialmente.

14.6. A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica.

14.7. As penalidades de multas poderdao ser aplicadas cumulativamente com as demais sangdes e
deverdo ser pagas através de depdsito bancério em conta e prazo indicados no edital ou poderdo ser
cobradas judicialmente apés 30 (trinta) dias da notificagéo.

14.8 As multas, sempre que possivel, serdo descontadas dos créditos da CREDENCIADA junto a
SECRETARIA ou, se for o caso, cobradas administrativa ou judicialmente.

14.9 As multas previstas nesta Clausula ndo eximem a CREDENCIADA da reparacéo dos eventuais danos,
perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar 8 SECRETARIA ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DO DESCREDENCIAMENTO

15.1 A SECRETARIA podera rescindir o Termo de Credenciamento por interesse publico a qualquer tempo,
independente de notificagcdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial.

15.2 Constituem motivos para rescisdo ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o né&o
cumprimento de qualquer de suas clausulas e condigbes, bem como os motivos previstos na Lei de
Licitagcdes e demais legislagdes constantes do Edital do Credenciamento n°® 12/2024.

15.3 Além dos motivos supracitados, as reclamagdes dos beneficiarios com relacido aos servigos da
CREDENCIADA, poderao ensejar o descredenciamento destas do Projeto, sendo respeitado o direito de
ampla defesa e contraditério, por meio de processo instruido pela SECRETARIA.

15.4 Os prestadores receberao pelos servigos prestados exclusivamente os valores previstos na Tabela de
Grau de Dependéncia. Eventual cobranga de qualquer valor excedente dos usuarios ou seus responsaveis
acarretarad na imediata rescisdo do contrato e sujei¢gdo a declaragcado de inidoneidade e responsabilizagdo
civel e criminal;

15.5 Se constatado que o Credenciado executou e/ou estiver executando servigos diferentes dos indicados
no Termo de Referéncia serdo aplicadas medidas cabiveis, tais como notificagdo formal e rescisao
contratual caso o problema persista;

15.6 Em qualquer hipotese de descredenciamento, a CREDENCIADA fara jus aos valores relativos aos
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servicos efetivamente prestados e atestados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1 A SECRETARIA providenciara a publicacdo do extrato deste Instrumento no Meio oficial de publicagcao
do Municipio de Tubarao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execugdo deste Termo de
Credenciamento serdo dirimidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 Nos casos em que néao for possivel solugdo administrativa em negociagédo de que participe o érgao de
assessoramento juridico da administragao publica, fica eleito o foro de Tubarao/SC para dirimir quaisquer
questdes ou controvérsias oriundas da execugdo deste Termo de Credenciamento, com renuncia de
qualquer outro.

Tubarao, xxxxxx de xxxxx de 202x

Kelly Botega Fortunato
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Tubarao

Documento assinado digitalmente

ub KELLY BOTEGA FORTUNATO DELPIZZO
g Data: 01/07/2024 17:21:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/202x, QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE TUBARAO/SC,
POR INTERMEDIO DO FUNDO E SECRETARIA
MUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO  SOCIAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL e FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE TUBARAO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
09.149.617/0001-48, localizada na Rua Sdo Manoel, 140, Centro — Casa da Cidadania, Tubardo/SC,
devidamente representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Tubardo, Sra. Kelly
Botega Fortunato, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ....ccvvvviiiveeriiiienenns , inscrito(a) no CNPJ/
MF sob 0 n® ...coooiiiiiiieee, , sediado(a) Na .cooeeiiiiii , M e doravante
designado CONTRATADO, neste ato, representado(a) por ..........ccccccccviiiiiiinnne. (nome e fungdo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista
0 que consta no Processo n® ..........cococciiieeeennn. e em observancia as disposi¢ées da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Credenciamento 01/2024, mediante as cldusulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratagdo de instituicbes prestadoras de servigos de
acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), de acordo com a Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, Lei 10.741/2003 — Estatuto do Idoso, Lei 13.146/2015 e demais normas legais

federais, estaduais e municipais vigentes, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2, Objeto da contratagéo:

Item

Descrigao Catser Un. Quantidade

01

Acolhimento de Idosos Grau de dependéncia - Vaga 5

- Idosos independentes, mesmo qu¢g R$ 18.701,02 R$ 224.412,20

requeiram uso de equipamentos de auto:
ajuda.

02

Acolhimento de Idosos Grau de dependéncij - Vaga 5
Il - Idosos com dependéncia em até tré

atividades de autocuidado para a vida diaria R$ 21.907,39
tais como: alimentagao, mobilidade, higiene ’
sem comprometimento cognitivo ou com
alteracédo cognitiva controlada.

03

Acolhimento de Idosos Grau de dependénciag - Vaga 5
lll - Idosos com dependéncia que requeiram

assisténcia em todas as atividades de R$ 27.083,99 R$ 325.007,90

autocuidado para a vida diaria e ou com
comprometimento

coghnitivo.

TOTAL GERAL R$ 67.692,40 |[R$ 812.308,80
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1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricio:

1.3.1. o Termo de Referéncia;

1.3.2. o Edital da Licitagao;

1.3.3. a Proposta do contratado;

1.3.4. eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 1 (um) ano contados da assinatura do contrato, podendo
ser automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato,
conforme art. 106 e 107 da Lei 14.133/2021.

2.2. O contrato tera o prazo de 1 (um) ano, podendo ser renovado anualmente durante a vigéncia do
edital ao qual esta vinculado, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,
previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

13.3. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condigdes de concluséo, entrega, observagcédo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagcao do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA — PRECO

5.1. O valor total da contratagéo € de RS.......... (coeer)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
de apresentagao da propostaem __ /  / (DD/MM/AA).

7.2. Apébs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagéo, pelo contratante, do indice obedientes as determinag¢des do Fundo
Municipal de Assisténcia Social e / ou Gestdo Municipal, exclusivamente, para as obriga¢des iniciadas e

concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
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7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagédo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao

contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacado entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

8.3. Receber a prestacéo de servigos no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregcbes verificadas no servigo

prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagées pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgédo de representacdo do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente, emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.10.1. A Administragdo tera o prazo conforme Lei n°® 14.133, de 2021, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo conforme Lei n® 14.133, de 2021.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragéo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

9.1. A Instituicdo deve garantir cuidados de saude aos idosos, oferecendo assisténcia médica, enfermagem
e cuidados especializados para atender as necessidades dos idosos, incluindo o acompanhamento de
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doencgas crbnicas. Proporcionar um ambiente seguro e supervisionado, minimizando riscos de quedas,
acidentes e abusos. Estimular a interagdo social, combatendo o isolamento e a soliddo frequentemente
vivenciados pelos idoso que vivem sozinhos. Garantir alimentagao adequada, fundamental para a saude e
bem-estar dos idosos. Oferecer atividades recreativas e terapéuticas que promovam o entretenimento e o
estimulo cognitivo. Respeito aos direitos dos idosos, incluindo dignidade, liberdade e participagdo nas
decisbes que afetam suas vidas.

9.2. O servigo a ser executado devera estar de acordo com as normativas da Tipificagdo dos Servigos
Socioassistenciais, garantindo o sigilo e a privacidade das pessoas idosas acolhidas, respeitando os
costumes, as tradi¢cdes e as diversidades em relagédo aos ciclos de vida, aos arranjos familiares, a questao
de ragal/etnia, de crenga, de género e orientacdo sexual, devendo permanecer acolhido até que seja
possivel o retorno a familia de origem ou extensa, organizando-se em consonancia com os principios,
diretrizes e orientagbes do Estatuto do Idoso e das “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Idosos” e das normas da ANVISA.

9.3. Os atendimentos devem ser prestados de forma personalizada, garantindo a individualidade e, ainda,
em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolha idosos com diferentes necessidades e
graus de dependéncia. Deve a instituicdo assegurar a convivéncia dos idosos com familiares, amigos e
pessoas de referéncia, de forma continua, bem como promover o acesso as atividades culturais, educativas,
ludicas e de lazer na comunidade.

9.4. A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria,
assegurando o atendimento de qualidade, personalizado, com até 04 (quatro) idosos por quarto e as agdes
devem pautar no incentivo do desenvolvimento do protagonismo e do desenvolvimento das capacidades
para a realizagdo de atividades da vida diaria, favorecendo condigbes para a independéncia e o
autocuidado.

9.5. A instituigdo devera também promover o acesso dos idosos a convivéncia mista entre os residentes de
diversos graus de dependéncia e contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel,
assegurando um espago coletivo para o encontro entre os idosos acolhidos e destes de forma
intergeracional, favorecendo a convivéncia familiar e comunitaria, identificando necessidades e motivagdes,
desenvolvendo potencialidades e capacidades para novos projetos de vida, propiciando vivéncias que
valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigdo de escolher e decidir, contribuindo
para o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo social dos usuarios.

9.6. Devera também:

* Favorecer a integracao dos idosos por meio do incentivo a participagdo em atividades culturais,
esportivas e de lazer, possibilitando a inclusdo por meio de ocupagdes internas e externas,
relacionando-as aos interesses, vivéncias, desejos e as possibilidades ofertadas, colaborando com
redes inclusivas no territério;

* Acolher e garantir a protegao integral de forma individualizada e extensivo aos usuarios com
vinculos de parentesco na mesma unidade de acolhimento;

e Garantir a inclusdo dos idosos com deficiéncia, prevenindo praticas segregacionistas e o
confinamento;

» Oferecer ambiente e condigbes favoraveis ao processo de envelhecimento ativo, saudavel e
auténomo;

* Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia, violagao de
direito e a ruptura de vinculos;
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* Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

* Possibilitar a convivéncia comunitaria, sensibilizando grupos comunitarios sobre direitos e
necessidades de inclusao de pessoas idosas buscando a desconstrugcao de mitos e preconceitos;

* Promover o acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos
e politicas setoriais e intersetoriais, desenvolvendo estratégias que estimulem e potencializem
recursos das pessoas idosas, de suas familias e da comunidade no processo de habilitagéo,
reabilitacido e inclusao social;

* Desenvolver condigdes para a independéncia e autocuidados;

* Garantir a preservagdo da individualidade e de identidade de cada idoso e a guarda de seus
pertences de forma acessivel ao idoso, de modo que ele possa utilizar e dispor dos mesmos
conforme o seu interesse e necessidade diaria (vestimentas, roupa de cama e banho etc.);

*  Garantir a protecao e os cuidados dos idosos durante em periodo integral (24 horas ininterruptas);

* Identificar situacdes de dependéncia e estimular habitos e atitudes de autonomia e de interagéo
social dos usuarios com as pessoas da comunidade, oferecendo possibilidades de desenvolvimento
de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o estimulo a participacdo cidada
respeitando o interesse e a escolha com autonomia;

* O servigo devera ser executado em local de facil acesso e de total seguranga, possuir
caracteristicas residenciais com a estrutura fisica adequada, organizada de forma a atender
aos requisitos previstos nos regulamentos existentes, em adequacgao as necessidades dos
usuarios, oferecendo condi¢gdes de habitabilidade, higiene, salubridade, acessibilidade,
individualidade e privacidade, num ambiente acolhedor, sendo o endere¢o institucional
utilizado como referéncia domiciliar aos acolhidos.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratagéo,
independentemente de declaragao ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
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10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
11.1 Nao ha exigéncia de garantia contratual conforme termo de referéncia apresentado.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancgdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que néao
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “¢c” e
“d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de
2021).

iv) Multa:

a) Pelo atraso injustificado no fornecimento dos servigos, ficara a CONTRATADA sujeita a multa de
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0,50% (cinquenta centésimos por cento) ao dia, do valor da obrigagdo, se o atraso for até 15
(quinze) dias. Excedido este prazo, a multa sera em dobro;

b) Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas no Art. 379 e multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor dos servigos néo prestados;

c) As multas sdo autdnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a outra;

d) Aplicadas as multas, a CONTRATANTE descontara do primeiro pagamento que fizer a
CONTRATADA ap6s a sua imposigao.

12.3. A aplicagédo das sancdes previstas neste Contrato ndao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicagéo das sangbes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos 6rgaos de controle.

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragcdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n°® 14.133, de 2021)
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12.12. As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacao do cronograma
fixado para o contrato.

13.3 Quando a néo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdées administrativas; e
b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugéao contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orgamento geral vigente e posteriores do Fundo Municipal de Tubardo, na dotagdo abaixo
discriminada:

XXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1.  Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em ateng¢éo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Tubardo/SC, para dirimir os litigios que decorrerem da execug¢ao deste

Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pelas partes contratantes.

Tubarao, xx de xxxx de 202x.

Kelly Botega Fortunato Representante legal do CONTRATADO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e
Gestora Ordenadora do Fundo Municipal de
Assisténcia Social

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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