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CHAMAMENTO PUBLICO N. 02/2024/SOCIAL
Sessaoc de julgamento Preliminar das Propostas

SESSAO PUBLICA DE JULGAMENTO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

Comissio de Selecado

As treze horas e trinta minutos do dia vinte e seis de julho de dois mil e vinte €

quatro, na sala de Atos do Gabinete do Prefeito no Pago Municipal de Tubarao, '

reunitam-se os membros abaixo indicados, instituidos pelo Decreto Municipal
n. 4.172/2017, com objetivo de avaliar as propostas recebidas na Sessao
plblica de recebimento das propostas das Organizagdes da Sociedade Civil —
0SCs - interessadas em participar do Chamamento Plblico  n.
02/2024/SOCIAL, em cumprimento a regra do item 13.1 do Edital.
A relacdo de OSCs que compareceram 3 sessio e entregaram o Seu envelope
foram:

1) Associacdo de Paes e Amigos dos Excepcionais de Tubarao -

APAE ’

Dado sequéncias aos trabalhos, esta Comissao de Selecdo realizou diligéncias
quanto a proposta e edital € a entidade, convocada, apresentou Planc de

Trabalho com os esclarecimentos gue julgou necessarios.
Dito isso, esta Comissdo passou a analise dos documentos apresentados.

Verificou-se que a entidade atendeu 08 requisitos constantes no Edital, tais

quais os itens a seguir:
-11.1.1 a;

-11.1.2a,b, ¢, d d1,d2,d3;
-12.3

Anexo a analise da pontuagio do plano de trabalho apresentado, o qual a OSC

1 totalizou 64 pontos.

Por fim, a Comissao de Selegao conclui pelo deferimenio da celebracdo do

termo de colaboragao. !
. L@’/ f"r;f;{v«,w
Publique-se. e

Rua Felipe Schmidt, 108, Centro, Tubaria/SC - CEP 88.701-100

v
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Concluidos os trabalhos, e nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente
sessio, lavrando-se esta ata por Thafs Nunes Ricardo, que vai assinada pelos

membros da Comisséo de Selecao.

Membros da Comissédo de Selecdo:

—&) A f;j;/ /L*\-w \

Thais Nunes Ricardo Jullana,ﬁ /nches Grichi
Presidente Representante da Fundacéao
Representante da Procuradoria Municipal de Educacao

Geral do Municipio

0

Thaise Ribeiro Paes Marc;a” Teixeira Mauricio
Representante da Fundagao Represe tante da Fundacao
Municipal de Desenvolvimento Mutiicipal de Saude
) Social
/ e
2

f 7 ; - /,,
i/” Juliano Perdona Or!and1 Rodrigo "A/mb/osm Borges

/  Representante do Gabinete do
Vice Prefeito

f@@{ﬂw\x D i\a AN T ANAAL
7 Alexandra de Aragjo U Karolainy Januario Ribairo
Representante da Fundagao Repféseﬂtante da Secretaria de
Municipal de Esporte g-sestao
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E Juliano Coelho Jacques Ronaldo Medeiros Ferreira
Representante do Gabinete do Representante dos Ser\ngos e
Prefeito Publicos

!,t

e o pdedab

Lucinda Pereira dos Santos Joseé G\éifatdb Correa
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Rua Felipe Schmidt, 108, Centro, Tubarde/SC - CEP 88.701- ;OO
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Representante da Gabinete de
Proj\etos

Angelo Danilo Pulita
Representante da Departamento
de Patrimonio

@V\J\Wﬁ‘%

Representante da Fundacao
Municipal de Cultura

Douglaédds Santos Boneli
Representante da Controladoria

o

Marida\ NMoraes delFreitas Pedroza
Representante da Fundacdo do
Meio Ambiente

N
e

Elienai Rosa Braz
Representante da Secretaria de
Infraestrutura

Diego Passarela
Representante da Secretaria de
Agricultura
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REQUISITO

CRITERIO

PONTUACAO

POSSIVEL

PONTUACAO
DA
PROPOSTA

Andlise

valor proposto

ddO valor da Proposta € compativel com 0s pregos

praticados no mercado-

- Nio é compativel = 0 ponto;

. Compatibilidade razodvel/mediano = 1 a 5 pontos;
- Compativel = 6 a 10 pontos.

0alld

9

IO valor é compativel com as metas/etapas da
Proposta.

_ Niio é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razodvel/mediano = 1 a 5 pontos;)

- Compativel = 6 a 10 pontos

0al0

Subtotal da pontuagio

20 pontos

17

Andlise da

Caracterizacio

A descrigio da realidade apresentada na Propostal
Ipossui nexo com a atividade ou projeto proposto.

- N#io apresenta nexo = 0 ponto;

. Demonstra 0 nexo de maneira razodvel/mediano =
1 a7 pontos;

_ Demonstra o nexo de maneira detalhada ¢

compreensivel = 8 a 15 pontos.

Oals

A Proposta apresenta agbes/atividades coercntes
com o plano de trabalho (se¢ for termo del
colaboracio) ou das direirizes para a elaboragdo do
plano de trabalho (se for termo de fomento).

- Nio é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razodvel/mediano =1a7 pontos;
- Compativel = § a 15 pontos '

0als
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Técnica da

Proposta

A Proposta apresenta acBes/atividades coerentes
com os objetivos do projeto em dque 56 insere 0
objeto da parceria.

_ Nio & compativel = 0 ponto;

_ Compatibilidade razodvel/mediano = 1 a 7 pontos;
- Compativel = 8 a 15 pontos

0ald

A Proposta apresenta acbes/atividades possivels de
serem executadas.
. Nio descreve as agbes/atividades que serdo
xecutadas pelo projeto/atividade = 0 ponto;
. Descreve agbes/atividades com execucao
razodvel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Descreve agécs/atividades de maneira detathada,

compreensivel e perfeitamente executdveis = 6 a 10

lpontos_

0ald

A Proposta apresenta acBes/atividades adequadas
aos objetivos especificos da politica de assisténcial
social

- Ndo é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razodvel/mediano = 1 a7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

0als

10

O prazo de execugdo & compativel com as
metas/etapas/actes da Proposia.

- Nzio € compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razodvel/mediano = 1 2 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

0alld

Subtotal da pontuacio

80 pontos

Total da pontuacio

100 pontos




ASSOCIACAODEPAISE AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 25 de jutho de 1966
CINPJ 86 448 196/0001-11 - Insc. Estadual-isento
Rua Lauro Muller. 3171 - Tupardo - Santa Catarina - CEP 88705-505
Fone: (48) 3626-1312 - contato@apaetubarao.orqﬂ

ANEXO I
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

- NOME DA INSTITUICAO:

] . . .
{Assoc1agao de Pais e Amigos dos Excepciondls — APAE de

Tubarfo e
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

CNPI:
86449196/0001-11

ins Lucrativos

T\..,_.‘.u._._...,........._.....,..“....._....,.,.......__....,m...__.,...,...........,.,.............,._...u_._...,..w.....__..,4.......__...,......-_..,....u.._._....,«....._....,......._.....,.......__..,4.....__....,.»...._....,,.....___..,........__...,........_.. ................................................. ._;
% A)EM CASO DE ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS: ;
‘1

| 1. COMPROVAR PORMEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:
|
1.1) NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS <6CIOS OU  ASSOCIADOS, |
| CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS |

\ EYENTUAIS _RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONALS, BRUTOS ()U:li
| LIQUIDOS, DIVIDENDOS, ISEI\ATCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTI’CIPACOES ouU
| PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE SUAS 1

‘wl ATIVIDADES; !

|Art 12 do estatuto social

L
|

i 1.2) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUCAO DO RESPECTIVO
| OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA CONSTITUICAQ DE FUNDO |
| PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

Art 10-Ta XXV gf
1.3) POSSUI OBIETIVOS VOLTADOS A PROMOCAO DE ATIVIDADES E FINALIDADES | 5
DF RELEVANCIA PUBLICAE SOCIAL: @

Art 2 do estatuto social 1

i

/1.4) EM CASO DE DISSOLUCAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO |
LiQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA TURIDICA DE IGUAL NATUREZA
QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA,
| PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE BXTINTA. P AN "y
,i '/‘\) ! et (g)]
ART 56 - PARAGRAFO UNICO DO ESTATUTO 50CIAL - (4

1
1

5. CNPJ QUE CONTENHA INFORMACAG Exymsgg(c()m@o; DE QUE SE TRATA “

L )

' DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS; d@/
594.30—8—00 - Atividades de associagbes de defesa de dirsitos sociais

lg4.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a culiura e a arte

! . AR iy v
94.99-5-00 - Atividades assoclativas nao especificadas anteriormentie

o a2 i e e TR T R = T 7 B e srem e s




ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

=t ﬁ};&é%@é?féé Fundady em 25 de iulho de 1966
) CNPJ 86 449 196/0001-11 - insc. Estadual-isento
APAE Rua Lauro Muller. 3171 - Tubardo - Santa Catarina - CEP 88705-503
TUBARD - 5C Fone: (48) 3626-1312 - contato@apaetubarao.org.br

3. BALANCO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVACAO DA NATUREZA DA
ENTIDADE)

B) CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZACAO
RELIGIOSA) FOR A UNICA NO TERRITORIC DA CIDADE DE GUAIBA,
COMPROVAR ESSA CONDICAO POR MEIC DE CERTIDAO DO CARTORIO DE
REGISTRO.

ENDERECO: Rua Lauro Muller, 3171

BAIRRO: Passagem CIDADE: Tubario U.F.SC CEP: 88705-101 @\

E-MAIL TELEFONE:
cpidr@apaetubarao.org.br 3626-1312




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

%ﬁ@%‘%%%f;& Fundada em 25 de julho de 1966 | éé,g
CNPJ 86 449 196/0001-11 - Insc. Estadual-isento
APAE Rua Lauro Muller, 3171 - Tubardo - Santa Catarina - CEP 88705-505
TUBARAD - 5C Fone: (48) 3626-1312 - contato@apaetubarao.org.br
CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
ESPECIFICA: Banco do Brasil 8279-1
2027-3
NOME DO RESPONSAVEL: Richard de Azambuja Rodrigues CPY: 00436829959
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE CARGO:
0023/2025 IDENTIDADE/ORGAO Presidente
EXPEDIDOR:
3485640/SSP
ENDERECO: CEP:
ua Recife 669. Vila Mosma. Tubardo SC 88705-720
7 -PROPOSTA DE TRABALHO: e
NOME DO SERVICO: A pessoa com deficiéncia intelectuall PRAZO DE EXECUCAO
e ou multipla e do espectro autista € seus - direitos INICIO TERMINO

damentais garantidos pelo servigo de na execucdo de 01/09/2024 31/12/2024
abilitagdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia Visual,
Intelectual e/ou Miltipla ¢ a promogio de sua integragdo avida
comunitaria.

PUBLICO ALVO: 325 pessoas de 0 a 75 anos em acOes de Habilitac8o e Reabilitagio da Pessoa com
Deficiéncia e a Promogdo de sua Integrago a vida Comunitaria as Pessoas do Municipio de Tubaro.

IOBJETO DE PARCERIA: Repasse financeiro a fim de complementar o custeio das despesas de
manutencdo, no atendimento da area de Assisténcia Social, na execug#io de Habilitagéo € Reabilitacéo!
4a Pessoa com Deficiéncia Visual, Intelectual e/ou Miiltipla e a promogc&o de sua integracfo a vida |
comunitaria.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES QU PROJETOS
EMETAS A SEREM ATINGIDAS)

Desenvolver um projeto efetivo que complemente acdes hoje em defasagem financeira da

organizagio, que nos auxiliem a cumprir e garantir 0 acesso, mesmo que temporario, dos nossos

edicandos 2 servigos que garantam Scu acesso 2 educacdio escolar, saide e assisténcia social,

efetivando assim nossa missdo e cumprindo nosso papel na garantia dos direitos fundamentais da*

pessoa humana na execugio de Habilitacio e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia Visual,
7}

Intelectual e/ou Miltipla e a promogéo de sua integracdo & vida comunitaria, e~

\

. i f
~ o bt/ KT
Educacdo ‘4;) % % Y (fﬂ‘-\j

Y /
. = ~ ~ r . - ; Y. ¥ é/ p
O direito 4 educagfo é essencial para o desenvolwmeljo pessoal e profissional das pessoas com i/{

inadequados e insuficiéncia de capacitaco dos profissionais da educacfio e até mesmo o transporte .3
até a Instituicdo de ensino, devido ao fato de a pessoa com deficiéncia possuir caracteristicas
diferenciadas para esse transporte. Este projeto propde acles concretas para a adaptac@o dos
ambientes escolares, formacfio continuada de professores ¢ desenvolvimento de tecnologias |
A

deficiéncia. No entanto, a realidade ainda apresenta barreiras significativas, materiais didaticos § R
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| assistivas, garantindo um ambiente educacional que respeite ¢ valorize a diversidade, bem como
garanta um transporte seguro e acessivel a todos que dele utilizarem, garantindo uma frequéncia

educacional constante.

Sande

A garantia do acesso 4 satide de qualidade é um direito fundamental que frequentemente é negado
as pessoas com deficiéncia devido a falta de infraestrutura adequada, escassez de profissionais
capacitados e servicos especializados insuficientes. O projeto visa promover 0 atendimento da fila
de pessoas da fila de espera, por profissionais terceiros que a instituicdo ndo consegue contrafar em
formato CLT, para realizar consultas ¢ orientagbes familiares daqueles que ajnda ndo tiveram

nenhum atendimento na APAE.

Assisténcia Social

A assisténcia social desempenha um papel crucial na protecio e promog#o dos direitos das pessoas
com deficiéncia, oferecendo suporte essencial para sua autonomia e inclusfo social. No entanto,
muitos enfrentam dificuldades no acesso a beneficios e servicos devido & burocracia ¢ & falta de
informag@o. Este projeto propde a simplificacfio dos Pprocessos de acesso aos beneficios
assistenciais, dando o suporte temporario nessessario para a avaliagdo social de 100% do nosso

publico atendido.

TUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Os movimentos sociais de pessoas com deficiéncia, como tantos outros da sociedade civil brasileira,
foram decorrentes do florescimento da participagao social e se baseavam nos lagos de identidade e
pertencimento, em busca do reconhecimento da sua cidadania.

A Lei Brasileira de Inclusfio de Pessoa com Deficiéncia (LBI), também conhecida como Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia, incorporou os principios da Convencio Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, realizada em 2006 pela Organizacio das Nagdes Unidas (ONU) e
ratificada pelo Brasil em 2008.

A inclusio e a promogcdo dos direitos das pessoas com deficiéncia sio imperativos sociais e €ticos
que visam a construgdo de uma sociedade mais justa e equitativa. Este projeto € fundamentado na
necessidade urgente de assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham pleno acesso a scus
direitos fundamentais, conforme preconizado na Constituicdo Federal, na Lel Brasileira de Incluséo
(Lein® 13.146/2013) e na Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da ONU, da
qual o Brasil é signatério. /.
vy

movam a ampliacdo

promoveniquzgaior
W AR
N,

Nesse sentido, 0 APAE de Tubrfo tem buscado investir em estratégias que pro
e qualificaclio da oferta de agdes € servicos de habilitagio e Reabilitagao)
qualidade de vida e inclusio social as pessoas com deficiéncia.

3.1 — GERAIS:
Promover Acdes de Habilitagio e Reabilitago da Pessoa com Deficiéncia Visual, Intelectual e/ou

Multipla e a promoc#o de sua integracéo a vida comunitaria.

Y g !

4
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37 — ESPECIFICOS

_ Promover agdes pontuais de sande para diminuir os impactos negativos da fila de espera na
habilitacio e reabilitagéo.

| Melhorar os servigos de acesso e transporte escolar;

. Melhorar ¢ aumentar os servigos de avaliagdo social;

| Contribuir com a inclusdo social dos educandos na comunidade.

e

41 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS
CUMPRIMENTO DAS METAS:

PROJETOS E DE

De acorco com Politica Nacional de Satide da Pessoa com Deficiéncia, toda a acdo voltada a essa
populaciio segue algumas diretrizes que 530:

— promogéo da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

— assisténcia integral & satide da pessoa com deficiéncia;

— prevenggo de deficiéncias;

— ampliag#o e fortalecimento dos mecanismos de informacéo;

— organizacdo e funcionamento dos servigos de atengdo a pessoa com deficiéncia;
— capacitacio de recursos humanos.

Instituida por meio da Portaria de Consolidacgio n® 3/GM/MS/2017, a Rede de Cuidados & Pessoa
com Deficiéncia, parte da necessidade de ampliar, qualificar e diversificar as estratégias por meio

as pessoas com deficiéncia, assim como iniciar precocemente as agdes de reabilitacio e de
prevencdo precoce de incapacidades.

A Rede de Cuidados 4 Pessoa com Deficiéncia tem pautado em um dos seus objetivos a
habilitacao/reabilitagdo da pessoa com deficiéncia.

tendo como objetivo desenvolver potencialidades, talentos, habilidades e aptiddes fisicas,
cognitivas, sensoriais, psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas que contribuam para a
conquista da autonomia e participagao social em igualdade de condicles € oportunidades com as

direto de profissionais, cuidadores e familiares nos processos de cuidado.

Acgo: Diagnostico da Situagdo Atual
- Realizar um levantamento detalhado da situagéo atual das filas de espera em safide, dog servigos
de transporte escolar e da avaliagio social. @ "
- Coletar dados quantitativos e qualitativos. A /\&y&

1
Essa acdio sera realizada pelas profissionais da Assistencia social, envolvidas neste projeto, sendo
que cada uma delas terd a disposicio do projeto 30h/semanais cada uma. (L&J{,

Y
de uma rede de servicos integrada, articulada e efetiva nos diferentes pontos de atengéo para atender, Q%.J

A habilitaciio/reabilitagio da pessoa com deficiéncia compreende um conjunto de medidas, acdes e
servicos orientados a desenvolver ou ampliar a capacidade funcional e desempenho dos individuos,

demais pessoas. A habilitagio/reabilitacdo prevé uma abordagem interdisciplinar e o envolvimento
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{ AcBes de Saude

- Identificacdio de Prioridades: Priorizar as ac0es de satide mais urgentes e com maior impacto na
fila de espera, como terapeutas ocupacionais, fonoaudiologos, terapeutas complementares €
profissionais médicos especialistas em satide mental e comportamento e buscar no mercado
profissionais que possam Ser contratados, na forma de prestador de servigo, a fim de que o paclente

possam ter sua reabilitacéio nessas éreas iniciadas.

Essa demanda precisa atendida por profissionais externos devido ao alto valor agregado a uma
contratacio CLT, bem como a pouca quantidade desses profissionais no mercado.

O tempo e o numero desses atendimentos ser4 definido no decorrer da execugfio do projeto e sua
comprovagio sera feita via nota fiscal do profissional contratado, conforme demanda avaliada pelo
setor de servigo social.

Acdo: Melhoria dos Servigos de Transporte Escolar
Essa agdo visa dar maior qualidade, eficiéncia e eficacia ao servico, além de aumentar sua

possam usufruir dos servigos de habilitacsio e reabilitacdo propostos no projeto.

- Avaliagfio das Necessidades: Mapear a demanda por transporte escolar e as deficiéncias atuais.

- Otimizagio de Rotas: Desenvolver e implementar um plano de rotas mais eficientes e seguras,
bem como igualitarias.

Essa acdio ser4 realizada pelos motoristas, que seréo 5 e Toteiristas, que também serfo mais 5,
envolvidas neste projeto, sendo que cada uma delas tera a disposicdo do projeto 40h/semanais cada
wm.

Melhoria ¢ Aumenio dos Servicos de Avaliagio Social: _

- Expansio dos Servigos: Ampliar o niimero de profissionais e a cobertura geografica dos servigos
de avaliacdo.

- Ferramentas de Avaliacio: Desenvolver e implermentar novas ferramentas e metodologias de
avaliaciio social a fim de realizar integralmente esse servico aos educandos que se utilizem do
servigo de transporte escolar para irem até a organizagio receber atendimentos de reabilitacio e
habilitac&o, realizar o acolhimento das familias que forem se utilizar dos servigos e 0s
levantamentos necessarios, bem como os relatérios de tudo que for realizado.

Essa acdio sera realizada pelas profissionais da Assistencia social, envolvidas neste projeto, sendo
que cada uma delas tera a disposico do projeto 30h/semanais cada uma.

Melhoria dos Servigos Pedagdgicos e Mercado de Trabatho:
- Planejamento das Oficinas: Definir cronograma, materiais necessarios e professores qualificados.
- Execucdo das Oficinas: Realizar as oficinas de artesanato com foco na confeccgio de chaveiros,
marcadores de pagina e personaliza¢do de camisetas € mochilas.

- Producio ¢ Qualidade: Acompanhar e garantir a qualidade dos produtos confeccionados.

- Divulgacio e Venda: Organizar eventos (feiras) e utilizar plataformas digitais para a divulgacéo e
venda dos produtos. : -

- Acompanhamento ¢ Avaliacdo: Monitorar 0 desenvolvimento dos alunos e avaliar osgesultados
do projeto, ajustando as estratégias conforme necessario. : Mgt

- Acesso a alimentacio de qualidade: Adquirir alimentos que tragam beneficios ao corpo € ao
aprendizado no lanche escolar, atrelado com ensinamentos sobre alimentacfo saudavel e seus %
“beneficios para os quadros complicatérios advindos das deficiéncias, como: respitatorios, ,
imunidade, articulacies, 0ssos, viséo e outros, a fim de ampliar a capacidade funcional e /

e sua familia recebam as orientacdes iniciais de procedimentos que possam Ser realizados em casa e

seguranga. Onde serd realizado o transporte de ida e volta dos educandos para a APAE a fim de que

W ety
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desempenho dos individuos nas atividades do dia a dia, conforme estabelece as diretrizes do
atendimento de habilitacio/reabilitacéo. '
Essa acfo serd realizada pelas profissionais educagfo especial, envolvidas neste projeto, sendo que
cada uma delas ter4 a disposigéo do projeto 40h/semanais cada uma.

o
5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

| Garantir atendimento da area de Assisténcia Social, na execucdio de Habilitacio e Reabilitacdo da
Pessoa com Deficiéneia Visual, Intelectual e/ou Multipla e a promog#o de sua integracdo & vida)
comunitaria para 325 educandos.

- Dar vasfio a fila de espera em éareas de dificil contratagio em servicos de saude, como
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Especialidades médicas e terapias alternativas para 80
educandos, com a contratacio de 40 atendimentos de Terapia Ocupacional, 20 atendimentos dej
Fonoaudioléga e 20 de especialidades médicas como neuropsiquiatra, ortopedista, neurologistas ¢
outros.

- Melhorar a orientagdo familiar de procedimentos que possam ser realizados em casa para contribuir
na reabilitacio da pessoa com deficiéncia, para 100 educandos. "‘

| Avaliar socialmente as familias dos educandos que utilizam a rota ou os que dela precisam e hoje
nfo possuem por falta de lugares nos dnibus para melhorar o acesso 20s servigos de habilitacdo e
reabilitagio, realizando esse procedimento com 200 familias, ou seja atendendo 200 educandos.

. Otimizar todas as 12 rotas realizadas diariamente pelos 5 6nibus da APAE de Tubar&o.
_ Contribuir na despesas dos pagamentos de profissionais e servigos que estejam envolvidos nas|
atividades listadas, com o pagamento das folhas, encargos e beneficios obrigatérios de 14

profissionais.

- Desenvolver os alunos da APAE, promovendo a inclusfo, a valorizagio pessoal e a sustentabilidade,
com todos os 325 educandos devidamente matriculados na APAE de Tubardo.

- Diminuic#io da fila de espera para atendimentos técnicos da APAE de Tubardo; :
_ Reducfo da ansiedade das familias em conseguir contribuir com a devida orientagée na reabilitacdor™
dos seus filhos e ou tutelados; e
_ Otimizacfio do servico de transporte de forma igualitaria; ]

5.2 -RESULTADOS ESPERADOS: N(p\ﬁ
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- Desenvolvimento Pessoal: Melhoria das habilidades motoras e cognitivas dos alunos, além do
aumento da autoestima e do senso de realizagfo pessoal.

- Inclusdio Social: Maior integracio dos alunos da APAE na comunidade, promovendo a quebra de
preconceitos e estigmas.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

- Relatorios individuais de atendimentos, notas fiscais e ou encaminhamentos relacionados aos
atendimentos técnicos de saide - 80

- n° de avaliacBes Sociais realizadas - 200

- Quantidade de vagas dispostas ao servico de transporte - 30

- Monitorar o desenvolvimento dos alunos e avaliar os resultados do projeto, ajustando as estratégias
conforme necessario - 325
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MECIONAL

ESPECIFICACAO

INDICADOR

transports para vir até

a APAE;
I - TIncluir na rota

META ETAPA/
FASE FISICO
UNID QUANT | INICIO | TERMINO
Dar vasdo 4 fila de 3 meses - Realizar um N° 80 09/2024  (12/2024
espera em 4reas de levantamento
dificil  contratagio detalhado da
em  servigos de situagdo atual das
saude, como filas de espera;
Fonoaudiologia, ' Iflet_ltiﬁcagéo de
Terapia Pr{or%dades: )
Ocupacional Priorizar as ages de
L saude mais urgentes
ESpe'mahdades e com maior
médicas € terapias impacto na fila de
alternativas. espera.
- Realizar confrato
de prestacfo de
servigos de terceiros,
para atendimentos
de profissionais
externos.
Melhorar a 3meses | Envolver os pais em IN° 80 09/2024 12/2024
orientacdo familiar todos os atendimentos
de  procedimentos disponibilizados nesse!
que possam  ser periodo ‘aﬁm de que
realizados em casa eles se sintam
para contribuir na prepara(%os para dar
reabilitagdo da sequencia em casa.
pessoa com
deficiéncia.
\Avaliar socialmente 3 meses |- Realizar visitas em IN° 200 09/2024 112/2024
as familias dos nas casas dos
educandos que educandos que
ntilizam a rota ou os atualmente utilizam o
que dela precisam e servigo de transporte
hoje nfo possuem © a0s que seguerm
por falta de lugares esperando por lugares
o no mesmo para
nos nibus. avaliacdo social.
Otimizar as rolas Permanente | - Criar listagens de N° 12 09/2024 1272024
educandos por bairro
e rola;
- Fazer mediac@o
familiar com
educandos ¢ familias
que podem fazer uso
de outras formas de

P

/
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educandos da fila de |

complementar para
os alunos da APAE

atraves da
confec¢Zo de
chaveiros . e
marcadores de

lpaginas, camisas €
mochilas. Além
disso, promover aj
inclusdio social e

valorizagio das
capacidades
individuais dog
alunos.

chaveiros e
marcadores de pagina.
- Empoderamento:
Incentivar 2
autoestima ¢ a
independéncia dos
alunos,
proporcionando um

ambiente onde _
possam expressar sua 5
criatividade.

- Renda
Complementar: Criar
oportunidades para
que os alunos possam
vender os produtos
confeccionados,
gerando uma fonte de
renda adicional.

- Sensibilizagfo:
Conscientizar a !
comunidade sobre a |
importancia da
incluséo social e a
wvalorizacdo das
pessoas com
ldeficiéncia.

espera.

Contribuir na 3 meses - Remunerar 15 IN° 14 09/2024 12/2024
despesas dos profissionais i

pagamentos de envolvidos no projeto

profissionais e em execucio interna. |

Servicos gue

estejam.

envolvidos nas

atividades i

listadas. ;

Desenvolver .. Permanente - Capacitaggo: = N° 325 09/2024 112/2024
habilidades Oferecer oficinas de

artesanais e artesanato para

broporcionar  uma ensinar técnicas de

fonte de renda confeccdo de

PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (RS1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE RS 90.000,00 RS 360.000,00 N
TOTAL GERAL RS 90.000,00 RS 360.00,00

P / : i‘_\-).-;m:
e P
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DESPESA TOTAL ' VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE 4 meses R$ 90.000,00 R$ 360.000,00
TOTAL GERAL 4 meses R$ 20.000,00 R5 360.00,00
8- CRONOGRAMAD O (RS 1,00)
8.1- CONCEDENTE
META 1°MES 2° MES 3°MES 4° MES 5° MES ! 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

R$90.000,00 |R$ 90.000,00 | R$ 90.000,00 | R$ 90.000,00

8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11°MES | 12°MES




TCACAD DOS RECURSOS FINANCET

| ESPECIFICACAO CUSTEIO

_VALOR

Pessoal e encargos

R$ 192.449.57

Material de consumo (6.2)

R$ 100.550,43

XD i

Servicos € manutencio (6.2)

R$ 67.000,00

TOTAL

R3 360.000,00

OBS: Para idealizag8o do projeto e manutencédo das atividades os recursos
serdo destinados para as seguintes despesas:

Material Pedagégico: Fita kaft, Fita Durex, Cartolinas cores diversas, Papel
A4 adesivo, Folhas de EVA liso (cores variadas), Pincéis atdmicos, Papel sulfite
A4 colorido e Branco Resma, Papel pardo, Fita dupla face verde, Tinta guache
250ml cores variadas, Tinta para tecido acrilex cores variadas, Tinta acrilica
para tela cores variadas, Pincéis O a 30, Fita crepe, Borrachas, Cola tek bond,
Cola silicone, Cola para artesanato, Cola Cascorez, EVA gliter, Papel sulfite A4
(500 folhas), Papel cartdio (cores variadas), Papel crepom (cores variadas), TNT
(diversas cores), Missangas diversas, Penachos para chaveiros e marcadores,
Argolas de chaveiros, Fio de Nylon, Marcadores de papeis, Feichos de pulseiras,
Plasticos e fitas, Camisetas de algood&o, Mochilas, Penais, Fita adesiva larga,
Fitas adesivas pequena, entre outros.

Material de Limpeza: Detergente lava loucas, Desinfetante, Limpa-vidros,
Alcool liguido 70%, Agua sanitaria, Desengordurante, Sab&o liquido, Sabonete
liquido, Sacos de lixo 100, 50 e 30L, Papel toalha rolo 200, Papel higiénico rolo
300m, Papel toalha interfolhas.

Alimentac¢io: Frutas frescas: mac8s, bananas, mamfo, laranja; Vegetais
frescos: alface, couve flor, couve folha, brécolis, salsinha, cebolinha, repolho,
tomate, cebola, cenoura, beterraba, aipim, batata doce, batata inglesa, moranga,
alho, limé#o, vagem, abdbora, pepino; Leite integral, Iogurte, Pdo, Ovos, Suco
integral, Agucar, Bolachas, Café em po, Frango.

Outras despesas essenciais: Combustivel (Diesel S10 e Gasolina), Vale
Alimentacdo dos Colaboradores do Projeto, Aluguel de impressoas e
impressoes excedentes, Recarga de gas, Agua e Energia,

TOTAL

TOTAL CUSTEIO

RS 360.000,00

N

1 RECURSOS HUVAN: :
Cargo Quantzdade Atribuicdes Funcionario | Jornada | Remuneragfo® | Encargos* | Natureza
da OSC de da
Sim/nfo trabalho contratac
dedicada a0
ao
projeto
ASSISTENTE 1 Realizar as Néo 30h Saldrio Bruto: R$ 364,66 CLT
SOCIAL avaliacGes semanais | R$ 4.608.26 temporari
socioecondmica )
dos educandos
que utilizam a
rota.
ASSISTENTE 1 Realizar as Néo 30h Salario Bruto: | R$ 364,66
SOCIAL avaliacBes semanais | R$ 4.608,26 WA
T socioecondmica ™ Qf’
dos educandos ,)d
que ufilizam a
rota.




MOTORISTA

Conduzir a rota
com seguransa,
buscando e
entregando os
educandos em
suas residéncias
ou em locais
proximos.

Sim

40h
semanais

Salario Bruto:
R$ 2.955,93
Anuenio:
R$325,15
Prémio: 97,12

R$ 262,48

CLT

MOTORISTA

Conduzir a rota
com seguranga,
buscando e
entregando 0s
educandos em
suas residéncias
ou em locais
proximos,

Sim

40h
semanais

Salario Bruto:

R$ 2.955,93

R$ 236,47

CLT

MOTORISTA

Conduzir a rota
com seguranga,
buscando €
entregando os
educandos em
suas residéncias
ou em locais
proximos.

Sim

40h
semanais

Saldrio Bruto:
RS$ 2.955,93
Anuenio:
R$59,12

RS 241,20

CLT

MOTORISTA

Conduzir arota
COm seguranca,
buscando e
entregando 0s
educandos em
suas residéncias
ou em locais
proximos.

Sim

40h
semanais

Salario Bruto:
R$ 2.955,93
Anuenio:
R$59,12

RS 241,20

CLT

MOTORISTA

Conduzir a rota
COm Seguranca,
buscando e
entregando 0s
educandos em
suas residéncias
ou em locais
proximos.

Nao

40h
semanais

Salario Bruto:

R$ 2.955,93

R$ 236,47

CLT

MONITOR
DE ALUNOS

Auxiliar os
motoristas
durante arotae
no
deslocamento
dos educandos
para
atendimentos
de satde ¢
outras
atividades
educativas.

Nzo

40h
semanais

Salario Bruto:
RS$ 1.702,05

R$ 136,16

W

MONITOR
DE ALUNOS

Auxliar os
motoristas
durante arota e
no
deslocamento
dos educandos
para

40h
semanais

Salario Bruto:
R$ 1.702.05

RS 136,16




atendimentos
de saude e
outras
atividades
educativas.

MONITOR
DE ALUNOS

Auxiliar os
motoristas
durante arotae
no
deslocamento
dos educandos
para
atendimentos
de saude e
outras
atividades
educativas.

Nio

40h
semanais

Saldrio Bruto:

RS$ 1.762,05

R$ 136,16

CLT

MONITOR
DE ALUNOS

Auxiliar os
motoristas
durante arota e
no
deslocamento
dos educandos
para
atendimentos
de sande ¢
outras
atividades
educativas.

Néo

40h
semanais

Salario Bruto:

RS 1.702,05

RS 136,16

CLT

MONITOR
DE ALUNOS

Auxiliar os
motoristas
durante a rota e
no
deslocamento
dos educandos
para
atendimentos
de satde e
outras
atividades
educativas.

40h
semanais

Saldrio Bruto:

R$ 1.702,05

RS 136,16

CLT

PROFESSOR
ADE
EDUCACAO
ESPECIAL

Orientar alunos
com
necessidades
educativas
especiais,
promovendo
um ambiente de
aprendizado
inclusivo e
adaptado as
suas
necessidades
individuais.
Desenvolver e
implementar

Sim

40h
semanais

Saldrio Bruto:

R§ 4.580,57

RS 366,44




planos de
ensino
personalizados,
utilizando
Tecursos e
métodos
especificos, e
colaborar com
outros
profissionais e
familias para
garantir o
progresso e o
bem-estar dos
alunos.

PROFESSOR
ADE
EDUCACAO
ESPECIAL

Orientar alunos
com
necessidades
educativas
especiais,
promovendo
um ambiente de
aprendizado
mclusivo e
adaptado as
suas
necessidades
individuais.
Desenvolver e
implementar
planos de
ensino
personalizados,
utilizando
Tecursos €
metodos
especificos, e
colaborar com
outros
profissionais e
familias para
garantir o
progresso e o
bem-estar dos
alunos.

Sim

40h
semanais

Salario Bruto:
RS 4.580,57

RS$ 366,44

CLT

B

K
A

FONOAUDI
OLOGA

Avaliacio e
Diagnéstico:
Avaliar e
diagnosticar
distirbios de
comunicacio,
voz, audigéo e
deglutico.
Intervencéo
Terapéutica:
Planejar ¢

Nio

8h

semanais

RS 8.000,00

e

&

Prestador
de
Servico —
emissio

v




executar
tratamentos
para melhorar a
comunicacio e
a degluticéio.
Orientacio:
Aconselhar
pacientes ¢
familiares sobre
os distarbios e
tratamentos.

TERAPEUTA
OCUPACION
AL

Avaliacdo:
Avaliar as
habilidades
funcionais,
fisicas,
cognitivas e
emocionais dos
pacientes.
Planejamento
Terapéutico:
Desenvolver
planos de
fratamento
personalizados
para melhorar a
autonomia e a
qualidade de
vida.
Intervencdo:
Implementar
atividades
terapéuticas
para promover
a reabilitag8o e
a adaptacdo
funcional.
Orientagio:
Aconselhar
pacientes e
familiares sobre
¢stratégias para
superar desafios
diarios.
Adaptacio
Ambiental:
Recomendar
modificacdes
no ambiente
para facilitar a
independéncia
do paciente.

Nio

8h
semanais

R$ 8.000,00

Prestador
de
Servico —
emisséo
NFe

RS 5620807 | RS 336082

Obs: * Gastos com remunerag3o e encargos € uma previsio, que podem ser alterados de g
sindicato no ano vigente.




* O anuénio estava previsto em nosso Acordo Coletivo até o ano de 2022, portanto, colaboradores contratados

apds essa data ndo tém direito a esse beneficio.

# O prémio ¢ um beneficio por tempo de servigo, sendo concedido ao colaborador ap6s trés anos de atuagio na

mstituicdo

Ttem:

periodlcxdade

Descricéio / Especificacéo:

Material Pedagégico:

Mensal

Fita kaft, Fita Durex, Cartolinas
cores diversas, Papel A4 adesivo,
Folhas de EVA liso (cores
variadas), Pincéis atdmicos, Papel
sulfite A4 colorido e Branco
Resma, Papel pardo, Fita dupla
face verde, Tinta guache 250ml
cores variadas, Tinta para tecido
acrilex cores variadas, Tinta
acrilica para tela cores variadas,
Pincéis 0 a 30, Fita crepe,
Borrachas, Cola tek bond, Cola
silicone, Cola para artesanato, Cola
Cascorez, EVA gliter, Papel sulfite
A4 (500 folhas), Papel cartio
(cores variadas), Papel crepom
(cores variadas), TNT (diversas
cores), Missangas diversas,
Penachos para chaveiros e
marcadores, Argolas de chaveiros,
Fio de Nylon, Marcadores de
papeis, Feichos de pulseiras,
Plasticos ¢ fitas, Camisetas de
algoodio, Mochilas, Penais, Fita
adesiva larga,

Fitas adesivas pequena, entre
outros.

Miaterial de Limpeza:

Mensal

Detergente lava lougas,
Desinfetante, Limpa-vidros, Alcool
liquido 70%, Agua sanitaria,
Desengordurante, SabZo liquido,
Sabonete liquido, Sacos de lixo
100, 50 e 30L, Papel toatha rolo
200, Papel higiénico rolo 300m, }/
Papel toalha interfolhas.
&K

Alimentacio:

Mensal

Frutas frescas: magés, bananas,
mamio, laranja; Vegetais frescos:
alface, couve flor, couve folha,
bracolis, salsinha, cebolinha,
repolho, tomate, cebola, cenoura,
beterraba, aipim, batata doce, /o
batata inglesa, moranga, alho,
lim#o, vagem, abdbora, pepino;
Leite integral, Jogurte, Pdo, Ovos,

i

Suco intégral, Agﬂcar-,-aBolachas,




Café em po, Frango.
Outras despesas: Mensal Combustivel (Diesel S10 e
Gasolina), Vale Alimentacgo dos
Colaboradores do Projeto, Aluguel
de impressoas ¢ impressdes
excedentes, Recarga de gas, Agua
L ¢ Energia,

APRESTACAOQ DE CONTAS deverd ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devers ser encaminhada 30 dias apés o final de cada exercicio, se a
duracfo da parceria exceder um ano;

Apos a apresentacfio da prestacdio de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogdveis por igual periodo, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir a obrigacdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11 - DE:
Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIV IL, declaro, para
fins de comprovagfio junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situacio de inadimpléncia com a A inistragdo Piblica Municipal ou qualquer
entidade da Administragio Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no orcamento do Municipio para aplicacio na forma prevista ¢ determinada por este
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

o Y

/ /f:? y

Local e Data APAE de Tubario

12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELAADMINISTRACAO PUBLICA

12.1 — Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__/ /  Assinatura:

——— —— s

12.2— Comiss#o de Seleciio:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:  / / _ Assinatura:

— ———— e

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( ) Aprovado () Reprovado
Data: ___/ _/ _ Assinatura:

e t——rr ——s




