Municipio
de Tubarao

EDITAL DE CREDENCIAMENTO E CHAMAMENTO PUBLICO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

MUNICIPIO DE TUBARAO

Fundacao Municipal de Desenvolvimento Social
Fundo Municipal de Assisténcia Social

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2023

1. PREAMBULO

O Municipio de Tubardo, por meio da Fundagao Municipal de Desenvolvimento Social,
pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social comunica aos interessados que esta procedendo no
CHAMAMENTO PUBLICO para a selecio de Organizacdes da Sociedade Civil - OSC!, filantrépicas,
sem fins lucrativos, registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, localizadas
neste Municipio, que se destinam a contribuir, de forma complementar, para o custeio das despesas de
manutencdo, no atendimento da area de Assisténcia Social, na execucao de na execugdo de
Acolhimento Noturno para Pessoa em Situagdao de Rua de ambos os sexos.

1.1 Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Lei
Federal n° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 e pelas Instru¢cdes Normativas.

1.2 O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos:

Ato/Procedimento Prazo/data
Impugnacao do edital 05 (cinco) dias uteis
anteriores a sessao
publica
Sessdo publica para apresentacdo de propostas 08/01/2024
Julgamento preliminar das propostas De 09/01/2024 até
16/01/2024
Divulgacdo do julgamento preliminar 16/01/2024
Recursos: apresentacdo e analise De 16/01/2024 até
19/01/2024
Contrarrazoes: apresentagao 22/01/202 até
26/01/2024
Homologacdo do resultado final 31/01/2024
Publicacdo do resultado final 01/02/2024
Convocagao para apresentacao de documentos e para 02/02/2024
celebracdo da parceria

1 Ver art. 2°, inciso I, da Lei n° 13.019/2014.
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2. DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia o repasse financeiro de recursos através de
selecdo de organizacoes da Sociedade Civil — OSC, sem fins lucrativos, registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Tubardo, que se destinam a contribuir, de forma
complementar, para o custeio das despesas de manutencdo, no atendimento da area de Assisténcia

Social, na execucao de Acolhimento Noturno para Pessoa em Situacdo de Rua de ambos os sexos.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Os servicos de acolhimento para adultos e familias integram os Servigos de Alta Complexidade
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), sejam eles de natureza ptiblico estatal ou ndo-estatal,
e devem pautar-se nos pressupostos da Politica Nacional de Assisténcia Social; da Norma Operacional
Bésica Recursos Humanos do SUAS, da Norma Operacional Basica do SUAS e da Tipificacao

Nacional de Servigos Socioassistenciais - Resolu¢ao N° 109/2009 .

3.2. A oferta do servico visa garantir acolhida a pessoas em situacdo de rua; migrante/imigrante,
itinerante e municipe, que se encontre em situacao de vulnerabilidade pessoal e social, com vistas ao
resgate dos direitos e inclusdo social, proporcionando acolhida para adultos em condig¢Ges dignas de
higienizacdo, alimentacdo e pernoite que acessam espontaneamente ou através de encaminhamento dos

servicos da rede de atendimento.

3.3 Em 2022 o Servico de Atendimento a Pessoa em Situagdo de Rua realizou 1.760 atendimentos
entre os meses de janeiro a dezembro. Destes, 536 foram referentes a novos cadastros, ou seja, novas

pessoas em situacdao de rua que acessaram o0 servico pela primeira vez.

3.4 Quanto as providéncias da Assisténcia Social do Municipio, através do atendimento especifico,
especializado no atendimento as pessoas em situacdo de rua, conforme preconiza e orienta o SUAS,
aumentou-se as ofertas de servicos, principalmente no atendimento das situacdes mais complexas. Em
2022 o  Servico de Atendimento a Pessoa em Situacdo de Rua da Fundagdo Municipal de
Desenvolvimento Social atendeu 1760 pessoas, sendo a maioria em situacdo de rua migratoria. O
fluxo de entrada e saida na cidade é continuo dificultando a exatiddo de um senso. Estima-se, em
média, com a presenca fixa mensal de umas 100 (cem) pessoas. Nos ultimos anos o nimero de pessoas
em situacao de rua tem crescido no municipio em decorréncia de sua posicdo geografica e pela
tradicdo acolhedora e generosa de seus habitantes , tornando-se um dos destinos preferidos para

entrada e permanéncia de pessoas que costumam transitar pelo estado e fazerem das ruas seu local de
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moradia e sustento.

3.5 O desemprego gerado pela pandemia do COVID-19 também incidiu no aumento da populacdao em
situacdo de rua , principalmente oriundas do estado do Rio Grande do Sul migraram para Tubardao
em busca de oportunidades de trabalho. Observou-se também um aumento no contingente de
imigrantes , principalmente Venezuelanos, Uruguaios, Argentinos e Colombianos Ressalta-se, porém,
que essas pessoas acima citadas ndo compoe o nimero expressivo dos atendimentos do Setor. Ainda
prevalecem as pessoas que estdao nessa situacdao devido a dependéncia quimica. Estas ndo tem
conseguido aproveitar as vagas de emprego que o Municipio tem ofertado mesmo diante de um

cenario econdomico mundial atipico.

3.6 O trabalho social realizado pela Fundacao consiste em acolher as demandas das pessoas em
situacdo migrantes e imigrantes que acessam o servico para recorrer aos atendimentos dos servicos
publicos. Estas sdo por demanda espontdnea ou por encaminhamentos . E  oferecida escuta
qualificada, registrada em cadastro individual, gerando um levantamento de necessidades apontadas
pela pessoa atendida. Avalia-se a situacdo apresentada e providencia-se 0s encaminhamentos

conforme os procedimentos técnicos.

3.7 As solicitagOes das pessoas atendidas variam entre uma busca de atendimento basico como,
alimentacdo, vestuarios, passagens e, principalmente local para pernoite, assim como tratamentos de
saude e outras solicitacbes que exigem maior tempo de permanéncia do solicitante no Municipio.

Nesse caso, a pessoa passa a ter um acompanhamento social até chegar no resultado esperado.

3.8 Nesse sentido, o presente documento visa a ampliacdao da oferta de Acolhimento Noturno para até
40 individuos por noite com a disponibilizacdao de profissionais preparados para receber e atender os
usudrios durante a permanéncia no local. O Servigo de acolhimento noturno devera ofertar acolhida,

higiene pessoal, jantar, e café da manha.

4. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

4.1 Qualquer cidaddo ou organizacdo da sociedade civil interessada é parte legitima
para impugnar o presente edital de chamamento por irregularidade na aplicacdo da Lei n° 13.019/2014
e demais normas regulamentadores municipais, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias uteis
antes da data fixada para a abertura dos envelopes de propostas, devendo a Administracdo julgar e

responder a impugnacao em até 02 (dois) dias tteis'
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4.2 As impugnacoes ao presente edital de chamamento publico deverdo ser dirigidas a
Secretaria de Gestdo Municipal situada na Rua Felipe Schmidt, 108 — Centro — Tubardao — SC e
protocolizadas durante o horario de expediente da Administracdo, que se inicia as 13h e se encerra as
19h.

4.3. As impugnacoes deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os

seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - SOCIAL/ FMAS
ENVELOPE DE IMPUGNACAO

Nome do IMPUGNANLe: ........ceevvueerriiieerreeenieeerreeerreessreesieeeee e s
Endereco COmPIetO: .......c.ceecueeruieeiiieiiiniiiiieeieeieeeieesieeeieeni e

4.4 A impugnacdo, além de atentar para os requisitos do item 4.3, devera apresentar
copias da carteira de identidade do representante e do ato constitutivo da organizacao da sociedade

civil, os quais deverdo ser entregues fora do envelope da impugnacao.

5. DAPROGRAMACAO ORCAMENTARIA

5.1 A programacdo or¢amentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria, a fim
de assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada € a seguinte:

Dotacdo Orcamentaria: 3.3.50........ 1.500.0000.0200

6. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

6.1 A Administracdo disponibilizara, para a execucao do objeto da parceria recursos
financeiros no montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

6.2 Nao serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdao de
parceria. A contrapartida sera prestada em bens e servicos cuja expressao monetaria devera,

obrigatoriamente, ser identificada na proposta da organizagéo da sociedade civil®.
7. DA FORMA DE CONTRATACAO
A contratacdo dar-se-a por instrumento de Termo de Colaboragdo proposto pela

Administracdo Publica, estabelecendo parceria com Organizacdio da Sociedade Civil (OSC),

selecionada por meio de Chamamento Publico, segundo as especificacdes e normas adotadas pelo

2 Ver art. 35, § 1°, Lei n° 13.019/2014.
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Municipio de Tubardo, atendendo ao que prevé a Lei no 13.019, de 31 de julho de 2014, que dispde
sobre regras e procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a administracdo publica

municipal e as OrganizacOes da Sociedade Civil (OSCs).

8. DA CARACTERIZACAO DO SERVICO REQUERIDO

8.1.As agdes que caracterizam o servico de acolhimento estdo em consonancia com a Lei do SUAS n°

12.435 de 2011 e com a Resolucdo n°. 109/2009 do Conselho Nacional da Assisténcia Social.

8.2. O acolhimento é destinado a individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim
de garantir a protecao integral. A organizacdo do servico deve garantir a privacidade o respeito aos
costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido,

género e orientacdo sexual.

8.3.0 atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade
local. As regras de gestao e convivéncia deverdo se construidas de forma participativa e coletiva, a fim

de assegurar a autonomia dos usudarios conforme os perfis.

8.4. Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente
acolhedor e estrutura fisica adequada. As edificacoes devem ser organizadas de forma a atender os
requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condigdes

de habitabilidade, de higiene , salubridade, seguranca , acessibilidade e privacidade.

8.5.A organizacao do servico deve garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a

diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientacdo sexual.

8.6.Trabalho Social essencial ao servico: Acolhida/Recepcdo; orientagdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade : protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrareferéncia; elaboracdao de
relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; Informacdo, comunicacdao e defesa de direitos;
orientacdo para acesso a documentacdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana; articulacdao da rede de servigcos socioassistenciais, articulacio com os servigos de outras
politicas publicas e setoriais , monitoramento e avaliacdo do servico, organizacao de banco de dados e

informacoes sobre o servico.
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9. FORMA DE ACESSO E ARTICULAGCAO COM A REDE DE ATENDIMENTO

SOCIOASSISTENCIAL

9.1. Os usudrios acessardo o Servico de Acolhimento de forma espontianea ou mediante
encaminhamento do Setor de Atendimento a Populacdo em Situacdao de Rua, do PASE — Setor de

Atendimento Social Emergencial e dos Servicos da Protecdo Social Basica e Especial.

9.2. Os técnicos responsaveis pelo atendimento/acompanhamento dos usuarios manterao articulacao
com vistas ao acompanhamento integral dos mesmos. Sempre que necessario deverao promover estudo

de caso junto a rede governamental de atendimento socioassistencial.

10. DA EQUIPE DA OSC

10.1 A equipe do equipamento devera ser composta por profissionais de nivel superior

das areas de psicologia e servico social, além de profissionais de nivel médio.

10.2 Em se tratando de servi¢ce-desenvolvido por organizacdes ndo governamentais, a
equipe devera pertencer ao quadro de pessoal da entidade, sendo exclusivamente destinada para esse
fim, bem como devera ser respeitado o nimero minimo de profissionais necessarios, a carga horaria

minima e o cumprimento das atribuicoes elencadas nas normativas vigentes.

11. AS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
11.1 Dos requisitos:

11.1.1 Se enquadrar no conceito de Organizacdo da Sociedade Civil previsto no art. 22,
inc. I, alineas a, b e ¢, da Lei Federal n° 13.019/2014, o qual considera Organizacdao da Sociedade
Civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus soécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacoes
ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da

constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
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b) as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por
programas e acoes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacio de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social.

¢) as organizagOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

11.1.2 Para celebrar parcerias com o Municipio, nos moldes da Lei Federal n°
13.019/2014, as organizacdes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizagao interna
que prevejam, expressamente:

a) objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

b) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

¢) escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir:

d.1) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos
Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducdo desses prazos por ato
especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizacdo atingi-los;

d.2) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

d.3) instalacOes, condi¢cOes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

d.4) Na celebracgdo de acordos de cooperacdo, somente sera exigido o requisito previsto
na alinea “a” do item 7.1.2;

d.5) Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2

as organizagoes religiosas.
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d.6) As sociedades cooperativas deverdao atender as exigéncias previstas na legislacao
especifica e ao disposto na alinea “c” do item 7.1.2, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2.

d.7) Para fins de atendimento do previsto na alinea “d.3” do item 7.1.2, ndo sera

necessaria a demonstracao de capacidade instalada prévia.

11.2 Da peossibilidade de atuacao em rede
E permitida a atuacdo em rede® por duas ou mais organizacdes da sociedade civil,
mantida a integral responsabilidade da organizacdo celebrante do termo de colaboracdo, desde que a
organizacdo da sociedade civil signataria possua:
I - mais de cinco anos de inscricao no CNPJ;
IT - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuacao

da organizacao que com ela estiver atuando em rede.

11.2.1 A organizacao da sociedade civil que assinar o termo devera celebrar termo de
atuacao em rede para repasse de recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva
formalizacao:

I - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizacao
executante e ndo celebrante do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, devendo comprovar tal
verificacdo na prestacdo de contas;

IT - comunicar a Administracdo Publica em até sessenta dias a assinatura do termo de

atuacdo em rede.

11.2.2 Para celebracdo de parceria com atuacdo em rede deverdo ser observadas os

requisitos da Lei 13.019/2014 e os requisitos constantes no item 7.1 do presente edital.

12. DA DATA, DO LOCAL E DA FORMA DE APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS

12.1. As propostas deverdo ser apresentadas em sessao publica, a realizar-se no dia 08
de janeiro de 2024, as 15hs, na Sala de Atos, sito a Rua Felipe Schmidt, 108 — Centro, Municipio de

Tubarao.

3 Ver art. 35-A, da Lei n° 13.019/2014
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12.2 As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os

\
N

seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 — SOCIAL/FMAS
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da Proponente: ..........cccceevveeeveeeniieeenieeessreeesneessneennens
Endereco COmPpleto: .........coceeeveienierniienieiieeiieeieeeeeieeieeeaeenn

12.3 O envelope de propostas devera conter:

I — proposta escrita, apresentada em unica via, em papel timbrado da OSC, em lingua
portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, tamanho 11, com espacamento entre linhas de 1,5 cm,
redigida com clareza de maneira metdédica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com
todas as folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da OSC ou por seu
procurador legalmente constituido, na forma do modelo de proposta anexa ao presente edital,
contemplando:

a) a descricdo do objeto da parceria;

b) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto pro-

posto;

) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdao
o cumprimento das metas;

d) os prazos para a execugao das agoes e para o cumprimento das metas;

e) o valor global necessario para execucdo do objeto da parceria, com a indicacdao da
expressao monetaria da contrapartida em bens e servicos, se for o caso;

f) o detalhamento da proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado;

13. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS*

13.1 O julgamento das propostas sera realizado pela Comissdo de Selecdo, designada

conforme Decreto n°4.172/2017 do dia 20 de dezembro de 2017.

13.2 Na etapa de avaliacdo das propostas serdo analisadas e classificadas as propostas
apresentadas conforme as regras estabelecidas neste edital, com carater eliminatério e classificatorio,
as quais deverdo conter as seguintes informacoes:

I — descricao da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser

demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

4 Ver art. 27, da Lei n° 13.019/2014.
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IT — descricao de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a serem atingidas e de

atividades ou projetos a serem executados, devendo haver detalhamento do que se pretende realizar ou
obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

IIT — previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das atividades ou
dos projetos abrangidos pela parceria;

IV — forma e prazo para a execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento
das metas a eles atreladas;

V — plano de aplicacdao de recursos, com o valor maximo de cada meta, dispensado o
detalhamento do valor unitario ou total de cada elemento de despesa,

VI — definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das

metas.

13.3 — A avaliacdo e a selecdo das propostas ocorrera em até 7 (sete) dias uteis da data

de recebimento das propostas, sendo que desta decisao devera ser dada ciéncia a todas os proponentes.

13.4 Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequacao aos
objetivos, diretrizes e metas contidas no Plano de Trabalho elaborado pelo Municipio (Termo de
Colaboracao) ou apresentado pela entidade (Termo de Fomento) e ao valor de referéncia estimado no
item 6.1 deste edital, sendo que a Comissdo de Selecdo classificard todas Organizagdes da Sociedade

Civil, conforme critérios de avaliacdo e pontuagdo das propostas constantes no quadro abaixo:

REQUISITO CRITERIO PONTUACAO
Anadlise do valorlO valor da Proposta é compativel com os pregos 0al0
proposto praticados no mercado.

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;
- Compativel = 6 a 10 pontos.

O valor é compativel com as metas/etapas da Proposta. 0al0
- Ndo é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;
- Compativel = 6 a 10 pontos

Subtotal da pontuacao| 20 pontos

10
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Analise da
Caracterizagao
Técnica da
Proposta

A descricao da realidade apresentada na Proposta possui
nexo com a atividade ou projeto proposto.

- Nao apresenta nexo = 0 ponto;

- Demonstra o nexo de maneira razoavel/mediano = 1 a
7 pontos;

- Demonstra o nexo de maneira detalhada e
compreensivel = 8 a 15 pontos.

0al5

A Proposta apresenta agOes/atividades coerentes com o
plano de trabalho (se for termo de colaboragdo) ou das
diretrizes para a elaboracdo do plano de trabalho (se for
termo de fomento).

- Nao é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

0al5

A Proposta apresenta acOes/atividades coerentes com o0s
objetivos do projeto em que se insere o objeto da
parceria.

- Ndo é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

0al5

A Proposta apresenta acgOes/atividades possiveis de
serem executadas.

- Ndo descreve as acdes/atividades que serdo executadas
pelo projeto/atividade = 0 ponto;

- Descreve  acoOes/atividades com  execucdo
razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Descreve acgoOes/atividades de maneira detalhada,
compreensivel e perfeitamente executaveis = 6 a 10
pontos.

0al0

A Proposta apresenta agOes/atividades adequadas aos
objetivos especificos da politica de assisténcia social

- Ndo é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

0al5

O prazo de execucdo ¢ compativel com as
metas/etapas/acoes da Proposta.

- Nao é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

0alo0

Subtotal da pontuacao

80 pontos

Total da pontuacao

100 pontos

11
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13.5 Caso ocorram empates, serao selecionadas as propostas que obtiverem maior
pontuacdo na ordem dos requisitos a seguir: Analise da Caracterizacdo Técnica da Proposta e Analise
do Demonstrativo da Execucdo Financeiro. Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessdo

publica convocada pela Comissao de Selecao.

13.6 Sera obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecdo de proposta
que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 6.1 deste edital.
13.7 A Comissdao de Selecdo avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo

estabelecido neste Edital.

13.8 As propostas que ndo contemplarem os elementos inclusos nos modelos constantes
no Modelo de Plano de Trabalho e Modelo de Proposta — anexo I e II deste edital ou que apresentarem

conteudos idénticos, serdo eliminadas.

14. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

O processo de selecio abrangera a avaliacdo das propostas, a divulgacdo e a

homologacdo dos resultados.

14.1 Da sessado publica

14.1.1 A selecdo das propostas sera realizada em sessdo publica previamente designada

no item 8.1 deste edital, que observara o seguinte procedimento:

14.1.2 Credenciamento da Organizacao da Sociedade Civil e do representante legal da
desta, com base na carta de credenciamento, a ser apresentada em conformidade com o modelo do
anexo III, deste Edital, juntamente com cdpias da carteira de identidade do representante e do ato
constitutivo da organizacdo da sociedade civil, os quais deverdo ser entregues fora do envelope de

propostas.

14.1.3 Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdao rubricados pela Comissao de

Selecdo e representantes das organizagoes da sociedade civil presentes a sessao publica.

14.1.4 Abertura dos envelopes de propostas, as quais serao rubricadas pela Comissao de

Selecdo e representantes das organizacoes da sociedade civil presentes a sessdo publica.
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14.1.5 Classificagdo das propostas de acordo com os critérios de julgamento

estabelecidos no item 9 deste edital.

14.1.6 A avaliagdo e a selecdo das propostas ocorrera em até 7 (sete) dias tteis da data
de recebimento das propostas, sendo que, desta decisdo, devera ser dada ciéncia a todas os
proponentes.

14.1.7 A Comissdao de Selecdo, se entender necessario, podera suspender a sessao
publica para realizacdo de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer

situacdes relativas ao procedimento de selecao e a analise das propostas.

14.1.8 A Comissao de Selegdo, para julgamento e classificacdo das propostas, podera
solicitar a manifestacdo das areas técnicas e juridica e, inclusive, poderd contar assessoramento de

especialista que ndo seja membro desse colegiado.

14.2 Da publicacao do resultado preliminar do julgamento das propostas

14.2.1 Apo6s o julgamento das propostas estas serdo ordenadas conforme a ordem de sua
classificacdo, conforme a pontuagdo obtida, devendo o resultado preliminar do processo de selecao ser

divulgado sitio eletronico oficial do Municipio, na data/periodo neste edital.

14.3 Dos recursos

14.3.1 As organizacoes da sociedade civil poderdo apresentar recurso a Comissao de
Selecdo contra o resultado preliminar, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados da publicacao ou,

na impossibilidade, da ciéncia da decisao.

14.3.2 A Comissdo de Selecdo dard ciéncia da interposicao do recurso as demais
organizacoes da sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados do recebimento da comunicacdo, apresentem contrarrazoes ao recurso

interposto.

14.3.3 Os recursos e as contrarrazoes deverao ser apresentados a Secretaria de Gestao

Municipal, sito a Rua Felipe Schmidt, 108 — Centro, Municipio de Tubarao.
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14.3.4 Os recursos e as contrarrazoes deverdo ser entregues em envelope lacrado e

identificado com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 — SOCIAL/FMAS
RECURSO OU CONTRARRAZOES DE RECURSO

Nome da Recorrente ou Contrarrazoante: ..........ooeeeveeennnnn.
Endereco COmPIeto: .......cceeveeeueeeieeciiieieeieeeieeieeeeeeieeeeeeeaeeen

14.3.5 A Comissdao de Selecdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de

contrarrazoes de recurso, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, julgara o recurso.

14.3.6 As OSC poderao desistir da interposi¢ao de recurso, fato que sera registrado em

ata ou certificado, caso em que o processo sera encaminhado para homologacao da autoridade superior.

14.4 Da homologacao e divulgacao do resultado final do processo de selecao

14.4.1 Apés o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicdao de
recurso, a autoridade competente se manifestard sobre a homologacdo do resultado do processo de

selecdo, efetivando neste ato o credenciamento das Organizagdes da Sociedade Civil proponentes.

14.4.2 Apos a homologacao, serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as

decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.

14.4.3 A homologacdao ndo gera direito para a organizacdao da sociedade civil a

celebracdo da parceria.

15. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

15.1 Da documentacao

15.1.1 Para a celebragdo da parceria, a Administracao Publica convocara a organizacao
da sociedade civil selecionada para, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, apresentar os documentos

mencionados no item 11.1.2 deste edital.

15.1.2 A organizacdao da sociedade civil classificada em primeiro lugar devera

apresentar, na Secretaria de Gestdao Municipal, os documentos que comprovem o cumprimento dos

14
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requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos II

a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hip6teses que incorram nas
vedacgOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacao dos
seguintes documentos:

I - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n° 13.019/2014, exceto se ja apresentado no momento do credenciamento do
representante legal na etapa de selecdo de propostas, sendo que, devera constar expressamente em
clausulas do Estatuto que:

a) ndo ha distribuicdo entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencGes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades;

b) ha a aplicacdo integral dos recursos na consecucdo do respectivo objeto social de
forma imediata ou por meio da constituicdo de Fundo Patrimonial ou Fundo de Reserva;

c) possui objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

d) em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta.

IT - comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizacdo da sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo, sendo necessario que
neste comprovante contenha informacdo expressa (c6digo) de que se trata de uma entidade sem fins
lucrativos;

IIT - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e OSCs da Administracdo Publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacoes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das agdes desenvolvidas;

¢) publicacGes, pesquisas e outras formas de producdao de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam

dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
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e) declaracOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgdos publicos, instituicoes de ensino, redes, organizacoes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas ptblicas, conforme anexo
IV deste Edital; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade

civil;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais;

V - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio
de Guaiba;

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6érgao
expedidor da carteira de idade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles;

IX - copia de documento que comprove que a organizacdao da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

X - declaracdo do representante legal da organizacao da sociedade civil com informacao
de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoOes previstas no art. 39 da
Lei n® 13.019/2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme anexo V deste Edital;

XI - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalacOes e outras condi¢Oes materiais da organizacdao ou sobre a previsao de contratar
ou adquirir com recursos da parceria, conforme anexo IV deste Edital;

XII - declaragdo do representante legal da organizacdao da sociedade civil de que ndo ha,
em seu quadro de dirigentes, conforme anexo V deste Edital:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou OSC da
Administragdo Publica municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

XIII - declaracao do representante legal da organizacdo da sociedade civil de ndo sera
contratado, para prestacao de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo

em comissdao ou funcdo de confianga, de 6rgao ou OSC da Administragdo Publica municipal celebrante,
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ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

N

ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, conforme anexo
VI deste Edital; e

XIV - declaracao do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que nao

serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados, conforme anexo V deste Edital:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou

funcdo de confianga, de 6rgdao ou entidade da Administragdo Publica municipal celebrante, ou seu

conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragao Publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

XV — Declaracao de inicio das atividades, conforme anexo VII deste Edital;
XVI — Declaragdao contendo o nome do Contador Responsavel pela Entidade e

respectiva copia da Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade, conforme anexo
VIII deste Edital;

XVII — Declaragdo sobre a abertura de Conta-corrente especifica, conforme anexo IX
deste Edital;

XVII — Declaracdo sobre atendimento a Lei Federal n° 12.527/2011 — LEI DE
ACESSO A INFORMACAO, conforme anexo X deste Edital;

XIX — Declaracdao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade, responsavel
pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucdo da Parceria, conforme anexo XI deste Edital;

XX — Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal respectivo, a exemplo do

Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) ou no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente (CMDCA);

XXI — balango patrimonial, para fins de comprovacao da Natureza da Entidade;

XXII — Copia da Ata de Eleicdo e Posse da atual diretoria, devidamente registrada em
cartorio;

XXIII — Alvara da vigilancia sanitaria e do Corpo de Bombeiro Militar.
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15.1.2.1. Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro de
Poder o titular de cargo estrutural a organizacdo politica do Municipio que exerca atividade tipica de

governo, de forma remunerada, como Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores.

15.1.2.2. Para fins deste Chamamento Publico, ndo sdo considerados membros de Poder

os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

15.1.2.3 A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil independe
da capacidade j4 instalada, admitida a contratacao de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos

ou a realizacao de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

15.1.2.4 Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos

IV a VII do item 11.1.2 deste edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.

15.2 Dos Impedimentos

15.2.1. Nado poderdao celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as
organizacoes da sociedade civil:

I — suspensas temporariamente da participacdo em chamamento ptblico e impedidas de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSCs do Municipio de Tubardo; e

II — declaradas inidéneas para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

IIT — necessario apresentar declaracdao do representante legal da OSC de inexisténcia de

impedimento a celebragdo da parceria;

15.3. Da verificacdo dos requisitos para a celebracao da parceria

15.3.1. O Gestor da Parceria verificard o camprimento dos requisitos para a celebracao
da parceria, oportunidade em que, para fins de apuracdo do cumprimento do requisito constante no
inciso IV do caput do art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014 e do item 11.1 deste edital, verificara a
existéncia de contas rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de

plataformas eletronicas dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros
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existentes, cujas informacgdes preponderardo sobre aquelas constantes no documento a que se refere o
inciso X do item 15.1.2 deste edital.

15.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos
termos do item 15.1 deste edital, ou quando as certiddes referidas nos incisos IV a VII do item 15.1.2
deste edital estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidoes ndo estiverem disponiveis
eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de 5 (cinco) dias,

regularizar a documentacdo, sob pena de ndo celebracao da parceria.

15.4 Da aprovacao do Plano de Trabalho

Para a celebracdo da parceria, a organizagdo da sociedade civil selecionada dever4, no
prazo referido no item 15.1.1, apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem
necessarias, caso este ja tenha sido apresentado juntamente com a proposta, o qual sera submetido a

aprovacao da Administragao.

15.5. Dos pareceres técnico e juridico

15.5.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de
Trabalho apresentado, o processo sera encaminhado para a area técnica para emissdo do parecer
técnico e, apos a emissdao deste, sera encaminhado a Procuradoria-Geral para emissao de parecer
juridico.

15.6 Da convocacao para celebracao da parceria

15.6.1. Caso os pareceres sejam favoraveis a celebracdao da Parceria, a organizacdo da
sociedade civil serda convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de
Colaboracao, no prazo de até 3 (trés) dias, sob pena de decair do direito de celebracdo da parceria.

15.7 Da convocacao da segunda colocada

15.7.1. Na hip6tese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos

requisitos exigidos no item 11.1 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser

convidada a aceitar a celebracdao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
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15.7.2. Caso a organizacdo da sociedade civil convidada nos termos do item 15.6.1
deste edital aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a apresentacdo dos documentos
referidos no item 15.1.2. Apresentados os documentos proceder-se-a a verificacdo do atendimento aos

requisitos previstos nos itens 11.1 e seguintes deste edital.

15.7.3. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizacdo da

sociedade civil, serdo adotados os procedimentos descritos nos itens 15.4 a 15.6 deste edital.
16 DAS PENALIDADES

16.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei Federal 13.019/2014, a administracdo publica municipal podera, garantida a ampla defesa e o
contraditorio, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as sangdes de:
I - adverténcia;
IT - suspensdo temporaria nos termos do inciso II do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014; e
IIT - declaracao de inidoneidade nos termos do inciso III do art. 73 da Lei

Federal n° 13.019/2014.

16.2 A sancao de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizacao da sociedade civil no ambito da parceria que nao

justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

16.3 A sancdo de suspensdo tempordria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos

que dela provieram para a administragdo publica municipal.

16.4 A sancdo de suspensdo temporaria impede a organizacdao da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com o6rgdos e entidades da

administracdo publica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

16.5 A sancdo de declaracdao de inidoneidade impede a organizacao da sociedade civil

de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com orgdos e entidades de todas
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as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

\
N

promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao publica municipal pelos prejuizos resultantes,

e apos decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancao de declaracao de inidoneidade.

16.6 A aplicagdo das sanc¢oes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade é
de competéncia exclusiva de Secretario Gestor do termo de colaboracdo, de fomento ou de acordos de
cooperagao.

16.7 Da decisdao administrativa que aplicar as san¢Oes previstas nos incisos I a III do
item 16.1 deste Edital, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia

da decisao.

17 DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAQ

17.1. O Termo de Colaboracdao vigorara a partir da data de sua assinatura até
31/12/2024, podendo ser prorrogado mediante solicitacio da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica no prazo maximo de

trinta dias antes do fim da parceria.

17.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia do Termo de Colaboracdo sera feita pela

Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao

exato periodo do atraso verificado.

17.3. O Termo de Colaboracdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,

mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que

firmados no prazo maximo de 30 dias antes do término da parceria.

17.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou de

metas, mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.
18 DISPOSI(;()ES COMPLEMENTARES
18.1 As obrigacdes da organizacdo da sociedade civil e do Municipio e demais

regramentos para a execuc¢do da parceria, inclusive no que respeita a prestacao de contas, constam do

Termo de Colaboracdo e da Instrucao Normativa n° 02/2022, do Municipio de Tubardo e Instrucao
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Normativa n® TC-14/2012, do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, as quais integram o

presente edital.

18.2 Informacdes serdo prestadas aos interessados no hordrio da 13h as 17hs, na
Prefeitura Municipal de Tubarao, no Departamento de Gestdao Municipal, na Rua Felipe Schmidt, 108

— Centro, onde referidos documentos estardo disponiveis para a retirada de cdpias pelos interessados.

18.3 Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem

prestados, serdo publicados no site do Municipio: www.tubarao.sc.gov.br.

18.4 A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos gratuitamente no site

www.tubarao.sc.gov.br.

Municipio de Tubardo, 28 de novembro de 2023.

Kelly Botega Fortunato
Diretora- Presidente da Fundacao Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO1

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa

A) EM CASO DE ORGANIZACAO SEM FINS LUCRATIVOS:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS,
CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU
LIQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENGCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPAGOES OU
PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE SUAS
ATTVIDADES;

1.2) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUCAO DO RESPECTIVO
OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA CONSTITUICAO DE FUNDO
PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOCAO DE ATIVIDADES E FINALIDADES
DE RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUGCAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO
LIQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL NATUREZA
QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA,
PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE EXTINTA.

2. CNPJ QUE CONTENHA INFORMAGCAO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE TRATA
DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS;

3. BALANCO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVACAO DA NATUREZA DA
ENTIDADE)

B) CASO A 0OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZACAO
RELIGIOSA) FOR A UNICA NO TERRITORIO DA CIDADE DE GUAIBA,
COMPROVAR ESSA CONDICAO POR MEIO DE CERTIDAO DO CARTORIO DE
REGISTROS

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:

E-MAIL TELEFONE:
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CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
ESPECIFICA:

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE CARGO:
IDENTIDADE/ORGAO
EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:

2 - PROPOSTA DE TRABALHO: |

NOME DO SERVICO PRAZO DE EXECUCAO

INiCIO TERMINO

PUBLICO ALVO:

OBJETO DE PARCERIA:

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS
E METAS A SEREM ATINGIDAS)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAIS

3.2 - ESPECIFICOS

4 - METODOLOGIA:

4.1 — FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE
CUMPRIMENTO DAS METAS

5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS:

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
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6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
META ETAPA/ ESPECIFICAC | INDICADOR FiSICO DURACAO
FASE AO
UNIDADE | QUANTID | INiCI | TERMIN
ADE 0 (o)
7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$ 1,00)
8.1 - CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
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9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucao

TOTAL

10 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS dever4 ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia
da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apés o final de cada exercicio, se a
duracdo da parceria exceder um ano;

Apos a apresentacdo da prestacao de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir a obrigacao, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovacdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situagdao de inadimpléncia com a Administragcao Publica Municipal ou qualquer
entidade da Administracao Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no orcamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este
Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data Organizacao da Sociedade Civil
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12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

12.1 — Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__ /___/ Assinatura:

12.2— Comissao de Selecao:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__/__/ Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__/__/ Assinatura:

OBSERVACAOQ: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO CONTEM AS
INFORMACOES MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 13019/2014, PODENDO A
ADMINISTRACAO E/OU AS ENTIDADES ACRESCEREM OUTRAS INFORMACOES

PERTINENTES A PARCERIA
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Anexo 11
RELATORIO DE ATIVIDADES

Ano Referéncia:

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC):

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: CNPJ:
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ()Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
E-MAIL TELEFONE:

DADOS DE INSCRICAO NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
() INSCRICAO DE ENTIDADE

() SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

() PROGRAMA

() PROJETO

() BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

DADOS DO (A) PRESIDENTE:
NOME: CPF:

PERIODO DO MANDATO:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:

E-MAIL TELEFONE:

DADOS DO (A) RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO RELATORIO
NOME: CPF:

CARGO/FUNCAO:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:

2.APRESENTACAO DA OSC
Nesse item, além de uma breve apresentacdo acerca da OSC, devem ser apresentadas outras informacgfes, tais
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como:

Publico alvo

Finalidades estatutarias (conforme artigo 33 da Lei 13019/2014)
Obijetivos — geral e especificos

Origem dos Recursos

Forma de participacéo dos usuarios

Infraestrutura

3. EQUIPE DE TRABALHO DA OSC
Nome Formacéao Funcéo Carga Horaria Vinculo
Semanal

A4.IDENTIFICACAO DE CADA SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO, E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS EXECUTADOS PELA OSC?

IDENTIFICAGCAO DA OFERTA:

PUBLICO ALVO ATENDIDO:

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E NUMERO DE USUARIOS/FAMILIAS EFETIVAMENTE
ATENDIDOS

INFRAESTRUTURA UTILIZADA
OBJETIVO0S
GERAL
ESPECIFICOS
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Nome Formacéo Funcéao Carga Horaria Vinculo
Semanal

ACOES PROGRAMADAS
Apresentar as agdes programadas conforme Plano de Trabalho

AQ6ES EXECUTADAS
Descrever se as acdes programadas no Plano de Trabalho foram executadas conforme previsto

ALCANCE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS
Descrever acerca do alcance dos objetivos propostos; demonstrar indicadores comparativos entre a situacéo anterior,
durante e posterior a implantagédo das agfes

ALCANCE DAS METAS PROPOSTAS
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Meta Percentual de Forma de Indicador fisico Duracao Beneficios

execucao execucao alcancados
Ne de Ne de Inicio [Término
usuarios/ usuarios/
Familias a familias
serem efetivamente

alcancadas| alcancados

RECURSOS UTILIZADOS (R$)

RESURSO TOTAL VALOR MENSAL VALOR FONTE
ANUAL
RECEITA
DESPESA

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR VALOR OUTRA
PROPONENTE FONTE

Material de Consumo

Gervicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Gervicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela
execucao

TOTAL

CONCLUSAO
Descrever acerca do alcance dos objetivos propostos; metas ou a¢des ndo cumpridas, processo de monitoramento e
avalidcdo das acdes e outras informacdes julgadas pertinentes

Data: Nome do Presidente/Representante Legal: |Assinatura do Presidente/Representante Legal:
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ANEXO III
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE DA OSC
(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissao de Selecio do Chamamento Ptiblicon® __/

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe, credenciamos o (a)
ST(Q). tevveererrerrereeneee e eae e , portador da Carteira de Identidade n.° .............. expedida por .......ccccceeueennen.
em ....../[....../......, para que represente nossa organizacdao neste Chamamento, com poderes plenos para prestar
esclarecimentos, assinar atas, proposta, declara¢des, plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos
ou renunciar ao direito de interp0-los, apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participagao

de nossa organizacdo neste chamamento.

Nome e assinatura do responséavel pela OSC
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ANEXO IV
Declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do plano de trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data
A Comissao de Selecio do Chamamento Ptiblicon® __/

Senhor (a) Presidente: ,  presidente/diretor/provedor, CPF

, declaro para os devidos fins sob penas da lei, que (a)

(0SC) , dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,

técnica e gerencial para a execucao do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ird contratar, com recursos

das parcerias , assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento

e prestacdo de contas.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO V
Modelo de declaracdo do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebracdo da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Secretaria de

Senhor (a) Presidente:

21 | R , portador da Carteira de Identidade n.° ............ expedida por ......cccceveerienne
em ...... /eeerd....., TEPresentante legal da Organizacdo da Sociedade Civil ................... DECLARO, para os
devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos
definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.° xxx/___ para a celebracdo do Termo de __
(Fomento ou Colaboracao) e:

I — ndo esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a administracao;

IT — ndo esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Ptblica;

IIT — ndo esta suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico nem impedida de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de ;

IV — ndo esta declarada inidonea para participar de chamamento ptblico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo;

V —ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracdo Ptiblica nos tltimos cinco anos;

VI — nédo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (0ito) anos;

VII — ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIII — ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas: a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga; c) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei
no 8.429, de 2 de junho de 1992; d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica do Municipio de Guaiba, nem seus respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX — que nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica municipal; b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou

entidade da Administracdo Publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
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colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes or¢amentarias; e c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica
ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

X — ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacdo éde __ /__ /_ a
/ / , Sd0:

Presidente: , CPF

Vice-Presidente: , CPF

Conselheiro: , CPF . (Indicar todos).

Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaragao.

Municipio de , em de de 202__.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VI
Declaragao de contratacdo de parentes e empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro ndo haver contratacdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de

dirigentes vinculados a este objeto.

Tubardo, SC, de de 202_ .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VII
Declaracdo de inicio das atividades

(Papel timbrado ou nome da OSC)

presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins que a entidade teve seu inicio das

atividades em

/A

/ e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14.

Tubardo, SC, de de 202 .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VIII
Declaragdo contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e respectiva copia da Certidao de
Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade
(Papel timbrado ou nome da OSC)

presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que (nome do contador), CPF

, CRC n° é o contador responsavel pela referida entidade e que seu

registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cépia anexa. Tubardo, SC,

de de 202_ .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional de

Contabilidade
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ANEXO IX
Declaracdo sobre a abertura de Conta-corrente especifica

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)

parceria proposto é: Banco:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n°:

Conta n°®:

Tubardo, SC, de de 202__.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida

, CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a conta bancéria especifica para a
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ANEXO X
Declaracao sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacao

(Papel timbrado ou nome da OSC)

presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a entidade se compromete em

atender os requisitos previstos na Lei Federal n® 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade
aos recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam

legalmente obrigadas.

Tubardo, SC, de de 202_ .

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO XI
Declaragao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo Controle
Administrativo, Financeiro e de Execucdo da Parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, nomeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF

, como Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execucao da

parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n° 13.019/2014.

Tubardo, SC, de de 202__.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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