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ILUSTRISSIMO PREGOEIRO DO MUNICIiPIO DE TUBARAO — ESTADO DE SANTA
CATARINA

PREGAO ELETRONICO N.° 18/2023

O SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - SINDESP/SC, pessoa juridica de direito privado, entidade sindical
representante da categoria profissional, inscrito no CNPJ/MF sob n° 81.577.553/0001-
03, sediado na Rua Deodoro, 226, Ed. Marco Pélo, 4° andar, Centro, Floriandpolis/SC,
vem, respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, por meio de seu procurador abaixo
assinado, com fulcro no artigo 24 do Decreto n° 10.024/2019, c/c item 8.1 do edital, apresentar Impugnagéao
ao Edital de Pregao Eletrénico n° 18/2023, conforme as razdes que passa a aduzir:

| - LEGITIMIDADE DO SINDICATO

A Constituicdo Federal, em seu artigo 8°, lll, estabelece ampla e extraordinaria
legitimidade dos sindicatos para defender os direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria que representam, conforme segue:

Art. 8° E livre a associagao profissional ou sindical, observado o seguinte:
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[..]

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas

Ainda, tal representacédo é de tao notavel legitimidade que a Suprema Corte de Justica
sedimentou o entendimento de que sequer existe a necessidade de autorizacio
expressa dos interessados.

Esta Corte firmou o entendimento segundo o qual o sindicato tem legitimidade para atuar como substituto processual
na defesa de direitos e interesses coletivos ou individuais homogéneos da categoria que representa. (...) Quanto a
violagao ao artigo 5°, LXX e XXI, da Carta Magna, esta Corte firmou entendimento de que é desnecessaria a
expressa autorizagao dos sindicalizados para a substituigdo processual. (RE 555.720-AgR, voto do Rel. Min. Gilmar
Mendes, julgamento em 30-9-08, 22 Turma, DJE de 21-11-08)

Nada obstante, cabe ressaltar o que dispde a Lei 8.666/1993, no que tange a
legitimidade para impugnacao de edital:

Art. 41. A Administracdo nao pode descumprir as normas e condicdes do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada.

» 1o0Qualquer cidadio é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicagido
desta Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos
envelopes de habilitagao, devendo a Administragao julgar e responder a impugnagao em até 3
(trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113.

O Decreto 10.024/2019, que regulamenta o pregao, estipula em seu artigo 12, caput:

Art. 24. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregao, por meio eletrénico, na forma prevista
no edital, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

Dessa feita, torna-se inquestionavel a legitimidade dos sindicatos em provocar a
apreciacao do vicio do edital, atuando assim como substituto dos interessados que
representa.

Ante as consideragdes feitas inicialmente, o Impugnante passa agora a questionar
alguns pontos que comprometem o interesse publico da Administragdo, e dos
administrados, maculando a validade do certame, como adiante demonstrado, sendo
necessaria a retificacdo editalicia.

Il - SINTESE FATICA

O Municipio de Tubar&o/SC realizara licitagdo na modalidade Pregéao Eletronico, do tipo
menor preco global, cujo objeto é a contratacdo de Servigos Continuos de Portaria/Vigia
Desarmada Diurna e Noturna para a sede do Centro de Inovacédo de Tubario diante da
necessidade de seguranga, monitoramento e controle de todos os pontos de acesso a
edificagao, areas de maior circulagcdo de pessoas e veiculos, e considerando a
necessidade de se zelar pelo patriménio publico e atender as necessidades dos
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servigos de vigilante patrimonial, diurna e noturna, de forma a garantir a seguranga das
instalacdes na sede do Centro de Inovacao de Tubarédo, denominado SIGMA PARK,
localizado na Rua Espanha, 326 — Revoredo, Tubardao — SC, consoante especificacdes
e condicdes constantes no edital e anexos.

O Sindicato ora impugnante, com vistas a garantia dos interesses de seus associados,
procedeu a analise do instrumento convocatoério, constatando uma gravissima
irregularidade, que coloca em risco a eficacia e seguranga juridica de todo o processo
licitatorio, na medida em que, ainda que o objeto cite a fungao de porteiro/vigia como o
profissional a ser alocado para a prestagao dos servicos, € inequivoco o intento da
Administragao para a contratagao de vigilantes, a rigor do reiteradamente disposto no
instrumento convocatério, sendo que tais fungdes nao se confundem, sequer por
semelhanca.

Frisa-se que a descricdo dos servicos especificados no termo de referéncia é
completamente incompativel com a atividade de PORTEIRO/VIGIA, posto que diretamente
alusivas a funcao de VIGILANTE, 0 que enseja unica e exclusivamente a contratacéo de
empresas especializadas na prestagédo dos servigos de vigilancia privada.

Destarte, comprovadamente licitados os servigos de vigilancia, o edital resta omisso ao
nao consignar no texto a necessidade de comprovagao da autorizagao legal para
exercicio das atividades de seguranga, emitido pelo Departamento de Policia Federal, o
que gera um grave precedente de inseguranga em relagédo aos profissionais que
executarao os servicos, na medida em que poderao ser contratadas empresas sem
aptiddo minima para garantir a boa execucao dos servigos.

Nesse sentido, ndo ha que se afastar tdo importante requisito, principalmente no
contexto social ora vivenciado, onde ha o crescimento exponencial da violéncia em
NOSSO pais.

Diante o exposto, apresenta-se a presente impugnacao, a fim de que seja retificado o
processo licitatorio em escopo, prestigiando a legalidade na condugéo do certame.

Il - MERITO DA IMPUGNAGCAO

lll.I Da vedacgao da contratacdo de vigias/porteiros para desempenho de atividades
tipicas de vigilancia

O objeto do presente processo licitatorio € cristalino, ao apontar para a
necessidade de contratacao de servicos de VIGILANCIA DESARMADA para atender a
sede do Centro de Inovagao de Tubarao, denominado SIGMA PARK, visando garantir a

incolumidade do patrimdénio publico e assegurar a integridade fisica dos colaboradores,
contribuintes e dos que eventualmente transitam nas instalacées do Prédio.

Reiteram-se entre as disposi¢des editalicias as inequivocas comprovacoes
de que o objeto licitado se trata da contratagcdo de VIGILANTES DESARMADOS, cuja
atribuicao profissional diverge frontalmente de vigias e porteiros, sendo vejamos:

1. OBJETO

1.1 Este Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de Servigos Continuos de
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Portaria/Vigia Desarmada Diurna e Noturna para a sede do Centro de Inovagéo de Tubarao
diante da necessidade de seguranga, monitoramento e controle de todos os pontos de acesso a
edificacao, areas de maior circulacdo de pessoas e veiculos, e considerando a necessidade
de se zelar pelo patrimoénio publico e atender as necessidades dos servigcos de vigilante
patrimonial, diurna e noturna, de forma a garantir a seguranca das instalagées na SEDE DO
Centro de Inovagéao de Tubarédo, denominado SIGMA PARK, localizado na Rua Espanha, 326 -
Revoredo, Tubardo - SC, 88704-600, prédio publico Municipal e assegurar a integridade fisica
dos colaboradores, contribuintes e dos que eventualmente transitam nas instalagcées do
Prédio, ndo permitindo a depredacgao, violagcéo, evasao, apropriagao indébita e outras acdes
que redundem em dano ao patrimdnio (...)

1.2 Entende-se por Portaria/Vigia aquela “exercida dentro dos limites dos estabelecimentos,
urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das
pessoas e a integridade do patriménio no local, ou nos eventos sociais” (BRASIL. Portaria n°
387, 2006, art.1°, § 4°, 1).

4.2 A descrigao da solugao como um todo, abrange a prestagao do servico de empresa
especializada na prestacao, de forma continua, dos servicos de vigilante patrimonial, diurna
e noturna. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagcédo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagéo direta. Conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento: Cada posto de servigo podera ser atendido de acordo com o
quantitativo de vigilantes conforme sua necessidade. O regime de trabalho para efeito deste
termo de referéncia, sera em POSTOS com vigilantes em escala de 12x36 Diurno, Noturno
(segunda a segunda), conforme quadro descritivo abaixo, sendo que o horario de trabalho
atendera a necessidade do setor dentro da escala diurna e noturna 12x36hs ou administrativa:

Primeiramente, insta informar que a Portaria n® 387/2006, citada no edital
como norma que regulamenta a atividade de vigia/porteiro, além de jamais tratar de
qualquer atribuicdo profissional alusiva as referidas fungdes, esta revogada desde o ano
de 2012. Porém, insta transcrever o exato texto da norma, senao vejamos:

+ 4° Sa0 consideradas atividades de seguranc¢a privada:

| - vigilancia patrimonial - atividade exercida dentro dos limites dos estabelecimentos, urbanos
ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e
a integridade do patriménio no local, ou nos eventos sociais;

Comprova-se, sem qualquer duvida, que a referida norma trata da
atividade de VIGILANCIA PATRIMONIAL, que em nada se assemelha a funcao de
porteiro ou vigia, como consignou, erroneamente, a Administracdo no presente edital.

Atualmente, esta em vigor a Portaria n® 18.045/2023, que assim dispoe:

Art. 18. A atividade de vigilancia patrimonial somente podera ser exercida dentro dos limites
dos imdveis vigilados e, nos casos de atuagdo em eventos sociais, como show, carnaval, futebol
e outros, deve se ater ao espaco privado objeto do contrato.
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Ambas as normas supracitadas, tanto a revogada quanto a em vigor, tratam
tdo somente da funcéo de VIGILANTE, n&o fazendo parte de seu escopo qualquer
mengao a vigias ou porteiros.

Consoante licdo de Vdlia Bomfim Cassar o vigia, diferente do vigilante, é
contratado para tomar conta de alguma coisa e nao para exercer atividade de
seguranca ou trabalhar de forma ostensiva. A principal caracteristica ainda segundo
mencionado autor é que o vigia apenas exerce a observacao e fiscalizagao do local,
sem os requisitos exigidos pela Lei n°® 7.102/83. Percebe-se que diferentemente do
vigilante, os critérios para o exercicio da atividade de vigia sdo muito menos complexos
em comparagao ao vigilante.

Percebe-se, de modo inconteste, que o que busca o municipio de Tubarao é
a contratacédo de VIGILANTES, haja vista que so estes possuem curso de formagao, tal
qual exige o item 4.2.2 do Termo de Referéncia.

Outrossim, de acordo com as justificativas da futura contratagao, o intento
da Administragdo € garantir a seguranga patrimonial, bem das pessoas que frequentam
o SIGMA PARK, ou seja, os profissionais que la estejam deverao ter a competéncia
para coibir atos criminosos, e ndo somente realizar a observacao e a zeladoria do local.

Dessa forma, resta descabido que o objeto do presente certame descreva a
contratagao de vigia/porteiro, porquanto o que se espera dos profissionais que seréao
alocados no SIGMA PARK ¢ que estes coibam atividades criminosas que
reiteradamente vém ocorrendo no pais.

Destarte, ainda que reste clara a obrigagcdo de que a empresa licitante seja
especializada, prestadora dos servigos de vigilancia privada (Termo de Referéncia -
item 4.2.1), as fungdes a serem desempenhadas foram consignadas de forma errbnea
no objeto do instrumento convocatério, fazendo constar as fungdes de
PORTEIRO/VIGIA, sendo vedada a contratagao de tais profissionais por érgaos
publicos, exatamente pela complexidade das atividades a serem desempenhadas, muito
além da guarda patrimonial, mas com o real intento de coibir agdes criminosas

O Sindicato das empresas de asseio, conservacgao e servigos terceirizados do Estado
de Santa Catarina — SEAC/SC, convencionou que as atividades de vigias e porteiros
nao podem ser desempenhadas em érgaos publicos e instituicdes financeiras, posto
que tais locais demandam a necessidade de acdes de enfrentamento a crimes pelos
profissionais e exorbitam as atribuicées dos vigias, porteiros e controladores de acesso,
sen&o vejamos:

CLAUSULA TERCEIRA — PISO SALARIAL
(.)
VIGIA:

Assim considerados os empregados que controlam o acesso de pessoas, bens, veiculos, fazem rondas perimetrais
e/ou monitoramento de circuitos internos de televisdo, monitorando as dependéncias do local vigiado.

(.)

Paragrafo primeiro: E vedado aos trabalhadores que exercem a fungdo de VIGIA atuarem em instituicdes financeiras
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e 6rgdos publicos, bem como é vedado aos trabalhadores que exercem as fungdes de VIGIA atuarem armados. E
vedado ao VIGIA realizar revista pessoal corporal.

Paragrafo segundo: Equiparam-se a VIGIA, para os fins da presente norma coletiva, as fun¢des de controlador de
acesso, fiscal de acesso, monitor de acesso e quaisquer outras que tenham atividades similares ao controle de
acesso e protegao patrimonial.

Paragrafo terceiro: Ao VIGIA ndo compete a reagao ativa (enfrentamento), mas tdo somente o zelo pelo patriménio e,
em caso de necessidade, ameaga ou intrusao que demandem enfrentamento, o VIGIA devera acionar a vigilancia
e/ou 6rgédos competentes (Policia).

Com efeito, o art. 8°, inc. lll, da Constituicdo da Republica, assegura aos entes sindicais
a ampla e incondicionada liberdade para atuar, em juizo ou administrativamente, na
defesa dos direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes da categoria que
representam.

Nesse diapaséo, o art. 611 da Consolidag¢ao das Leis do Trabalho reconhece que a
Convencao Coletiva de Trabalho — CCT € um acordo de carater normativo, pelo qual
dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicdes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacoes,
as relagdes individuais de trabalho.

No mesmo norte, o art. 611-A da CLT diz, expressamente, que a convencao coletiva e o
acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei.

Art. 611-A. A convengao coletiva e 0 acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros,
dispuserem sobre:

* 10 No exame da convengao coletiva ou do acordo coletivo de trabalho, a Justiga do Trabalho observara o
disposto no § 3o do art. 8o desta Consolidagéo.

Denota-se que os entes sindicais, legitimos representantes das categorias patronais e
laboral possuem a prerrogativa de estabelecer, dentre outras coisas, limitagdes e
especificar as condi¢gdes as quais se sujeitardo empregados e empregadores da
categoria que representam.

E cedico que a Constituicdo Federal, por meio do artigo 7°, XXVI, prestigia a negociacéo
coletiva, ao reconhecer a validade das convengdes e dos acordos coletivos de trabalho,
nos quais os atores sociais podem flexibilizar as condicdes de trabalho. Trata-se do
principio da autonomia privada negocial coletiva.

Cumpre de pronto destacar que o STF, em recentissimo julgamento do Tema 1046,
amplamente divulgado, firmou tese de repercussao geral acerca da validade e
prevaléncia das normas coletivas sobre a legislagédo ordinaria, ressalvados apenas os
direitos os direitos absolutamente indisponiveis.

Julgado mérito de tema com repercussao geral
TRIBUNAL PLENO
Decisdo: O Tribunal, por maioria, apreciando o tema 1.046 da repercussao geral, deu provimento ao recurso

extraordinario, nos termos do voto do Relator, vencidos os Ministros Edson Fachin e Rosa Weber. Em seguida, por
unanimidade, foi fixada a seguinte tese: "Sao constitucionais os acordos e as convengodes coletivos que, ao
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considerarem a adequacgao setorial negociada, pactuam limitagdes ou afastamentos de direitos trabalhistas,
independentemente da explicitagdo especificada de vantagens compensatoérias, desde que respeitados os direitos
absolutamente indisponiveis". Ausentes, justificadamente, o Ministro Luiz Fux (Presidente), impedido neste
julgamento, e o Ministro Ricardo Lewandowski. Presidiu o julgamento a Ministra Rosa Weber, Vice-Presidente.
Plenario, 2.6.2022. (grifamos)

Em assim sendo, a definicao das condi¢des e situacdes nas quais os trabalhadores de
uma determinada categoria poderéo atuar estdo abarcados na esséncia da atuagao dos
sindicatos que é estabelecer normas que atendam as necessidades da categoria e
regulem as relagdes de trabalho. Nesse sentido:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA - DESCABIMENTO. CLAUSULA DE INCENTIVO A CONTI-
NUIDADE NO EMPREGO. NORMA COLETIVA. DESCUM-PRIMENTO. PAGAMENTO DE INDENIZACAO
SUBSTITU-TIVA DA ESTABILIDADE PROVISORIA. 1. O Direito do Trabalho é informado por pluralidade de fontes -
de origem estatal ou oriundas da autonomia privada coletiva. 2. O legislador constituinte inseriu, no Texto
Constitucional, o art. 7°, XXVI, que prestigia acordos e convengdes coletivas de trabalho, enquanto normas que, por
sua origem autdnoma, melhor atendem aos anseios das classes convenentes. 3. Nao se pode negar vigéncia ao teor
dos instrumentos normativos, desde que respeitados os padrées minimos de tutela legal do trabalho. 4. Nessa
esteira, com a existéncia de convengao coletiva vigente a época, limitando a hipétese de ndo contratagao dos
empregados da empresa sucedida, pela empresa sucessora , ao quantitativo de trabalhadores do novo contrato de
prestagao de servigos, é de se concluir que o Tribunal Regional, constatando nao se tratar de tal excegéao e, por
conseguinte, manter a condenacgéo ao pagamento de indenizagao substitutiva ali prevista, deu efetividade a norma
prevista no art. 7°, XXVI, da Carta Magna. Agravo de instrumento conhecido e desprovido. (TST - AIRR:
7397920185100020, Relator: Alberto Luiz Bresciani De Fontan Pereira, Data de Julgamento: 05/05/2021, 3% Turma,
Data de Publicagao: 07/05/2021) (grifos nossos)

Inobstante, a prépria legislagao federal impde limitagdes ao Poder Judiciario no mister
de julgar a validade de normas coletivas trabalhistas, eis que somente podera atuar em
relacado aos elementos formais essenciais a celebracgao.

A Consolidagao das Leis do Trabalho, no que tange aos acordos e convengdes coletivas
de trabalho, assim prevé:

Art. 8°

* 30 No exame de convencgao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a Justica do Trabalho analisara
exclusivamente a conformidade dos elementos essenciais do negdcio juridico, respeitado o disposto no art.
104 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), e balizara sua atuagéo pelo principio da
intervengdo minima na autonomia da vontade coletiva.

De acordo o disposto no § 3° do art. 8° da CLT, no exame de convengao coletiva ou
acordo coletivo de trabalho, o Judiciario analisara exclusivamente a conformidade dos
elementos essenciais do negdcio juridico, respeitado o disposto no art. 104 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 e balizara sua atuagao pelo principio da intervengéo
minima na autonomia da vontade coletiva.

Nesse contexto, é forcoso convir que as clausulas convencionais supracitadas foram
esculpidas em estrita observancia as normas que regulam a atividade da categoria.

Além disso, da maneira com que resta elaborado o objeto do certame, a Administragéo
torna impossivel o cumprimento das disposi¢coes do Termo de Referéncia, porquanto
vigias e porteiros ndo possuem curso de formagao e as empresas que 0s empregam
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nao sao consideradas especializadas, posto nao possuirem a devida autorizacao
expedida pelo Departamento de Policia Federal.

O que, a principio, pode parecer apenas um equivoco de nomenclatura, na verdade
afasta integralmente o objetivo perseguido pelo municipio, qual seja, o de contratar
profissionais e empresas capacitados para garantir a integridade do patriménio e das
pessoas que frequentam o SIGMA PARK.

Ante a todo o exposto, sendo manifesta a intencido de contratacdo de profissionais para
desempenho das fung¢des de VIGILANCIA DESARMADA e, vedada a contratacao de
vigias ou porteiros para exercicio das atividades de vigilancia privada, consoante CCT
da categoria laboral, pugna-se pela retificagdo do objeto do Pregéao Eletrénico n°
18/2023, fazendo constar a real funcéo a ser contratada pelo municipio de Tubarao,
qual seja, os servigos de vigilancia privada desarmada, nos termos da fundamentagéo
supra.

liL.ll Da necessaria autorizacao de funcionamento expedida pelo Departamento de
Policia Federal

Comprovado que os servigos objeto da futura contratagéo se tratam de atividades de
vigilancia privada, resta evidente que o edital deixou de consignar a apresentacao dos
documentos exigiveis para as empresas especializadas de seguranga privada entre o
rol de documentos de habilitacdo do pregao, o que oportuniza que empresas sem as
devidas autorizagdes legais e sem a comprovagao da qualificagdo necessaria participem
do certame e frustrem todo o processo licitatério, bem como se responsabilizem, sem
qualquer arcaboucgo técnico, pela seguranga do patrimdnio e das pessoas que
frequentam o SIGMA PARK.

Novamente aludindo as disposi¢des editalicias, comprova-se de modo inconteste que
busca a Administracdo é a contratacdo de empresa especializada, que disponibilizara
vigilantes treinados para a execugao contratual:

4.2.1 A empresa participante devera ser especializada nas atividades de seguranca privada
de acordo com a Lei 7.102 de 20 de junho de 1983 e demais decretos regulamentares;

4.2.2 Os vigilantes precisam ter cursos de formagéao de vigilancia e suas atualiza¢gdes anuais;

Consoante devidamente fundamentado alhures, os servicos a serem contratados sao
inerentes as empresas que atuam no ramo de seguranga privada, legalmente obrigadas
a possuir Autorizagcdo de Funcionamento para atuar como prestadora de servigos no
ambito do Estado de Santa Catarina, nos termos da Lei n°. 7102/83, regulamentada pelo
Decreto n° 89.056/83 e pela Portaria n® 18.045/2023 DG-DPF, juntamente com a
respectiva revisao, em plena validade.

Neste diapasao, cita-se 0 que preconiza o art. 1° da Portaria n® 18.045/2023:
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Art. 1° Disciplinar as atividades de seguranga privada, ARMADA E DESARMADA, desenvolvidas por empresas
especializadas, por empresas que possuem servi¢o organico de seguranga e por vigilantes que atuam nas empresas
especializadas e nas empresas que possuem servigo organico de seguranga, bem como regular a fiscalizagéo dos
Planos de Seguranca dos estabelecimentos financeiros. (grifo nosso)

Acerca disso, o art. 4° da Portaria 18.045/2023 assim dispoe:

Art. 4° O exercicio da atividade de vigilancia patrimonial dependera de autorizagdo prévia da Policia Federal ,
por meio de ato do coordenador-geral de Controle de Servigos e ProdutosO,

publicado no Diario Oficial da Unido, mediante o preenchimento dos seguintes requisitos: (...)

De acordo com as normas que regem as atividades, os vigilantes necessitam de
treinamento e conhecimentos especificos, diante da complexidade dos servicos a serem
prestados, de modo a evitar situagdes de risco.

Assim, conforme fundamentado acima, no caso de empresas que atuam no ramo de
vigilancia, seja armada ou desarmada, € indispensavel Alvara de Autorizagio de
Funcionamento, b€m COMO 0O Certificado de Seguranga para atuar como prestadora de servigos
no ambito do Estado de Santa Catarina, por expressa determinacgao legal, nos termos
da Lei n°. 7102/83, regulamentada pelo Dec. n°® 89.056/83 e pela portaria DPF/MJ n°
18.045/2023, juntamente com a respectiva revisdo, em plena validade.

Importante salientar, os precedentes jurisprudenciais que visam demonstrar a
desnecessidade da exigéncia de autorizagao da Policia Federal para os servigos de
vigilancia desarmada, tratam de casos de vigilancia RESIDENCIAL e COMERCIAL, néo
dos casos especificos de PREDIOS PUBLICOS que, conforme a argumentacao supra,
tem maior complexidade e demandam preparacio diferenciada.

Nesse viés, cita-se o entendimento emanado no parecer do Departamento
de Policia Federal carreado aos autos:

6. A atividade de segurancga privada é controlada e fiscalizada pela Policia Federal no Brasil por forga da Lei n°.
7.102/1983, do Decreto n°. 89.056/1983 e da Portaria n°. 3.233/2012 - DG/PF, mesmo que o vigilante preste
o servigo na forma desarmada. Como reiterado um sem niumero de vezes pela DELP/CGCSP, a
auséncia de arma de fogo ndo impede que pessoas, a pretexto de prover segurang¢a ou vigilancia
patrimonial ou protec¢ao a integridade fisica de outros, acabem por fazer uso inapropriado de for¢a, a
colocar em risco exacerbado a incolumidade da populagao;

7. A Policia Federal defende que a arma de fogo nao faz parte do conceito legal de segurancga privada, ou seja, o
uso ou nao do equipamento depende de decisao contratual do tomador do servigo, do tipo de servigo a prestar
e do empregador (empresa especializada) do vigilante, até porque o vigilante tem porte de arma em servigo
(funcional condicionado) por for¢ca do Estatuto do Desarmamento (inciso VIII do artigo 6° e artigo 7°) e do
inciso Il do artigo 19 da Lei n°. 7.102/1983. Com ou sem arma de fogo, vigilancia patrimonial somente
pode ser prestada por vigilantes, nos termos da Lei n°. 7.102/1983;

A manifestacado do Ministério da Justica € pertinente e inafastavel: a auséncia de arma
de fogo ndo impede que pessoas, a pretexto de prover seguranga ou vigilancia
patrimonial ou protecgdo a integridade fisica de outros, acabem por fazer uso
inapropriado de forga, a colocar em risco exacerbado a incolumidade da populacao e,
dessa forma, necessario que tais atividades sejam exercidas por vigilantes.

Em face do exposto, solicita-se os préstimos desta respeitavel Administracao, a fim de
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que seja sanada a omisséo apontada e incluida a referida exigéncia dos documentos
que regulamentam a atividade das empresas de seguranga privada, emitidos pelo
Departamento de Policia Federal e pela Secretaria de Seguranga Publica, ao
instrumento convocatorio.

IV - PEDIDOS E REQUERIMENTOS

Demonstradas as irregularidades no instrumento convocatorio e seus anexos, conforme
as razdes expostas, pugna pelo recebimento, processamento e acolhimento desta
impugnacéo, reconhecendo-se as ilegalidades arguidas, e por consequéncia fatica das
nitidas ilegalidades, requer-se a adequacgao do objeto do certame, com a inclusao da
funcdo de vigilante em substituicdo a funcéo de vigia/porteiro, bem como a integracéo
das exigéncias de habilitagdo supracitadas, posto que munidas de vasto arcabougo
legal que demonstram sua necessidade.

Por fim, requer seja republicado o novo texto editalicio pelos meios oficiais, nos termos
do §4° do art. 21 da Lei n° 8.666/93, marcando-se nova data para a realizacio da licitacio.

Pede deferimento,

Florian6polis/SC, 24 de julho de 2023.

ALUISIO C. GUEDES PINTO
OAB/SC 3.899

TATIANA CRISTINA PEREIRA FERRARI
OAB/SC 44.833
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3_Estatuto_Registrado_2021_Sindesp.pdf

4_Procuracao.pdf
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ATA DE ELEICAO
SINDESP/SC - GESTAO 2022/2025

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte um, na sede do SINDESP/SC —
Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do Estado de Santa Catarina, CPNJ 81.577.553/0001-03, a
Rua Deodoro, 226, 4° andar sala 402 — Ed. Marco Polo — Centro, nesta capital, o Sr. Dilmo Wanderley
Berger — Presidente convocou o Adm. Sr. Evandro Fortunato Linhares e Sra. Onara Cavalcanti Freire para
comporem a mesa de recep¢do dos votos. O Presidente em atengdo ao disposto no edital de eleigio
publicado em 06/08/2021, no Jornal Diario Catarinense e enviado as empresas do segmento. iniciou os
trabalhos as 08:00h as 17:00h. em segunda e dltima chamada. Foi confirmada pela mesa de recepgio dos
votos, 32 empresas associadas, sendo 24 (vinte e quatro) aptas a votarem e serem votadas de acordo com as
normas estabelecidas no Estatuto da entidade. A chapa tnica foi registrada de acordo com os preceitos
legais estabelecidos no Estatuto Social. Em seguida, foi aberta a eleigdo. Apds o encerramento, foram
computados os votos de acordo com a lista de votantes em anexo. APURACAO DOS VOTOS - Os
membros da mesa coletora de votos confirmaram o quorum. comparecendo mais de dois tercos dos
associados, assim sendo, registrando 16 (dezesseis) validos, Neste caso. de acordo com o artigo 48,
paragrafo 5° por ser chapa (nica, foi eleita por aclamagdo entre os presentes. Portanto, ndo havendo
nenhum registro de impugnagdo, a chapa tnica foi considerada vencedora desta eleigdo por unanimidade.
ficando assim, composta a nova diretoria executiva para o mandato de 01 de janeiro de 2022 a 31 de
dezembro de 2025: PRESIDENTE — Dilmo Wanderley Berger, brasileiro, casado. cédula de identidade
n® 1161147, expedida pela SSP/SC em 23.07.2012 e inscrito no CPF/MF n°® 538.063.959-34. representante
da empresa ORSEGUPS - Seguranga e Vigilancia Ltda, CNPJ 75.092.593/0013-04 com endereco na Rua
Sebastido Catdo Callado, 73 — Coqueiros - CEP: 88080-840 Florianopolis/SC; para VICE-PRESIDENTE
o senhor Leandro Meneghini, brasileiro, casado. CNH n° 01864228950, expedida pelo Detran/SC em
16.06.2021, e inscrito no CPF/MF n® 553.812.000-72, representante da empresa ORBENK Servicos de
Seguranca Ltda. CNPJ n°® 14.576.552/0001-57. com enderego na Rua Euzébio de Queiroz. 388 apto 701 —
Atiradores — 89.216-298 — Joinville/SC; para TESOUREIRO o senhor Alfredo Vieira Ibiapina Neto.
brasileiro, divorciado, carteira OAB n® 42374, expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil Conselho
Seccional do Parana em 05.10.2016 e inscrito no CPF/MF n 170.247.573-53, representante da empresa
ORCALI Servigos de Seguranca Ltda, CNPJ n® 83.930.214/0001-94. com endere¢o na Rua Haroldo
Soares Glavan, 4690 Casa 01 — Cacupé — 88050-005 — Florianopolis/SC; para SECRETARIO o senhor
Valmir Motta. brasileiro. casado, CNH n° 03041103858, expedida pelo Detran/SC em 03.10.2018. e
inscrito no CPF/MF n 376.954.609-15 representante da empresa VIGILANCIA TRIANGULO Ltda.
CNPJ n 79.894.168/0001-48, com endere¢co na Rua Senador Paulo Sarasate, 485, Bairro Michel,
Criciima/SC: SUPLENTES DA DIRETORIA: senhor Luiz Andrey Bordin, brasileiro. casado. cédula
de identidade n® 3687992, expedida pela SSP/SC em 09/02/2007, e inscrito no CPF/MF n° 004.507.849-16.
representante da empresa ONDREPSB — Servicos de Guarda e Vigilancia Ltda, CNPJ n® 82.949.652/0001-
31, com enderego na Rua Altamiro Guimardes. 330 Apto 1101 — Centro — 88015-510 — Floriandpolis/SC e
o senhor Avelino Lombardi Junior, brasileiro, divorciado, cédula de identidade n® 2284589 expedida
pela SSP/SC em 29.01.2014 e inscrito no CPF n°® 902,227.339-34, representante da empresa SEGURA
Seguranga Privada Ltda, CNPJ n® 95.806.048/0001-06, com enderego na Rua Pernambuco, 100 — ltoupava
Seca — 89030-050 — Blumenau/SC; CONSELHO FISCAL: senhor José Altair Back brasileiro, casado.
cédula de identidade n® 1089996 expedida pela SSP/SC em 08.07.2013 e inscrito no CPF n° 440.028.669-
04, representante da empresa VIGILANCIA RADAR Ltda. CNPJ n° 72.115.025/0001-41, com cndcm\
na Rua Thomé de Souza, 409 — Michel — 88803-140 - Cricitima/SC; Senhor Antdnio Jodo Justino efo i
brasileiro, divorciado. cédula de identidade n°® 2712426 expedida pela SSP/SC em 24.03.2014 e inscrifan

CPF n° 812.043.109-04. representante da empresa PROLINCON Vigilancia Ltda, (‘Nl’izan
95.781.019/0001-29, com enderego na Rua Sebastido Xavier, 56 — Portinho — 88790-000 — Laguna’SC+
Senhor Avelino Lombardi, brasileiro, casado. cédula de identidade n® 339683 expedida pela SSP/SC én¥
22.08.2013 e inscrito no CPF n® 218.098.959-87, representante da empresa SEGURA Seguranga Privada
Ltda. CNPJ n® 95.806.048/0001-06, com enderego na Rua Luiz Bittelbrunn, 139 — Velha — 89040-080 -

3

folé
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Blumenau/SC: SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL: senhor Luis Fernando Azevedo da Silva,
brasileiro, casado, CNH n° 04534665803, expedida pelo Detran/RS em 17.12.2018 e inscrito no CPF n®
485.564.160-04, representante da empresa SEGURPRO Vigilancia Patrimonial S.A., CNPJ n®
25.278.459/0001-82, com endere¢co na Rua Brasil. 822 apto 203 — Centro — 92310-150 — Canoas/RS;
Senhor Pedro Paulo Correa de Souza, brasileiro, casado, CNH n® 03267172394, expedida pelo
Detran/SC em 18.11.2019 e inscrito no CPF n® 635.347.549-72, representante da empresa KHRONOS
Seguranga Privada Ltda CNPJ n° 04.629.488/0001-71, com enderego na Rua Cruz e Souza, 418, apto 402
— Campinas — 88.101-040 — Sa@o José/SC: Senhor Ciro Almeida de Souza, brasileiro, casado, CNH n®
02973483720, expedida pelo Detran/SC em 14.08.2018 e inscrito no CPF n® 019.417.327-35, representante
da empresa ORCALI Servigos de Seguranca Ltda, CNPJ n® 83.930.214/0001-94, com enderego na Rua
Sérgio Gil, 263, Torre | Apto 601 — Balneario — 88.075-340 — Floriandpolis/SC. Assessoria Administrativa

(membros da mesa). e o Sr. Dilmo Wanderley Berger — Presidente, assinam a presente ata. Fazem pa

e membro da mesa coletora de votos, Sra. Onara Cavalcanti Freire, Adm. Sr. Evandro Fortunato Linhm;}cz/\
)

desta ata: Anexo 1 — Lista de Presenc¢a; Anexo 2 — Lista de votantes. Nada mais_ha¥gndo a tratar,
legitimada a posse da nova diretoria.

-

ryd¥0 Fortunato Linhares Onara Cavalcanti Freire
Q‘_ 7.499-53 CPF: 780.654.100-49
e\Membro da Mesa Membro da Mesa

<

e

Natureza do Tiulo: Ata de
Apresentante: Fabricia Sa
Protocolo n“ 83163 Livro:
Registra n® 60338, Livro:
Dou fé. Fiafanépolis/SC, O

Filipe Umbelina Silva - Escisye :
Registro: RS 100,00 Seje”HS B
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ATA DE POSSE
SINDESP/SC - GESTAO 2022/2025

Aos 02 (dois) dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, na sede do SINDESP/SC -
Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do Estado de Santa Catarina, CPNJ 81.577.553/0001-03, a
Rua Deodoro, 226 - 4° andar sala 402 — Ed. Marco Polo — Centro, nesta capital, reuniram-se os membros da

diretoria eleita para a posse referente ao mandato de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2025. Na

condugiio dos trabalhos, o Presidente nomeou o Adm. Evandro Fortunato Linhares para secretanar os

trabalhos, passando a palavra. Agradecendo a presenca de todos, o secretario fez a leitura da nominata

contendo os nomes e cargos, apos a conferéncia de acordo com a Ata de Eleigio realizada no dia

23/11/2021, fez a chamada nominal para assinatura do termo de posse conforme abaixo.

|

DIR. EXECUTIVA NOME CPF RG
PRESIDENTE Dilmo Wanderley Berger |538.063.959-34| 1161147
VICE-PRESIDENTE |, o dvo Meneghini 553.812.000-72 | 10974696005 |
TESOUREIRO :l':d“ Vieim Ibiapina | ) > 47 573.53| 141749927
SECRETARIO Valmir Motta 376.954.609-15| 853913
: : 7.84 3687992
SR Luiz Andrey Bordin 004.507.849-16
DRRETORIA Avelino Lombardi Junior |902.227.339-34| 2284589
José Altair Back 440.028.669-04| 1089996
CONSELHO FISCAL | Anténio Jodio Justino Neto |812.043.109-04| 2712426 | RS
: - S
Avelino Lombardi 218.098.959-87| 339683 )
- - J |
;‘i']':": emando Azevedo da | oo 5c4 160-04| 5031702409
SUPLENTES DO Pedro Paulo Conrea de
CONSELHO FISCAL | Sowza SISSEISNCTa)  MES )
L—ﬂ T 1
Giro Almeida de Souza | 019.417.327-55| 080931793 1 |/ f
|

fa

=

¥ \
%

\‘1531 su8.0

e 5

g ol
| 5
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Apds o ato solene de posse, o Presidente eleito solicitou a palavra e reforgou a importincia da participagiio

de todas as empresas do segmento na defesa em prol da nossa categoria. Fazem parte desta Ata: Anexo -
Lista de Presenga. E. nada mais havendo a tratar, eu. Adm. Evandro Fortunato Linhares — Secr

ano, lavro

Natureza do Thulo: Ata de [Posse

Apresentante: Fabricia Sarjtos deAmic
Protocolo n°; 83184 Livro: 30 Fp
Registra n® 80338, Livro: A

Cou fé, Fiariandpolis/SC, 0

Filipe Umbelino Silva - Esc :
Registro. RS 100.00 Sela™f
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SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA — SINDESP/SC

ESTATUTO SOCIAL

2021
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ESTATUTO DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO
ESTADO DE SANTA CATARINA - SINDESP/SC

CAPITULO 1

DENOMINACAO, SIGLA, TEMPO DE DURACAO, FINS, BASE TERRITORIAL, SEDE
E FORO

Artigo 1° - O Sindicato das Empresas de Seguranga Privada do Estado de Santa
Catarina, com a sigla SINDESP/SC, entidade sindical, inscrita no CNPJ 81.577.553/0001-03., com
sede e foro na rua Deodoro, 226 — 4° andar. Edificio Marco Polo, Sala 401 — Florianopolis/SC.
CEP 88010-020 ¢ foro na cidade de Floriandpolis/SC, constituido por tempo indeterminado, para
fins de estudo, coordenagdo e representacio legal da categoria econdmica de Seguranga,
Vigilancia, Transportes de Valores, Cursos de Formagiio em dmbito Estadual na base territorial do
Estado de Santa Catarina, defesa administrativa e judicial e coordenagdo dos interesses e direitos
dos integrantes da categoria. integrante do Sistema Confederativo da Representagio Sindical do
Comércio - SICOMERCIO, a que se refere o artigo 8, inciso IV, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, regendo-se por este estatuto, com o intuito de colaborar com os
poderes publicos e as demais associagdes. no sentido da solidariedade social e da sua subordinaciio
aos interesses nacionais (alterada em 2021).

Pardgrafo uinico - A entidade adotard a denominagido simplificada de SINDESP/SC
para efeitos de identificagdo em face das demais entidades sindicais congéneres em nivel nacional.

Artigo 2° - Séo prerrogativas constitucionais e objetivos institucionais do Sindicato:

a) defender no dmbito estadual. os direitos e interesses gerais de sua categoria
econdmica, ou os interesses individuais de suas associadas, na qualidade de representante ou
substituto processual, conforme dispdem a Constituicio da Republica Federativa do Brasil de
1988 e legislagdes ordindrias;

b) defender a unicidade sindical e/ou unidade sindical e a manuten¢do do Sistema
Confederativo da Representagdo Sindical do Coméreio de Bens, Servigos e Turismo (Sicomércio)
- (inserida em 2021 Res. CNC 34/2019);

¢) integrar o Sistema Confederativo da Representagio Sindical do Comércio
(Sicoméreio), cuja entidade méaxima ¢ a Confederagdo Nacional do Coméreio de Bens. Servigos e
Turismo - CNC (Constituigdo Federal, art. 8°, 1V) - (inserida em 2021 Res. CNC 34/2019);

d) conciliar divergéncias e conflitos entre os associados, bem como promover
solidariedade e a unido entre eles:

v ’
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e) celebrar Convengdes Coletivas e Contratos Coletivos de Trabalho. bem como
figurar como parte em Dissidios Coletivos e prestar assisténcia em Acordos Coletivos:

f) eleger ou designar representantes da respectiva categoria, para compor quaisquer
orgdos de representagdo classista:

g) colaborar com o Estado. como 6rgdo técnico e consultivo. no estudo e solugdes dos
problemas que se relacionam com a sua categoria econémica;

h) impetrar Mandados de Seguranga Coletivos e Individuais.

i) fixar e arrecadar as contribuigdes para o custeio do Sicomércio (contribuigio
confederativa — ART. 8°., IV, da Constitui¢do Federal: e contribuigio assistencial art. 513 “e” da
CLT e a contribuigdo sindical das empresas integrantes das categorias econdmicas representadas.
nos termos da legislagdo vigente (alterada em 2021 Res. CNC 34/2019);

j) instituir mecanismos para coordenar divergéncias e conflitos entre associados e
atuar na resolugdo de conflitos decorrentes de relagdo do trabalho, por meio da concilia¢do. da
mediagdo ¢ da arbitragem e demais métodos de resolugdo de conflitos, no dmbito do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo (inserida em 2021 Res. CNC 34/2019);

Artigo 3" - Sdo deveres do Sindicato:

a) colaborar com os poderes publicos e privados no desenvolvimento da solidariedade
¢ das atividades sociais;

b) manter servigos de Assisténcia Juridica para as Associadas;

¢) representar as empresas nos Dissidios Coletivos, podendo promover ou ndo
acordos, acompanhar processos de interesse da categoria. em todas as esferas dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario.

Artigo 4° - Sdo condigdes para o funcionamento do Sindicato:

a) exercicio de cargos eletivos no Sindicato, cumulativamente com o de empregos
remunerados pelo Sindicato ou por entidade de grau superior:

b) existéncia. em sua sede, de livro de registro de associadas, no qual deverdo consta
a denominagiio das empresas ¢ sua sede. a qualificagdo de seus socios e diretores e a indicagédo d

/ 3

[ ]
1Doc: Protocolo 33.83% (o} 6_%_\/igia_2023_2025.pdf (20/20) 194112




¢) gratuidade de exercicio dos cargos eletivos;

d) absten¢do de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades mencionadas
em lei.

CAPITULO 11

Direitos e Deveres das Associadas

Admissio e Exclusio (alterada e inserida em 2021)

Artigo 5° - Sdo Direitos das Associadas. desde que no gozo de seus direitos e quites
com seus deveres, além de outros previstos neste Estatuto:

a) a todas as Empresas de Seguranga. Vigilancia, Transporte de Valores. Cursos de
Formagdo no Estado de Santa Catarina, que satisfizerem as exigéncias da legislagdo sindical. dos
diplomas legais (Lei n® 7.102/83, Decreto, Regulamentos e Portarias) que regem a atividade,
gozarem de regularidade fiscal juntos aos orgdos fiscalizadores e arrecadadores, terem idoneidade
moral e profissional, terdo direitos e prerrogativas de serem admitidas no quadro de associadas do
Sindicato.

§ 1° - As Associadas ndo responderio subsididria ou solidariamente pelos débitos do
Sindicato.

§ 2° - A Diretoria Executiva estabelecera, através de Atos Normativos, outros
requisitos a serem preenchidos pelas empresas. além dos dispostos neste Estatuto.

b) participar, votar e ser votada, por seus representantes, nas reunides e assembleias:

¢) utilizar os servigos prestados pelo Sindicato;

d) apresentar proposig¢des sobre matérias de interesse da categoria;

€) requerer a convocagdo de Assembleia Geral. em niimero minimo de 35% (trinta e
cinco por cento) das associadas:
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f) o sindicato e a federagdo filiada & CNC observariio a sincronia de mandatos. na
forma da Resolugdo CNC 361/2003, respeitada a plena liberdade na recondugio de seus dirigentes
(inserida em 2021 Res. CNC 34/2019);

g) as empresas associadas poderdo a qualquer tempo pedir a sua desfiliagio, mediante
protocolo na Secretiria do Sindicato. independentemente da aprovagdo da diretoria e/ou
Assembleia Geral Extraordinaria, remanescendo a possibilidade do sindicato de cobrar os débitos
decorrentes das obrigagdes financeiras devidas ao sindicato referentes ao periodo em que
permaneceu filiado (inserida em 2021).

Formas de admissiio no quadro associativo (inserida em 2021)

Artigo 6° - Para requerer o ingresso no quadro de associadas da Entidade Sindical a
empresa deverd apresentar os documentos: (inserida em 2021)

a) Requerimento

b) Cartdo CNPJ

¢) Alvara da Prefeitura

d) Alvara da Policia Federal

¢) Contrato Social e Alteragdes

f) Ultimos 03 (trés) balangos contabeis

g) Certiddo negativa: Receita Federal, Estadual, Municipal. INSS, FGTS e PIS
h) Certiddo do Distribuidor no Férum e da Justica Trabalhista:

i) Taxa de filiagdo (dois salarios minimos) em duas parcelas consecutivas:
J) Mensalidade de 01 (um) saldrio minimo:

k) 02(dois) atestados de capacidade técnica.

Artigo 7° - Perderd seus direitos a Associada que, por qualquer motivo. deixar o
exercicio da categoria econdmica.

Artigo 8° - Sdo deveres das Associadas:

a) pagar os valores devidos ao Sindicato relativos as mensalidades. fixadas pela
Diretoria Executiva. taxas assistenciais, confederativas e outras importincias fixadas por
Convengéo Coletiva e/ou Assembléia Geral nos prazos de vencimento, com pontualidade:

b) comparecer as Assembléias Gerais e acatar suas decisdes:
¢) desempenhar com probidade o cargo a que for eleito e no qual tenha sido investido;

d) prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espiyito
associativo entre os elementos de sua categoria econdmica:
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€) ndo tomar deliberagdes que interessem & categoria sem prévio pronunciamento do
Sindicato;

f) cumprir integralmente os dispositivos constantes no presente Estatuto;

g) indicar um membro titular, que devera, necessariamente, ser socio proprietario e um
suplente com iguais poderes para representa-la junto ao Sindicato.

Artigo 9° - As Associadas estarfio sujeitas as penalidades de Multa Pecunidaria,
Suspensio e Eliminagdo do Quadro Social, em consondncia com o grau de infragdo cometida:

[ - a MULTA PECUNIARIA sera aplicada s associadas que:

a) deixarem de votar nas elei¢des sindical. por 3 (trés) vezes consecutivas. sem a
devida justificagdo;

b) que, devidamente convocado, deixar de comparecer a 3 (trés) Assembléias Gerais
consecutivas, sem justificativas.

§ 1° A puni¢do pecunidria consistiri em pagamento de 10 (dez) vezes o valor da
mensalidade vigente na época da infragio.

§ 2° O ndo pagamento da multa retro fixada acarretara em suspensdo dos direitos
sindicais por 90 (noventa) dias. facultando ao Sindicato a cobranga judicial dos valores.

IT - a SUSPENSAO DOS DIREITOS SINDICAIS serd aplicada as associadas que:

a) violarem os preceitos estatutdrios, e outras determinagdes fixadas em Assembléia
Geral:

b) reincidentemente ndo honrarem o compromisso de pagar pontualmente as
mensalidades devidas ao Sindicato e descumprirem outras obrigagdes sindicais:

¢) as associadas que aviltarem os pregos de mercado. tornando-os inexeqiiiveis a ponto
de demonstrarem ndo haver condicdes do cumprimento de encargos sociais e trabalhistas e outros
fatores que compdem o custo final:
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d) procederem antieticamente. articulando injurias. calinias, difamagdes, contra o
Sindicato. empresas co-irmas e autoridades publicas.

§ 3° - A pena de suspensdo ndo excedera a 180 (cento e oitenta) dias e serd
gradualizada em conformidade com a infragéo.

§ 4° - A reiteragdo das infragdes retro citadas acarretard a associada em pena de
eliminagdo do quadro social do Sindicato.

Il - a penalidade de ELIMINACAO DO QUADRO SOCIAL sera aplicada a
associada quando:

a) sem justo motivo, atrasar sua mensalidade, contribuigdo confederativa, assistencial
e outras obrigagdes previstas em Convengio Coletiva, Estatuto ou Lei, por mais de 180 (cento e
oitenta) dias:

b) proceder ilicitamente na condugdo de seus negocios, cometendo fraudes e agindo
com ma-fé caracterizada:

¢) sua autorizagdo para funcionamento for cancelada pelo Ministério da Justiga.

Artigo 10 - As penalidades serdo impostas e julgadas pela Diretoria Executiva do
Sindicato:

§ 1° - As aplicagdes das penalidades precederam a ampla defesa, facultada a associada.
que terd o prazo de 10 (dez) dias para apresenta-la, contados do recebimento da notificagdo.

§ 2° - A suspensdo ou eliminagdo da associada, ndo a desonera do dever de pagar as
contribuigdes previstas no presente Estatuto.

Artigo 11 - A associada eliminada do Quadro Social podera ser reabilitada. depois de
justificativa apresentada a Diretoria Executiva, ouvido previamente a Assembléia Geral.

Pardgrafo dinico - No caso da associada ter sido eliminada por inadimpléncia. sua
reabilitagdio se dard apds liquidagdo do débito, atualizado monetariamente e acrescido de multa de
20% (vinte por cento).
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CAPITULO 111

Da Receita — Contribuicdes (alterada em 2021)

Artigo 12 - As empresas deverdo contribuir da seguinte forma:

I - Contribui¢do para custeio do Sistema Confederativo nos termos do artigo 8°, inciso
[V. da Constituigdo da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988:

IT - Contribuigdo assistencial, conforme previsdo na Convengdo Coletiva de Trabalho:

lI' - Contribui¢do sindical nos termos do artigo 578 e seguintes da Consolidagdo das
Leis do Trabalho: e,

IV - Mensalidades das Associadas:

§ 1°. A receita advinda da Contribuigio Assistencial terd a seguinte partilha: (inserida
em 2021 Res. CNC 47/2019)

a— 10% (dez por cento) & CNC:

b — 20% (vinte por cento) para a Federagéo;
¢ — 70% (setenta por cento) para o Sindicato.

§ 2° - Na partilha da Contribuigio Confederativa. prevista no inciso 1. deste artigo.
serdo destinados 5% (cinco por cento) em favor da CNC. 20% (vinte por cento) em favor da
Federagdo. e 75% (setenta e cinco por cento) em favor do respectivo sindicato (inserida em 2021
Res. CNC 47/2019);

§ 3" - A empresa associada integrante do mesmo grupo empresarial, poderd requerer a
filiagdo das demais empresas, sendo estas isentas da taxa de filiagdo e da mensalidade associativa.
(inserida em 2006).

CAPITULO IV
Sindicato
Secio |

Disposi¢oes Gerais
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Artigo 13 - O Sindicato cumprira as suas finalidades legais e estatutdrias através dos
seguintes Orgdos:

[ - Assembléia Geral (AG):

Il — Diretoria Executiva (inserida e alterada em 2006);

[l - Diretoria de Seguranga Eletrdnica (inserida em 2006);

IV — Diretoria de Transporte de Valores (inserida em 2006),
V — Diretoria das Escolas de Formacio (inserida em 2012);

VI - Diretorias Técnicas (inserida em 2021);

VII - Delegacias Regionais (inserida em 2006);

VII - Conselho Fiscal (CF)

Segiio 11

Assembleias Gerais

Artigo 14 - As assembleias Gerais serfio soberanas nas resolucdes ndo contrdrias as
leis vigentes e a este Estatuto; suas deliberagdes serdo tomadas em primeira convocacdo por
maioria absoluta de votos das associadas inscritos na entidade, e em segunda convocagdo por
maioria dos votos das associadas presentes, salvo disposi¢io legal ou estatutdria divergentes.

§ 1° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por edital publicado com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias. em Jornal de grande circulagdo na base territorial do
Sindicato.

§ 2° - A associada somente poderd participar das discussdes ¢ exercer o direito de
voto, se estiver no gozo de seus direitos e quite com os seus deveres.

9
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Artigo 15 - O sistema de votagdo em Assembléia Geral sera qualitativo, adotando-se
0s seguintes critérios:

Até 150 empregados sediados no Estado = 1 voto

De 151 até 300 empregados sediados no Estado = 2 votos
De 301 até 450 empregados sediados no Estado = 3 votos
De 451 até 600 empregados sediados no Estado = 4 votos

Acima de 600 empregados sediados no Estado = 5 votos

Pardgrafo tinico - O numero de empregados a ser considerado ¢é por empresa e no
Estado de Santa Catarina (inserida em 2006).

Artigo 16 - Realizar-se-io as Assembléias Gerais Extraordinarias., observadas as
prescri¢des anteriores:

a) quando o Presidente. ou a maioria da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal.
julgar conveniente;

b) a requerimento das Associadas. no gozo de seus direitos e quite com seus deveres.
em numero minimo de 35% (trinta e cinco por cento) do quadro de inscritos na entidade, os quais
especificardo pormenorizadamente os motivos da convocagio.

¢) para a realizagdo das Assembleias Gerais. serd necessaria a presenga de no minimo
I/5 (um quinto) dos que participaram do pedido de sua convocagdo. somente podendo ser
aprovada a qualquer proposta pela maioria simples dos presentes, salvo para as decisdes que este
Estatuto ou legislagio vigente exija quérum qualificado ou especial para instalagdo e deliberagio
(inserida em 2021).

Artigo 17 - A convocagio da Assembléia Geral Extraordindria. quando feita pela
maioria da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou pelas Associadas, ndo podera opor-se o
Presidente do Sindicato. que devera tomar providéncias para a sua realizacio dentro de 15
(quinze) dias, contados da entrada do requerimento na Secretaria.

§ 1° - Devera comparecer a respectiva reunido, sob pena de nulidade. a maioria
absoluta dos que a requereram.

§ 2° - Na falta de convocagdo pelo Presidente. falario. expirando o prazo marcado
neste artigo, aqueles que a deliberaram realizar. sob a coordenagdo de. no minimo, 3 (trés)
membros dotados de inegével reputacio ilibada e respeitabilidade junto a categoria.

\
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Artigo 18 - As Assembleias Gerais Extraordinarias s6 poderdo tratar dos assuntos para
as quais tiverem sido convocadas.

Pardgrafo dnico - Serdo deliberados em Assembleia Geral os seguintes assuntos:

a) elei¢do do Associado para representa¢dio da respectiva categoria prevista em lei:

b) aprovagdo de contas da Diretoria Executiva;

¢) pronunciamento sobre relagdes ou dissidios coletivos de trabalho:

d) reforma do Estatuto:

e) dissolugdo da entidade.

Segio L1

Diretoria Executiva

Artigo 19 - O Sindicato serd administrado por uma Diretoria Executiva, completa de 4
(quatro) membros ¢ 2 (dois) suplentes. terdo duragio de 04 (quatro) anos. tendo seu inicio em 01
de janeiro de e término em 31 de dezembro (alterada em 2021).

§ 1° A Diretoria Executiva elegera, dentre seus membros, o Presidente do Sindicato.

§ 2% Os demais cargos serdo ocupados na ordem de mengéo da chapa eleita.

§ 3% A Diretoria Executiva se compora de Presidente. Vice-Presidente. Secretario e
Tesoureiro.

§ 4° A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente, por meio de convocagio
(alterada em 2006),

Artigo 20 - A Diretoria Executiva compete, além das demais fungdes previstas neste

Estatuto:
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a) apreciar qualquer assunto de interesse da categoria econdmica, deliberando sobre as
medidas concretas a serem adotadas pelo Sindicato;

b) dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto, administrar o patrimdnio
social e promover o bem geral das Associadas e da categoria representada;

¢) elaborar, ao seu critério, atos normativos de servigos internos, subordinados a este
Estatuto podendo criar departamentos, assessorias especiais, etc.;

d) cumprir e fazer cumprir as leis e a determinagfio das autoridades competentes, bem
como os Atos Normativos proprios e das Assembléias Gerais;

e) criar comissdes internas, que deverdo ser composta por 3 (trés) membros, sendo
sempre presidida por um dos membros da Diretoria Executiva:

f) nomear Delegados Regionais ¢ outros integrantes de 6rgdos para representar a
categoria;

g) indicar ¢ nomear os representantes classistas;

h) declarar a perda de mandato nos termos de pardgrafo primeiro. do artigo 35;

i) nomear os Diretores e Vice-Diretores das Diretorias Técnicas (alterada em 2021);
1) coordenar as Diretorias Técnicas (alterada em 2021).

§ 17 - As decisdes deverdo ser tomadas por maioria de votos, com a presen¢a minima
de mais da metade de seus membros.

§ 2% - Ao Presidente. além do voto como Diretor cabe voto de qualidade (inserida e
alterada em 2006).

Artigo 21 - Ao Presidente compete:

a) representar o Sindicato judicialmente e extrajudicialmente podendo nesta ltima
hipotese delegar poderes;

P
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b) convocar sessoes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral. nas quais exercera
a Presidéncia, salvo impedimento;

c) assinar as Atas das sessdes. e todos os papéis que dependam da sua assinatura, bem
como rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria:

d) ordenar as despesas autorizadas e assinar os cheques com o Tesoureiro;

e) nomear funcionarios e fixar seus vencimentos consoantes as necessidades do
SErvigo.

Pardgrafo Primeiro - Compete ao Vice-Presidente. auxiliar o Presidente e substitui-lo
em suas auséncias, licengas e impedimentos (alterada em 2006).

Artigo 22 - Ao Secretdrio compete:

a) a faculdade de substituir o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias.
licengas e impedimentos:

b) preparar, ou mandar preparar, a correspondéncia de expediente do Sindicato;

¢) redigir e ler as atas das sessdes da Diretoria Executiva e das Assembléias. ou
mandar que isso seja feito;

Artigo 23 - Ao Tesoureiro compete:

a) ter sob guarda e responsabilidade os valores do Sindicato:
b) dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria:

¢) apresentar balancetes semestrais ¢ um balango anual;

d) recolher os dinheiros do Sindicato a conta bancdria:

1Doc: Protocolo 33.888/ | Anexo: 3_Estatuto_Registrado_2021_Sindesp.pdf (30/35),_~ 29/112




Seg¢io IV — Diretorias Técnicas (alterada em 2021)

Diretoria de Seguranca Eletronica

Artigo 24 - A Diretoria de Seguranga Eletronica se compora de Diretor, Vice-Diretor
para o mesmo mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - As agoes e decisdes da Diretoria de Seguranga Eletronica
deverdo ser aprovadas pela Diretoria Executiva (inserida em 2006).

Pardagrafo Segundo - A Diretoria de Seguranga Eletronica compete:

a) representar e defender os direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes
da seguranga eletronica:

b) colaborar para o desenvolvimento do setor:;
¢) promover e estimular a sua organizagio;
d) realizar cursos, seminarios, congressos, encontros € outros eventos de interesse da

categoria (inserida em 20006).

Diretoria de Transporte de Valores

Artigo 25 - A Diretoria de Transporte de Valores se compora de Diretor. 1° Vice-
Diretor e 2° Vice-Diretor para o mesmo mandato da Diretoria Executiva.

Pardgrafo Primeiro - As agoes ¢ decisdes da Diretoria de Transporte de Valores
deverdo ser aprovadas pela Diretoria Executiva (inserida em 2006).

Pardgrafo Segundo - A Diretoria de Transporte de Valores compete:

a) representar e defender os direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes
do setor de Transporte de Valores:
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b) colaborar para o desenvolvimento do setor:
¢) promover e estimular a sua organiza¢io:
d) realizar cursos, semindrios, congressos, encontros e outros eventos de interesse da

categoria (inserida em 2006).

Diretoria de Escolas de Formacio

Artigo 26 - A Diretoria de Escolas de Formagdo se compora de Diretor, 1° Vice-
Diretor e 2° Vice-Diretor para o mesmo mandato da Diretoria Executiva. (inserida em 2012).

Pardgrafo Primeiro - As agdes e decisdes da Diretoria de Escolas de Formacio
deverdo ser aprovadas pela Diretoria Executiva (inserida em 2012).

Pardgrafo Segundo - A Diretoria de Escolas de Formagdo de Valores compete:
(inserida em 2012).

a) representar ¢ defender os direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes
do setor de Escolas de Formagdo:

b) colaborar para o desenvolvimento do setor:
¢) promover e estimular a sua organizagdo;

d) realizar cursos, semindrios, congressos, encontros e outros eventos de interesse da
categoria.

Diretoria Intersindical (inserida em 2021)

Artigo 27 - A Diretoria Intersindical se compora de Diretor, Vice-Diretor para o
mesmo mandato da Diretoria Executiva.

Pardgrafo Primeiro - As agoes ¢ decisdes da Diretoria Intersindical deverdo ser
aprovadas pela Diretoria Executiva.

wn
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Pardgrafo Segundo - A Diretoria Intersindical compete:

a) representar e defender os direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes
do setor:

b) colaborar para o desenvolvimento do setor:
¢) promover e estimular a sua organizagio:

d) promover a integragdo das acdes de acordo com as normas legais estabelecidas
neste Estatuto.

Diretoria de Etica Profissional (inserida em 2021)

Artigo 28 - A Diretoria de Etica Profissional se compora de Diretor, Vice-Diretor para
0 mesmo mandato da Diretoria Executiva.

Pardgrafo Primeiro - As agdes e decisdes da Diretoria de Etica Profissional deverio
ser aprovadas pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Segundo - A Diretoria compete:

a) representar e defender os direitos e interesses individuais e coletivos dos integrantes
do setor:

b) colaborar para o desenvolvimento do setor:
¢) promover e estimular a sua organizagdo;

d) promover a integragdo das agdes de acordo com as normas legais estabelecidas
neste Estatuto,
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Seciao V
Delegacias Regionais

Artigo 29 — O Sindicato podera instituir Delegacias Regionais, dentro da respectiva
base territorial, para fins de descentralizagdo e amplia¢do da a¢iio sindical (inserida em 2006).

Artigo 30 — Os Delegados Regionais serdo nomeados pela Diretoria Executiva dentre
os representantes de empresas filiadas.

Pardgrafo tinico — Em caso de necessidade poderiio ser nomeados Subdelegados. caso
em que auxiliardo e substituirdo o delegado na sua auséncia. (inserida em 2006).

Artigo 31 - O mandato dos Delegados Regionais terd a mesma duragio do mandato da
Diretoria Executiva, podendo ser extinto a qualquer momento por decisdo de 2/3 (dois tergos) da
Diretoria Executiva (inserida em 2006).

Artigo 32 - Ao Delegado Regional e ao Subdelegado compete:

a) estimular os processos de organizagdo da categoria em sua regidio e a filiagdo ao
Sindicato:

b) representar a entidade de acordo com as diretrizes tragadas pela Diretoria
Executiva e por este Estatuto;

¢) representar a entidade perante autoridades constituidas, em juizo e fora dele. por
delegagao da Presidéncia (inserida em 2006).

Se¢do VI

Conselho Fiseal

Artigo 33 - O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros.
eleitos conforme previsto neste Estatuto, para o mesmo mandato da Diretoria Executiva,
limitando-se sua competéncia a fiscalizagdo da gestdo financeira.

§ 17 - Juntamente com os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos 3 (trés) suplentes
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§ 2° - Ao Conselho Fiscal incumbe:

a) fiscalizar e opinar sobre os livros e papéis de contabilidade;

b) reunir-se ordinariamente uma vez a cada 3 (trés) meses. ¢ extraordinariamente
quando necessario:

¢) dar parecer sobre o balango do exercicio e langar no mesmo seu visto.

§ 3° - O Conselho Fiscal poderd, a seu juizo. solicitar 4 Diretoria Executiva a
assessoria de peritos.

§ 4° - O parecer sobre o balango, e suas alteragdes devera constar da Ordem do Dia da
Assembléia Geral para esse fim convocada nos termos da lei e regulamento em vigor.

Se¢ao VII

Delegagiio a Federaciao Nacional

Artigo 34 - O Sindicato sera representado perante a Federagdo da Categoria. por um
Delegado e um suplente nomeados pela Diretoria Executiva para o mandato previsto no artigo 19.

Pardgrafo unico - O delegado podera exercer sua fungdo cumulativamente com a de
participante de outro 6rgdo do Sindicato (alterada em 2006).

CAPITULO V

Perda do Mandato

Artigo 35 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal perderdo seus
mandatos nos seguintes casos:

a) malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

b) grave violagdo desse Estatuto:
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¢) abandono do cargo na forma prevista no paragrafo unico do artigo 41;

d) aceitagdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do exercicio
do cargo:

¢) quando se desligar da empresa associada a qual representava.

§ 1° A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva, observada aprovagdo
em Assembleia Geral Extraordinaria por maioria simples (inserida em 2021).

§ 2° A suspensdo ou destituicio do cargo administrativo deverd ser precedida de
notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma deste
Estatuto a Assembléia Geral.

Artigo 36 - Na hipotese de perda do mandato, as substitui¢des se fardo de acordo com
o0 que dispde os artigos 37 e 38.

Artigo 37 - A convocagdo dos suplentes quer para as Diretorias, Delegacias ou para o
Conselho Fiscal compete ao Presidente da Diretoria Executiva ou ao seu substituto legal.

Artigo 38 - Havendo rentncia ou destituicdo de qualquer membro de Diretoria
Executiva assumird automaticamente o cargo, substituto legal previsto neste Estatuto.

§ 1 - As rentincias serdio comunicadas, por escrito. ao Presidente do Sindicato.

§ 2° - Em se tratando de rentncia do Presidente do Sindicato, serd esta notificada,
igualmente, por escrito, ao seu substituto legal. que. dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reunird a
Diretoria Executiva, para a ciéncia do ocorrido.

Artigo 39 - Se ocorrer a rentincia da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal e. se ndo
houver suplentes, o Presidente. ainda que resignatério, convocaréd a Assembléia Geral a fim de que
esta constitua uma Junta Governativa Provisoria.

§ 1° - A composigio da Junta Governativa Provisoria devera ser de 05 (cinco)
associados no gozo de seus direitos e quites com seus deveres.

§ 2% - Tais membros deverdo preencher os requisitos previstos no artigo 17, paragrafi
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Artigo 40 - A Junta Governativa Provisoria. constituida nos termos do artigo anterior,
procedera a diligéncia necessaria a realizagio de novas elei¢des para investidura dos cargos da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, de conformidade com as instrugdes em vigor.

Artigo 41 - No caso de abandono de cargo. processar-se-a na forma dos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, o membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, que
houver abandonado o cargo. ser eleito para qualquer mandato de administracdo sindical, ou de
representagdo durante 5 (cinco) anos.

Pardagrafo dnico - Considera-se abandono do cargo a auséncia ndo justificada a 3
(trés) reunides ordinarias da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal.

Artigo 42 - Ocorrendo falecimento do membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, a substitui¢ao proceder-se-a na conformidade dos artigos 38 e 39.

CAPITULO V1
Elei¢oes

Disposicdes Preliminares

Artigo 43 - Competem as associadas do Sindicato, que na forma da lei e deste
Estatuto, tiverem direito a voto, eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Artigo 44 - As elei¢des se realizardo entre 60 (sessenta) e 30 (trinta) dias antes do
término dos mandatos vigentes.

§ 19 - Se ndo realizadas as elei¢des dentro do prazo fixado, a Assembléia Geral fixard a
data em que elas se realizario.

§ 2° - Se a data das eleigoes, fixada nos termos do paragrafo anterior, for posterior a
prevista para o término do mandato da Diretoria Executiva, ou se a posse dos eleitos ndo puder
dar-se até¢ a referida data. ficard prorrogado. transitoriamente. o mandato dos membros da
Diretoria Executiva, entdo em exercicio, até que se verifique a posse dos novos eleitos.

Artigo 45 - Sao eleitores e elegiveis os que tal forem admitidos pela lei e por este
Estatuto.
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Artigo 46 - O Voto serd secreto, assegurado o sigilo por:
I - uso de cédula tnica, contendo todas as chapas registradas;
IT - utilizagdo, pelo eleitor, de cabine indevassavel;

[II - verificagdo da autencidade da cédula a vista das rubricas dos membros da mesa
coletora;

IV - emprego de urna invioldvel, cujas dimensdes evitem que os votos se mantenham
na ordem que foram introduzidos.

Atos Preparatorios

Artigo 47 - As eleigdes serdo convocadas, no maximo 120 (cento e vinte) dias e no
minimo 60 (sessenta) dias antes da data fixada para a sua realizag¢do, por edital que sera afixado na
sede do Sindicato, e, por resumo, publicado na imprensa do Estado que constitui a sua base
territorial.

Pardgrafoe unico - O edital devera conter:
[ - data. hordrio e local de votagdo:

Il - prazo para registro da chapa, ndo inferior a 15 (quinze) dias. contados da
publicagdo na imprensa do resumo do edital para realizagio das eleigdes. com horario de
funcionamento e atendimento na Secretaria da entidade;

[11 - prazo para impugnagdo de candidaturas nos termos do artigo 76 e seguintes:

IV - datas, hordrios e locais da segunda votagdo, caso néo seja atingido o quorum na
primeira, bem como da nova eleigdo, em caso de empate entre as chapas mais votadas.

Artigo 48 - O requerimento de registro de chapa. em duas vias, dirigido 4 Comissdo
Eleitoral, sera assinado por qualquer dos candidatos e serd instruido com os seguintes documentos:

I - fichas de qualifica¢do dos candidatos. por eles assinadas;

-
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I - comprovantes de residéncias:
[IT - copia do documento de identidade;
IV - prova de que € socio ou diretor com poderes de representagdo da empresa;

V - prova de que as empresas dos componentes da chapa sdo associadas ao Sindicato,
ha no minimo 3 (trés) anos, contados da data do protocolamento do pedido de registro da chapa
(alterada em 2006);

VI - prova de que a associada ndo foi punida por violagdo ao presente Estatuto.

§ 19 - O requerimento sera entregue na Secretaria do Sindicato. durante o horario de
seu funcionamento, dando-se recibo da entrega subscrito pelo Gerente Administrativo. ou por
pessoa designada para isso.

§ 2° - As comprovagdes requeridas nos incisos retro, deste artigo, deverdo ser
efetivadas por certiddo fornecida pelo Sindicato.

§ 37 - Os candidatos somente poderdo compor uma das chapas concorrentes sob pena
de exclusdo do candidato em ambas as chapas.

§ 4° - Os candidatos deverdo apresentar-se em chapas completas, com a especificagio
dos cargos.

§ 5% - Havendo uma tunica chapa inscrita para o pleito, fica autorizada a eleigdo por
aclamacio (inserida em 2021).

Artigo 49 - Encerrando o prazo para registro de chapas, a Comissido Eleitoral
determinara:

I - a lavratura de ata, que sera assinada por ela e pelos candidatos que estiverem
presentes ao encerramento do prazo;

IT - a publicagdo de edital do requerimento de registro de chapas. com indicagdo de sua
ordem numérica. dentro de 10 (dez) dias no mesmo jornal que publicou o resumo do edital, ou da
mengdo de ndo ter havido requerimento de registro. caso no qual sera indicado o novo prazo
fixado.
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Artigo 50 - Se ndo houver registro de chapa, a Comissao Eleitoral do Sindicato abrira
novo prazo para admiti-lo.

Cédula Unica

Artigo 51 - A cédula unica, que contera todas as chapas registradas, devera:

I - ser de papel branco. opaco, impressa com tinta e tipos uniformes:

II - ser disposta de maneira a que, dobrada, seja resguardado o sigilo do voto;

III - ter as chapas dispostas na ordem de seu registro, numeradas seguidamente, a
partir de 01;

IV - conter. ao lado de cada uma das chapas, retingulo em branco, do mesmo tamanho
no qual o eleitor assinalard a de sua escolha.

Comissio Eleitoral

Artigo 52 - O processo eleitoral, as votagdes, a posse dos eleitos e os recursos
obedecerdo as normas vigentes no presente Estatuto.

Artigo 53 - A Diretoria Executiva devera nomear Comissio Eleitoral (CE). composta
de 5 (cinco) associados, para estabelecer outros procedimentos, além dos ja constantes neste
estatuto, e para julgar as impugnagdes e recursos que houverem.

§ 1° Os associados que compuserem essa Comissdo Eleitoral ndo poderio:

I - ser candidatos a elei¢do que estiver julgando:

IT - ter seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o 2° grau, inclusive,

como candidatos:
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[IT - ser membro da Diretoria Executiva do Sindicato:

§ 2° Essa Comissdo devera ser nomeada até o prazo previsto no artigo 47.

Artigo 54 - E facultado ao Sindicato, de acordo com as suas necessidades, organizar
mesas coletoras itinerantes.

Mesa Coletora de Votos

Artigo 55 - A mesa coletora de votos serd constituida pelos membros da Comissio
Eleitoral sendo um presidente. dois mesarios e um suplente.

Artigo 56 - Cada um dos candidatos que figurar em primeiro lugar nas chapas
registradas poderd indicar com 5 (cinco) dias de antecedéncia, um fiscal e um suplente. para
acompanhar as elei¢des e a apuragdo de votos.

Artigo 57 - Os mesarios substituirdo o presidente da mesa coletora, em sua auséncia.

§ 1° - Todos os membros da mesa coletora deverio estar presentes ao ato de abertura e
de encerramento da votagdo, salvo motivo de forga maior.

§ 27 - Ndo comparecendo o Presidente da mesa coletora até 30 (trinta) minutos antes
da hora determinada para inicio da votagdo, assumird a presidéncia o primeiro mesario e, na sua
falta ou impedimento. o segundo mesario ou seu suplente.

§ 3° - O presidente. ou quem suas vezes fizer, nomeard, se houver necessidade, dentre
0s presentes, ¢ observados os impedimentos do artigo 33. § 1°, os membros que forem necessérios
para completar a mesa.

Artigo 58 - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus
membros, os fiscais designados e, durante o tempo necessdrio a votagio, o eleitor.

Pardgrafo unico - Nenhuma pessoa estranha a diregdo da mesa coletora podera
intervir no seu funcionamento durante os trabalhos de votagéo.
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Votacio

Artigo 59 - O sistema de votagao serd qualitativo, adotando-se os seguintes critérios:

Até 150 empregados sediados no Estado = 1 voto

De 151 até 300 empregados sediados no Estado = 2 votos
De 301 até 450 empregados sediados no Estado = 3 votos
De 451 até 600 empregados sediados no Estado = 4 votos

Acima de 600 empregados sediados no Estado = 5 votos

Pardgrafo unico - O nimero de empregados a ser considerado ¢ por empresa ¢ no
Estado de Santa Catarina (alterada em 2006).

Artigo 60 - Nio serd permitido o voto por procuragio.

Pardgrafo tinico - A associada cuja matriz estiver localizada fora do Estado de Santa
Catarina, serd permitido o voto por procuragio, desde que: (alterada em 2006);

a) seja legalmente outorgada pelo titular ou suplente nos termos do artigo 8°, alinea

L Yo N

b) ndo tenha sido instalada, na regido. pela Comissio Eleitoral, mesa coletora
itinerante nos termos do artigo 55.

Artigo 61 - No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da
votagdo, os membros da mesa coletora verificariio se estd em ordem o material eleitoral e a urna
destinada a recolher os votos. devendo o presidente providenciar para que sejam supridas
eventuais deficiéncias.

Artigo 62 - Na hora afixada no edital, em ordem o recinto e o material. o Presidente
da mesa declarara iniciados os trabalhos.

Artigo 63 - Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terio duragido minima de 6 (seis)
horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e encerramento previstas no edital de
convocacao.

Pardgrafo tinico - Os trabalhos da votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente
se tiverem todos os eleitores constantes da folha de votagio, ja votado.
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Artigo 64 - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagio a mesa.
depois de identificado, assinard a folha de votantes. receberd a cédula tnica rubricada pelo
presidente e mesdrios e, na cabine indevassavel, apos assinalar no retingulo préprio a chapa de sua
preferéncia, a dobrara, depositando-a. em seguida. na urna colocada na mesa coletora.

§ 17 - Antes de depositar a cédula na urna. o eleitor devera exibir a parte rubricada a
mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se é a mesma que lhe foi entregue.

§ 2° - Se a cédula ndo for a mesma, e eleitor serd convidado a voltar a cabine
indevassavel e a trazer seu voto na cédula que recebeu: se o eleitor ndo proceder conforme
determinagdio, ndo podera votar, anotando-se a ocorréncia em ata.

Artigo 65 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e, as Associadas cujos nomes
ndo constarem na lista de votantes. votardo em separado.

Pardgrafo unico - O voto em separado serd tomado da seguinte forma:

[ - o presidente da mesa coletora entregard ao eleitor sobrecarta apropriada. para que
ele, na presen¢a da mesa. nela coloque a cédula que assinalou;

II - o presidente da mesa coletora anotara no verso da sobrecarta as razdes da medida.
para posterior decisdo do presidente da mesa apuradora.

Artigo 66 - Na hora determinada no edital para encerramento da votagio, havendo no
recinto eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega ao presidente da mesa
coletora de documento de identificagdo. prosseguindo os trabalhos até que vote o tltimo eleitor.

§ 1° - Caso ndo haja mais eleitores a votar, serdo imediatamente encerrados os
trabalhos.

§ 2° - Encerrados os trabalhos de votagdo, a urna sera lacrada com aposigio de tiras de
papel gomada. rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais.

§ 3° - Em seguida, o presidente fard lavrar ata que serd também assinada pelos
mesdarios e fiscais. registrando a data e hora do inicio e a do encerramento dos trabalhos. total de
votantes e das Associadas em condigdes de votar, o nimero de votos em separado, se os houver,
bem como, resumidamente, os protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou fiscais. A

cguir o presidente da mesa coletora fara entrega ao presidente da mesa apuradora. mediantﬁ‘
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Apuracio

Artigo 67 - Apds o término do prazo estipulado para a votagdo, instalar-se-4, em
assembléia eleitoral publica, no local designado no edital, a mesa apuradora.

Artigo 68 - A mesa apuradora sera composia pelos membros da Comissdo Eleitoral,
sendo um presidente, dois escrutinadores e um suplente.

Artigo 69 - O presidente da mesa apuradora verificard, pela lista de votantes. se
participaram da votagdo mais de 2/3 (dois tergos) dos eleitores inscritos procedendo. em caso
afirmativo, a abertura da urna, para contagem dos votos.

Pardgrafo uinico - Os votos em separado, desde que o presidente da mesa apuradora,
apos a leitura da ata da mesa coletora decida pela sua apuragdio, a vista das razoes que os
determinaram, consignadas nas sobrecartas, serio computadas para efeito de quorum.

Artigo 70 - Nio obtido o quorum o presidente da mesa apuradora declarard encerrada
a elei¢do, bem como inutilizara as sobrecartas, sem abrir, notificando em seguida o Presidente do
Sindicato, para que convoque nova eleigio. nos termos do edital.

§ 1° - A nova elei¢do se realizard com qualquer nimero de eleitores.

§ 2° - Apenas as chapas inscritas para a primeira elei¢do poderdo concorrer a
subseqiiente.

Artigo 71 - Contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o niimero coincide
com o da lista de votantes.

§ 1" - Se o nimero das cédulas for igual ao nimero de votantes que assinaram a
respectiva lista, far-se-4 a apuragdo.

§ 29 - O presidente da mesa apreciard o motivo do voto separado, decidindo por sua
admissdo, ou rejeiglo. Se admitido o voto. a sobrecarta sera aberta e a cédula nela contida sera
colocada de maneira a impedir a identificagiio entre as demais, se rejeitado o voto, a sobrecarta
sera mantida fechada.

§ 3° Apresentando a cédula sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor, o
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Artigo 72 - Quando houver protesto fundado em contagem errénea de votos, vicios de
sobrecarta ou de células, deverdo estas ser conservadas em involucro lacrado, que acompanhara o
processo até a decisdo final.

Pardgrafo unico - Haja ou ndo protestos, conservar-se-o as cédulas apuradas sob
guarda do presidente da mesa apuradora, até transcurso de prazo de recurso.

Artigo 73 - Podera o candidato ou seu fiscal, nos termos do artigo 66. § 3° formular
protesto ao presidente da mesa. referente a apuragdo.

§ 17 - O protesto devera ser por escrito até o momento do inicio de redagdo da ata de
apuragdo dirigido ao presidente da mesa apuradora.

§ 2° - Os instrumentos de protestos serdo mantidos no processo eleitoral. para serem
juntados ao processo de recurso que for interposto pelo interessado.

Artigo 74 - Finda a apuragiio. o presidente da mesa apuradora proclamara eleitos os
candidatos que obtiverem maior quantidade de votos. em relagdo as chapas concorrentes. e fard
lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

§ 1° - A ata mencionara:
| - dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il - local em que funcionou a mesa coletora, com os nomes dos respectivos
componentes;

III - o nimero de votantes, sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada
chapa registrada, votos em branco e votos nulos:

IV - apresentagiio ou nio de protesto, fazendo-se. em caso afirmativo, resumo de cada
protesto formulado perante a mesa;

V - todas as demais ocorréncias relacionadas com a apuragio.

§ 2° - A ata serd assinada pelo presidente, demais membros da mesa ¢ fiscais
esclarecendo-se 0 motivo da eventual falta de qualquer assinatura.
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Artigo 75 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-d0 novas
eleigdes no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleigdo as chapas em questio.

Impugnacies ¢ dos Recursos

Artigo 76 - A impugnacdo de candidaturas podera ser feita pela Associada, através de
seu representante. no prazo de 5 (cinco) dias. a contar da publicagdo da relagdo das chapas
registradas.

Pardgrafo unico - A impugnagdo, expostos os fundamentos que a justificam. sera
dirigida a Comissdo Eleitoral e entregue, mediante recibo. na secretaria da entidade.

Artigo 77 - Cientificado. em 48 (quarenta e oito) horas, pela Comissdo Eleitoral, o
candidato impugnado terd o prazo de S (cinco) dias para apresentar sua defesa.

Pardgrafo unico - Julgada procedente a impugnagdo pela Comissdo Eleitoral. o
candidato impugnado nio podera concorrer a eleigdo.

Artigo 78 - A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados poderio
concorrer desde que os demais candidatos, entre efetivos e suplentes, bastem ao preenchimento de
todos os cargos.

Artigo 79 - Contra o resultado das elei¢des podera a chapa perdedora. interpor recurso
no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data em que elas se realizaram, desde que suas razoes de
inconformismo tenham sido devidamente pré-questionadas tempestivamente, através de
instrumentos de protestos, nos termos do artigo 73.

Pardgrafo tinico - Nao preenchidos tais pressupostos, o referido recurso sequer sera
conhecido.

Artigo 80 - O recurso serd dirigido a Comissdo Eleitoral ¢ entregue, em duas vias,
mediante recibo, a Secretaria, no hordrio normal de funcionamento.

Artigo 81 - Protocolado o recurso, cumpre 4 Comissio Eleitoral anexar a primeira via
ao processo eleitoral e encaminhar a segunda via dentro de 24 (vinte e quatro) horas, mediante
recibo, & chapa recorrida que, em 3 (trés) dias. poderd apresentar contra-razoes.

Pardgrafo hnico - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo. as contra-razdes do
recorrido, a Comissdo Eleitoral apreciard, em 3 (trés) dias. o recurso e estando preenchidos os
£SSUPOSLOS previstos no artigo 73, declarard sua decisio.
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Processo Eleitoral

Artigo 82 - Ao presidente do Sindicato incumbe organizar o processo eleitoral em 2
(duas) vias. constituida a primeira dos documentos originais e a outra das respectivas copias.

Pardgrafo anico - Sdo pegas do processo eleitoral:
[ - edital e seu resumo publicado;
I1 - exemplar do jornal que publicou o edital;

[l - copia dos requerimentos de registro de chapas, fichas de qualificagdo dos
candidatos e demais documentos;

IV - relagdo dos eleitores;

V - expedientes relativos a composi¢do das mesas eleitorais;

VI - lista dos votantes;

VII - atas dos trabalhos eleitorais:

VIII - exemplar da célula tnica:

IX - impugnagdes, recursos. contra-razdes e decisdes da Comissio Eleitoral;

X - resultado da eleigdo.

Posse dos Eleitos

Artigo 83 - A posse dos eleitos se dard no primeiro dia do ano subseqiiente ao término
do mandato dos membros anteriormente eleitos (alterada em 2006),

Artigo 84 - Ao assumir o cargo o eleito prestard, por escrito e solenemente. o
compromisso de respeitar, no exercicio do mandato, a Constitui¢do da Reptiblica Federativa d
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Disposi¢des Complementares

Artigo 85 - Anulada as elei¢des. a Diretoria Executiva permanecera em exercicio, até
que, realizadas outras, no prazo de 90 (noventa) dias, sejam os eleitos empossados. observado os
prazos da lei e deste Estatuto.

Pardgrafo uinico - Nao continuard em exercicio o Diretor que tenha dado causa a
anulagéo.

CAPITULO VII

Gestiao Financeira e sua Fiscalizacio

Artigo 86 - Compete a Diretoria apresentar a prestagiio de contas de sua gestdo de
forma anual. ou seja, no final de cada exercicio, devendo ser aprovada pelo Conselho Fiscal até o
més de abril do ano subsequente. A previsdo or¢amentdria para o exercicio seguinte sera aprovada
no més de dezembro do ano em exercicio (inserida em 2021).

Pardgrafo unico: Apos aprovagio por parte do Conselho Fiscal. serd apresentado o
resultado para os diretores através de convocagdo especifica, devendo conter toda a documentagio
contabil e todos os relatorios gerenciais (alterada em 2021).

CAPITULO VIII

Patrimonio do Sindicato

Artigo 87 - Constitui o Patriménio do Sindicato:
a) as contribuigdes fixadas no presente Estatuto;
b) as contribui¢des das associadas:

¢) as doagdes e legados:

d) os bens e valores adquiridos ¢ as rendas pelos mesmos produzidas:
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e) aluguéis de imoveis e juros de titulos e de depositos;
f) multas e outras rendas eventuais.

§ 1° - Na partilha da receita prevista no artigo 12, inciso I, serdo destinados 5% (cinco
por cento) em favor da CNC e o restante serd acordado entre Sindicato e Federagdo, garantido para
0 primeiro um percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento) e para o ultimo, um
percentual minimo de 15% (quinze por cento).

§ 2° - Nenhuma contribuigéio podera ser imposta as Associadas além das determinadas
expressamente na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, Leis Ordinarias,
Convengdes e Dissidios Coletivos bem como na forma do presente Estatuto.

Artigo 88 - A administragdo do patrimdnio do Sindicato, constituido pela totalidade
dos bens que 0 mesmo possuir, compete a Diretoria Executiva.

Artigo 89 - Os bens imoveis, estes previamente avaliados na forma da lei
constitucional, s6 poderdo ser alienados mediante expressa permissdo da Assembléia Geral. pela
maioria absoluta das associadas no gozo de seus direitos e quites com seus deveres.

Artigo 90 - Os atos que importam malversagdo ou dilapidagdo do patriménio do
sindicato sio equiparados aos crimes de acordo com a legislagdo em vigor.

Artigo 91 - O Sindicato so se dissolvera por deliberag@o através de Assembleia Geral
Extraordinaria, mediante convocagfio por edital, publicado por duas vezes, a primeira em 30
(trinta) dias e a segunda e Gltima 05 (cinco) dias anteriores & data de realizagdo, com a presenga
minima de 2/3 (dois tergos) das Associadas quites com suas obrigagdes estatutarias (alterada em
2021).

Pardgrafo unico — Decidida a dissolugdo. pagos os compromissos, o patriménio
liquido remanescente serd destinado a entidade de fins econdmicos de representa¢io da mesma
categoria econdmica, ou se esta ndo existir, a institui¢do Estadual de fins idénticos ou semelhantes,
conforme decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria, vedada a doagdo para qualquer pessoa
juridica que ndo seja de representagdo de classe, reservada a preferéncia aqueles que represente,
exclusivamente a categoria (inserida em 2021).
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CAPITULO IX

Disposicoes Gerais

Artigo 92 - A aceitagdo de cargo de Presidente, Vice Presidente, Secretirio ou
Tesoureiro em Diretoria Executiva do Sindicato importara obrigagdo de residir no Estado de Santa
Catarina.

Artigo 93 - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplica¢do dos preceitos contidos na lei.

Artigo 94 - A Diretoria Executiva podera criar 6rglos auxiliares. de assisiéncia ou
assessoramento, cuja presidéncia ou dire¢@o sera sempre exercida pelo Presidente do Sindicato.

Artigo 95 - O desmembramento da base territorial Estadual prevista no presente
Estatuto, com a criagdo do Sindicato Regional ou Municipal, somente se dard por deliberagio da
maioria absoluta da Assembléia Geral da categoria econdmica, observadas as demais disposi¢des
estatutdrias pertinentes.

Pardgrafo tinico - O pedido de desmembramento devera ser formulado por no minimo
5 (cinco) empresas associadas ou ndo, que prestam servigos na Regido ou Municipio pretendido.,
em exposig¢do fundamentada encaminhada a Diretoria Executiva, que devera convocar Assembléia
Geral Extraordinaria em 20 dias.

Artigo 96 - A Diretoria Executiva estabelecerd normas e procedimentos de
administragdo das Delegacias, bem como dos orgios citados no artigo 94.

Artigo 97 - O presente estatuto, so podera ser reformado por uma Assembleia Geral
Extraordindria para esse fim especialmente convocada, estando presente pelo menos 2/3 (dois
tergos) das associadas no gozo de seus direitos e quites com seus deveres.

Artigo 98 - Os casos omissos. ndo regidos pelo presente Estatuto, serdo dirimidos pela
Diretoria Executiva.
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Artigo 99 - O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovagdo pela
Assembléia Geral.

Spglis/ 22 de junho de

’—-x

Aluisio C. Guedes Pinto
Advogado - /SC 3.899

Adm| Ev  Fortunato Linhares
SC 12.323

Certiico que o presente Estatuto & poife
integrante da Ata de Alterag@o Estatutaria dc
Sindicato das Empresas de Seguranga Pri.ads
do Estado de Santa Cataripg~s SIND SP/SC
registro sob o n°®59143, Livfo & :
Leonardo de Carvalho Borba, Eg

UMENTOS E PESSOAS JURIDICAS ":

o
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Guedes Pinto

ADVOGADOS

PROCURACAO

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - SINDESP/SC, entidade sindical representante das empresas da
categoria profissional, inscritano CNPJ sob o n®81.577.553/000 1-03, com endereco Rua
Deodoro, n® 226, Ediffcio Marco Polo, 4° Andar, Centro de Florianopolis/SC, CEP
88.010.020, vem, por seu Vice Presidente LEANDRO MENEGHINI, constituir seus
procuradores os advogados ALUISIO COUTINHO GUEDES PINTO (OAB n.
3.899/SC), Bruno Condini (OAB 29.236/SC), Tatiana Cristina Pereira Ferrari (OAB
44.833/SC), Gracielle Motta da Silva Vercoza (OAB/SC 50.709-B), endereco
eletronico: advocacia@guedespinto.adv.br, nome da sociedade: GUEDES PINTO
ADVOGADOS E CONSULTORES SC, sociedade de advogados registrada na
OAB/SC sob o n. 758/2002 e inscrita no CNPJ sab o n. 05.354.831/0001-85, legalmente
representada pelo seu socio administrador Aluisio Coutinho Guedes Pinto, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB/SC sob o n. 3899, todos com escritério profissional
na Rua Lacerda Coutinho, n. 99, Centro, Floriandpolis, outorgando-Ihes poderes gerais
para foro inclusos na cldusula ad judicia et extra, para representd-lo, judicial e
administrativamente, nos autos do PREGAO ELETRONICO N° 18/2023 deflagrado
pelo MUNICIPIO DE TUBARAO, podendo, ainda, receber, transigir, dar quitacéo,
desistir da acao e de algum ato processual, reconhecer direito e renunciar a pretensao,
promover notificacoes extrajudiciais e enfim, praticar todos os atos necessarios ao fiel e
cabal cumprimento do presente mandato, podendo, inclusive, substabelecé-lo no todo ou
em parte.

LEAPifJRO MENEGHINI - VICE PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO
ESTADO DE SANTA CATARINA - SINDESP/SC

Florianopolis/SC Curitiba/PR
Rua Lacerda Coutinho, 99, Centro Av, Vicente Machado, 320, sata 302, Centro
Telelpne: 48 3027-3200 Telefone: 41 3044-4353

advocacia@guedespinto.adv.br | www.guedespinto.adv.or
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ILUSTRISSIMO PREGOEIRO DO MUNICiPIO DE TUBARAO -
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREGAO ELETRONICO N.° 18/2023

O SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA - SINDESP/SC, pessoa juridica de
direito privado, entidade sindical representante da categoria profissional, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 81.577.553/0001-03, sediado na Rua Deodoro, 226, Ed.
Marco Pélo, 4° andar, Centro, Florian6polis/SC, vem, respeitosamente, a presenca
de Vossa Senhoria, por meio de seu procurador abaixo assinado, com fulcro no
artigo 24 do Decreto n° 10.024/2019, c/c item 8.1 do edital, apresentar
Impugnacdo ao Edital de Pregao Eletronico n° 18/2023, conforme as razdes que

passa a aduzir:

I - LEGITIMIDADE DO SINDICATO

A Constituicdo Federal, em seu artigo 8°, III, estabelece ampla e
extraordindria legitimidade dos sindicatos para defender os direitos e interesses

coletivos ou individuais da categoria que representam, conforme segue:

Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical,

observado o seguinte:

IIT - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais

ou administrativas

Ainda, tal representacdo é de tdo notdvel legitimidade que a Suprema
Corte de Justica sedimentou o entendimento de que sequer existe a necessidade de
autorizagdo expressa dos interessados.

Rua: Deodoro N2 260 Andar 42 / Centro — Floriandpolis/SC
CEP: 88010-020
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Esta Corte firmou o entendimento segundo o qual o
sindicato tem legitimidade para atuar como substituto processual na
defesa de direitos e interesses coletivos ou individuais homogéneos da
categoria que representa. (...) Quanto a violagdo ao artigo 5°, LXX e
XXI, da Carta Magna, esta Corte firmou entendimento de que ¢é
desnecessdria a expressa autorizacdo dos sindicalizados para a
substituicao processual. (RE 555.720-AgR, voto do Rel. Min. Gilmar
Mendes, julgamento em 30-9-08, 2* Turma, DJE de 21-11-08)

Nada obstante, cabe ressaltar o que dispde a Lei 8.666/1993, no que
tange a legitimidade para impugnacao de edital:

Art. 41. A Administracio ndo pode descumprir as normas
e condicdes do edital, ao qual se acha estritamente vinculada.

§ 1° Qualquer cidadao € parte legitima para impugnar
edital de licitacdo por irregularidade na aplicacdo desta Lei,
devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias tuteis antes da data
fixada para a abertura dos envelopes de habilitacao, devendo a
Administracio julgar e responder a impugnacio em até 3
(trés) dias tteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 12 do art.

113.

O Decreto 10.024/2019, que regulamenta o pregdo, estipula em seu

artigo 12, caput:
Art. 24. Qualquer pessoa podera impugnar os termos
do edital do pregao, por meio eletrdnico, na forma prevista no edital,
até trés dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo

publica.

Dessa feita, torna-se inquestiondvel a legitimidade dos sindicatos em
provocar a apreciacdo do vicio do edital, atuando assim como substituto dos

interessados que representa.
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Ante as consideracoes feitas inicialmente, o Impugnante passa agora a
questionar alguns pontos que comprometem o interesse publico da Administragao,
e dos administrados, maculando a validade do certame, como adiante

demonstrado, sendo necessdria a retificacao editalicia.

II — SINTESE FATICA

O Municipio de Tubarao/SC realizara licitagdo na modalidade Pregao
Eletronico, do tipo menor preco global, cujo objeto é a Contratagdo de Servigos
Continuos de Portaria/Vigia Desarmada Diurna e Noturna para a sede do Centro
de Inovacdo de Tubardo diante da necessidade de seguranga, monitoramento e
controle de todos os pontos de acesso a edificacdo, dreas de maior circulacdo de
pessoas e veiculos, e considerando a necessidade de se zelar pelo patrimonio
publico e atender as necessidades dos servigcos de vigilante patrimonial, diurna e
noturna, de forma a garantir a seguranca das instalagdes na sede do Centro de
Inovagdo de Tubardao, denominado SIGMA PARK, localizado na Rua Espanha,
326 — Revoredo, Tubardo — SC, consoante especificagdes e condi¢des constantes
no edital e anexos.

O Sindicato ora impugnante, com vistas a garantia dos interesses de
seus associados, procedeu a analise do instrumento convocatorio, constatando uma
gravissima irregularidade, que coloca em risco a eficdcia e seguranga juridica de
todo o processo licitatorio, na medida em que, ainda que o objeto cite a funcao de
porteiro/vigia como o profissional a ser alocado para a prestagdo dos servigos, €
inequivoco o intento da Administragcdo para a contratacao de vigilantes, a rigor do
reiteradamente disposto no instrumento convocatério, sendo que tais fungdes nao
se confundem, sequer por semelhanca.

Frisa-se que a descricio dos servigos especificados no termo de
referéncia, bem como as obrigacdes constantes na minuta do contrato, é
completamente incompativel com a atividade de PORTEIRO/VIGIA, posto que

diretamente alusivas a fun¢do de VIGILANTE, o que enseja unica e

Rua: Deodoro N2 260 Andar 42 / Centro — Floriandpolis/SC
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exclusivamente a contratacdo de empresas especializadas na prestacao dos
servicos de vigilancia privada.

Destarte, comprovadamente licitados os servigos de vigilancia, o edital
resta omisso ao ndao consignar no texto a necessidade de comprovagdo da
autorizacdo legal para exercicio das atividades de seguranca, emitido pelo
Departamento de Policia Federal, o que gera um grave precedente de inseguranca
em relacdo aos profissionais que executardo os servi¢os, na medida em que
poderdo ser contratadas empresas sem aptiddo minima para garantir a boa
execugdo dos servicos.

Nesse sentido, ndo ha que se afastar tdo importante requisito,
principalmente no contexto social ora vivenciado, onde hd o crescimento
exponencial da violéncia em nosso pais.

Diante o exposto, apresenta-se a presente impugnacao, a fim de que seja
retificado o processo licitatorio em escopo, prestigiando a legalidade na condugdo

do certame.

III - MERITO DA IMPUGNACAOQO

II1.I1 Da vedacao da contratacao de vigias/porteiros para desempenho de

atividades tipicas de vigilincia

O objeto do presente processo licitatério € cristalino, ao apontar para a

necessidade de contratacio de servicos de VIGILANCIA DESARMADA para
atender a sede do Centro de Inovacdo de Tubardao, denominado SIGMA PARK,

visando garantir a incolumidade do patrimdnio publico e assegurar a integridade
fisica dos colaboradores, contribuintes e dos que eventualmente transitam nas
instalacdes do Prédio.

Reiteram-se entre as disposi¢des editalicias as 1inequivocas
comprovacgoes de que o objeto licitado se trata da contratacdo de VIGILANTES
DESARMADOS, cuja atribui¢do profissional diverge frontalmente de vigias e

porteiros, senio vejamos:

Rua: Deodoro N2 260 Andar 42 / Centro — Floriandpolis/SC
CEP: 88010-020
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1. OBJETO

1.1 Este Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacao de
Servigos Continuos de Portaria/Vigia Desarmada Diurna e
Noturna para a sede do Centro de Inovagdo de Tubardo diante da
necessidade de seguran¢a, monitoramento e controle de todos os
pontos de acesso a edificagdo, dreas de maior circulacdo de

pessoas e veiculos, e considerando a necessidade de se zelar

pelo patrimonio publico e atender as necessidades dos

servicos de vigilante patrimonial, diurna e noturna, de forma a

garantir a seguranca das instalacdes na SEDE DO Centro de
Inovagdo de Tubardo, denominado SIGMA PARK, localizado na
Rua Espanha, 326 - Revoredo, Tubarao - SC, 88704-600, prédio

publico Municipal e assegurar a integridade fisica dos

colaboradores, contribuintes e dos que eventualmente

transitam nas _instalacées do Prédio, nido permitindo a

depredacio, violagdo, evasao, apropriacdo indébita e outras acdes

que redundem em dano ao patrimonio (...)

1.2 Entende-se por Portaria/Vigia aquela “exercida dentro dos
limites dos estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou
privados, com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das
pessoas e a integridade do patrimdnio no local, ou nos eventos

sociais” (BRASIL. Portaria n® 387, 2006, art.1°, § 4°, I).

4.2 A descrigao da solugdo como um todo, abrange a prestacao do

servico de empresa especializada na prestacdo, de forma

continua, dos servicos de vigilante patrimonial, diurna e

noturna. A prestacio dos servigos ndo gera vinculo empregaticio
entre os empregados da Contratada e a Administracio
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagdo direta. Conforme
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condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento: Cada posto de servigo podera ser atendido de acordo
com o quantitativo de vigilantes conforme sua necessidade. O
regime de trabalho para efeito deste termo de referéncia, serd em
POSTOS com vigilantes em escala de 12x36 Diurno, Noturno
(segunda a segunda), conforme quadro descritivo abaixo, sendo
que o horario de trabalho atendera a necessidade do setor dentro

da escala diurna e noturna 12x36hs ou administrativa:

Primeiramente, insta informar que a Portaria n® 387/2006, citada no
edital como norma que regulamenta a atividade de vigia/porteiro, além de jamais
tratar de qualquer atribuicdo profissional alusiva as referidas fungdes, estd
revogada desde o ano de 2012. Porém, insta transcrever o exato texto da norma,
sendo vejamos:

§ 4° Sao consideradas atividades de seguranca privada:

I - vigilancia patrimonial - atividade exercida dentro dos limites

dos estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou privados,
com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e

a integridade do patrimo6nio no local, ou nos eventos sociais;

Comprova-se, sem qualquer divida, que a referida norma trata da
atividade de VIGILANCIA PATRIMONIAL, que em nada se assemelha a funcio
de porteiro ou vigia, como consignou, erroneamente, a Administragdo no presente
edital.

Atualmente, estd em vigor a Portaria n°® 18.045/2023, que assim
dispoe:

Art. 18. A atividade de vigilincia patrimonial somente podera

ser exercida dentro dos limites dos iméveis vigilados e, nos casos
de atuacdo em eventos sociais, como show, carnaval, futebol e

outros, deve se ater ao espaco privado objeto do contrato.
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Ambas as normas supracitadas, tanto a revogada quanto a em vigor,
tratam tdo somente da funcdo de VIGILANTE, nao fazendo parte de seu escopo
qualquer mengdo a vigias ou porteiros.

Consoante li¢do de Vélia Bomfim Cassar o vigia, diferente do vigilante,
¢ contratado para tomar conta de alguma coisa e nao para exercer atividade de
seguranca ou trabalhar de forma ostensiva. A principal caracteristica ainda

segundo mencionado autor é que o _vigia apenas exerce a observacio e

fiscalizacao do local, sem os requisitos exigidos pela Lei n® 7.102/83. Percebe-

se que diferentemente do vigilante, os critérios para o exercicio da atividade de
vigia sdo muito menos complexos em comparacao ao vigilante.

Percebe-se, de modo inconteste, que o que busca o municipio de
Tubardo € a contratacdo de VIGILANTES, haja vista que s6 estes possuem curso
de formacao, tal qual exige o item 4.2.2 do Termo de Referéncia.

Outrossim, de acordo com as justificativas da futura contratacdo, o
intento da Administragdo € garantir a segurancga patrimonial, bem das pessoas que
frequentam o SIGMA PARK, ou seja, os profissionais que 14 estejam deverdo ter
a competéncia para coibir atos criminosos, € ndo somente realizar a observagao e
a zeladoria do local.

Dessa forma, resta descabido que o objeto do presente certame descreva
a contratagdo de vigia/porteiro, porquanto o que se espera dos profissionais que
serdo alocados no SIGMA PARK ¢ que estes coibam atividades criminosas que
reiteradamente vém ocorrendo no pais.

Destarte, ainda que reste clara a obrigacdo de que a empresa licitante
seja especializada, prestadora dos servi¢os de vigilancia privada (Termo de
Referéncia - item 4.2.1), as funcdes a serem desempenhadas foram consignadas de
forma errdnea no objeto do instrumento convocatorio, fazendo constar as fungdes
de PORTEIRO/VIGIA, sendo vedada a contratacdo de tais profissionais por

orgdos publicos, exatamente pela complexidade das atividades a serem
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desempenhadas, muito além da guarda patrimonial, mas com o real intento de
coibir acdes criminosas

O Sindicato das empresas de asseio, conservacdo € Servigos
terceirizados do Estado de Santa Catarina — SEAC/SC, convencionou que as
atividades de vigias e porteiros nao podem ser desempenhadas em 6rgdos publicos
e institui¢des financeiras, posto que tais locais demandam a necessidade de a¢des
de enfrentamento a crimes pelos profissionais e exorbitam as atribui¢des dos

vigias, porteiros e controladores de acesso, sendo vejamos:
CLAUSULA TERCEIRA — PISO SALARIAL
(...)
VIGIA:
Assim considerados os empregados que controlam o acesso de
pessoas, bens, veiculos, fazem rondas perimetrais e/ou
monitoramento de circuitos internos de televisao, monitorando as
dependéncias do local vigiado.
(...)
Parigrafo primeiro: E vedado aos trabalhadores que exercem a
funcdo de VIGIA atuarem em institui¢des financeiras e 6rgaos
publicos, bem como € vedado aos trabalhadores que exercem as
funcdes de VIGIA atuarem armados. E vedado ao VIGIA realizar
revista pessoal corporal.
Pardgrafo segundo: Equiparam-se a VIGIA, para os fins da
presente norma coletiva, as funcdes de controlador de acesso,
fiscal de acesso, monitor de acesso e quaisquer outras que tenham
atividades similares ao controle de acesso e protecao patrimonial.
Paragrafo terceiro: Ao VIGIA n3o compete a reacdo ativa
(enfrentamento), mas tdo somente o zelo pelo patrimdnio e, em
caso de necessidade, ameaca ou intrusio que demandem
enfrentamento, o VIGIA devera acionar a vigilancia e/ou 6rgaos

competentes (Policia).
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Com efeito, o art. 8°, inc. III, da Constitui¢do da Republica, assegura
aos entes sindicais a ampla e incondicionada liberdade para atuar, em juizo ou
administrativamente, na defesa dos direitos e interesses individuais e coletivos dos
integrantes da categoria que representam.

Nesse diapasdo, o art. 611 da Consolidagdo das Leis do Trabalho
reconhece que a Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT € um acordo de carater
normativo, pelo qual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias
econdmicas e profissionais estipulam condicdes de trabalho aplicdveis, no ambito
das respectivas representagdes, as relacdes individuais de trabalho.

No mesmo norte, o art. 611-A da CLT diz, expressamente, que a

convencao coletiva e o acordo coletivo de trabalho tém prevaléncia sobre a lei.
Art. 611-A. A convengdo coletiva e o acordo coletivo de trabalho
tém prevaléncia sobre a lei quando, entre outros, dispuserem

sobre:

§ 1o No exame da convengdo coletiva ou do acordo coletivo de
trabalho, a Justica do Trabalho observara o disposto no § 30 do

art. 8o desta Consolidagao.

Denota-se que os entes sindicais, legitimos representantes das
categorias patronais e laboral possuem a prerrogativa de estabelecer, dentre outras
coisas, limita¢des e especificar as condi¢des as quais se sujeitardo empregados e
empregadores da categoria que representam.

E cedico que a Constituicdo Federal, por meio do artigo 7°, XXVI,
prestigia a negociacdo coletiva, ao reconhecer a validade das convencdes e dos
acordos coletivos de trabalho, nos quais os atores sociais podem flexibilizar as
condi¢des de trabalho. Trata-se do principio da autonomia privada negocial

coletiva.
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Cumpre de pronto destacar que o STF, em recentissimo julgamento do
Tema 1046, amplamente divulgado, firmou tese de repercussdo geral acerca da
validade e prevaléncia das normas coletivas sobre a legislacdo ordindria,
ressalvados apenas os direitos os direitos absolutamente indisponiveis.
Julgado mérito de tema com repercussao geral
TRIBUNAL PLENO
Decisao: O Tribunal, por maioria, apreciando o tema 1.046 da
repercussdo geral, deu provimento ao recurso extraordindrio, nos
termos do voto do Relator, vencidos os Ministros Edson Fachin e
Rosa Weber. Em seguida, por unanimidade, foi fixada a seguinte
tese: "Sdo constitucionais os acordos e as convengdes coletivos
que, ao considerarem a adequacdo setorial negociada, pactuam
limitacdes ou  afastamentos de direitos trabalhistas,
independentemente da explicitacdo especificada de vantagens
compensatorias, desde que respeitados os direitos absolutamente
indisponiveis". Ausentes, justificadamente, o Ministro Luiz Fux
(Presidente), impedido neste julgamento, ¢ o Ministro Ricardo
Lewandowski. Presidiu o julgamento a Ministra Rosa Weber,

Vice-Presidente. Plenério, 2.6.2022. (grifamos)

Em assim sendo, a definicdo das condi¢des e situacdes nas quais 0S
trabalhadores de uma determinada categoria poderdo atuar estdo abarcados na
esséncia da atuacdo dos sindicatos que € estabelecer normas que atendam as

necessidades da categoria e regulem as relagdes de trabalho. Nesse sentido:
AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA -
DESCABIMENTO. CLAUSULA DE INCENTIVO A CONTI-
NUIDADE NO EMPREGO. NORMA COLETIVA. DESCUM-
PRIMENTO. PAGAMENTO DE INDENIZACAO SUBSTITU-
TIVA DA ESTABILIDADE PROVISORIA. 1. O Direito do
Trabalho € informado por pluralidade de fontes - de origem estatal

ou oriundas da autonomia privada coletiva. 2. O legislador
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constituinte inseriu, no Texto Constitucional, o art. 7°, XX VI, que
prestigia acordos e convengdes coletivas de trabalho, enquanto
normas que, por sua origem autdnoma, melhor atendem aos
anseios das classes convenentes. 3. Nao se pode negar vigéncia
ao teor dos instrumentos normativos, desde que respeitados os
padrdes minimos de tutela legal do trabalho. 4. Nessa esteira, com
a existéncia de conveng¢do coletiva vigente a época, limitando a
hipétese de ndo contratacdo dos empregados da empresa
sucedida, pela empresa sucessora , ao quantitativo de
trabalhadores do novo contrato de prestacdo de servigos, € de se
concluir que o Tribunal Regional, constatando nio se tratar de tal
excegdo e, por conseguinte, manter a condenagdo ao pagamento
de indenizac¢do substitutiva ali prevista, deu efetividade a norma
prevista no art. 7°, XXVI, da Carta Magna. Agravo de
instrumento  conhecido e desprovido. (TST - AIRR:
7397920185100020, Relator: Alberto Luiz Bresciani De Fontan
Pereira, Data de Julgamento: 05/05/2021, 3* Turma, Data de
Publicacdo: 07/05/2021) (grifos nossos)

Inobstante, a propria legislacdo federal impde limitacdes ao Poder
Judicidrio no mister de julgar a validade de normas coletivas trabalhistas, eis que
somente poderd atuar em relacdo aos elementos formais essenciais a celebracao.

A Consolida¢do das Leis do Trabalho, no que tange aos acordos e

convencoes coletivas de trabalho, assim prevé:

Art. 8°

§ 30 No exame de convengdo coletiva ou acordo coletivo de
trabalho, a Justica do Trabalho analisard exclusivamente a
conformidade dos elementos essenciais do negdcio juridico,

respeitado o disposto no art. 104 da Lein® 10.406, de 10 de janeiro
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de 2002 (Cdédigo Civil), e balizard sua atuagdo pelo principio da

intervencdo minima na autonomia da vontade coletiva.

De acordo o disposto no § 3° do art. 8° da CLT, no exame de convenc¢ao
coletiva ou acordo coletivo de trabalho, o Judicidrio analisard exclusivamente a
conformidade dos elementos essenciais do negdcio juridico, respeitado o disposto
no art. 104 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e balizara sua atuacao pelo
principio da interven¢do minima na autonomia da vontade coletiva.

Nesse contexto, € for¢oso convir que as cldusulas convencionais
supracitadas foram esculpidas em estrita observancia as normas que regulam a
atividade da categoria.

Além disso, da maneira com que resta elaborado o objeto do certame, a
Administragdo torna impossivel o cumprimento das disposicoes do Termo de
Referéncia, porquanto vigias e porteiros ndo possuem curso de formacgdo e as
empresas que os empregam nio sdo consideradas especializadas, posto ndo
possuirem a devida autorizagcao expedida pelo Departamento de Policia Federal.

O que, a principio, pode parecer apenas um equivoco de nomenclatura,
na verdade afasta integralmente o objetivo perseguido pelo municipio, qual seja, o
de contratar profissionais e empresas capacitados para garantir a integridade do
patrimonio e das pessoas que frequentam o SIGMA PARK.

Ante a todo o exposto, sendo manifesta a inten¢do de contratacdo de
profissionais para desempenho das funcdes de VIGILANCIA DESARMADA e,
vedada a contratacdo de vigias ou porteiros para exercicio das atividades de
vigilancia privada, consoante CCT da categoria laboral, pugna-se pela retificacdo
do objeto do Pregdo Eletronico n°® 18/2023, fazendo constar a real fun¢do a ser
contratada pelo municipio de Tubardo, qual seja, os servigos de vigilancia privada

desarmada, nos termos da fundamentagao supra.
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II1.II Da necessaria autorizaciao de funcionamento expedida pelo

Departamento de Policia Federal

Comprovado que os servi¢os objeto da futura contratacdo se tratam de
atividades de vigilancia privada, resta evidente que o edital deixou de consignar a
apresentacdo dos documentos exigiveis para as empresas especializadas de
seguranca privada entre o rol de documentos de habilitacdo do pregdo, o que
oportuniza que empresas sem as devidas autorizacoes legais e sem a comprovacgao
da qualificacdo necessaria participem do certame e frustrem todo o processo
licitatério, bem como se responsabilizem, sem qualquer arcabouco técnico, pela
seguranca do patrimonio e das pessoas que frequentam o SIGMA PARK.

Novamente aludindo as disposi¢des editalicias, comprova-se de modo
inconteste que busca a Administragdo €é a contratacdo de empresa especializada,
que disponibilizara vigilantes treinados para a execucao contratual:

4.2.1 A empresa participante deverd ser especializada nas

atividades de seguranca privada de acordo com a Lei 7.102 de

20 de junho de 1983 e demais decretos regulamentares;

4.2.2 Os vigilantes precisam ter cursos de formagao de vigilancia

e suas atualizagdes anuais;

Consoante devidamente fundamentado alhures, os servicos a serem
contratados sdo inerentes as empresas que atuam no ramo de seguranca privada,
legalmente obrigadas a possuir Autorizacdo de Funcionamento para atuar como
prestadora de servigos no ambito do Estado de Santa Catarina, nos termos da Lei

(o]

n°. 7102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83 e pela Portaria n°
18.045/2023 DG-DPF, juntamente com a respectiva revisdo, em plena validade.
Neste diapasdo, cita-se o que preconiza o art. 1° da Portaria n°

18.045/2023:
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Art. 1° Disciplinar as atividades de seguranca privada,
ARMADA E DESARMADA, desenvolvidas por empresas
especializadas, por empresas que possuem servigo organico de
seguranca e por vigilantes que atuam nas empresas especializadas
€ nas empresas que possuem servigo organico de seguranca, bem
como regular a fiscalizacio dos Planos de Seguranca dos

estabelecimentos financeiros. (grifo nosso)

Acerca disso, o art. 4° da Portaria 18.045/2023 assim dispde:
Art. 4° O exercicio da atividade de vigilancia patrimonial
dependera de autorizacao prévia da Policia Federal, por meio
de ato do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos0,
publicado no Didrio Oficial da Unido, mediante o preenchimento

dos seguintes requisitos: (...)

De acordo com as normas que regem as atividades, os vigilantes
necessitam de treinamento e conhecimentos especificos, diante da complexidade
dos servicos a serem prestados, de modo a evitar situagdes de risco.

Assim, conforme fundamentado acima, no caso de empresas que atuam
no ramo de vigilancia, seja armada ou desarmada, € indispensdvel Alvara de
Autorizacao de Funcionamento, bem como o Certificado de Seguranca para
atuar como prestadora de servigos no ambito do Estado de Santa Catarina, por
expressa determinacdo legal, nos termos da Lei n°. 7102/83, regulamentada pelo
Dec. n°® 89.056/83 e pela portaria DPF/MJ n° 18.045/2023, juntamente com a
respectiva revisdo, em plena validade.

Importante salientar, os precedentes jurisprudenciais que visam
demonstrar a desnecessidade da exigéncia de autorizacdo da Policia Federal para

os servicos de vigilncia desarmada, tratam de casos de vigilancia RESIDENCIAL

e COMERCIAL, nio dos casos especificos de PREDIOS PUBLICOS que,
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conforme a argumentac¢do supra, tem maior complexidade e demandam preparacao
diferenciada.
Nesse viés, cita-se o entendimento emanado no parecer do

Departamento de Policia Federal carreado aos autos:
6. A atividade de seguranca privada é controlada e fiscalizada
pela Policia Federal no Brasil por for¢a da Lei n°. 7.102/1983, do
Decreto n°. 89.056/1983 e da Portaria n°. 3.233/2012 - DG/PF,
mesmo que o vigilante preste o servico na forma desarmada.
Como reiterado um sem nimero de vezes pela DELP/CGCSP,
a auséncia de arma de fogo niao impede que pessoas, a
pretexto de prover seguranca ou vigilincia patrimonial ou
protecio a integridade fisica de outros, acabem por fazer uso
inapropriado de forca, a colocar em risco exacerbado a
incolumidade da populacao;
7. A Policia Federal defende que a arma de fogo ndo faz parte do
conceito legal de seguranca privada, ou seja, o uso ou nio do
equipamento depende de decisdo contratual do tomador do
servico, do tipo de servigo a prestar e do empregador (empresa
especializada) do vigilante, até porque o vigilante tem porte de
arma em servico (funcional condicionado) por forca do Estatuto
do Desarmamento (inciso VIII do artigo 6° e artigo 7°) e do inciso
II do artigo 19 da Lei n®. 7.102/1983. Com ou sem arma de fogo,
vigilancia patrimonial somente pode ser prestada por

vigilantes, nos termos da Lei n°. 7.102/1983;

A manifestacio do Ministério da Justica € pertinente e inafastavel: a
auséncia de arma de fogo nio impede que pessoas, a pretexto de prover seguranga
ou vigilancia patrimonial ou protecdo a integridade fisica de outros, acabem por

fazer uso inapropriado de forca, a colocar em risco exacerbado a incolumidade da
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populacdo e, dessa forma, necessdrio que tais atividades sejam exercidas por
vigilantes.

Em face do exposto, solicita-se os préstimos desta respeitavel
Administragdo, a fim de que seja sanada a omissao apontada e incluida a referida
exigéncia dos documentos que regulamentam a atividade das empresas de
seguranca privada, emitidos pelo Departamento de Policia Federal e pela

Secretaria de Seguranca Publica, ao instrumento convocatorio.

IV — PEDIDOS E REQUERIMENTOS

Demonstradas as irregularidades no instrumento convocatorio € seus
anexos, conforme as razdes expostas, pugna pelo recebimento, processamento e
acolhimento desta impugnacgdo, reconhecendo-se as ilegalidades arguidas, e por
consequéncia fatica das nitidas ilegalidades, requer-se a adequacdo do objeto do
certame, com a inclusdo da funcdo de vigilante em substituicdo a funcdo de
vigia/porteiro, bem como a integracio das exigéncias de habilitacao supracitadas,
posto que munidas de vasto arcabouco legal que demonstram sua necessidade.

Por fim, requer seja republicado o novo texto editalicio pelos meios
oficiais, nos termos do $4° do art. 21 da Lei n° 8.666/93, marcando-se nova data

para a realizacao da licitacao.

Pede deferimento,

Florian6polis/SC, 24 de julho de 2023.

Assinado de forma digital por ALUISIO
ALUISIO COUTINHO GUEDES couTiNHO GUEDES

PINTO:37985140972 PINTO:37985140972
Dados: 2023.07.24 16:32:27 -03'00'

ALUISIO C. GUEDES PINTO
OAB/SC 3.899
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TATIANA CRISTINA PEREIRA FERRARI
OAB/SC 44.833
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2025

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC001080/2023

DATA DE REGISTRO NO MTE: 06/06/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR002295/2023
NUMERO DO PROCESSO: 10263.101921/2023-56
DATA DO PROTOCOLO: 06/06/2023

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND DAS EMPR DE ASSEIO CONS E SEV TERCER DO EST SC, CNPJ n. 78.326.469/0001-02, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AVELINO LOMBARDI;

E

FED VIG EMPR EMP SEG VIG PREST SER ASS CON TR VAL EST SC, CNPJ n. 73.326.118/0001-88,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JODECIR PEDROSO DE SOUZA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIG E SEGUR PRIVADA PRESTADORA DE SERV
NO MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS SC, CNPJ n. 05.753.274/0001-75, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). MARCIO DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA
PRESTADORAS DE SERVICOS DE SAO JOSE E REGIAO, CNPJ n. 05.086.385/0001-75, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VANDERLEI MICHELON;

SIN VIG EMP EMP SEG VIG EM PRE SER AS CON TR VAL BLU RE, CNPJ n. 74.125.121/0001-04, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JODECIR PEDROSO DE SOUZA;

SINDICATO EMPR. RAMO. ATIV.SEG.PRIV.E EMPR.EMPRES..SEG,,VIG,SEG PESSOAL, ORG.AG.TAT.
CURSO FORM.ESP.VIG.CRICIUMA REGIAO-SINVAC, CNPJ n. 00.115.169/0001-97, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). BERTOLINO BORGES ALVES;

SIND.VIG.EMP.SEG.VIG.PRES.SER. CON.TRA.VAL.JOACAB, CNPJ n. 72.413.545/0001-30, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). TELMO VIEIRA SATICQ;

SIND.VIG.EMP.SEG.VIG.PRES.SERV CON.TRA.VAL.LAGES, CNPJ n. 72.448.483/0001-00, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MATIAS JOSE RIBEIRO;

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA DE TUBARAO E REGIAO, CNPJ n. 04.615.896/0001-74, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). SERAFIM MEDEIROS AGUILERA,;

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA DE CHAPECO E REGIAO, CNPJ n. 80.636.913/0001-38, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). MODESTO NERVIS;

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA DE JOINVILLE/SC, CNPJ n. 72.424.369/0001-32, neste ato representado(a) por seu Presidente,
Sr(a). SILVIO KAMMER,;

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA DE JARAGUA DO SUL E REGIAO, CNPJ n. 05.393.219/0001-11, neste ato representado(a) por
seu Presidente, Sr(a). ARIANE FERNANDES;

SIND VIG EMP SEG VIG PRES SER ASSEIO CON TRA VAL ITAJAI, CNPJ n. 72.422.637/0001-87, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ADILSON LUIS GRANDO;

SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA DE SAO BENTO DO SUL E REGIAO, CNPJ n. 02.930.317/0001-52, neste ato representado(a)
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por seu Presidente, Sr(a). DAIR JOSE PADILHA,;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIG E SEG PRIVADA PRESTADORAS DE SERV
NO MUNIC DE RIO DO SUL E REG DO ALTO VALE DO ITAJAI/SC - SINVAC, CNPJ n. 04.360.881/0001-
02, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EVOLNICE SANTANA FLORES;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de junho de
2023 a 31 de janeiro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Trabalhadores nas Empresas de
Asseio, Conservagao e Servigos Terceirizados na fungao de VIGIA , com abrangéncia territorial em
Abdon Batista/SC, Abelardo Luz/SC, Agrolandia/SC, Agrondémica/SC, Agua Doce/SC, Aguas de
Chapecé/SC, Aguas Frias/SC, Aguas Mornas/SC, Alfredo Wagner/SC, Alto Bela Vista/SC,
Anchieta/SC, Angelina/SC, Anita Garibaldi/SC, Anitapolis/SC, Antoénio Carlos/SC, Apiuna/SC,
Arabuta/SC, Araquari/SC, Ararangua/SC, Armazém/SC, Arroio Trinta/SC, Arvoredo/SC, Ascurra/SC,
Atalanta/SC, Aurora/SC, Balneario Arroio do Silva/SC, Balneario Barra do Sul/SC, Balneario
Camboriu/SC, Balneario Gaivota/SC, Balneario Pigarras/SC, Balneario Rincao/SC, Bandeirante/SC,
Barra Bonita/SC, Barra Velha/SC, Bela Vista do Toldo/SC, Belmonte/SC, Benedito Novo/SC,
Biguagu/SC, Blumenau/SC, Bocaina do Sul/SC, Bom Jardim da Serra/SC, Bom Jesus do Oeste/SC,
Bom Jesus/SC, Bom Retiro/SC, Bombinhas/SC, Botuvera/SC, Brago do Norte/SC, Brago do
Trombudo/SC, Brunoépolis/SC, Brusque/SC, Cagador/SC, Caibi/SC, Calmon/SC, Camboritu/SC, Campo
Alegre/SC, Campo Belo do Sul/SC, Campo Eré/SC, Campos Novos/SC, Canelinha/SC, Canoinhas/SC,
Capao Alto/SC, Capinzal/SC, Capivari de Baixo/SC, Catanduvas/SC, Caxambu do Sul/SC, Celso
Ramos/SC, Cerro Negro/SC, Chapadao do Lageado/SC, Chapecé/SC, Cocal do Sul/SC,
Concordia/SC, Cordilheira Alta/SC, Coronel Freitas/SC, Coronel Martins/SC, Correia Pinto/SC,
Corupa/SC, Criciuma/SC, Cunha Pora/SC, Cunhatai/SC, Curitibanos/SC, Descanso/SC, Dionisio
Cerqueira/SC, Dona Emma/SC, Doutor Pedrinho/SC, Entre Rios/SC, Ermo/SC, Erval Velho/SC, Faxinal
dos Guedes/SC, Flor do Sertao/SC, Florianépolis/SC, Formosa do Sul/SC, Forquilhinha/SC,
Fraiburgo/SC, Frei Rogério/SC, Galvao/SC, Garopaba/SC, Garuva/SC, Gaspar/SC, Governador Celso
Ramos/SC, Grao Para/SC, Gravatal/SC, Guabiruba/SC, Guaraciaba/SC, Guaramirim/SC, Guaruja do
Sul/SC, Guatambu/SC, Herval d'Oeste/SC, Ibiam/SC, lIbicaré/SC, lbirama/SC, Igara/SC, llhota/SC,
Imarui/SC, Imbituba/SC, Imbuia/SC, Indaial/SC, lomeré/SC, Ipira/SC, Ipora do Oeste/SC, Ipuagu/SC,
Ipumirim/SC, Iraceminha/SC, Irani/SC, Irati/SC, Irinedépolis/SC, Ita/SC, Itaiopolis/SC, Itajai/SC,
Itapema/SC, Itapiranga/SC, Itapoa/SC, Ituporanga/SC, Jabora/SC, Jacinto Machado/SC,
Jaguaruna/SC, Jaragua do Sul/SC, Jardinépolis/SC, Joagaba/SC, Joinville/SC, José Boiteux/SC,
Jupid/SC, Lacerdopolis/SC, Lages/SC, Laguna/SC, Lajeado Grande/SC, Laurentino/SC, Lauro
Miiller/SC, Lebon Régis/SC, Leoberto Leal/SC, Lindéia do Sul/SC, Lontras/SC, Luiz Alves/SC,
Luzerna/SC, Macieira/SC, Mafra/SC, Major Gercino/SC, Major Vieira/SC, Maracaja/SC, Maravilha/SC,
Marema/SC, Massaranduba/SC, Matos Costa/SC, Meleiro/SC, Mirim Doce/SC, Modelo/SC, Mondai/SC,
Monte Carlo/SC, Monte Castelo/SC, Morro da Fumaga/SC, Morro Grande/SC, Navegantes/SC, Nova
Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Nova Trento/SC, Nova Veneza/SC, Novo Horizonte/SC, Orleans/SC,
Otacilio Costa/SC, Ouro Verde/SC, Ouro/SC, Paial/SC, Painel/SC, Palho¢a/SC, Palma Sola/SC,
Palmeira/SC, Palmitos/SC, Papanduva/SC, Paraiso/SC, Passo de Torres/SC, Passos Maia/SC, Paulo
Lopes/SC, Pedras Grandes/SC, Penha/SC, Peritiba/SC, Pescaria Brava/SC, Petrolandia/SC,
Pinhalzinho/SC, Pinheiro Preto/SC, Piratuba/SC, Planalto Alegre/SC, Pomerode/SC, Ponte Alta do
Norte/SC, Ponte Alta/SC, Ponte Serrada/SC, Porto Belo/SC, Porto Uniao/SC, Pouso Redondo/SC,
Praia Grande/SC, Presidente Castello Branco/SC, Presidente Getlilio/SC, Presidente Nereu/SC,
Princesa/SC, Quilombo/SC, Rancho Queimado/SC, Rio das Antas/SC, Rio do Campo/SC, Rio do
Oeste/SC, Rio do Sul/SC, Rio dos Cedros/SC, Rio Fortuna/SC, Rio Negrinho/SC, Rio Rufino/SC,
Riqueza/SC, Rodeio/SC, Romelandia/SC, Salete/SC, Saltinho/SC, Salto Veloso/SC, Sangao/SC, Santa
Cecilia/SC, Santa Helena/SC, Santa Rosa de Lima/SC, Santa Rosa do Sul/SC, Santa Terezinha do
Progresso/SC, Santa Terezinha/SC, Santiago do Sul/SC, Santo Amaro da Imperatriz/SC, Sao Bento do
Sul/SC, Sao Bernardino/SC, Sao Bonifacio/SC, Sao Carlos/SC, Sao Cristéoviao do Sul/SC, Sao
Domingos/SC, Sao Francisco do Sul/SC, Sao Jodo Batista/SC, Sao Joao do Itaperia/SC, Sao Joao do
Oeste/SC, Sao Joao do Sul/SC, Sao Joaquim/SC, Sao José do Cedro/SC, Sao José do Cerrito/SC,
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Sao José/SC, Sao Lourengo do Oeste/SC, Sao Ludgero/SC, Sdao Martinho/SC, Sao Miguel da Boa
Vista/SC, Sao Miguel do Oeste/SC, Sao Pedro de Alcantara/SC, Saudades/SC, Schroeder/SC,
Seara/SC, Serra Alta/SC, Sideropolis/SC, Sombrio/SC, Sul Brasil/SC, Taié/SC, Tangara/SC,
Tigrinhos/SC, Tijucas/SC, Timbé do Sul/SC, Timbé Grande/SC, Timbo6/SC, Trés Barras/SC,
Treviso/SC, Treze de Maio/SC, Treze Tilias/SC, Trombudo Central/SC, Tubarao/SC, Tunapolis/SC,
Turvo/SC, Unido do Oeste/SC, Urubici/SC, Urupemal/SC, Urussanga/SC, Vargeao/SC, Vargem
Bonita/SC, Vargem/SC, Vidal Ramos/SC, Videira/SC, Vitor Meireles/SC, Witmarsum/SC, Xanxeré/SC,
Xavantina/SC, Xaxim/SC e Zortéa/SC.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

O piso salarial passa ser o seguinte a partir de 1° de junho de 2023:
VIGIA:

Assim considerados os empregados que controlam o acesso de pessoas, bens, veiculos, fazem rondas
perimetrais e/ou monitoramento de circuitos internos de televisdo, monitorando as dependéncias do local
vigiado.

R$ 1.700,00 (Um mil, setecentos reais).

Paragrafo primeiro: E vedado aos trabalhadores que exercem a fungdo de VIGIA atuarem em instituicdes
financeiras e 6rgéos publicos, bem como € vedado aos trabalhadores que exercem as fungdes de VIGIA
atuarem armados. E vedado ao VIGIA realizar revista pessoal corporal.

Paragrafo segundo: Equiparam-se a VIGIA, para os fins da presente norma coletiva, as fungdes de
controlador de acesso, fiscal de acesso, monitor de acesso e quaisquer outras que tenham atividades
similares ao controle de acesso e protecao patrimonial.

Paragrafo terceiro: Ao VIGIA ndo compete a reagéo ativa (enfrentamento), mas tdo somente o zelo pelo
patrimdnio e, em caso de necessidade, ameaga ou intrusdo que demandem enfrentamento, o VIGIA devera
acionar a vigilancia e/ou 6rgaos competentes (Policia).

Paragrafo quarto: Ao VIGIA, pela natureza de sua fungéo, ndo é devido o adicional de periculosidade.

Paragrafo quinto: As partes comprometem-se a negociar reajuste para o piso salarial da fungéo de VIGIA
na proxima data-base da categoria.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Fica assegurado aos empregados da categoria o reajuste nos pisos salariais que se fizer necessario para o
atingimento do piso salarial previsto na clausula terceira a partir de 1° de junho de 2023.

Paragrafo Unico: Serdo compensadas eventuais antecipagdes salariais concedidas no periodo de 1°.01.2022 a
31.05.2023, salvo as decorrentes de promogao, término de aprendizagem, transferéncias de cargo, fungao,
estabelecimento ou localidade e equiparagao salarial determinada por sentenga judicial transitada em julgado.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - MORA SALARIAL
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As empresas pagardo aos empregados 2% (dois por cento) ao dia, sobre o salario vencido, no caso de mora
salarial.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SEXTA - DEMONSTRATIVO SALARIAL

As empresas deverdo fornecer, ou disponibilizar por meio eletrobnico, aos empregados contracheque, ou outro
documento que discrimine as verbas salariais pagas, até o 5° dia til do més.

Paragrafo primeiro: Caso sejam verificadas pelo empregado e pela empresa eventuais diferencas salariais
devidas, estas deverdo ser pagas até o dia 20 de cada més.

Paragrafo segundo: O comprovante de depdsito bancario identificado de salarios e beneficios possui valor de

recibo e exime a obrigatoriedade de assinatura do empregado no contracheque, desde que esteja descrito e
identificado no comprovante de depdésito.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA SETIMA - ANTECIPAGAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Fica facultada as empresas abrangidas pela presente convengéo a antecipacdo do percentual de 50% (cinquenta
por cento) do 13° salario aos empregados que a requeiram até 10 (dez) dias apds o recebimento da comunicagao
de férias.

Paragrafo Primeiro: As empresas também podem proceder ao pagamento do 13° salario em uma unica parcela,
juntamente com o pagamento do salario do més de novembro/2023.

Paragrafo Segundo: A antecipagao prevista no caput desta clausula seré feita pela remuneragéo do més do efetivo
pagamento.

OUTRAS GRATIFICAGOES

CLAUSULA OITAVA - TRINTIDIO

Fica convencionado que os trabalhadores abrangidos por essa CCT nao fardo jus a indenizagao adicional
equivalente a 1 (um) salario mensal de que trata o art. 9° da Lei 7.238/84, ainda que dispensados sem justa causa,
no periodo de 30 (trinta) dias que antecede a data da corregao salarial (data-base).

PREMIOS

CLAUSULA NONA - PREMIO ASSIDUIDADE

Fica instituido a todos os trabalhadores integrantes da categoria profissional o adicional de assiduidade
correspondente a 7% (sete por cento) incidente sobre o total da remuneracéo, em carater indenizatdrio.

Paragrafo Primeiro: O adicional de assiduidade somente sera concedido ao empregado que, no curso do més, ndo
tenha faltado ao trabalho, inclusive faltas justificadas ou abonadas.

Paragrafo Segundo: Sera concedido ao trabalhador a possibilidade de apresentar atestado médico por até 2 (dois)
dias, consecutivos ou ndo, durante um ano, sem perder o direito ao prémio de que trata o caput da presente
clausula. A partir do terceiro dia, o empregado que faltar o trabalho, ainda que justificado por atestado médico,
perdera o prémio no més correspondente.
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AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA DECIMA - VALE ALIMENTAGAO

Sera fornecido vale-alimentagdo, nos moldes do Programa de Alimentagdo do Trabalhador (Lei n° 6.321/76 e
Portaria n° 3/02 da Secretaria de Inspegdo do Trabalho), por dia trabalhado, no valor de R$ 31,00/dia (trinta e um
reais), para jornada igual ou superior a 8 horas diarias, jornada 12x36 e jornada de 6 horas diarias.

Paragrafo Primeiro: Para o empregado horista sera fornecido vale-alimentagéo nos valores acima estipulados, por
dia trabalhado em jornada igual ou superior a 4 horas diarias.

Paragrafo Segundo: As empresas descontardo 20% (vinte por cento) do valor do vale-alimentagao fornecido aos
empregados, conforme permitido pelo art. 4° da Portaria n° 3 da Secretaria de Inspegdo do Trabalho, de 1°.03.02.

Paragrafo Terceiro: As empresas forneceréo o vale alimentagao antecipadamente até o 5° (quinto) dia util aos seus
empregados, exceto aqueles que estdao em periodo de experiéncia, os quais receberao semanalmente.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VALE TRANSPORTE

O vale transporte sera fornecido aos empregados antecipadamente até o 5° (quinto) dia util, exceto aqueles que
estdo em periodo de experiéncia, os quais receberdo semanalmente.

Paragrafo Unico: Fica facultado as empresas abrangidas pela presente convengdo converter o vale-transporte em
espécie, podendo ser pago em folha de pagamento, nas regides em que as mesmas ndo possuam sede, escritério
regional ou representante, e nos locais ndo servidos por transporte publico ou que nao haja transporte publico no
horario de inicio ou fim da jornada de trabalho, sem que seja considerado salario in natura e jornada in itinere.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SEGURO DE VIDA

Em favor de cada empregado, exceto os afastados das atividades por mais de um ano, o empregador mantera, de
forma gratuita, seguro de vida em grupo, com prémio de quinze vezes o salario fixo do empregado, em caso de
morte ou invalidez decorrente de acidente de trabalho, de acordo com as normas da SUSEP e limitado a tabela das
seguradoras aprovada pela SUSEP. Em caso de morte natural, o prémio sera de 50% (cinquenta por cento) do valor
supra estipulado.

Paragrafo unico: As empresas poderdo optar por indenizar diretamente, em pecunia, o empregado ou
dependente(s), nos valores e nos casos definidos no caput, a titulo de indenizagdo correspondente ao seguro de
vida, de acordo com as normas da SUSEP.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ASSISTENCIA JURIDICA

As empresas assegurarao assisténcia juridica gratuita e necessaria ao empregado que for indiciado em inquérito
criminal ou responder a agao penal por ato praticado no desempenho da sua fungdo ou em decorréncia da mesma e
na defesa do patriménio do empregador.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ASSISTENCIA FUNERAL

No caso de falecimento de empregado, a empresa pagara, a titulo de assisténcia funeral, a quantia correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do piso normativo da categoria, salvo empresa que possua seguro de vida que
estabelega cobertura de assisténcia funeral superior ao valor correspondente ao definido na presente clausula.
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CLAUSULA D~ECIMA QUINTA - BENEFICIO DE ASSISTENCIA AO TRABALHADOR (SAUDE E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL)

Com o objetivo de garantir a implementagdo e/ou manutengcdo dos convénios de saude disponibilizados pelos
Sindicatos profissionais, bem como viabilizar a qualificagdo educacional e profissional dos trabalhadores da
categoria, assegurando maior qualidade de vida, crescimento pessoal e empregabilidade, fica convencionado que
todas as empresas abrangidas pela presente Convengao Coletiva de Trabalho contribuirdo mensalmente com valor
de R$ 14,00 (quatorze reais) por empregado, o qual sera revertido em beneficio ao trabalhador, distribuido da
seguinte forma:

R$ 1,00 (um real) - FEVASC - Federagédo dos Vigilantes, Empregados de Empresas de Segurancga, Vigilancia,
Prestadoras de Servigos, Asseio e Conservagéao e de Transporte de Valores do Estado de Santa Catarina;

R$ 1,00 (um real) - ICAEPS - Instituto Catarinense De Educacéo Profissional;
R$ 12,00 (doze reais) - Sindicatos Profissionais da base territorial correspondente.

Paragrafo Primeiro: O recolhimento dos valores acima convencionados sera pago diretamente a cada uma das
entidades até o dia 10 de cada més, juntamente com planilha demonstrativa de valores, relagdo de empregados e
comprovante de recolhimento.

Paragrafo Segundo: Os Sindicatos profissionais deverdo encaminhar ao Sindicato patronal copia de todos os
convénios de assisténcia de saude oferecidos em beneficio dos empregados.

Paragrafo Terceiro: O ICAEPS dara ampla divulgagdo em seus meios de comunicagéo de todos os treinamentos,
cursos, palestras e projetos desenvolvidos em favor da categoria e disponibilizara relatério de gestdo, nos moldes
previstos em seu estatuto.

Paragrafo quarto: Os cursos oferecidos pelo ICAEPS nao terdo quaisquer custos ao empregado.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - REAPROVEITAMENTO PROFISSIONAL

Ficam autorizadas as empresas em caso de término do contrato entre prestador e tomador de servigos a aplicagao
automatica da rescisao prevista no art. 484-A, desde que o empregado permaneca laborando no mesmo posto de
servicgo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - HOMOLOGAGOES DAS RESCISOES DOS CONTRATOS DE
TRABALHO

As rescisdes dos contratos de trabalho de empregados deverado, obrigatoriamente, ser homologadas na sede do
Sindicato Laboral, exclusivamente de forma presencial, em até 5 dias uUteis apos o pagamento das verbas
rescisorias no prazo e na forma estabelecida pela legislagéo vigente.

Paragrafo primeiro: No ato da homologacao, a empresa devera se fazer representar por preposto devidamente
registrado como empregado celetista da empresa, que devera entregar ao Sindicato Laboral cépia dos documentos
relativos a rescisdo dos empregados: ficha cadastral do empregado, TRCT, extrato de FGTS, copia CTPS com a
baixa do contrato, comprovante de quitacdo das verbas rescisorias, aviso prévio ou pedido de demissao,
comprovante de depodsito da multa do FGTS se for o caso, exame médico demissional, contracheque dos ultimos 3
meses, comprovante no caso de descontos e PPP.

Paragrafo segundo: Todos os custos de deslocamento do trabalhador para a realizagdo da homologagao sao de
responsabilidade da empresa empregadora.

Paragrafo terceiro: O descumprimento da presente Clausula culminara em multa de 20% do valor bruto da
rescisao, sendo 10% revertidos para o trabalhador e 10% para o Sindicato da base territorial correspondente.
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Paragrafo quarto: As empresas associadas ao Sindicato Patronal SEAC/SC ficam desobrigadas do cumprimento
da presente clausula coletiva, inclusive seus paragrafos.

AVISO PREVIO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPENSA DO AVISO PREVIO

Tratando-se de rescisdo contratual sem justa causa pelo empregador, se o empregado obtiver novo emprego antes
do término do periodo de aviso prévio e comunicar, por escrito, tal situagdo com antecedéncia de 48 (quarenta e
oito) horas, fica a empresa dispensada do pagamento relativo ao periodo do aviso prévio nao trabalhado.

OUTRAS NORMAS REFERENTES AADMISSAQ, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA NONA - HORISTA

Ficam as empresas autorizadas a contratar VIGIAS na condicdo de horistas, para somente para
laborar em sabados, domingos, feriados, folgas, faltas, férias, eventos, substituicdo em intervalo intrajornada e em
caso de necessidade de prorrogagao da jornada de trabalho superior a 12 horas diarias e inferior a 15 horas diarias.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a utilizagdo dos servigos dos empregados ja contratados para realizagdo desta
jornada.

Paragrafo Segundo: A jornada dos VIGIAS contratados na condi¢do de horistas ndo podera ser inferior a 24 (vinte
e quatro) horas mensais, com excegao dos empregados contratados para a realizagao de eventos.

CLAUSULA VIGESIMA - CONTRATO INTERMITENTE

Fica facultada as empresas a contratagdo de empregados na modalidade intermitente, na forma dos artigos 452-A e
seguintes da CLT, apenas para a prestagdo de servigos nos eventos de: festas, festivais, feiras, shows, jogos
esportivos, convengdes, eventos corporativos, atestados médicos, férias e faltas, desde que para a prestagao de
servicos de forma ndo continua, sendo obrigatéria a alternancia de periodos de prestagdo de servicos e de
inatividade.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PENALIDADE SUSPENSAO

Fica facultada as empresas a possibilidade de determinagdo do inicio do cumprimento pelo empregado de
penalidade de suspensao no dia de trabalho subsequente a aplicagao da sangédo, com o objetivo de preservar os
interesses do empregado, evitando o seu deslocamento desnecessario ao posto de servigo.

Paragrafo Primeiro: A aplicacdo da penalidade de suspensao devera ser realizada na primeira oportunidade apos o

ato faltoso ou imediatamente apds a sua apuragéo, porém o cumprimento da suspensao podera iniciar-se no dia de
trabalho subsequente a aplicagdo da sangao.

Paragrafo Segundo: Fica estabelecido que a hipotese prevista na presente clausula ndo caracteriza perdao tacito.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - GARANTIA DE TRANSPORTE AO EMPREGADO
1Doc: 75/112
www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR002295/2023 7/20



06/06/2023, 13:56 Mediador - Extrato Convencgao Coletiva

As empresas assegurarao transporte ao empregado, para deslocamento em servigo, quando nao tenha posto fixo
ou esteja em equipe de reserva, ressalvada a hipétese de escala comunicada ao empregado, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, sendo assegurado ao empregado "volante" vale transporte para o
deslocamento em servigo, exceto quando a empresa fornecer diretamente o transporte através de veiculo proprio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - LOCAL PARA REFEIGAO

As empresas se comprometem a interceder por escrito junto as tomadoras de servigos para dispor de local
adequado para que os empregados realizarem suas refei¢des.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ALTA PREVIDENCIARIA

E obrigatério ao empregado que receber alta previdenciaria apresentar-se a empresa no dia Gtil imediatamente
subsequente a alta, recebendo protocolo de apresentagéo, sob pena de ter o periodo de inércia considerado falta
injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de emprego.

Paragrafo Primeiro: Caso o empregado tenha ingressado com recurso contra a alta previdenciaria, devera
comunicar a empresa também no dia util imediatamente subsequente a alta, que fornecera contra recibo da referida
comunicagdo, sob pena de ter o periodo de inércia considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o
abandono de emprego.

Paragrafo Segundo: Caso o empregado nao labore durante o processamento do recurso/agédo apresentado em
face do INSS este devera declarar de préprio punho ou por outro meio perante a empresa expressamente esta
condigao, eximindo-a do pagamento dos respetivos salarios e demais consectarios durante este periodo.

Paragrafo Terceiro: Quando a empresa efetuar o encaminhamento previdenciario esta devera cientificar o
empregado do conteudo da presente clausula.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - RELAGOES CONTRATUAIS

As relagdes contratuais de trabalho entre empresa e empregado que perceba salario mensal igual ou superior a
R$4.000,00 (quatro mil reais) seréo objeto de livre estipulagédo das partes interessadas.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO E UTILIZAGAO DE VIGIA

Visando enquadrar na presente Convencgéo Coletiva de Trabalho, os Empregados que forem desenvolver as
atividades de VIGIAS, para as Empresas da Categoria Econémica, as partes pactuam o regramento para a
contratacéo e utilizagdo dos Trabalhadores VIGIAS, na vigéncia desta Norma Coletiva de Trabalho, da
seguinte forma:

Paragrafo Primeiro: A excegéo de empresas que componham o mesmo grupo econdmico e desde que
estejam com contrato em vigéncia de prestacao de servigos de vigilancia humana para o respectivo posto
de trabalho, fica expressamente vedada a contratacao e utilizacdo de VIGIAS, em qualquer Posto de
Trabalho ocupado por Trabalhadores Vigilantes, durante a vigéncia desta Norma Coletiva Trabalho, sob
pena de nulidade da contratagdo, e com a devida DENUNCIA na Policia Federal, para fins de cumprimento
da Legislagado Pertinente (Lei 7.102/83).

Paragrafo Segundo: O Piso Salarial para os Trabalhadores contratados para exercer as Fungdes de

VIGIAS, ndo podera, em hipétese alguma, ser menor que R$ 1.700,00 (um mil setecentos reais).
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Paragrafo terceiro: No caso de contratagdo de VIGIAS, com iminentes prejuizos aos VIGILANTES, a
“Empresa Substituida”, que perder o Posto de Vigilante, fica obrigada a comunicar o Sindicato Profissional
da Base Territorial, onde ocorra o fato, de maneira imediata e sob protocolo, para que a Entidade
Profissional DENUNCIE o fato & POLICIA FEDERAL, para as providéncias cabiveis, sem prejuizo da ACAO
TRABALHISTA pelo Sindicato Laboral, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, da data do protocolo.

Paragrafo Quarto: As partes convencionam que a presente Clausula tera validade até 31.01.2025, para
todos os fins de direito.

Paragrafo Quinto: Em caso de alteragdo na Legislagao de regramento para a Fungéo de VIGIA, a presente
Clausula sera revisada para a devida adequagao, sempre com o objetivo de atender os ditames da Lei n°
7.102/83, no seu Artigo 10.”.

Paragrafo Sexto: As partes comprometem-se a negociar reajuste para o piso salarial da fungéo de VIGIA
na proxima data-base da categoria.

JORNADA DE TRABALHO - DURA(;AO, DISTRIBUI(;AO, CONTROLE, FALTAS
PRORROGACAO/REDUCAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - SUBSTITUICAO (RENDICAO) DE POSTO DE SERVIGO -
PRORROGAGAO - ALIMENTAGAO

Nos postos de servigos onde ocorra troca (rendigdo) de trabalhadores em horarios pré-determinados, havendo
atraso igual ou superior a 60 (sessenta) minutos que obrigue o VIGIA a permanecer no posto de servico,
prorrogando sua jornada de trabalho, fica assegurado o fornecimento de alimentagdo, vedada sua conversdo em
pecunia.

COMPENSAGCAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - BANCO DE HORAS

E facultada as empresas abrangidas pelo presente instrumento a implantagdo de banco de horas, estabelecido no
§2° do art. 59 da CLT, em que o excesso de horas em um dia sera compensado pela correspondente diminuicdo em
outro dia a ser determinado pelo empregador.

Paragrafo Primeiro: O banco de horas de que trata a presente clausula independe de acordo individual, desde que
a compensagao ocorra no periodo maximo de 6 (seis) meses.

Paragrafo Segundo: Caso haja rescisdo de contrato de trabalho as horas ndo compensadas serdo pagas como

extraordinarias.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - INTERVALO INTRAJORNADA
Fica facultado ao empregador reduzir o tempo de concessao do intervalo para repouso ou alimentagao, disposto no
art. 71 da CLT, para 30 minutos.

Paragrafo Primeiro: A redugéo de que trata o caput somente é valida nos casos em que o intervalo intrajornada é
usufruido pelo empregado, ndo sendo devido pelo empregador qualquer valor em razédo da redugdo convencionada.

Paragrafo Segundo: Excetua-se ao caput as jornadas de 12 horas (escalas 12x36 e 6x12) em que o intervalo
intrajornada concedido ou indenizado sera sempre de 1 (uma) hora, o qual possui natureza indenizatdria.

CONTROLE DA JORNADA
CLAUSULA TRIGESIMA - SISTEMAS ALTERNATIVOS DE CONTROLE DE JORNADA
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Os empregadores, além dos controles de jornada previstos na CLT, poderao adotar quaisquer sistemas alternativos
de controle da jornada de trabalho, inclusive de modo remoto e telematico, que deverao registrar os horarios de
inicio e término do trabalho, sendo que em qualquer das situagdes, a empresa ficara obrigada a disponibilizar ao
empregado a comprovagao da jornada de trabalho realizado, podendo ser em formato eletrénico ou fisico.

FALTAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE FALTA AO PAI/MAE TRABALHADORA

Fica assegurado abono de falta a mae trabalhadora, mediante comprovacgao por declaragdo médica, em caso de
necessidade de consulta médica do filho de até 12 (doze) anos de idade ou, sendo o filho invalido ou portador de
necessidades especiais, sem limite de idade. O abono da falta do pai trabalhador somente ocorrera se o mesmo for
separado judicialmente ou divorciado e detiver a guarda do filho.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ABONO DE FALTA AO EMPREGADO ESTUDANTE E
VESTIBULANDO

Fica assegurado abono de faltas ao empregado estudante e vestibulando, nos horarios dos exames, desde que o
empregador seja comunicado com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e que o empregado comprove a
participagao nas provas.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - JORNADA DE TRABALHO

Com base no Art. 7°, inciso XllI, Capitulo Il da CF/88, 59-A da CLT e art. 611-A da CLT fica facultado a empresa e
respectivos empregados estabelecerem acordo de prorrogagéo e compensagao de horario de trabalho, podendo ser
adotado o regime 12 x 36 (12 horas de trabalho com 36 horas de descanso) ou a jornada de trabalho de 6 horas de
22 a 62 feira (periodo diurno) com 12 horas trabalhadas aos sabados ou domingos, alternadamente, perfazendo 42
horas semanais.

Paragrafo Primeiro: As partes convencionam que a remuneragédo do empregado submetido ao regime 12 x 36 sera
composta das seguintes rubricas salariais:

A) 12 x 36 Diurno

e Salario base
e 1hora normal com acréscimo de 50% a titulo de intervalo intrajornada (caso n&o concedido, por dia
trabalhado - pagamento do valor da hora normal acrescido de 50%), em carater indenizatorio.

B) 12 x 36 Noturno

* Salario base

¢ Adicional noturno

* Reflexo do adicional noturno sobre o DSR

e 1 hora normal a titulo de hora noturna reduzida com acréscimo de 20% de adicional noturno por dia
trabalhado (pagamento do valor da hora normal acrescido de 20%)

¢ 1hora normal com acréscimo de 50% a titulo de intervalo intrajornada (caso n&o concedido, por dia
trabalhado - pagamento do valor da hora normal acrescido de 50%), em carater indenizatorio.

Obs.: A adogéo desse regime contempla a previsao constante do art. 5° da Lei 605/49.

Paragrafo Segundo: As horas excedentes a oitava didria ou a quadragésima quarta semanal ndo serdo
remuneradas extraordinariamente, por tratar-se de regime de compensacao.

Paragrafo Terceiro: O intervalo intrajornada ndo concedido sera pago em carater indenizatorio.
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Paragrafo Quarto: Nos regimes 12x36 e 6(diurnas)x12 a remuneragdo mensal pactuada abrange os pagamentos
devidos pelo descanso semanal remunerado, domingos e pelo descanso em feriados, e serdo considerados
compensados os feriados e as prorrogac¢des de trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e 0 § 5° do
art. 73 da CLT.

Paragrafo Quinto: O divisor mensal aplicavel a jornada 12x36 e 6x12 & 220 (duzentos e vinte).

Paragrafo Sexto: A prestagcao de horas extras habituais, inclusive trabalho em dias de folga, ndo descaracteriza o
acordo de compensagéo de jornada e o banco de horas.

Paragrafo Sétimo: Com a superveniente aprovacao do Estatuto da Segurancga Privada considerar-se-a o texto da
presente clausula automaticamente ajustado a nova legislagéo.

Paragrafo Oitavo: Fica autorizada a adocao de jornada de compensacao em ambientes insalubres, ndo se fazendo
necessaria a licenga prévia do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 60, paragrafo unico e 611-A, Xlll da CLT.

Paragrafo Nono: Por ndo se considerar tempo a disposicdo do empregador, ndo sera computado como periodo
extraordinario o que exceder a jornada normal, quando o empregado, por escolha propria, buscar protegao pessoal,
em caso de inseguranga nas vias publicas ou mas condigbes climaticas, bem como adentrar ou permanecer nas
dependéncias da empresa para exercer atividades particulares, entre outras: praticas religiosas; descanso; lazer;
estudo; alimentagao; atividades de relacionamento social; higiene pessoal; troca de roupa ou uniforme, etc.

Paragrafo Décimo: O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupag¢édo do posto
de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo
empregador, ndo sera computado na jornada de trabalho, por ndo ser tempo a disposi¢cao do empregador.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - TROCA DO DIA DE FERIADO

E facultada as empresas a troca do dia de feriado para outro dia que possibilite a continuidade operacional da
prestagao de servigo, conforme o interesse do tomador de servigos, nos termos do art. 611-A, XI, da CLT.

FERIAS E LICENGAS
OUTRAS DISPOSI(}@ES SOBRE FERIAS E LICENCAS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - INiCIO DO PERIODO DO GOZO DE FERIAS

Fica convencionado entre as partes que o inicio das férias coletivas ou individuais somente ndo podera coincidir
com domingo ou feriado, bem como sadbados em que nao haja expediente normal de trabalho.

Paragrafo Primeiro: Para os empregados que trabalhem em regime de compensagao, o inicio das férias nao
podera coincidir com o dia da folga de sua escala de servico, exceto para os empregados que laboram em escala
12x36 que em raz&o das caracteristicas da escala nao € possivel evitar que o inicio recaia nestes dias, podendo as
férias ser iniciadas em qualquer data a ser definida pelo empregador.

Paragrafo Segundo: O aviso de concessao de férias ao empregado devera ser feito com o prazo minimo de 15
dias.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ANTECIPAGAO DO PERIODO DE FERIAS

E facultado ao empregador antecipar as férias dos colaboradores que ainda ndo cumpriram o periodo aquisitivo.

Paragrafo primeiro: A comunicagao da concessao de férias pode ser feita ao colaborador com antecedéncia de
10 dias.

Paragrafo segundo: Em caso de pedido de demissdo pelo colaborador ou de encerramento do contrato
de prestagdo de servigos, antes do término do periodo aquisitivo das férias antecipadas, fica permitido ao
empregador o desconto nas verbas rescisérias do valor proporcional das referidas férias ainda nao adquiridas pelo
colaborador.
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Paragrafo terceiro: Em caso de dispensa por justa causa aplicada ao colaborador antes do término do
periodo aquisitivo de férias, fica a empresa autorizada a efetuar o desconto das férias antecipadas na rescisao
contratual. Fica tal desconto excluido do limite do §5° do art. 477 da CLT.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - SISTEMAS DE SEGURANGA

As empresas garantirdo aos empregados lotados em postos de servico sem qualquer protegdo, como terrenos,
patios e areas descobertas, a instalagdo de guarita ou outro equipamento semelhante que propicie condi¢cdes de
abrigo contra intempéries.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - TRABALHO EM DIAS DE CHUVA

No caso de trabalho em dias de chuva, quando o empregado estiver trabalhando em areas externas, sem protecao,
Ihe sera fornecido equipamento de protegao impermeavel.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - COLETE SINALIZADOR

Para os empregados que trabalhem em estacionamentos ou locais em que haja necessidade de controle de fluxo de
veiculo, as empresas fornecerao colete sinalizador.

UNIFORME

CLAUSULA QUADRAGESIMA - UNIFORMES

As empresas fornecerdo aos empregados, gratuita e anualmente, 02 (dois) uniformes completos e adequados as
diferentes condig¢des climaticas do Estado no decorrer do ano, que deverao ser devolvidos por ocasido da rescisdo
contratual. O descumprimento desta obrigagéo pelo empregado assegurara ao empregador o recebimento de 30%
(trinta por cento) da importancia dispensada com a aquisi¢gao do uniforme.

Paragrafo Primeiro: A empresa fornecera, gratuitamente, de dois em dois anos, jaqueta ou japona para o abrigo
dos empregados contra o frio, a ser devolvida por ocasido da rescisao contratual ou reembolsada pelo empregado
nos moldes do estipulado no caput desta Clausula.

Paragrafo Segundo: O “quepe” ou “bico-de-pato” sera confeccionado em tecido.

Paragrafo Terceiro: As empresas fornecerdo, gratuitamente, a cada 12 (doze) meses, um par de sapatos aos
empregados, que devera ser devolvido por ocasido da rescisdo contratual ou reembolsado.

Paragrafo Quarto: As empresas fornecerao uniformes adequados para as empregadas femininas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - LOCAL PARA GUARDA DE UNIFORMES

As empresas se comprometem a interceder junto as tomadoras de servigos para dispor de local adequado e seguro
para que os empregados guardem seus uniformes e pertences pessoais.

EXAMES MEDICOS
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CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PERIODO DE VALIDADE DOS EXAMES MEDICOS

Ficam as empresas autorizadas a ampliar o prazo de dispensa da realizagao do exame demissional em até mais 90
(noventa) dias, conforme preconiza o item 7.4.3.5.2 da NR 07 - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO.

Paragrafo Unico: Fica o empregado obrigado a comparecer em local e horario previamente agendado, para a
realizagdo dos exames médicos ocupacionais, quando este for convocado por escrito e receber vale transporte,
sendo que o nao comparecimento do empregado, sem a devida justificativa ou prévia comunicagao, sujeitara o
mesmo ao desconto em sua folha de pagamento do valor correspondente a consulta.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - ATESTADOS MEDICOS

As faltas do empregado ao servigo, por motivo de saude, deverao ser justificadas por meio de atestados médicos ou
odontolégicos (com identificagdo do CRM e/ou CRO) e ratificados pelo médico da empresa, devendo o empregado
fazer chegar o atestado a sede da empresa ou as méaos de preposto ou representante em seu posto de trabalho, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua emisséo. Caso o atestado tenha sido entregue em fotocopia,
a via original deve ser apresentada para conferéncia da empresa no dia do retorno do empregado ao trabalho.

Paragrafo Unico: Tendo em vista a obrigagdo de langamento dos eventos relacionados a doengas através do
Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), ante as obrigagdes
impostas pelo INSS para encaminhamento dos afastamentos Previdenciarios, especialmente no caso de soma de
atestados de afastamento de salde pela mesma enfermidade, os atestados apresentados pelos trabalhadores
deverao conter obrigatoriamente a CID — Classificagao Brasileira de Doengas, sendo que a falta da Classificagao
podera prejudicar a concessao do beneficio ao trabalhador.

PROFISSIONAIS DE SAUDE E SEGURANGA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - SESMT UNICO

As empresas de mesma atividade econdmica, localizadas em um mesmo municipio, ou em municipios limitrofes,
cujos estabelecimentos se enquadrem no Quadro Il da NR-4, poderdo constituir Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT COMUM, organizados pelo Sindicato Patronal
correspondente ou pelas proprias empresas, tudo em consonancia com o disposto no item 4.14.3 da NR-4,
aprovada pela Portaria MT n. 3.214/78, com redagéo alterada pela Portaria MTE n. 17, de 01 de agosto de 2007.

Paragrafo Primeiro: As empresas participantes do SESMT COMUM, poderao realizar e participar de Semana
Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho - SIPAT COMUNITARIA, organizada pelo Sindicato Patronal, com a
participagdo opcional do Sindicato dos Trabalhadores, tudo conforme art. 8° da CLT e item 5.51 da NR-5, aprovada
pela Portaria MT n. 3.214/78 e com o respaldo do contido nos itens 5.4, 5.5 e 5.48, da mesma NR.

Paragrafo Segundo: O SESMT COMUM previsto no caput, assim como a SIPAT Comunitaria descrita no item
supra, deverao ter seu funcionamento avaliado anualmente, por Comissdo Composta de representantes das
empresas prestadoras de servigos, indicados pelo Sindicato Patronal, e por represente indicado pelo Sindicato de
Trabalhadores.

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - CONTRIBUIGAO PARA O SINDICATO PATRONAL

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT de que prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo
ou Convencao Coletiva, ressaltadas as vedagdes previstas no art. 611-B;
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Considerando que o art. 611-B ndo veda a estipulagdo de contribuicdo decorrente de Convencdo Coletiva para
toda a categoria econémica, diante disso prevalece o negociado sobre o legislado;

Fica estabelecido que as empresas abrangidas pelo presente instrumento contribuirdo para o sindicato patronal
com a importancia equivalente a 1% (um por cento) incidente sobre o salario normativo e adicional de insalubridade
de todos os empregados devido, mensalmente, durante a vigéncia do presente instrumento, com prazo de
pagamento até o dia 20 de cada més, observado o salario do més imediatamente anterior.

Paragrafo primeiro: As empresas filiadas ao SEAC/SC que estiverem em dia com as suas obrigagdes
estatutarias perceberéo desconto de 75% (setenta e cinco por cento) sobre a contribuicdo prevista no caput.

Paragrafo segundo: As empresas admitidas no quadro associativo do SEAC/SC a partir da data de assinatura
da presente convencgdo coletiva de trabalho ficardo sujeitas ao desconto de 50% (cinquenta por cento) sobre
a contribuicao prevista no caput, no periodo de caréncia de 03 (trés anos).

Paragrafo terceiro: Pelo ndo cumprimento da presente clausula, sera aplicada multa de 2% (dois por cento)
nos primeiros 30 dias, com adicional de 1% (um por cento) ao més apds este periodo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

Considerando o previsto no art. 611-A da CLT de que prevalecerao sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou
Convencgéao Coletiva, ressaltadas as vedagdes previstas no art. 611-B;

Considerando que o art. 611-B ndo veda a estipulagdo de contribuigdo decorrente de Convengéo Coletiva para toda
a categoria econémica, diante disso prevalece o negociado sobre o legislado;

As empresas de Seguranga Privada do Estado de Santa Catarina deverao recolher a Contribuigdo Confederativa
Patronal, consoante do inciso IV, do artigo 8°, da Constituicdo Federal e demais legislagbes aplicaveis a matéria. As
normas de cobranga serdo apresentadas e aprovadas em Assembleia Geral Extraordinaria convocada pelo
SEAC/SC.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGCAO SINDICAL PATRONAL

As empresas deverao recolher entre os dias primeiro e 31 de janeiro em guias especificas da Caixa Econdmica
Federal fornecidas pela entidade patronal a contribui¢cdo sindical, na forma prevista no artigo 580, caput, Ill da CLT.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO SINDICAL

As empresas recolherdao em guias proprias, fornecidas pela entidade profissional, contribuicdo sindical dos
empregados que prévia e expressamente autorizarem, na forma prevista no artigo 580, caput, inciso primeiro, da
CLT, qual seja, correspondente a 01 (um) dia da remuneragao do empregado, no més de margo de cada ano, sob as
penas previstas na presente norma coletiva de trabalho.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - TAXA DE SOLIDARIEDADE SINDICAL LABORAL

A Taxa de Solidariedade Sindical Laboral se constitui em deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria da
Categoria Profissional, onde foi fixada pelos trabalhadores presentes, tendo em vista a inexisténcia atual de
qualquer imposto, contribuicdo ou taxa para a manutencéo da atividade de representagéo sindical e dos trabalhos
prestados pelas Entidades Sindicais Laborais em defesa da Categoria Profissional, FEVASC e ICAEPS, nos termos
aprovados, visando atender ao principio de que a toda prestagao deve corresponder uma contra prestagéo, durante
o periodo compreendido na vigéncia desta Norma Coletiva, que sera devida por todos os trabalhadores integrantes
da Categoria Profissional representada e beneficiados por este instrumento normativo, sendo a Taxa de
Solidariedade Sindical Laboral, descontadas nos meses de margo, maio, julho, setembro e novembro e janeiro, que
estiverem compreendidos durante a vigéncia da CCT, em favor das entidades sindicais profissionais representativas,
para manutencao do sistema confederativo, sendo garantido aos trabalhadores o pleno direito de oposigédo ao
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desconto, de forma fundamentada e individualizada, e de préprio punho, tudo de acordo com as condi¢gdes conforme
seguem:

Paragrafo Primeiro: O valor da Taxa Solidariedade Sindical Negocial em favor do Sindicato Laboral, Federagao da
Categoria (FEVASC) e o ICAEPS, a ser recolhida em 06 (seis)parcelas de R$ 20,00 (vinte reais) nos meses
previstos no caput da presente Clausula, durante a vigéncia desta Norma Coletiva, sendo que os Sindicatos
Laborais de suas respectivas Bases Territoriais, encaminharao a Guia de Recolhimento, que sera preenchida pelo
RH da Empresa, com o numero de Trabalhadores contribuintes, sendo quedo valor total do recolhimento 80%
(oitenta por cento) sera quitado em favor do Sindicato Laboral da Base Territorial, € o percentual de 20% (vinte por
cento) para a Federagdo da Categoria — (FEVASC), que repassara ao ICAEPS a metade desse valor,
correspondente a 10% do valor total, nas Guias de Recolhimento Sindical especifica.

Paragrafo segundo: Diante aprovagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, o Sindicato Laboral dara publicidade do
referido desconto, assegurando o direito de oposicdo dos trabalhadores ao pagamento da Taxa de natureza
Negocial em favor do Sindicato Laboral, Federagdo da Categoria e ICAEPS, que deverdo se manifestar em
até 20(vinte) dias apods a publicidade do referido desconto.

O direito de oposigcao devera ser manifestado obrigatoriamente pelo trabalhador com carta de préprio punho, que
sera protocolada na sede do sindicato laboral, ou por carta com AR, vedada expressamente qualquer situacéo que
caracterize ingeréncia patronal de forma individual ou coletiva.

Paragrafo terceiro: As empresas se obrigam a remeter ao Sindicato Laboral e FEVASC, mensalmente, a relagcao
dos empregados que foram efetuados os descontos da Taxa de Solidariedade Sindical Laboral, discriminando os
municipios em que estao lotados os trabalhadores em questao.

Paragrafo quarto: As nominatas dos seus empregados que forem fornecidas pelas empresas por forga do ora
acordado, tem o fim unico e exclusivo de verificagao da corre¢gdo do cumprimento do previsto nesta clausula, sendo,
portanto, vedado a Federagao, Sindicatos Profissionais e ICAEPS utilizarem-se das mesmas para qualquer outra
finalidade, parcela ou direito, sob pena de nulidade do procedimento que assim promoverem.

Paragrafo quinto: Os valores descontados dos trabalhadores, estabelecidos nesta Clausula, devem ser recolhidos
pelas empresas, diretamente para o Sindicato Laboral da respectiva Base Territorial, no percentual de 80%(oitenta
por cento), e o percentual de 20% (vinte por cento) para a Federacdo (FEVASC), que repassara a metade desse
valor, correspondente ao percentual de 10% (dez por cento) do valor total para o ICAEPS, conforme definido pelas
Entidades Laborais, na presente Clausula, em Conta Bancaria por este informada, para a manutengédo dos Cursos
de Treinamentos da Categoria.

Paragrafo sexto: O nao recolhimento no prazo estabelecido no § 5° implicara em acréscimo de juros de 1% (um
por cento) ao més e multa de 10% (dez por cento), sem prejuizo da atualizagdo do débito, sob pena de
responsabilizagao, na forma da Lei.

Paragrafo sétimo: Esta Clausula é inserida na CCT/2023 a pedido da Federagao FEVASC, Sindicatos Profissionais
e do ICAEPS, a quem devera ser direcionado qualquer questionamento quanto a insergao da mesma.

Paragrafo oitavo: Os Sindicatos Profissionais, Federacdo e ICAEPS, que firmam a presente CCT/2023,
comprometem-se a reembolsar de imediato todo e qualquer valor que alguma empresa seja condenada a restituir ao
trabalhador por conta desta Clausula, desde que seja chamado ao processo.

Paragrafo nono: As Entidades FEVASC/SINDICATOS/ICAEPS credoras poderdo utilizar-se de cobranga judicial
contra a Empresa inadimplente, assim como tomar as medidas judiciais civeis e criminais cabiveis, contra eventual
apropriacao indébita, e bem assim tomar as medidas adequadas com respaldo juridico para repelir o cerceio ao livre
exercicio da atividade sindical e eventual abuso de poder econOmico, tudo com base em estritos
fundamentos legais.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - CONVENIOS

As empresas obrigam-se a descontar em folha de pagamento de seus empregados, com a prévia e expressa
autorizagdo dos mesmos, os valores referentes a convénios com saude ou alimentagdo que venham a ser
estabelecidos pela entidade sindical, sendo que tais descontos estéo limitados a 25% (vinte e cinco por cento) da
remuneracao do empregado.

Paragrafo Primeiro: Os valores descontados serdo repassados a entidade sindical ou diretamente ao profissional
conveniado até o sétimo dia Util posterior ao desconto. Apds esta data, sera aplicado multa de 10% (dez por cento)
ao més mais juros de mora de 2% (dois por cento) ao dia.
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Paragrafo Segundo: As empresas comunicardo por escrito ou via E-mail (disponibilizados pelas entidades sindicais
para este fim) ao Sindicato Laboral a rescisdo contratual do empregado, para verificagdo de eventuais débitos com
convénios, com antecedéncia minima de 10 dias da conferéncia.

Paragrafo Terceiro: Caso a empresa nao cumpra com o “Paragrafo segundo” da presente clausula, arcara com os
valores dos convénios utilizados pelos trabalhadores.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DESCONTO E RELAGAO DE MENSALIDADES

As empresas descontardao em folha de pagamento, a crédito do Sindicato Profissional a que o empregado estiver
filiado, o valor relativo @ mensalidade sindical, mediante carta de autorizagédo prévia e expressa do empregado. O
repasse se dara até o sétimo dia util do més apdés o desconto do empregado. As empresas encaminharao,
mensalmente, aos Sindicatos Profissionais a relagdo nominal dos associados que sofrerem o desconto das
mensalidades, até 15 (quinze) dias Uteis apds o desconto. Apds esta data, sera aplicado multa de 10% (dez por
cento) ao més mais juros de mora de 2% (dois por cento) ao dia.

Paragrafo Primeiro: A mensalidade sindical é devida também no més de férias do trabalhador e quando em auxilio-
maternidade.

Paragrafo Segundo: O comunicado de filiagdo de novos associados devera ser realizado até o dia 20 de cada més
pela entidade sindical. As empresas ficam obrigadas a descontar as mensalidades dos trabalhadores que foram
comunicados até o dia 20 de cada més no contracheque do mesmo més da comunicagao.

Paragrafo Terceiro: O descumprimento da presente clausula, acarreta multa de 10 vezes do valor que deveria ser
descontado a titulo de mensalidade sindical, arcados pela empresa sem 6nus ao trabalhador.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTAGCAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - COMISSAO PARITARIA

As partes manterdo Comissdo Paritaria para discutir trimestralmente os impasses e outros temas relacionados ao
presente Instrumento Normativo, bem como eventuais problemas que aflijam a categoria Econémica e/ou Laboral.

Paragrafo Unico: Ocorrendo a necessidade de discussdo de qualquer matéria relativa a esta CCT em periodo

diverso das reunibes previamente previstas, a parte que sentir necessidade devera oficiar a parte contraria,
sugerindo o agendamento de reunido para discusséo que vise a solugao do impasse.

DISPOSIGOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIA(}AO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - ATAS DE REUNIOES

De toda e qualquer reunido feita no ambito dos sindicatos profissional e patronal das empresas devera ser extraida
Ata correspondente, que sera assinada pelos presentes.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - CONDIGOES ESTABELECIDAS EM CONVENGAO
COLETIVA

Fica pactuada entre as partes acordantes da presente Convengéo Coletiva a obrigagdo de ndo estabelecer e firmar
Acordos Coletivos de Trabalho com clausulas contrarias, incompativeis e em condigdes inferiores as Clausulas
estabelecidas neste instrumento.
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DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - AGAO DE CUMPRIMENTO

Fica estabelecida a possibilidade juridica de os Sindicatos Profissionais proporem agdo de cumprimento perante a
Justica do Trabalho, independente de outorga de procuragdo de seus representados, visando o cumprimento de
quaisquer das clausulas contidas nesta Convengao Coletiva de Trabalho. A entidade patronal e as empresas de
seguranga privada reconhecem a legitimidade das Entidades Sindicais dos Empregados, para ajuizamento dos
pedidos sobre cumprimento de todas as Clausulas desta Convencgao.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - PENALIDADES

O descumprimento de quaisquer das clausulas contidas neste instrumento coletivo, ndo havendo previsdo de
penalidade propria, acarretard para a empresa multa em valor equivalente a 2% (dois por cento) do salario
normativo da categoria profissional, por empregado e por infragédo, revertidos 50% (cinquenta por cento) para o(s)
empregado(s) prejudicado e igual montante para a entidade sindical profissional correspondente.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - RENEGOCIAGCOES

As mudancgas determinadas na politica econdmica e salarial por parte do Governo Federal, e do Congresso Nacional
ensejarao a renegociagao dos termos deste instrumento coletivo, no que se refere as clausulas que forem atingidas
por tais mudangas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - VIGENCIA DAS CLAUSULAS SOCIAIS

As partes estabelecem que as clausulas sociais da presente convengao coletiva permaneceréao inalteradas até o
final da vigéncia da presente norma coletiva, restando apenas, para a proxima data-base, a negociagdo das
clausulas de cunho econdémico.

AVELINO LOMBARDI
PRESIDENTE
SIND DAS EMPR DE ASSEIO CONS E SEV TERCER DO EST SC

JODECIR PEDROSO DE SOUZA
PRESIDENTE
FED VIG EMPR EMP SEG VIG PREST SER ASS CON TR VAL EST SC

MARCIO DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIG E SEGUR PRIVADA PRESTADORA DE SERV NO MUNICIPIO
DE FLORIANOPOLIS SC

VANDERLEI MICHELON
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PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA PRESTADORAS DE
SERVICOS DE SAO JOSE E REGIAO

JODECIR PEDROSO DE SOUZA
PRESIDENTE
SIN VIG EMP EMP SEG VIG EM PRE SER AS CON TR VAL BLU RE

BERTOLINO BORGES ALVES
PRESIDENTE
SINDICATO EMPR. RAMO. ATIV.SEG.PRIV.E EMPR.EMPRES..SEG,,VIG,SEG PESSOAL, ORG.AG.TAT. CURSO
FORM.ESP.VIG.CRICIUMA REGIAO-SINVAC

TELMO VIEIRA SATICQ
PRESIDENTE
SIND.VIG.EMP.SEG.VIG.PRES.SER. CON.TRA.VAL.JOACAB

MATIAS JOSE RIBEIRO
PRESIDENTE
SIND.VIG.EMP.SEG.VIG.PRES.SERV CON.TRA.VAL.LAGES

SERAFIM MEDEIROS AGUILERA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE
TUBARAO E REGIAO

MODESTO NERVIS
PRESIDENTE
SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE
CHAPECO E REGIAO

SILVIO KAMMER
PRESIDENTE
SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE
JOINVILLE/SC

ARIANE FERNANDES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE
JARAGUA DO SUL E REGIAO

ADILSON LUIS GRANDO
PRESIDENTE
SIND VIG EMP SEG VIG PRES SER ASSEIO CON TRA VAL ITAJAI

DAIR JOSE PADILHA

PRESIDENTE
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SINDICATO DOS VIGILANTES E EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA DE SAO
BENTO DO SUL E REGIAO

EVOLNICE SANTANA FLORES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE VIG E SEG PRIVADA PRESTADORAS DE SERV NO MUNIC DE
RIO DO SUL E REG DO ALTO VALE DO ITAJAI/SC - SINVAC

ANEXOS
ANEXO | - SEAC

Anexo (PDF)
ANEXO Il - FLORIANOPOLIS
Anexo (PDF)
ANEXO Ill - SAO JOSE
Anexo (PDF)
ANEXO IV - BLUMENAU
Anexo (PDF)
ANEXO V - CRICIUMA
Anexo (PDF)
ANEXO VI - JOAGABA
Anexo (PDF)
ANEXO VII - LAGES
Anexo (PDF)
ANEXO VIII - TUBARAO
Anexo (PDF)

ANEXO IX - CHAPECO
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Anexo (PDF)
ANEXO X - JOINVILLE
Anexo (PDF)
ANEXO XI - JARAGUA DO SUL

Anexo (PDF)

ANEXO XII - ITAJAI ATA, EDITAL E LISTA

Anexo (PDF)

ANEXO XIIIl - SAO BENTO DO SUL
Anexo (PDF)

ANEXO XIV - SINVAC RIO DO SUL
Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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Servigos de Terceiros 15.030.000
Tributos 765.000
Outras Despesas Correntes 8.987.200
Total dos Usos 90.353.700 | Total Liquido das Fontes 90.353.700

DECRETO N@. /

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAQ EM SERV. PUBLICOS-MGI

PROGRAMA DE DISPENDIOS GLOBAIS - PDG

Secretaria de Coordenagdo das Estatais - SEST

PROGRAMACAO |

2023

DEMONSTRATIVO DE USOS E FONTES

EMPRESA : ‘ IBIRITERMO S.A.

VALORES EM RS 1,00
Uusos VALOR FONTES VALOR
Despesas Correntes 1.398.126 | Receitas Correntes 933.604
Despesas com Dirigentes 37.676 | Total dos Fontes 933.604
Despesas com Conselhos e Comités 4.891 | Variagdo Patrimonial 64.918
Servigos de Terceiros 608.728 | Variagdo do Disponivel 399.604
Tributos 68.413
Outras Despesas Correntes 678.418
Total dos Usos 1.398.126 | Total Liquido das Fontes 1.398.126

(*) Republicada por ter saido no DOU de 25/04/2023, segdo 1, pagina 77, com incorreg¢do no original.

PORTARIA MGI N¢ 1.780 DE 25 DE ABRIL DE 2023

Realoca Fungdes Comissionadas Executivas (FCE) e
Cargos Comissionados Executivos (CCE) e permuta
Fungbes Comissionadas Executivas (FCE) por Cargos
Comissionados Executivos (CCE) de mesmo nivel no
ambito do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigos Publicos.

3 A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS
PUBLICOS, no uso das atribuices que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, incisos
| e Il, da Constituicdo, tendo em vista o disposto nos art. 13 e art. 14 do Decreto n?
10.829, de 5 de outubro de 2021, e de acordo com o que consta no Processo
Administrativo n? 12105.100330/2023-18, resolve:

Art. 12 Ficam efetivadas, no ambito do Ministério da Gestdo e da Inovagdo
em Servigos Publicos, as seguintes realocagdes:

| - uma Fungdo Comissionada Executiva - FCE 3.13 de Gerente de Projeto da
Assessoria Especial de Assuntos Internacionais para uma Fun¢do Comissionada
Executiva - FCE 1.13, de Coordenador-Geral da Assessoria Especial de Assuntos
Internacionais;

Il - uma Fung¢do Comissionada Executiva - FCE 1.10 de Coordenador da
Diretoria de Receitas Patrimoniais da Secretaria do Patrimdnio da Unido para uma
Fungdo Comissionada Executiva - FCE 2.10, de Assessor Técnico da Diretoria de
Receitas Patrimoniais da Secretaria do Patrimb6nio da Unido; e

Il - um Cargo Comissionado Executivo - CCE 2.10 de Assessor Técnico da
Diretoria de Centralizagdo de Servicos de Inativos, Pensionistas e Orgdos Extintos da
Secretaria de Gestdo de Pessoas e de Relagbes de Trabalho para um Cargo
Comissionado Executivo - CCE 1.10, de Coordenador da Diretoria de Centralizagdo de
Servigos de Inativos, Pensionistas e Orgdos Extintos da Secretaria de Gestdo de Pessoas
e de Relagbes de Trabalho.

Art. 29 Ficam efetivadas, no ambito do Ministério da Gestdo e da Inovagdo
em Servigos Publicos, as seguintes permutas:

| - uma Fung¢do Comissionada Executiva - FCE 1.13 de Coordenador-Geral da
Assessoria Especial de Assuntos Internacionais por um Cargo Comissionado Executivo -

CCE 1.13, de Coordenador-Geral no Departamento de Orgamento, Finangas e
Contabilidade da Secretaria de Gestdao Corporativa;

Il - uma Fun¢do Comissionada Executiva - FCE 2.10 de Assessor Técnico da
Diretoria de Receitas Patrimoniais da Secretaria do Patrimonio da Unido por um Cargo
Comissionado Executivo - CCE 1.10, de Coordenador da Diretoria de Centralizagdo de
Servigos de Inativos, Pensionistas e Orgdos Extintos da Secretaria de Gestdo de Pessoas
e de Relagbes de Trabalho; e

Il - uma Fun¢do Comissionada Executiva - FCE 1.15, da Diretoria de
Processamento Técnico, Preservagdo e Acesso ao Acervo do Arquivo Nacional por um
Cargo Comissionado Executivo - CCE 1.15, da Diretoria de Gestdo de Documentos e
Arquivos do Arquivo Nacional.

Art. 32 As alteragOes decorrentes desta Portaria deverdo ser propostas nas
alteragGes futuras do decreto de aprovagdo de estrutura regimental, caso tenham
implicado alteragdo tacita do ato, nos termos do art. 14 do Decreto n? 10.829, de 5
de outubro de 2021.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor sete dias Uteis apds a data de sua
publicagdo.

ESTHER DWECK

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
SUPERINTENDENCIA NO PARA

PORTARIA SPU/PA-SPU-MGI N¢ 423, DE 2 DE MARCO DE 2023

. O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DO PATRIMONIO DA UNIAO NO ESTADO DO
PARA, nomeado através da Portaria SPU/MGI n° 2.461, de 29 de margo de 2023, publicada no
DOU, Edi¢do 62-A, em 30/03/2023, Segdo 2 - Extra A, pag. 2, no uso da competéncia que lhe
foi atribuida pelo art. 39, inciso I, da Portaria SPU/MP n2 200, de 29 de junho de 2010,
publicada no Diario Oficial da Unido em 30 de junho de 2010, na Segdo 2, pagina 75, conforme
os elementos que integram o Processo Administrativo n2 19739.162173/2022-38, resolve:

Art. 12 Aceitar a doagdo, sem encargo, que faz a Prefeitura Municipal de Vigia
de Nazaré, do imodvel urbano localizado na Avenida Magalhdes Barata, s/n?, Bairro
Centro/Vila Nova, matricula n? 7084, Livro n? 2-AJ de Folhas n? 165, Cartério do 22 Oficio
de Registro de Imdveis de Vigia de Nazaré.

Art. 2.2 O imdvel objeto desta Portaria destina-se a construgdo da sede do Tribunal
Regional Eleitoral do Para, Cartdrio da 82 Zona Eleitoral no Municipio de Vigia de Nazaré.

Art. 3.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CARLOS ROBERTO LIBONATI MACHADO

Ministério da Integracao e
do Desenvolvimento Regional

SECRETARIA NACIONAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
PORTARIA Ne 1.494, DE 25 DE ABRIL DE 2023

O SECRETARIO NACIONAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria Ministerial n2 1.048, de 28 de maio de 2021, publicada no
Diario Oficial da Unido, Se¢do 1, de 01 de junho de 2021, resolve:

Art. 12 Reconhecer a situagdo de emergéncia nas areas descritas no Formulario de
Informagdes do Desastre - FIDE, conforme as informagdes relacionadas abaixo.

UF Municipio Desastre Decreto Data Processo
BA Cansangdo Estiagem - 1.4.1.1.0 024 27/03/2023 59051.020756/2023-17
BA Ilhéus Chuvas Intensas - 1.3.2.1.4 38 22/04/2023 59051.020889/2023-93

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023042600201

201 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,

BA Maetinga Estiagem - 1.4.1.1.0 0012 20/03/2023 59051.020659/2023-24
BA Santa Cruz Cabrdlia Chuvas Intensas - 1.3.2.1.4 101 21/04/2023 59051.020886/2023-50
CE Sdo Benedito Chuvas Intensas - 1.3.2.1.4 17 04/04/2023 59051.020879/2023-58
MA Matdes do Norte Chuvas Intensas - 1.3.2.1.4 054 13/04/2023 59051.020852/2023-65
MG Padre Carvalho Estiagem - 1.4.1.1.0 547 15/02/2023 59051.020856/2023-43
PA Sdo Félix do Xingu Inundagdes - 1.2.1.0.0 969 13/04/2023 59051.020851/2023-11
PE Ibimirim Estiagem - 1.4.1.1.0 13 05/04/2023 59051.020776/2023-98
PE Limoeiro Estiagem - 1.4.1.1.0 116 03/04/2023 59051.020878/2023-11
PE S3o Bento do Una Estiagem - 1.4.1.1.0 032 21/03/2023 59051.020551/2023-31
PE Serrita Estiagem - 1.4.1.1.0 013 03/03/2023 59051.020353/2023-78
PE Trindade Estiagem - 1.4.1.1.0 018 24/03/2023 59051.020666/2023-26
RN Pedro Avelino Estiagem - 1.4.1.1.0 265 05/04/2023 59051.020860/2023-10
RS David Canabarro Estiagem - 1.4.1.1.0 016 29/03/2023 59051.020797/2023-11
RS Estacdo Estiagem - 1.4.1.1.0 2.124 28/02/2023 59051.020281/2023-69
RS Imigrante Estiagem - 1.4.1.1.0 2.144 30/03/2023 59051.020778/2023-87
RS Paverama Estiagem - 1.4.1.1.0 1.251 23/02/2023 59051.020818/2023-91
RS Serafina Corréa Estiagem - 1.4.1.1.0 1.254 13/03/2023 59051.020796/2023-69
RS Taquara Estiagem - 1.4.1.1.0 074 13/03/2023 59051.020858/2023-32

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
WOLNEI WOLFF BARREIROS
RETIFICACAO
Na Portaria n2 1.468, de 17 de abril de 2023, do Ministério da Integragdo e do
Desenvolvimento Regional, Secretaria Nacional de Protegdo e Defesa Civil, publicada no

Didrio Oficial da Unido em 18 de abril de 2023, edi¢do 74, Segdo 1, pagina 167, no Art. 19
Onde se |&: até 16/07/2023, Leia-se: até 26/10/2023.

Ministério da Justica e Seguranga Publica

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA MISP N2 359, DE 24 DE ABRIL DE 2023

DispOe sobre a prorrogacdo do emprego da Forga
Nacional de Seguranga Publica em apoio ao Estado
do Parana.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, no uso das
atribuigcdes que Ihe conferem os incisos | e Il do pardgrafo unico do art. 87 da Constituicado,
e tendo em vista a Lei n? 11.473, de 10 de maio de 2007, o Decreto n? 5.289, de 29 de
novembro de 2004, a Portaria MJ n2 3.383, de 24 de outubro de 2013, a Portaria MISP n®
216, de 7 de novembro de 2022, e o contido no Processo Administrativo n¢
08027.001225/2021-20, resolve:

Art. 192 Autorizar a prorrogacdo do emprego da For¢a Nacional de Seguranga
Pdblica - FNSP em apoio ao Estado do Parana, em carater episédico e planejado,
prioritariamente nas cidades localizadas na regido fronteirica Brasil-Argentina-Paraguai, nas
atividades e nos servigos imprescindiveis a preservagdo da ordem publica e da
incolumidade das pessoas e do patrimdnio, por noventa dias, no periodo de 31 de maio
até 28 de agosto de 2023.

Art. 22 A operagdo terd o apoio logistico do érgdo demandante, que deverd
dispor da infraestrutura necessdria a For¢a Nacional de Seguranga Publica.

Art. 32 O contingente a ser disponibilizado obedecera ao planejamento definido
pela Diretoria da Forga Nacional de Seguranga Publica, da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica e do Ministério da Justica e Seguranga Publica.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FLAVIO DINO

POLICIA FEDERAL
PORTARIA Ne 18.045, DE 17 DE ABRIL DE 2023

Disciplina as atividades de seguranca privada e
regula a fiscalizagdo dos Planos de Seguranga dos
estabelecimentos financeiros.

O DIRETOR-GERAL DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuices que lhe
conferem o inciso V do art. 36 do Regimento Interno da Policia Federal, aprovado pela
Portaria n2 155, de 27 de dezembro de 2018, do Ministro de Estado da Seguranga Publica,
publicada na se¢do 1 do Diario Oficial da Unido n2 200, de 17 de outubro de 2018; e
tendo em vista o disposto na Lei n2 7.102, de 20 de junho de 1983; no Decreto n? 89.056,
de 24 de novembro de 1983; e na Lei n? 10.826, de 22 de dezembro de 2003;
resolve: .

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Disciplinar as atividades de seguran¢a privada, armada e desarmada,
desenvolvidas por empresas especializadas, por empresas que possuem servigo organico
de seguranca e por vigilantes que atuam nas empresas especializadas e nas empresas que
possuem servico organico de seguranga, bem como regular a fiscalizagdo dos Planos de
Seguranc¢a dos estabelecimentos financeiros.

§ 12 As atividades de seguranga privada sdo:

| - autorizadas, controladas e fiscalizadas pela Policia Federal; e

Il - complementares as atividades de seguranga publica nos termos da
legislagdo especifica.

§ 292 A politica de seguranga privada envolve a administragdo publica e as
classes patronal e laboral, observados os seguintes objetivos:
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| - dignidade da pessoa humana;

Il - seguran¢a dos cidaddos;

Ill - prevengdo de eventos danosos e diminuicdo de seus efeitos;

IV - aprimoramento técnico dos vigilantes; e

V - estimulo ao crescimento das empresas que atuam no setor de seguranca privada.

§ 32 S3o consideradas atividades de seguranca privada:

| - vigilancia patrimonial: atividade exercida em eventos sociais ou dentro de
estabelecimentos urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir a
incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimonio;

Il - transporte de valores: atividade de transporte de numerdrio, bens ou
valores, mediante a utilizagdo de veiculos, comuns ou especiais, incluida a guarda e
custodia tempordria, pelo tempo estritamente necessario para a execugao da atividade-fim
de transporte;

Ill - escolta armada: atividade que visa garantir o transporte de qualquer tipo
de carga ou de valor, incluindo o retorno da equipe com o respectivo armamento e
demais equipamentos, com os pernoites estritamente necessarios; e

IV - seguranga pessoal: atividade de vigilancia exercida com a finalidade de
garantir a incolumidade fisica de pessoas, incluindo o retorno do vigilante com o
respectivo armamento e demais equipamentos, com o0s pernoites estritamente
necessarios.

§ 42 Os cursos de formagdo para os fins desta Portaria, recebem o mesmo
tratamento das atividades de seguranga privada listadas no § 32 deste dispositivo.

Art. 22 Para os efeitos deste normativo, sdo utilizadas as seguintes
terminologias:

| - empresa especializada: pessoa juridica de direito privado autorizada a
exercer as atividades de vigilancia patrimonial, de transporte de valores, de escolta
armada, de seguranga pessoal e de cursos de formagao;

Il - empresa possuidora de servigo organico de seguranca: pessoa juridica de direito
privado autorizada a constituir um setor proprio de vigilancia patrimonial ou de transporte de
valores, nos termos do § 42 do art. 10 da Lei n? 7.102, de 20 de junho de 1983;

Ill - vigilante: profissional capacitado em curso de formagdo, empregado de
empresa especializada ou de empresa possuidora de servigo organico de seguranga, registrado
na Policia Federal, e responsavel pela execugdo de atividades de seguranga privada;

IV - profissional de seguranca privada: todo e qualquer profissional que exerga
fungdo no contexto da seguranga privada, que ndo seja o vigilante;

V - Plano de Seguranga: documenta¢do das informacGes que detalham os
elementos e as condigdes de seguranca dos estabelecimentos referidos no Capitulo V;

VI - movimentagdo de numerario: conduta especifica e direta de qualquer
funcionario de instituicao financeira ou de empresa de transporte de valores que envolva
0 manuseio ou a posse temporaria de papel moeda decorrente da prestagdo de servigos
dos estabelecimentos financeiros;

VIl - guarda de valores: manutengdo de numerario ou objeto de valor de
terceiro em cofre e/ou em dependéncia especifica da area interna de estabelecimento
financeiro, em razdo das atividades bancarias previstas em lei; e

VIII - vistoria remota: inspec¢do realizada de forma remota mediante o emprego
de equipamento eletrénico apto a permitir a conferéncia de instalagGes fisicas, pessoas e
equipamentos, inclusive por meio da realizagdo de testes e entrevistas.

CAPITULO I .

DAS UNIDADES DE CONTROLE E DE FISCALIZACAO

Art. 32 O controle e a fiscalizagdo das atividades de seguranga privada sdo
exercidos pelos d6rgdos e unidades abaixo indicados:

| - Coordenagdo-Geral de Controle de Servicos e Produtos - CGCSP/DPA/PF:
unidade vinculada a Diretoria-Executiva da Policia Federal, responsavel pela coordenagdo
das atividades de seguranga privada, assim como pela orientagdo técnica e
acompanhamento das atividades desenvolvidas pelas Delegacias de Controle de Seguranca
Privada - DELESPs e pelas Unidades de Controle e Vistoria - UCVs;

Il - DELESPs: unidades regionais vinculadas as superintendéncias de Policia
Federal nos Estados e no Distrito Federal, responsdveis pela fiscalizagdo e controle das
atividades de seguranga privada, no ambito de suas circunscri¢gdes, cabendo-lhes, dentre
outras atribuigdes:

a) realizar a orientagdo técnica e a uniformizagdo de procedimentos, em
observédncia as normas e orientagdes gerais expedidas pela CGCSP/DPA/PF;

b) manter contato permanente com as UCVs, para coordena¢do de esforgos
em ambito regional; e

c) manifestar-se em relagdo a consultas e duvidas efetuadas em matéria de
controle de seguranga privada, auxiliando, quando necessario, as UCVs, seguindo normas
e orientagdes gerais expedidas pela CGCSP/DPA/PF; e

Il - UCVs: unidades vinculadas as delegacias de Policia Federal
descentralizadas, responsaveis pela fiscalizagdo e controle das atividades de seguranga
privada, no dambito de suas circunscri¢des, dirigidas por policial federal e compostas por,
no minimo, mais dois membros titulares e respectivos suplentes.

§ 12 O responsavel pela UCV e os demais servidores sdo designados por ato do
chefe da delegacia descentralizada.

§ 29 O chefe da DELESP poderd propor, coordenar e monitorar operagdes de
ambito regional para fiscalizagdo, realizagdo de vistorias, e combate as atividades ndo
autorizadas de seguranga privada, contando, se necessario, com o auxilio da
CGCSP/DPA/PF.

§ 32 As UCVs deverdao encaminhar ao chefe da DELESP e ao chefe da delegacia
a que estiverem subordinadas, ao término de cada ano civil, informagbes sobre a
quantidade de produtos controlados arrecadados, encerramento de atividades ndo
autorizadas e operagOes de fiscalizagdo, realizadas no ambito de sua circunscrigao.

§ 42 As DELESPs deverdao encaminhar a Divisdo de Controle e Fiscalizagdao de
Seguranca Privada - DICOF/CGCSP/DPA/PF, até o 152 dia util do ano, relatério contendo as
informagdes mencionadas no § 32 deste artigo, relativamente as atividades realizadas em
sua circunscricdo e na circunscricdo de cada UCV de sua unidade da Federagao.

§ 592 Sdo atribuicdes do chefe da DELESP, dentre outras previstas neste
normativo:

| - assessorar o superintendente regional e o delegado regional executivo, em
questdes relacionadas a atividade de seguranga privada;

Il - orientar o chefe da delegacia descentralizada e o responsavel pela UCV em
questdes relacionadas a atividade de seguranga privada;

IIl - prestar informacBes em agdes judiciais ou responder a outras consultas
pertinentes a matéria, seguindo as orientagBes gerais da CGCSP/DPA/PF;

IV - orientar e supervisionar a atividade dos servidores, decidindo questdes
faticas ou juridicas controvertidas;

V - representar a unidade perante superiores hierarquicos e terceiros; e

VI - delegar, distribuir e redistribuir tarefas de cunho administrativo.

§ 62 Sdo atribuigdes do chefe da descentralizada:

| - prestar informagdes em agdes judiciais ou responder a outras consultas
pertinentes a matéria, seguindo as orientagbes gerais da CGCSP/DPA/PF;

Il - decidir questbes faticas ou juridicas controvertidas;

Il - representar a unidade perante superiores hierarquicos e terceiros; e

IV - delegar, distribuir e redistribuir tarefas e atribuigdes.

§ 72 Sdo atribuigdes do responsavel pela UCV:

| - assessorar o chefe da delegacia descentralizada em questGes relacionadas a
atividade de seguranga privada;

Il - fornecer elementos necessdarios ao chefe da delegacia descentralizada para
prestar informacGes em agGes judiciais ou responder a outras consultas pertinentes a
matéria, seguindo as orientacbes gerais da CGCSP/DPA/PF e da DELESP da respectiva
unidade da Federagao;

Il - orientar e supervisionar a atividade dos servidores, decidindo controvérsias
sobre questdes faticas; e

IV - delegar, distribuir e redistribuir tarefas de cunho administrativo.

CAPITULO 1l

DAS EMPRESAS ESPECIALIZADAS

Secdo |

Da Vigilancia Patrimonial

Subsecdo |

Dos Requisitos de Autorizagdo

Art. 42 O exercicio da atividade de vigilancia patrimonial dependerd de
autorizagdo prévia da Policia Federal, por meio de ato do coordenador-geral de Controle
de Servigos e ProdutosO, publicado no Didrio Oficial da Unido, mediante o preenchimento
dos seguintes requisitos:

| - possuir capital social integralizado minimo de 100.000 (cem mil) Unidade
Fiscal de Referéncia - UFIR;

Il - provar que os sécios, administradores, diretores e gerentes da empresa de
seguranga privada ndo tenham condenagdo criminal registrada;

Il - contratar, e manter sob contrato, o minimo de quinze vigilantes,
devidamente habilitados;

IV - comprovar a posse ou a propriedade de, no minimo, um veiculo comum,
com sistema de comunicagdo ininterrupta com a sede da empresa em cada unidade da
Federagdo em que estiver autorizada;

V - possuir instalagOes fisicas adequadas, comprovadas mediante certificado de
segurancga, observando-se:

a) uso e acesso exclusivos ao estabelecimento, separado das instalagdes fisicas
de outros estabelecimentos e atividades estranhas as atividades autorizadas;

b) dependéncias destinadas ao setor administrativo;

c) dependéncias destinadas ao setor operacional, dotado de sistema de
comunicagao;

d) local seguro, adequado e suficiente para a guarda de todas as armas e
munigdes, ainda que provisoriamente destinadas aos postos de servigos ou veiculos,
conforme parametros dos §§ 42 a 72 deste artigo;

e) vigilancia patrimonial ou equipamentos elétricos, eletrbnicos ou de
filmagem, funcionando ininterruptamente; e

f) garagem ou estacionamento para, no minimo, dois veiculos usados na
atividade de seguranca privada; e

VI - contratar seguro de vida coletivo.

§ 12 A comprovagdo, por parte da empresa, da contratagdo do seguro de vida
coletivo e do efetivo minimo de vigilantes devera ser feita até sessenta dias apds a
publicagdo do alvard de autorizagdo de funcionamento.

§ 292 O objeto social da empresa deverda estar relacionado, somente, as
atividades de segurancga privada que esteja autorizada a exercer.

§ 32 As empresas especializadas que ndo possuirem armas de fogo:

| - ficam dispensadas do atendimento das alineas "c¢", "d" e "f" do inciso V
deste artigo; e

Il - para a guarda de coletes e equipamentos ndo letais, deverdo possuir local
seguro e adequado construido em alvenaria, sob laje, com um Unico acesso, com porta de
ferro ou de madeira reforcada com grade de ferro, dotada de fechadura especial, além de
sistema de combate a incéndio nas proximidades da porta de acesso.

§ 42 As empresas especializadas que possuirem até 200 (duzentas) armas de
fogo deverdo possuir local construido em alvenaria, sob laje, com um Unico acesso, com
porta de ferro ou de madeira reforcada com grade de ferro, dotada de fechadura especial,
além de sistema de combate a incéndio nas proximidades da porta de acesso.

§ 52 As empresas que possuirem de 201 (duzentas e uma) a 1.000 (mil) armas de
fogo deverdo possuir local de, no minimo 5m*® (cinco metros cubicos), construido de
alvenaria, sob laje, com um Unico acesso, com porte de ac¢o, dotada de fechadura especial,
sistema de combate a incéndio nas proximidades da porta de acesso, além de equipamentos
elétricos, eletronicos e de filmagem especificos para o local, funcionando ininterruptamente,
com armazenamento de imagens, se for o caso, por, no minimo, trinta dias.

§ 62 As empresas que possuirem mais de 1.000 (mil) armas de fogo deverdo
possuir local de, no minimo, 10m? (dez metros cubicos), construido em alvenaria, sob laje,
com um Unico acesso, com porta de ago, dotada de fechadura especial, sistema de
combate a incéndio nas proximidades da porta de acesso, além de equipamentos
elétricos, eletronicos e de filmagem especificos para o local, funcionando
ininterruptamente e com armazenamento de imagens por periodo minimo de sessenta
dias.

§ 72 Sempre que houver guarda de armas e munigdes a empresa especializada
em seguranga privada devera possuir caixa de areia ou local similar para o
desmuniciamento.

Art. 52 As empresas que desejarem constituir filial em unidade da Federagdo
onde ainda ndo tiverem autorizagdo de funcionamento deverdo preencher todos os
requisitos exigidos por este normativo para a atividade pretendida, acrescidos dos
documentos previstos nos incisos | e Il do art. 142, mediante requerimento de autorizagdo
apresentado na DELESP ou UCV do local onde pretende constituir a filial, dispensando-se
processo autébnomo de alteragdo de atos constitutivos.

§ 12 A autorizagdo de funcionamento de filial serd expedida por meio de alvara
do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos publicado no Diario Oficial da
Unido, referente as atividades de vigilancia patrimonial, transporte de valores ou cursos de
formagdo, conforme o caso, devendo ser revista anualmente em processo auténomo.

§ 22 Apods a publicagdo do alvard de autorizagdo de funcionamento da filial, a
empresa podera solicitar autorizagdo para outras atividades de seguranga privada, sendo
permitido aproveitar o tempo de atividade da matriz como requisito temporal para suas filiais.

§ 32 O requerimento para abertura de nova filial sera apresentado a DELESP ou
a UCV da circunscrigdo onde o interessado pretenda se instalar, instruido com os atos
constitutivos ja alterados e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ da
nova filial.

§ 49 Caso seja exigida autorizagdo especifica pelos drgdos oficiais para registro
da nova filial, a DELESP ou o chefe da descentralizada expedird oficio autorizando a
requerente a registrar a referida alteragao.

§ 52 O requerimento de abertura da nova filial a que se refere o § 32 deste
artigo deve ser protocolado em até trinta dias apds a alteragdo do ato constitutivo,
devendo ser apresentado o comprovante de pagamento da taxa de autorizagdo para
alteragdo do ato constitutivo.

Art. 62 As empresas que desejarem constituir filial na mesma unidade da
Federagdo onde houver um estabelecimento da empresa ja autorizado ndo necessitardo
de nova autorizagdo do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos, ficando, no
entanto, obrigadas a requerer autorizagdo de funcionamento a DELESP ou a UCV do local
onde pretende constituir a filial, em um Unico procedimento, dispensando-se processo
auténomo de alteragdo de ato constitutivo.

§ 12 Para a autorizacdo desta filial, a empresa deve apresentar os documentos
previstos nos incisos | e Il do art. 142 e comprovar apenas os requisitos relativos as
instalagdes fisicas da nova filial, mediante obten¢do de certificado de segurancga, previsto
nos arts. 82 e 99.

§ 22 A revisdo de autorizagdo de funcionamento da empresa numa unidade da
Federagdo acarretard a revisdo de todos os seus estabelecimentos na mesma unidade,
sendo necessaria a renovagdo dos certificados de seguranga das filiais.

§ 32 O requerimento para abertura de nova filial serd apresentado a DELESP ou
a UCV da circunscricdo onde o interessado pretenda se instalar, instruido com os atos
constitutivos ja alterados e o numero de CNPJ da nova filial.

§ 49 Caso seja exigida autorizagdo especifica pelos drgdos oficiais para registro
da nova filial, a DELESP ou o chefe da descentralizada expedird oficio autorizando a
requerente a registrar a referida alteragdo.

§ 52 O requerimento de abertura da nova filial a que se refere o § 32 deste
artigo deve ser protocolado em até trinta dias apds a alteragdo do ato constitutivo,
devendo ser apresentado o comprovante de pagamento da taxa de autorizagdo para
alteragdao de ato constitutivo.

Art. 72 As empresas que desejarem criar outras instalagdes fisicas na mesma
unidade da Federagdo onde houver um estabelecimento da empresa ja autorizado deverdo
requerer autorizagdo de funcionamento destas instalagées a DELESP ou ao chefe da
descentralizada do local onde pretende cria-las.

§ 19 As outras instalagGes fisicas, assim consideradas quaisquer dependéncias
isoladas, com a finalidade de apoio as atividades da matriz ou filial, com CNPJ préprio ou
utilizando CNPJ da matriz ou filial, e onde podem ser guardadas, no maximo cinco armas,
ndo necessitam a expedicdo de certificado de segurancga, devendo o local, no entanto, ser
provido de cofre para a guarda do armamento.
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§ 29 Caso a empresa pretenda alterar seu ato constitutivo para a inclusdo de
outras instalagdes, aplica-se o procedimento disposto nos §§ 32 a 52 do art. 62

§ 32 A revisdo de autorizagdo de funcionamento da empresa numa unidade da
Federagdo acarretard a revisdo de todas as outras instalagdes na mesma unidade.

Subsecdo I

Do Certificado de Seguranga

Art. 82 As empresas que pretenderem obter autorizagdo de funcionamento nas
atividades de seguranga privada deverdo possuir instalagdes fisicas aprovadas pelo
delegado regional executivo da respectiva unidade da Federagdo, apds realizagdo de
vistoria pela DELESP ou pela UCV, devendo apresentar requerimento com comprovante de
recolhimento da taxa de vistoria das instalagdes.

Art. 92 Apds a verificagdo da adequagdo das instalagdes fisicas do
estabelecimento, a DELESP ou a UCV emitird relatério de vistoria, consignando a proposta
de aprovagdo ou os motivos para a reprovagao.

§ 12 Proposta a aprovagdo das instalagGes fisicas pela DELESP ou pela UCV, o
certificado de seguranca sera emitido pelo delegado regional executivo, se concordar com
a DELESP ou com a UCV, tendo validade até a proxima revisdo de autorizagdo de
funcionamento do estabelecimento.

§ 22 A renovagdo do certificado de seguranga constitui requisito para a revisdo
da autorizagao de funcionamento do estabelecimento, devendo ser requerida juntamente
com o processo de revisdao mediante a comprovagdo do recolhimento das taxas de vistoria
das instalagées e de renovagdo do certificado de seguranga.

§ 32 Da decisdo da DELESP ou da UCV que reprovar as instalagdes fisicas
caberd recurso, em dez dias, dirigido ao delegado regional executivo, a contar do
recebimento da notificagdo.

§ 49 O recurso poderda ser instruido com a prova do saneamento das
irregularidades apontadas.

§ 52 O delegado regional executivo decidird o recurso com base na
documentagdo existente, podendo se valer de vistoria complementar, quando
necessario.

§ 62 Na hipdtese de reprovagdo definitiva, o interessado somente podera
solucionar a irregularidade com a apresentagdo de novo requerimento.

Subsecdo I

Do Processo de Autorizagdo

Art. 10. Para obter a autorizagdo de funcionamento, as empresas de vigilancia
patrimonial deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de Controle
de Servigos e Produtos, anexando os seguintes documentos:

| - copia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragdes posteriores, registrados
na Junta Comercial ou no Cartério de Pessoa Juridica;

Il - comprovante de inscricdo nos oérgaos fazendarios federal, estadual e
municipal;

Il - balango ou balancete, assinado por contador ou por técnico em
contabilidade, que comprove a integralizagdo do capital social em no minimo 100.000
(cem mil) UFIR, juntamente com os documentos em nome da empresa que comprovem a
efetiva integralizagdo dos bens ou recursos, como notas fiscais e documentos de
propriedade de bens méveis, emitidos por 6rgdos competentes, escrituras de imdveis e
comprovantes de saldo bancdrio;

IV - cépia da Carteira de Identidade, da inscricdgo no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF, do Titulo de Eleitor, do Certificado de Reservista e do comprovante de
residéncia dos administradores, diretores, gerentes e socios;

V - certidGes negativas de registros criminais expedidas pelas Justigcas Federal,
Estadual e Militar dos Estados e da Unido, onde houver, e Eleitoral, relativamente aos
sécios, administradores, diretores e gerentes, das unidades da Federagdo onde
mantenham domicilio e pretendam constituir a empresa;

VI - memorial descritivo do uniforme dos vigilantes, mencionando apito com
cordado, nome e logotipo da empresa, plaqueta ou crachd de identificagdo, acompanhado
de fotografia colorida de corpo inteiro do vigilante, de frente, devidamente fardado;

VIl - declaragdo das Forgas Armadas, dos orgdos de seguranga publica federais
e estaduais, das guardas municipais ou das DELESP ou da UCV, informando que o modelo
de uniforme apresentado ndo é semelhante aos utilizados por aquelas instituigdes;

VIII - fotografias das instalagdes fisicas da empresa, em especial da fachada,
demonstrando o nome e a logomarca da empresa e o local de guarda de armas e
munigoes;

IX - copia do documento de posse ou propriedade de, no minimo, um veiculo
comum para uso exclusivo da empresa, dotado de sistema de comunicagdo, identificado e
padronizado, contendo nome e logotipo da empresa;

X - fotografias coloridas da parte da frente, lateral e traseira do veiculo,
demonstrando o nome e logomarca da empresa;

Xl - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia de radio concedida pelo 6rgdo
competente ou contrato com prestadora de servigo;

XIl - comprovante de recolhimento da taxa de expedigdo de alvard de
funcionamento da empresa de seguranga, salvo na hipotese de autorizagdo para nova
atividade, nos termos do § 52 do art. 142; e

Xl - comprovantes da origem dos bens e valores utilizados para integralizar o
capital social.

§ 12 Na instrugdo do procedimento de autorizagdo da empresa matriz, a
DELESP ou a UCV devera, obrigatdria e previamente, ouvir os sécios ou proprietarios, bem
como proceder a outras diligéncias que se fizerem necessarias, visando obter as seguintes
informagdes:

| - atividade econbmica exercida anteriormente, se for o caso;

Il - origem dos recursos financeiros apresentados para a formacdo e/ou
constituicdo do capital social da empresa, vinculando-os ao total de quotas integralizadas
no capital social;

Il - eventual participagdo anterior ou atual em empresa de seguranga privada
cancelada, encerrada ou extinta, como sécio, diretor, administrador ou proprietdrio;

IV - razOes pelas quais a empresa anterior foi cancelada, encerrada ou extinta,
se for o caso;

V - existéncia de divida fiscal, tributaria, trabalhista ou em cartério de protesto
de titulos em nome do declarante; e

VI - outros esclarecimentos considerados Uteis.

§ 22 Analisadas as informagGes obtidas, a DELESP ou a UCV, considerando
qualquer delas relevante para a instrugdo do processo, fard constar do parecer conclusivo
as observagdes pertinentes, as quais, em sendo incompativeis com a atividade de
seguranga privada, poderdo implicar no indeferimento do pedido.

§ 32 A requerente podera apresentar projeto de arte grafica com proposta de
identificagdo da fachada, dos veiculos e do uniforme, em substituicio as fotografias
referidas nos incisos VI, VIIl e X do caput deste artigo, devendo apresentar as fotografias
apods a publicacdo da autorizagdo de funcionamento, no prazo de sessenta dias.

§ 42 A adogdo de uniforme utilizando como combinagdo das pegas padronizadas
abaixo dispensa a apresentagdo das declaragdes de ndo semelhancga das For¢as Armadas e de
segurancga publica tratadas neste artigo:

| - calga, bermuda ou saia preta;

Il - camisa ou camiseta branca (mangas curtas ou mangas longas);

Il - jaqueta marrom (opcional); e

IV - boné, quepe ou outra cobertura da mesma cor da calga ou da jaqueta
(opcional).

Art. 11. As empresas de vigilancia patrimonial autorizadas a funcionar na forma
deste normativo deverdo comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranca
Publica da respectiva unidade da Federagdo.

Subsegdo IV

Do Processo de Revisdo de Autorizagao

Art. 12. Para obter a revisdo da autorizagdo de funcionamento, as empresas de
vigilancia patrimonial deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de
Controle de Servigos e Produtos instruido com:

| - copia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragGes posteriores, autorizados
pela Policia Federal e registrados na Junta Comercial ou no Cartério de Pessoa Juridica;
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Il - relagdo atualizada dos empregados, das armas, das muni¢des e dos veiculos
utilizados;

Il - comprovante da contratagdo de seguro de vida dos vigilantes;

IV - certificado de seguranca valido, inclusive de suas filiais na mesma unidade da
Federagao;

V - comprovante de quitagdo das penas de multa eventualmente aplicadas a
empresa por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo;

VI - balango ou balancete, assinado por contador ou por técnico em contabilidade,
que comprove a integralizagdo do capital social em no minimo 100.000 (cem mil) UFIR;

VIl - certidOes negativas de registros criminais expedidas pelas Justicas Federal,
Estadual e Militar dos Estados e da Unido, onde houver, e Eleitoral, relativamente aos sdcios,
administradores, diretores e gerentes de onde mantenham domicilio e da sede da empresa na
unidade da Federagdo; e

VIIl - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia de radio concedida pelo 6rgao
competente ou contrato com prestadora de servigo.

§ 12 Os vigilantes deverdo estar com a formagdo, a extensdo, a reciclagem e o
seguro de vida dentro do prazo de validade.

§ 29 As empresas que possuirem autorizagGes especificas em escolta armada ou
seguranga pessoal deverdo observar também os requisitos referentes a essas atividades.

Subsegdo V

Dos Procedimentos

Art. 13. Os processos administrativos de primeira autorizagdo de funcionamento
em cada unidade da Federagdo sao, depois de analisados e instruidos pela DELESP ou pela UCV,
encaminhados a CGCSP/DPA/PF com parecer conclusivo.

§ 12 Apds o saneamento do processo, a Divisdo de Processos Autorizativos de
Seguranca Privada - DPSP/CGCSP/DPA/PF consignara:

| - a proposta de aprovagao; ou

Il - os motivos que ensejaram o arquivamento ou o indeferimento do pedido,
adotando-se o procedimento previsto no art. 194.

§ 22 Proposta a aprovagdo, o coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos
decidira sobre o pedido.

§ 39 Da decisdo de arquivamento ou indeferimento do processo proferida pela
DPSP/CGCSP/DPA/PF cabera recurso, no prazo de dez dias, ao coordenador-geral de Controle
de Servigos e Produtos.

§ 42 Os alvaras expedidos pelo coordenador-geral de Controle de Servigos e
Produtos terdo validade de um ano, a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, autorizando a empresa a funcionar nos limites da unidade da Federagdo para a qual
foram expedidos.

§ 52 O requerimento de revisdo da autorizagdo de funcionamento devera ser
apresentado pelo menos sessenta dias antes da data do vencimento da autorizagdo que estiver
em vigor.

§ 62 Protocolado o requerimento no prazo disposto no § 52 deste artigo e ndo
havendo qualquer decisdo até a data de vencimento da autorizagdo em vigor, podera ser
expedida declaragdo da situagdo processual pela CGCSP/DPA/PF.

§ 72 Para os efeitos deste normativo, considera-se a abertura de filial em unidade
da Federagdo - onde a empresa ndo possua autorizagdo da Policia Federal - como nova
autorizagdo de funcionamento, a qual deve ser revista anualmente em processo auténomo da
matriz, nos termos do art. 59.

Art. 14. Os processos de autorizagdo de nova atividade e de revisdo da autorizagao
de funcionamento sdo encaminhados a CGCSP/DPA/PF sem a necessidade de parecer
conclusivo da DELESP ou da UCV, exceto quando for necessaria ou conveniente sua
manifestagdo sobre situagdes de fato que poderdo influenciar na analise do pedido, aplicando-
se os procedimentos previstos no art. 13.

Pardgrafo Unico. Terd efeito suspensivo o recurso interposto contra a decisdo de
arquivamento ou indeferimento de processo de revisdo de autorizagdo de funcionamento.

Art. 15. As empresas que protocolarem o pedido de revisdo da autorizagdo de
funcionamento tempestivamente, no prazo do § 52 do art. 13, presumem-se em
funcionamento regular enquanto o processo estiver em tramite, desde que nao haja outra
causa que impega seu funcionamento.

§ 12 Os pedidos de revisdo protocolados intempestivamente ndo acarretam a
presungao de funcionamento regular da empresa durante o tramite procedimental.

§ 22 Para a empresa que protocolar pedido de revisdo de autorizagdo de
funcionamento fora do prazo do § 52 do art. 13, mas ainda antes do vencimento da autorizagdo
em vigor, ndo sera exigida a aprovagdo prévia do novo certificado de seguranga como requisito
para a renovagdo da sua autorizacdo de funcionamento, mas esta sera revogada caso o novo
certificado de seguranc¢a ndo seja aprovado.

§ 32 Ainda no caso do § 29 deste artigo, ndo sera lavrado auto de constatagao de
infragdo pelo funcionamento sem autorizagdo até a decisdo final do processo de renovagdo da
autorizagdo de funcionamento protocolado.

§ 42 A decisdo favoravel no procedimento de que trata o § 32 deste artigo impedira
a lavratura de auto de constatacdo de infragdo pelo funcionamento da interessada sem
autorizagdo, aplicando-se, contudo, a penalidade referente a conduta descrita no inciso XVII do
art. 163.

Art. 16. Aplica-se o disposto nos arts. 13, 14 e 15 as empresas especializadas
autorizadas a exercer atividades de transporte de valores, escolta armada, seguranca pessoal e
curso de formagao, bem como as empresas possuidoras de servigo organico de seguranga.

Subsegdo VI

Da Atividade

Art. 17. As empresas de vigilancia patrimonial ndo poderao desenvolver atividades
econOmicas diversas das que estejam autorizadas.

§ 12 Para o desenvolvimento de suas atividades, a empresa de vigilancia
patrimonial podera utilizar toda a tecnologia disponivel, desde que ndo represente ameaga a
vida, a saude e a dignidade da pessoa humana.

§ 22 Os equipamentos e sistemas eletronicos utilizados na forma do § 12 deste
artigo somente poderdo ser fornecidos pela empresa de vigilancia patrimonial sob a forma de
comodato.

§ 32 As atividades de instalagdo, vistoria e atendimento técnico de acionamento de
alarmes ndo poderdo ser realizadas por vigilante, o qual é responsavel apenas pelas atividades
previstas no art. 10 da Lei n2 7.102, de 1983.

Art. 18. A atividade de vigilancia patrimonial somente poderd ser exercida dentro
dos limites dos imoveis vigilados e, nos casos de atuagdo em eventos sociais, como show,
carnaval, futebol e outros, deve se ater ao espaco privado objeto do contrato.

Art. 19. A atividade de vigilancia patrimonial em eventos sociais, assim
considerados aqueles que rednam pessoas com o mesmo objetivo e possuam duragdo
delimitada no tempo, realizados em estddios, gindsios, exposi¢des, espagos culturais, arenas ou
outros locais, publicos ou privados, deverd ser prestada por vigilantes especialmente
habilitados.

Pardgrafo Unico. A habilitagdo especial referida no caput deste artigo
corresponderd ao curso de extensdo em seguran¢a para eventos sociais, ministrado por
empresas de cursos de formagdo de vigilantes, em conformidade ao disposto neste
normativo.

Secao Il

Do Transporte de Valores

Subsegao |

Dos Requisitos de Autorizagao

Art. 20. O exercicio da atividade de transporte de valores, cuja propriedade e
administragdo sdo vedadas a estrangeiros, dependerda de autorizagao prévia da Policia Federal,
por meio de ato do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos, mediante o
preenchimento dos seguintes requisitos:

| - possuir capital social integralizado minimo de 100.000 (cem mil) UFIR;

Il - prova de que os sécios, administradores, diretores e gerentes da empresa de
seguranga privada ndo tenham condenagdo criminal registrada;

Ill - contratar, e manter sob contrato, o minimo de dezesseis vigilantes com
extensdo em transporte de valores;

IV - comprovar a posse ou propriedade de, no minimo, dois veiculos especiais;

V - possuir instalagdes fisicas adequadas, comprovadas mediante certificado de
seguranga, observando-se:

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
*

1Doc:

91/112



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 79, quarta-feira, 26 de abril de 2023

a) uso e acesso exclusivos ao estabelecimento, separado das instalagdes fisicas de
outros estabelecimentos e atividades estranhas as atividades autorizadas;

b) dependéncias destinadas ao setor administrativo;

c) dependéncias destinadas ao setor operacional, dotado de sistema de
comunicagao;

d) local seguro, adequado e suficiente para a guarda de todas as armas e munigoes,
ainda que provisoriamente destinadas aos postos de servigo ou veiculos, conforme parametros
dos §§ 32 ao 72 do art. 49;

e) garagem exclusiva para, no minimo, dois veiculos especiais de transporte de
valores;

f) cofre para guarda de valores e numerarios com dispositivos de seguranca,
sistema de combate a incéndio de acionamento automatico e cujo acesso deve ser filmado
ininterruptamente e armazenado pelo periodo de sessenta dias, pelo menos;

g) alarme capaz de permitir, com rapidez e seguranga, comunica¢do com 06rgdo
policial préoximo ou empresa de seguranca privada;

h) vigilancia patrimonial e equipamentos elétricos, eletrénicos ou de filmagem,
funcionando ininterruptamente; e

i) sistema de comunicagdo proprio, que permita a comunicagdo ininterrupta entre
seus veiculos e a sede da empresa em cada unidade da Federagdao em que estiver autorizada;
e

VI - contratar seguro de vida coletivo.

§ 19 Caso adote um sistema de comunicagdo complementar, a empresa devera
comprovar a sua aquisi¢do a DELESP ou a UCV, que fard comunicacdo a CGCSP/DPA/PF.

§ 29 A comprovagdo, por parte da empresa, da contratagdo do seguro de vida
coletivo e do efetivo minimo de vigilantes devera ser feita até sessenta dias apds a publicagdo
do alvara de funcionamento.

§ 32 0 objeto social da empresa devera estar relacionado somente as atividades de
segurancga privada que esteja autorizada a exercer.

§ 492 As empresas de transportes de valores deverdo utilizar, ainda, sistema de
comunicagdo que permita ligacdo entre os vigilantes componentes da equipe quando em
deslocamento externo, na forma e no prazo estabelecido pela CGCSP/DPA/PF.

Art. 21. As empresas que desejarem constituir filial ou outras instalagées na mesma
unidade da Federagdo onde houver estabelecimento da empresa jd autorizado ndo
necessitardo de nova autorizagdo do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos,
ficando, no entanto, obrigadas a proceder conforme o art. 62.

Art. 22. Além do disposto no art. 79, as outras instalages das empresas
transportadoras de valores poderdo guardar em seu interior, em local seguro, até dois veiculos
especiais com seu respectivo armamento.

Subsegdo I

Do Certificado de Seguranga

Art. 23. O interessado que pretender autorizagdo para funcionamento de empresa
de transporte de valores devera possuir certificado de seguranga, conforme estabelecido nos
arts. 82 e 92.

Subsegdo IlI

Do Certificado de Vistoria

Art. 24. Os veiculos especiais utilizados pelas empresas de transporte de valores
deverdo possuir certificado de vistoria, cuja expedigdo ou renovagdo devera ser requerida pelo
interessado a DELESP ou a UCV da circunscri¢do do estabelecimento ao qual o veiculo especial
estiver vinculado, desde que esteja com a autorizagdo de funcionamento em vigor, devendo
anexar:

| - cépia do documento que comprove a posse ou propriedade do veiculo
especial;

Il - copias dos certificados de conformidade;

Ill - cdpia da documentagdo que comprove a regularidade junto ao 6rgdo de
transito competente; e

IV - comprovante do recolhimento da taxa de vistoria de veiculo especial de
transporte de valores.

§ 12 O veiculo especial devera ser identificado e padronizado, contendo nome e
logotipo da empresa, dotado de sistema que permita a comunicagdo ininterrupta com a sede
da empresa em cada unidade da Federagdo em que estiver autorizada, e atender as
especificagdes técnicas de seguranga contidas neste normativo.

§ 22 A DELESP ou a UCV, apds analisar o requerimento de vistoria do veiculo
especial, comunicard ao interessado a data, hordrio e local em que serd realizada a vistoria.

§ 32 Nao serd expedido certificado de vistoria para os veiculos especiais que ndo
estiverem em perfeitas condi¢Ges de uso.

§ 42 A ndo apresentacdo injustificada do veiculo para vistoria ensejara a reprovagdo
do pleito do requerente.

Art. 25. Apés a vistoria do veiculo especial, a DELESP ou a UCV emitird relatério,
consignando a proposta de aprovagdo ou os motivos que ensejaram a reprovagao.

§ 12 Proposta a aprovagao do veiculo especial pela DELESP ou pela UCV, o
certificado de vistoria sera autorizado e emitido pelo delegado regional executivo, tendo
validade de um ano.

§ 29 O requerimento de renovagdao do certificado de vistoria devera ser
apresentado no prazo de até trinta dias antes da data do seu vencimento, devendo ser
instruido com os documentos previstos no art. 24, além das taxas de vistoria e de renovagdo do
certificado de vistoria.

§ 39 Da decisdo da DELESP ou da UCV que reprovar a vistoria cabera recurso, em
dez dias, dirigido ao delegado regional executivo, a contar do recebimento da notificagdo.

§ 42 O recurso podera ser instruido com a prova do saneamento das irregularidades
apontadas.

§ 52 O delegado regional executivo decidira o recurso com base na documentagdo
existente, podendo se valer de vistoria complementar, quando necessario.

§ 62 A decisdo definitiva de reprovagdo ensejara a lavratura do auto de infragdo
correspondente, caso o veiculo ja esteja com o certificado de vistoria anterior vencido ou ndo
atenda as especificagdes técnicas minimas exigidas para a aprovagao.

§ 72 Na hipotese de reprovagdo definitiva, o interessado somente podera
solucionar a irregularidade por meio da apresentagcdo de novo requerimento.

Art. 26. Os veiculos especiais de transporte de valores somente poderdo trafegar
acompanhados da via original ou cdpia autenticada do respectivo certificado de vistoria,
afixado na parte de dentro do vidro do veiculo.

Subsegdo IV

Das Especificagbes de Seguranga dos Veiculos

Art. 27. As blindagens utilizadas nos veiculos especiais de transporte de valores sdo
classificadas quanto ao nivel de prote¢do, conforme tabela constante da norma da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT NBR-15000:2020 - Sistemas de blindagem - Protegdo
balistica, na forma do anexo a esta Portaria.

Art. 28. Sem prejuizo do atendimento das normas emanadas do 6rgdo de transito
competente, os veiculos especiais de transporte de valores deverdo atender aos seguintes
requisitos técnicos basicos:

| - cabine e compartimento da equipe, dotados de blindagem opaca com blindagem
nivel 1ll, mesmo que resultante da sobreposicio de blindagens diversas, desde que
comprovado o atingimento do nivel adequado nos termos do disposto no art. 32;

Il - compartimento do cofre dotado de blindagem opaca, no minimo nivel II-A;

Il - para-brisa dotado de blindagem transparente nivel IlI;

IV - visores dotados de blindagem transparente nivel Il em ambos os lados da
cabine, que permitam a equipe ver com seguranga;

V - sistema de escotilha que permita o tiro do interior, com um minimo de quatro
seteiras;

VI - portas com o mesmo padrdo de blindagem referido no inciso | deste artigo,
equipadas com fechaduras sem comando externo para os trincos;

VIl - para-choques que ndo contenham dispositivos externos que facilitem o
atrelamento;

VIII - sistema de ar condicionado;

IX - sistema de comunicagdo em ligagdo permanente com a base da empresa;

X - compartimento do cofre dotado de fechadura randémica, por acionamento
remoto ou outra prevista nos termos do paragrafo Unico do art. 30; e

XI - sistema de comunicagdo que permita ligagdo entre os vigilantes componentes
da equipe quando em deslocamento externo ao veiculo, nos termos do § 42 do art. 20.
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Pardgrafo Unico. Os veiculos especiais de transporte de valores devem ser mantidos
em perfeito estado de conservagdo e funcionamento.

Art. 29. Poderdo ser utilizados como veiculos especiais de transporte de valores,
depois de adaptados segundo as especificagdes desta Portaria, os seguintes tipos de veiculos
automotores previstos no Cédigo de Transito Brasileiro, e em suas regulamentagdes:

| - caminhdo;

Il - camioneta; e

Il - unidade tratora de veiculo articulado (cavalo mecanico).

§ 12 No caso de utilizagdo do veiculo descrito no inciso Il deste artigo - destinado
ao transporte de cargas valiosas que ndo possam ou que ndo seja conveniente realizar o
transporte pelos veiculos descritos nos incisos | e |l deste artigo -, ndo sdo aplicaveis os
requisitos técnicos basicos previstos nos incisos Il e X do art. 28, os quais sao substituidos pelos
seguintes:

| - monitoramento por meio de sistema de posicionamento que permita a
localizagdo e o controle do trajeto do veiculo durante o transporte;

Il - dispositivo de desatrelamento remoto do engate do semirreboque (quinta-
roda), conectado ao dispositivo descrito no inciso | deste artigo, de modo que ndo se permita o
seu desatrelamento por comando manual direto ou fora da area de cobertura monitorada; e

Ill - dispositivo de abertura das portas do semirreboque dotado de fechadura
randémica, por acionamento remoto ou outro previsto, nos termos do pardgrafo Unico do art.
30.

§ 22 As seteiras e os visores blindados do veiculo descrito no inciso Il deste artigo
devem alcangar também a regido traseira do veiculo, de modo a impedir o acesso indevido ao
dispositivo de engate do veiculo trator (cavalo mecanico) ao semirreboque (quinta-roda).

§ 32 Nas regides onde a malha viaria ndo favorega o transito de veiculos de grande
porte ou quando houver interesse no uso de veiculos diferenciados, podem ser utilizados como
veiculos especiais de transportes de valores caminhdes ou camionetas de proporgoes
reduzidas, devidamente adaptados nos termos do art. 28, a fim de propiciar a distribuicdo e o
fornecimento adequado do meio circulante da forma mais ampla possivel.

§ 42 O disposto nos incisos | e Il do § 12 deste artigo ndo se aplica aos veiculos de
outros tipos utilizados como veiculos especiais de transportes de valores, desde que:

| - autorizados pela Policia Federal antes da publicagdo deste normativo; e

Il - em conformidade com as normas vigentes a época da autorizagdo.

Art. 30. Sdo considerados equipamentos opcionais nos veiculos especiais de
transporte de valores:

| - luzes intermitentes ou rotativas, de cor ambar;

Il - divisdrias e portas internas, exceto a divisdria que separa o compartimento da
guarnigdo do cofre e a respectiva porta, quando o cofre ndo for dotado de blindagem opaca
idéntica a do restante do veiculo;

Il - escudos para proteg¢do individual, com a blindagem idéntica a mencionada no
inciso | do art. 28, que deverdo medir, no minimo 0,60 x 0,90 metros, ter espessura maxima de
31 milimetros, e peso maximo de 30 quilogramas;

IV - capacetes balisticos; e

V - outros equipamentos de defesa - individual ou coletiva - da guarnigdo.

Pardgrafo Unico. Outros equipamentos opcionais podem ser apresentados a
CGCSP/DPA/PF para apreciacdo e deliberagdo e, caso sejam aprovados, terdo seus requisitos
técnicos basicos fixados pela CGCSP/DPA/PF.

Art. 31. A guarnigdo do veiculo especial de transporte de valores é de quatro
vigilantes, no minimo, incluindo o condutor do veiculo.

Art. 32. Os materiais utilizados na montagem ou fabricagdo das blindagens sdo
classificados e autorizados conforme prescrito no art. 27, depois de submetidos ao érgdo
competente do Exército Brasileiro responsavel pela emissdao do respectivo Relatério Técnico
Experimental - ReTEx, segundo os critérios da NBR 15000, da ABNT.

Art. 33. Os requisitos técnicos basicos da blindagem do veiculo especial de
transportes de valores sdo comprovados por certificado de conformidade expedido pelo
montador referente ao servigo e materiais utilizados.

§ 12 O certificado de conformidade, fornecido com numeragdo prépria do
montador, contera:

| - o numero identificador do ReTEx referente ao material de protegdo balistica
utilizado na montagem do veiculo, expedido pelo Exército Brasileiro;

Il - a identificagdo do fabricante do material utilizado na montagem do veiculo,
mediante fornecimento da razdo social, CNPJ, endereco e niumero do respectivo titulo de
registro;

Il - a completa identificagdo do montador do veiculo, mediante fornecimento da
razdo social, CNPJ, endereco e nimero do respectivo titulo de registro ou certificado de
registro;

IV - aidentificagdo do veiculo em que sdo montadas as pecas de protegdo balistica,
por intermédio do chassi, tipo, marca, ano e placa do veiculo;

V - a identificagdo e a descricdo das pegas de protegdo balistica utilizadas,
atestando o nivel de blindagem nos termos da tabela do art. 27, as dimensdes da pega e o local
de instalagdo da protecdo balistica; e

VI - a data de montagem e a data de expedicdo do certificado.

§ 22 O local de instalagdo da pega de protegdo balistica sera descrito considerando,
no minimo, as seguintes partes do veiculo especial de transporte de valores:

| - parede frontal da cabine;

Il - teto da cabine e do compartimento da guarnigdo;

Il - piso da cabine e do compartimento da guarnicdo;

IV - lateral direita da cabine e do compartimento da guarnicdo;

V - lateral esquerda da cabine e do compartimento da guarnigdo;

VI - diviséria entre o cofre e o compartimento da guarnigdo;

VIl - teto da area do cofre;

VIII - piso da area do cofre;

IX - lateral direita da area do cofre;

X - lateral esquerda da area do cofre;

XI - parede traseira do veiculo;

XIl - para-brisa;

XIII - visores traseiros;

XIV - visores laterais direitos da cabine e do compartimento da guarnigdo; e

XV - visores laterais esquerdos da cabine e do compartimento de guarnigdo.

§ 32 O montador do veiculo especial de transporte de valores que utilizar
material balistico de dois ou mais fabricantes deverd especificar, no certificado de
conformidade, a identificagdo completa de todos os fabricantes, assim como o local de
utilizagdo de cada peca de protegdo balistica, na forma do § 12 deste artigo.

Art. 34. Para os veiculos montados até 31 de janeiro de 2011, devem ser
aceitos, também, os materiais balisticos fabricados conforme parametros definidos no art.
19 da Portaria n2 1.264, de 29 de setembro de 1995, do Ministério da Justica.

Paragrafo Unico. Caso sejam empregados novos materiais balisticos nos
veiculos mencionados no caput deste artigo, deverdo ser atendidos os parametros dos
arts. 27 e 28.

Art. 35. Para veiculos montados até 19 de janeiro de 2010, devera ser expedido
novo certificado de conformidade, nos termos das especificagdes elencadas no art. 33, no
prazo de cinco anos a contar daquela data.

§ 12 Durante o prazo especificado no caput deste artigo, sdo aceitos os atuais
certificados de qualidade e conformidade dos veiculos especiais, exceto se, havendo
validade langada nos documentos, esta estiver expirada.

§ 29 O ReTex elaborado segundo os parametros estabelecidos pela Portaria n2
1.264, de 1995, do Ministério da Justica, serd aceito para expedi¢dao do novo certificado de
conformidade referido no caput deste artigo.

Art. 36. Para os veiculos montados apo6s 19 de janeiro de 2010 e que tenham
utilizado materiais balisticos cujo ReTEx tenha sido elaborado conforme parametros do art.
27, o certificado de conformidade sera aceito nas vistorias da Policia Federal pelo prazo
maximo de dez anos quanto a protecdo balistica opaca, e cinco anos quanto a protegdo
balistica transparente, a contar da data de expedi¢do do certificado.

§ 19 Antes de expirado o prazo citado no caput deste artigo, devera o veiculo
ser submetido a reavaliagdo do material cujo certificado se expirara, perante montador
com titulo de registro ou certificado de registro, o qual expedird novo certificado de
conformidade quanto ao material vistoriado.
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§ 22 O certificado de conformidade de revalidagdo podera ser sucinto, devendo
conter:

| - mengdo ao certificado de conformidade original do veiculo;

Il - indicagdo das partes e blindagens submetidas a reavaliagdo, nos termos do
§ 22 do art. 33;

Il - eventual troca ou reposicdo de elementos de blindagem, indicando todos
os itens constantes no incisos |, Il e V do § 12 do art. 33; e

IV - data da vistoria e data de expedicdo do certificado de conformidade.

Art. 37. O certificado de conformidade expedido na forma do § 22 do art. 36
serd aceito pela Policia Federal em suas vistorias pelo prazo maximo de trés anos para as
blindagens transparentes e cinco anos para as blindagens opacas, a contar da data de sua
expedicdo, sendo arquivado o certificado de conformidade original, a disposicdo da
fiscalizagao.

Paragrafo Unico. Quando empregados elementos de blindagem novos em toda
a blindagem transparente ou em toda a blindagem opaca, o certificado sera aceito nas
vistorias por cinco anos para as blindagens transparentes e dez anos para as blindagens
opacas.

Art. 38. O certificado de conformidade expedido apds o prazo de validade
definido nos arts. 35 e 36 expressamente atestara, além dos elementos citados no § 12 do
art. 33, a manutengdo da eficiéncia da protegdo balistica existente, fazendo referéncia ao
numero do certificado de conformidade original, que acompanhard o novo documento.

Art. 39. Quaisquer modificagdes ou substituicGes nas pegas de protegdo
balistica ou na forma de montagem do veiculo especial de transporte de valores,
efetuadas durante o periodo de validade do certificado de conformidade, deverdo ser
atestadas por outro certificado de conformidade complementar, referente apenas as
partes alteradas, o qual acompanhara o certificado de conformidade original do veiculo,
sempre fazendo referéncia a numeragdo deste.

Paragrafo unico. Caso a blindagem do veiculo especial seja avariada em virtude
de disparos de arma de fogo ou acidente automobilistico, sendo possivel sua reparagdo,
esta devera ser realizada pelo montador, que expedird novo certificado de conformidade
na forma do caput deste artigo, sendo submetida a nova vistoria perante a DELESP ou a
UCv.

Art. 40. As empresas manterdo em arquivo todos os certificados de
conformidade expedidos para cada veiculo especial de transporte de valores, que poderdo
ser solicitados a qualquer tempo para fins de fiscalizagdo e controle.

Art. 41. A execugdo das blindagens a que se refere este normativo sera
realizada por empresa especializada nessa modalidade de servigo, com registro no Exército
Brasileiro.

Art. 42. A Policia Federal expedira certificado de vistoria para os veiculos
especiais de transporte de valores mediante apresentagdo do veiculo para vistoria e dos
certificados de conformidade vigentes.

Art. 43. Sera permitida, em razdo do desgaste pelo uso, a substituicdo da
carroceria do veiculo especial, sendo necessaria a expedicdo de um novo certificado de
conformidade para o veiculo submetido a esta operagdo, nos termos do art. 33.

§ 12 O certificado de conformidade referido no caput deste artigo recebera
nova numeragdo e sera aceito nas vistorias da Policia Federal pelo prazo maximo de dez
anos quanto a protecdo balistica opaca e cinco anos quanto a protegdo balistica
transparente, a contar da data de sua expedicdo.

§ 292 Caso ndo haja substituicdo das pecas de protegdo balistica do veiculo
especial, o certificado de conformidade expedido serd aceito pelo prazo maximo de cinco
anos quanto a protecdo balistica opaca e trés anos quanto a protegdo balistica
transparente, a contar da data de sua expedigdo.

Art. 44. A possibilidade de troca dos chassis dos veiculos especiais de
transportes de valores é regulada segundo as normas das autoridades de transito
competentes e, quando permitida, sua realizagdo ensejara a expedi¢cdo de novo certificado
de conformidade, que serd apensado ao certificado original, fazendo mengdo a sua
numeragdo, sendo aceito pela Policia Federal em suas vistorias por trés anos para as
blindagens transparentes e cinco anos para as blindagens opacas, a contar da data de
expedi¢cdo do documento.

Art. 45. Independentemente dos prazos de aceitagdio dos documentos
expressos neste normativo, é de responsabilidade da empresa de transporte de valores a
manutengdo dos veiculos em perfeito estado inclusive quanto a eficiéncia da protegdo
balistica empregada.

Paragrafo Unico. Caso a blindagem apresente sinais externos de deterioragdo
ou alteragdo indevida, o veiculo serd reprovado durante a vistoria da Policia Federal,
independentemente da data de expedicdo do respectivo certificado de conformidade.

Subsegdo V

Do Processo de Autorizagao

Art. 46. Para obter a autorizagdo de funcionamento, as empresas de transporte
de valores deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de Controle de
Servigos e Produtos, anexando os seguintes documentos:

| - copia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragGes posteriores, registrados
na Junta Comercial ou no Cartério de Pessoa Juridica;

Il - comprovante de inscricdo nos oérgaos fazendarios federal, estadual e
municipal;

Il - balango ou balancete, assinado por contador ou por técnico em
contabilidade, que comprove a integralizacdo do capital social em no minimo 100.000
(cem mil) UFIR, juntamente com os documentos em nome da empresa que comprovem a
efetiva integralizagdo dos bens ou recursos, como notas fiscais e documentos de
propriedade de bens mdveis, emitidos por drgdos competentes, escrituras de imoveis e
recibos de depdsitos ou transferéncias bancarias de valores;

IV - copia da Carteira de Identidade, da inscrigdo no CPF, do Titulo de Eleitor,
do Certificado de Reservista e do comprovante de residéncia dos administradores,
diretores, gerentes e sécios;

V - certidGes negativas de registros criminais expedidas pelas Justigcas Federal,
Estadual e Militar dos Estados e da Unido, onde houver, e Eleitoral, relativamente aos
sécios, administradores, diretores e gerentes, das unidades da Federagdo onde
mantenham domicilio e pretendam constituir a empresa;

VI - memorial descritivo do uniforme dos vigilantes, mencionando apito com
corddo, nome e logotipo da empresa, plaqueta ou cracha de identificagdo, acompanhado
de fotografia colorida de corpo inteiro, de frente e de costas, do vigilante devidamente
fardado;

VIl - declaragdo das Forgas Armadas, dos orgdos de seguranga publica federais
e estaduais e das guardas municipais ou, excepcionalmente, das DELESPs e das UCVs,
informando que o modelo de uniforme apresentado ndo é semelhante aos utilizados por
aquelas instituigoes;

VIIl - fotografias das instalagdes fisicas da empresa, em especial da fachada
demonstrando o nome e a logomarca da empresa e do local de guarda de armas e
munigoes;

IX - cépia dos documentos de posse ou propriedade de, no minimo, dois
veiculos especiais de transporte de valores de uso exclusivo, dotados de sistema de
comunicagdo, identificados e padronizados, contendo nome e logotipo da empresa;

X - fotografias coloridas dos veiculos especiais, demonstrando o nome e
logomarca da empresa, da frente, lateral e traseira;

XI - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia concedida pelo 6rgdo competente
ou contrato com prestadora de servigo;

XIl - comprovante de recolhimento da taxa de expedigdo de alvard de
funcionamento da empresa de seguranga, salvo na hipotese de autorizagdo para nova
atividade, nos termos do § 52 do art. 142; e

Xl - comprovantes de origem dos bens e valores utilizados para integralizar o
capital social.

Pardgrafo Unico. Aplica-se as empresas de transporte de valores o disposto nos
§§ 12 a 42 do art. 10.

Art. 47. As empresas de transporte de valores autorizadas a funcionar na forma
deste normativo deverdo comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranca
Publica da respectiva unidade da Federagdo.

Subsec¢do VI

Do Processo de Revisdo de Autorizagdo

Art. 48. Para obter a revisdo da autorizagdo de funcionamento, as empresas de
transporte de valores deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de
Controle de Servigos e Produtos, instruido com:

| - copia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragGes posteriores,
autorizados pela Policia Federal e registrados na Junta Comercial ou no Cartdrio de Pessoa
Juridica;

Il - relagdo atualizada dos empregados, das armas, das munigdes e dos veiculos
especiais utilizados;

Ill - comprovante da contratagdo de seguro de vida dos vigilantes;

IV - certificado de seguranga valido, inclusive de suas filiais na mesma unidade
da Federagdo;

V - comprovante de quitagdo das penas de multa eventualmente aplicadas a
empresa por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo;

VI - balango ou balancete, assinado por contador ou por técnico em
contabilidade, que comprove a integralizagdo do capital social em no minimo 100.000
(cem mil) UFIR;

VII - certidOes negativas de registros criminais expedidas pelas Justicas Federal,
Estadual e Militar dos Estados e da Unido, onde houver, e Eleitoral, relativamente aos
socios, administradores, diretores e gerentes de onde mantenham domicilio e da sede da
empresa na unidade da Federagdo; e

VIIl - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia concedida pelo érgdo
competente ou contrato com prestadora de servigo.

§ 12 Os vigilantes deverdo estar com a formagdo, a extensdo, a reciclagem e o
seguro de vida dentro do prazo de validade.

§ 29 Os veiculos especiais deverdo estar com os certificados de vistoria
vélidos.

§ 32 As empresas que possuirem autorizagGes especificas em escolta armada
ou seguranca pessoal deverdo observar também os requisitos respectivos destas
atividades.

Subsec¢do VI

Da Atividade

Art. 49. As empresas de transporte de valores ndo poderdo desenvolver
atividades econOmicas diversas das que estejam autorizadas.

§ 12 A autorizagdo para o funcionamento de empresa de transporte de valores
inclui a possibilidade de realizagdo da vigilancia patrimonial de sua matriz, de suas filiais
e de suas outras instalagdes, além de outros servigos correlatos ao de transporte de
valores.

§ 22 As empresas de transporte de valores poderdo prestar servicos de
abastecimento e manutengdo de caixas eletronicos, sendo vedada a manutencgdo de caixas
eletronicos ndo relacionados no contrato de abastecimento.

§ 32 As atividades de manutengdo de caixas eletronicos, de instalagdo, vistoria
e atendimento técnico de acionamento de alarmes ndo poderdo ser realizadas por
vigilante, o qual é responsavel, apenas, pelas atividades previstas no art. 10 da Lei n2
7.102, de 1983.

§ 42 A manuteng¢do em caixas eletrénicos deverd ser realizada mediante prévia
retirada do numerario ou, havendo numerdrio no local, com o acompanhamento por
equipe completa de transporte de valores, observado o disposto no § 32 deste artigo.

§ 52 Sem prejuizo do disposto no inciso IV do art. 20, as empresas autorizadas
a realizar a atividade de transporte de valores poderdo utilizar, em complemento, outros
veiculos especiais que estejam em sua regular e comprovada posse.

§ 62 Os contratos de prestagdo de servigo, celebrados com pessoas fisicas ou
juridicas, deverdo ser inseridos em sistema informatizado da Policia Federal para fins de
controle e fiscalizagdo relativos a prevenc¢do a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo.

Art. 50. As empresas de transporte de valores deverdo utilizar uma guarnigdo
minima de quatro vigilantes por veiculo especial, ja incluido o condutor, todos com
extensdo em transporte de valores.

Art. 51. No transporte de valores de instituicGes financeiras, as empresas de
transporte de valores deverdo utilizar veiculos especiais, de sua posse ou propriedade, nos
casos em que o numerario a ser transportado seja igual ou superior a 20.000 (vinte mil)
UFIR.

§ 12 Nos casos em que o numerdrio a ser transportado for maior que 7.000
(sete mil) e inferior a 20.000 (vinte mil) UFIR, podera ser utilizado veiculo comum, de
posse ou propriedade das empresas de transporte de valores, sempre com a presenga de,
no minimo, dois vigilantes especialmente habilitados.

§ 22 E vedada a contagem de numerario no local de acesso aos usuarios por
ocasido do abastecimento de caixas eletronicos e outros terminais de autoatendimento,
sendo exigida a utilizacdo de tecnologia de cassetes fechados.

Art. 52. Nas regiGes onde for comprovada a inviabilidade do uso de veiculo
especial, as empresas de transporte de valores poderdo ser autorizadas pela DELESP ou
pela UCV a efetuar o transporte por via aérea, fluvial ou por outros meios, devendo:

| - utilizar, no minimo, dois vigilantes especialmente habilitados;

Il - adotar as medidas de seguranga necessdrias, por ocasidao do embarque e
desembarque dos valores, junto as aeronaves, embarcagGes ou outros veiculos;

Il - observar as normas da aviagdo civil, das capitanias de portos ou de outros
orgdos fiscalizadores, conforme o caso; e

IV - comprovar que possui convénio ou contrato com outra empresa de
transporte de valores devidamente autorizada, quando ndo possuir autorizagdo na(s)
unidade(s) da Federagdo por onde necessite transitar durante o transporte.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos casos em que
for necessario realizar o transporte intermodal, assim entendido aquele realizado por mais
de uma modalidade de veiculo, quer seja aéreo, fluvial ou por qualquer outro meio.

Art. 53. A execugdo de transporte de valores iniciara, obrigatoriamente, no
ambito da unidade da Federagdo em que a empresa possua autorizagdo.

§ 12 Inclui-se no servigo de transporte de valores o retorno da guarnigdo com
o respectivo armamento e demais equipamentos, com o0s pernoites estritamente
necessarios.

§ 22 As empresas que exercerem a atividade de transporte de valores, cujos
veiculos necessitem, no exercicio das atividades, transitar por outras unidades da
Federagdo, deverdo comunicar a operagdo previamente as unidades da Policia Federal e da
Policia Rodoviaria Federal, e as Secretarias de Seguranga Publica respectivas.

Art. 54. A mudanca do local onde o veiculo especial estiver operando devera
ser previamente comunicada a DELESP ou a UCV.

Paragrafo unico. Os incidentes relevantes relativos aos veiculos especiais, tais
como ocorréncias de furto e roubo também devem ser comunicados a DELESP ou a UCV
no prazo de cinco dias, para fins de atualizagdo do sistema de controle.

Art. 55. A desativagdo do veiculo especial devera ser comunicada previamente
a DELESP ou a UCV, e a eventual reativagdo deverd ser precedida de expedigdo do
certificado de vistoria respectivo, observando o procedimento previsto nos arts. 24 e
25.

§ 12 No caso de desativagdo temporaria, assim entendida aquela por periodo
determinado, ndo superior a um ano, e com data prevista para retorno do veiculo a
operagao, a empresa comunicard a DELESP ou a UCV o motivo da desativagdo, bem como
o local onde o veiculo especial podera ser encontrado.

§ 29 Passado o periodo do § 12 sem que o veiculo seja efetivamente reativado,
deverd ser procedida a sua desativacdo definitiva, nos termos do caput deste artigo.

Art. 56. As empresas de transporte de valores e as que possuem servigo
organico de transporte de valores poderdo proceder a alienagdo entre si, a qualquer titulo,
de seus veiculos especiais, desde que haja a devida comunicagdo a DELESP ou a UCV em
até cinco dias Uteis.

Paragrafo unico. O adquirente devera requerer a renovagdo dos certificados de
vistoria correspondentes, observando-se o procedimento previsto nos arts. 24 e 25, dentro
do prazo de trinta dias apds o recebimento do veiculo.
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Subsecdo VI

Das ObrigagGes

Art. 57. As empresas de transporte de valores, nos termos do disposto no
inciso XVI do art. 92 e nos arts. 10 e 11 da Lei n? 9.613, de 3 de margo de 1998, deverdo
cumprir as obrigagSes ali definidas, bem como em outras normas que disciplinem
mecanismos de prevengdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo, nos
termos de ato normativo editado pelo diretor-geral.

Paragrafo Unico. As obrigagdes constantes no caput deste artigo ndo se aplicam
aos servigos organicos de transporte de valores, uma vez que a estes é vedada a prestagao
de servigos a terceiros.

Secao Il

Da Escolta Armada

Subsecdo |

Dos Requisitos de Autorizagao

Art. 58. O exercicio da atividade de escolta armada dependera de autorizagdo
prévia da Policia Federal, mediante o preenchimento dos seguintes requisitos:

| - possuir autorizagdo ha pelo menos um ano na atividade de vigilancia
patrimonial ou transporte de valores;

Il - contratar, e manter sob contrato, o minimo de oito vigilantes com extensao
em escolta armada e experiéncia minima de um ano nas atividades de vigilancia ou
transporte de valores; e

Il - comprovar a posse ou propriedade de, no minimo, dois veiculos, que
deverdo possuir as seguintes caracteristicas:

a) estar em perfeitas condi¢cGes de uso;

b) possuir quatro portas;

C) possuir sistema que permita a comunicagdo ininterrupta com a sede da
empresa em cada unidade da Federagdo em que estiver autorizada; e

d) serem identificados e padronizados, com inscricdes externas legiveis que
contenham o nome, o logotipo e a atividade executada pela empresa.

Subsecdo Il

Do Processo de Autorizagdo

Art. 59. O requerimento de autorizagdo de funcionamento na atividade de
escolta armada sera dirigido ao coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos,
com os seguintes documentos anexos:

| - relagdo atualizada dos empregados, das armas, das muni¢Ges e dos veiculos
utilizados;

Il - memorial descritivo do uniforme dos vigilantes, mencionando apito com
corddo, nome e logotipo da empresa, plaqueta ou cracha de identificagdo, acompanhado
de fotografia colorida de corpo inteiro, de frente e de costas, do vigilante devidamente
fardado;

Il - declaragdo das Forgas Armadas, dos drgdos de seguranga publica federais
e estaduais e das guardas municipais ou, excepcionalmente, das DELESPs e das UCVs,
informando que o modelo de uniforme apresentado ndo é semelhante aos utilizados por
aquelas instituigoes;

IV - cépia dos documentos de posse ou propriedade de, no minimo, dois
veiculos de escolta para uso exclusivo da empresa, dotados de sistema de comunicagdo,
identificados e padronizados na forma da alinea "d" do inciso Ill do art. 58;

V - fotografias coloridas das partes da frente, lateral e traseira do veiculo;

VI - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia concedida pelo 6rgdo competente
ou contrato com prestadora de servigo;

VII - comprovante da contratagdo de seguro de vida dos vigilantes;

VIIl - comprovante de quitagdo das penas de multa eventualmente aplicadas a
empresa por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo; e

IX - comprovante de recolhimento da taxa de alteragdo de atos
constitutivos.

§ 12 Os requisitos dos incisos Il e lll deste artigo somente sdo exigidos caso a
empresa pretenda utilizar uniforme diverso do ja autorizado pela Policia Federal em suas
atividades de segurancga privada.

§ 22 Os vigilantes deverdo estar com a formagdo, a extensdo ou a reciclagem
e o seguro de vida dentro do prazo de validade.

§ 32 A adogdo de uniforme utilizando como combinagdo as pegas padronizadas
abaixo dispensara a apresentagdo das declara¢Ses de ndo semelhanga das Forgas Armadas
e de seguranga publica tratadas neste artigo:

| - calga, bermuda ou saia preta;

Il - camisa ou camiseta branca (mangas curtas ou mangas longas);

Il - jagueta marrom (opcional); e

IV - boné, quepe ou outra cobertura da mesma cor da calga ou da jaqueta
(opcional).

Art. 60. As empresas autorizadas a exercer a atividade de escolta armada
deverdo comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranga Publica da
respectiva unidade da Federagdo.

Subsecdo Il

Da Atividade

Art. 61. Os vigilantes empenhados na atividade de escolta armada deverdo
compor uma guarnicdo minima de quatro vigilantes, por veiculo, ja incluido o condutor,
todos especialmente habilitados.

§ 12 Nos casos de transporte de cargas ou valores de pequena monta, a
critério do contratante, a guarnicdo referida no caput deste artigo podera ser reduzida até
a metade.

§ 29 O disposto no art. 52 aplica-se também ao servigo de escolta no que for
pertinente.

§ 32 O servigo de escolta pode ser apoiado por outros veiculos, desde que
autorizados pela DELESP ou pela UCV da circunscricdo onde se inicie o servigo e mediante
a informagdo prévia, com pelo menos vinte e quatro horas de antecedéncia.

Art. 62. A execugdo da escolta armada serd iniciada, obrigatoriamente, no
ambito da unidade da Federagdo em que a empresa possua autorizagao.

Paragrafo Unico. Inclui-se no servico de escolta o retorno da guarnicdo com o
respectivo armamento e demais equipamentos, com o0s pernoites estritamente
necessarios.

Art. 63. As empresas que exercerem a escolta armada, cujos veiculos
necessitarem, no exercicio das atividades, transitar por outras unidades da Federagdo,
deverdo comunicar a operagdo, previamente, as unidades da Policia Federal e da Policia
Rodovidria Federal, e as Secretarias de Seguranga Publica respectivas.

Sec¢do IV

Da Seguranga Pessoal

Subsecdo |

Dos Requisitos de Autorizagao

Art. 64. O exercicio da atividade de seguranga pessoal dependerd de
autorizagdo prévia da Policia Federal, mediante o preenchimento dos seguintes
requisitos:

| - possuir autorizagdo ha pelo menos um ano na atividade de vigilancia
patrimonial ou transporte de valores; e

Il - contratar, e manter sob contrato, o minimo de oito vigilantes com extensdo
em seguranga pessoal e experiéncia minima de um ano nas atividades de vigildncia ou
transporte de valores.

Subsecdo I

Do Processo de Autorizagao

Art. 65. O requerimento de autorizagdo de funcionamento na atividade de
segurancga pessoal sera dirigido ao coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos,
anexando os seguintes documentos:

| - relagdo atualizada dos empregados, das armas, das municGes e dos
veiculos utilizados;

Il - comprovante da contratagdo de seguro de vida dos vigilantes;

Ill - comprovante de quitacdo das penas de multa eventualmente aplicadas a
empresa por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo; e

IV - comprovante de recolhimento da taxa de alteragdo de atos
constitutivos.

§ 12 Os vigilantes deverdo estar com a formagdo, a extensdo ou a reciclagem
e o seguro de vida dentro do prazo de validade.

§ 29 O vigilante deverd utilizar em servico traje adequado a missdo,
estabelecido pela empresa, ndo assemelhado ao uniforme das Forgas Armadas, dos
orgdos de seguranga publica federais e estaduais e das guardas municipais, portando
todos os documentos aptos a comprovar a regularidade da execug¢do do servigo de
seguranga pessoal contratado.

§ 32 Os veiculos utilizados na atividade de seguranga pessoal também deverdo
ser aqueles adequados a missdo, ndo necessariamente caracterizados, devendo estar na
posse ou propriedade da empresa de seguranga privada prestadora da atividade.

Art. 66. As empresas autorizadas a exercer a atividade de seguranga pessoal
deverdo comunicar o inicio de suas atividades a Secretaria de Seguranga Publica da
respectiva unidade da Federagao.

Subsecgdo Il

Da Atividade

Art. 67. A execugdo da seguranga pessoal ira iniciar, obrigatoriamente, no
ambito da unidade da Federagdo em que a empresa possua autorizagdo.

Pardgrafo unico. Nas hipdteses em que o servico ndo abranger a volta dos
vigilantes juntamente com o beneficiado pela seguranga pessoal, inclui-se no servico o
retorno da guarnigdo com o respectivo armamento e demais equipamentos, com os
pernoites estritamente necessarios.

Art. 68. As empresas que exercerem a atividade de seguranga pessoal, cujos
vigilantes necessitarem transitar por outras unidades da Federagdo, deverdo comunicar a
operagao, previamente, as unidades da Policia Federal e da Policia Rodoviaria Federal, e
as Secretarias de Seguranga Publica respectivas.

Se¢do V

Dos Cursos de Formagdo

Subsecgdo |

Dos Requisitos de Autorizagao

Art. 69. O exercicio da atividade de curso de formagdo, cuja propriedade e
administragdo sdo vedadas a estrangeiros, dependerd de autorizagdo prévia da Policia
Federal, mediante o preenchimento dos seguintes requisitos:

| - possuir capital social integralizado minimo de 100.000 (cem mil) UFIR;

Il - comprovar a idoneidade dos sdcios, administradores, diretores, gerentes e
empregados, mediante a apresentacdo de certiddes negativas de registros criminais
expedidas pela Justica Federal, Estadual e Militar dos Estados e da Unido, onde houver,
e Eleitoral; e

IIl - possuir instalagdes fisicas adequadas, comprovadas mediante certificado
de seguranga, observando-se:

a) uso e acesso exclusivos ao estabelecimento, separado das instalagdes fisicas
de outros estabelecimentos e atividades estranhas a atividade autorizada;

b) dependéncias destinadas ao setor administrativo;

c) local seguro, adequado e suficiente para a guarda de todas as armas e
municGes, conforme parametros dos §§ 32 ao 62 do art. 49;

d) vigilancia patrimonial ou equipamentos elétricos, eletronicos ou de
filmagem, funcionando ininterruptamente;

e) no minimo trés salas de aula adequadas, com projetor multimidia,
possuindo capacidade minima para formagdo mensal simultdnea de cem vigilantes,
limitando-se o numero de sessenta alunos por sala de aula;

f) local adequado para treinamento fisico e de defesa pessoal, observado o §
22 do art. 71;

g) sala de instrutores;

h) estande de tiro prdéprio ou de outra instalagdio da empresa na mesma
unidade da Federagdo ou convénios com organizagdo militar, policial, curso de formagdo
ou clube de tiro; e

i) caso possua maquina de recarga, o local especifico para a guarda da
maquina e petrechos pode ser o mesmo utilizado para a guarda de armas e munigGes,
desde que a podlvora e as espoletas sejam armazenadas separadamente, sem contato
entre si ou com qualquer outro produto.

§ 12 Possuindo estande de tiro prdprio, sua aprovagdo e autorizagdo pela
DELESP ou pela UCV dependerdo da observancia das seguintes especificagbes e
dispositivos de seguranga, além da apresentagdao de Anotagdo de Registro Técnico - ART,
com a descricdo da obra/servico executado, assinada por engenheiro responsavel:

| - distancia minima de dez metros da linha de tiro até o alvo;

Il - quatro ou mais boxes de prote¢do, com igual numero de raias
sinalizadas;

Il - para-balas disposto de maneira que impega qualquer forma de
ricochete;

IV - sistema de exaustdo forgada com exaustdo proxima ao alvo e entrada de
ar préxima ao atirador, bem como paredes revestidas com proteg¢do acustica, quando se
tratar de recinto fechado localizado em area urbana; e

V - caixa de areia.

§ 292 O objeto social da empresa deverda estar relacionado, somente, as
atividades de curso de formacao.

§ 32 A autorizagdo para o funcionamento de curso de formagdo inclui a
possibilidade de realizagdo do servico de vigilancia patrimonial de suas proprias
instalagoes.

§ 492 As empresas que desejarem constituir filial na mesma unidade da
Federacdo onde houver um estabelecimento da empresa ja autorizado ndo necessitardo
de nova autorizagdo do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos, ficando,
no entanto, obrigadas a proceder conforme o art. 62.

§ 52 No caso do § 42 deste artigo, a filial podera possuir suas préprias armas,
muni¢do e maquina de recarga ou, ainda, utilizar as armas e maquina de recarga da
outra instalagdo da empresa na mesma unidade da Federagdo, cujo estande deverd ser
utilizado.

Subsecdo I

Do Certificado de Seguranca

Art. 70. O interessado que pretender autorizagdo para funcionamento de
empresa de curso de formagdo devera possuir certificado de seguranga, conforme
estabelecido nos arts. 82 e 99°.

Paragrafo Unico. A empresa de curso de formagdo s6 podera desenvolver suas
atividades no interior das instalagdes aprovadas pelo certificado de segurancga, observado
o disposto no § 22 do art. 71.

Subsecdo I

Do Processo de Autorizagao

Art. 71. Para obter a autorizagdo de funcionamento, as empresas de curso de
formacgdo deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de Controle de
Servigos e Produtos, anexando os seguintes documentos:

| - copia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragdes posteriores,
registrados na Junta Comercial ou no Cartério de Pessoa Juridica;

Il - comprovante de inscricdo nos o6rgdos fazendarios federal, estadual e
municipal;

Il - balango ou balancete, assinado por contador ou por técnico em
contabilidade, que comprove a integralizagdo do capital social em no minimo 100.000
(cem mil) UFIR, juntamente com os documentos em nome da empresa que comprovem
a efetiva integralizagdo dos bens ou recursos, como notas fiscais e documentos de
propriedade de bens mdveis, emitidos por 6rgdos competentes, escrituras de imdveis e
recibos de depdsitos ou transferéncias bancarias de valores;

IV - copia da Carteira de Identidade, da inscrigdo no CPF, do Titulo de Eleitor,
do Certificado de Reservista e do comprovante de residéncia dos administradores,
diretores, gerentes e socios;

V - prova de que os sdcios, administradores, diretores e gerentes da empresa
de seguranga privada ndo tenham condenagdo criminal registrada;

VI - fotografias das instalagOes fisicas da empresa, em especial da fachada
demonstrando o nome e a logomarca da empresa, do local de guarda de armas e
munigOes, das salas de aula, do local adequado para treinamento fisico e de defesa
pessoal e do estande de tiro proprio, se houver;

VIl - declaragdo de que ira utilizar estande de tiro de outra instalagdo da
empresa na mesma unidade da Federagdo, indicando-a, ou coépia dos documentos que
comprovem convénio com organizagdo militar, policial ou clube de tiro, ou outro curso

7N
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de formagdo, juntamente com fotos do estande e de sua autorizagdo junto ao Exército
Brasileiro, se for o caso;

VIIl - comprovante de recolhimento da taxa de expedicdo de alvara de
funcionamento de curso de formagdo; e

IX - comprovantes de origem dos bens e valores utilizados para integralizar o
capital social.

§ 12 A requerente podera apresentar projeto de arte grafica com proposta de
identificacdo da fachada das instalagdes fisicas da empresa, em substituicdo as fotografias
referidas no inciso VI deste artigo, devendo, contudo, apresentar as fotografias apds a
publicagdo da autorizagdo de funcionamento, no prazo de sessenta dias.

§ 22 Além de possuir local adequado para treinamento fisico e de defesa
pessoal, os cursos de formagdo poderdo realizar convénios com outros cursos de
formagdo, academias de ginastica, centros de treinamento de defesa pessoal ou artes
marciais para realizagdo de suas atividades de ensino, sendo a DELESP ou a UCV
responsavel comunicada com antecedéncia minima de dez dias antes da realizagdo de
qualquer atividade, vedada a utilizagdo de armas e munigSes que ndo sejam de sua
propriedade.

§ 32 Aplica-se as empresas de curso de formagdo o disposto nos §§ 12 e 29
do art. 10 deste normativo.

Subsec¢do IV

Do Processo de Revisdao de Autorizagdao

Art. 72. Para obter a revisdo da autorizagdo de funcionamento, as empresas
de curso de formagdo deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de
Controle de Servigos e Produtos, instruido com:

| - documentos previstos nos incisos V e VII do art. 71;

Il - relagdo atualizada dos empregados, das armas, da municdo e dos veiculos
utilizados;

Il - certificado de seguranga valido, inclusive de suas filiais na mesma unidade
da Federagao;

IV - comprovante de quitagdo das penas de multa eventualmente aplicadas a
empresa por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo;

V - balango ou balancete, assinado por contador ou por técnico em
contabilidade, que comprove a integralizagdo do capital social em no minimo 100.000
(cem mil) UFIR; e

VI - cépia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragbes posteriores,
autorizados pela Policia Federal e registrados na Junta Comercial ou no Cartdrio de
Pessoa Juridica.

Subsecdo V

Da Atividade

Art. 73. As empresas de curso de formagdo ndo podem desenvolver atividade
econOmica diversa da que esteja autorizada, podendo, em beneficios dos alunos,
realizar:

| - oferta de alimentagdo e hospedagem, bem como de materiais didaticos,
materiais escolares e uniformes, aos alunos matriculados; e

Il - cessdo de espacgo fisico para ser utilizado em processos de recrutamento
e sele¢do de vigilantes, no interesse de empresas de seguranc¢a privada.

Paragrafo Unico. As atividades descritas nos incisos | e Il deste artigo podem
ser realizadas a titulo gratuito ou oneroso.

Art. 74. As empresas de curso de formagdo devem:

| - matricular apenas alunos que comprovem os requisitos do art. 150, exceto
quanto aos requisitos dos incisos VI e VII, que poderdo ser comprovados até a conclusdo
de cada curso;

Il - informar a Policia Federal a relagdio nominal e a qualificagdo dos
alunos:

a) em até cinco dias Uteis apds o inicio de cada curso de formagdo; e

b) em até trés dias Uteis apds o inicio dos cursos de extensdo ou
reciclagem;

IIl) informar a Policia Federal a relagdo nominal e a qualificagdo dos alunos
aprovados em até dez dias Uteis apds a conclusdo de cada curso de formacgdo, extensdo
ou reciclagem, juntamente com:

a) comprovante de residéncia e documentos que comprovem todos os
requisitos do art. 150 para curso de formagdo; e

b) os requisitos dos incisos IV, V, VI e VIl do art. 150, para os cursos de
extensdo ou reciclagem;

IV - manter em arquivo, fisico ou digital, a documentagdo apresentada pelos
vigilantes pelo prazo minimo de seis meses;

V - utilizar somente armas e muni¢gdes de sua propriedade, salvo para as
hipéteses previstas no art. 85; e

VI - manter em sala de aula no maximo sessenta alunos, sendo permitida a
presenca de até quinze alunos excedentes que:

a) tenham sido reprovados em alguma disciplina, desde que ndo supere um
terco do total de disciplinas do curso; e

b) estejam frequentando o curso, desde que iniciado dentro do prazo maximo
de trés meses da conclusdo do curso anterior.

§ 12 Os cursos de formagdo ndo podem exigir a realizagdo integral do curso
desconsiderando o aproveitamento das disciplinas que tenha o aluno logrado aprovagao,
observado o limite de reprovagdo e o prazo do inciso VI deste artigo.

§ 22 Ao final do curso a empresa de curso de formagdo deve emitir boletim
de histérico escolar ao aluno reprovado, constando as matérias aprovadas e
reprovadas.

§ 32 Além da munigdo calibre .380, as empresas de curso de formagdo podem
utilizar munigdes calibre .38 no curso de reciclagem em transporte de valores, vedada a
utilizagdo dos dois calibres, simultaneamente, em uma mesma turma.

Art. 75. Os instrutores das empresas de curso de formagdo devem ser
previamente credenciados pela Policia Federal.

§ 12 Preenchidos os requisitos, assim como atendido o interesse da
Administragdo Publica, o pedido de credenciamento sera homologado no prazo de trinta
dias, contado da sua apresentacgdo.

§ 22 Para o seu credenciamento junto a DELESP ou a UCV, o instrutor deve
apresentar documentos que comprovem sua qualificagdo e experiéncias profissionais,
como certidGes e certificados, na forma prevista em ato normativo expedido pela
CGCSP/DPA/PF.

§ 32 O credenciamento de que trata este artigo é valido por cinco anos,
renovaveis sucessivamente por iguais periodos, atendidos os requisitos para renovagao e,
ainda, ressalvadas as hipdteses de anulagdo ou revogacdo pela DELESP ou pela UCV.

§ 42 O pedido de renovagao de credenciamento deve ser apresentado trinta
dias antes do vencimento da validade do credenciamento, juntamente com a respectiva
documentagdo necessaria para a renovagdo, também prevista por ato administrativo.

§ 52 Sera extinto o credenciamento de instrutores que, ao final do prazo
previsto no § 12 deste artigo, ndo obtinham o pedido de renovagdo do credenciamento
homologado.

§ 62 O credenciamento concedido, na forma deste artigo, habilita o instrutor
a ministrar a respectiva disciplina em qualquer empresa especializada de curso de
formagdo do pais.

§ 72 Da decisdo que indefira o credenciamento cabe recurso ao delegado
regional executivo no prazo de dez dias, contado da ciéncia do interessado.

§ 82 Para o teste de credenciamento dos seus instrutores de tiro, podem ser
utilizadas armas, municdo e estande de tiro da propria empresa de curso de formagdo
de vigilante.

Art. 76. Para homologagdo do curso, a DELESP ou a UCV deve verificar se a
empresa do curso de formagdo possui:

| - autorizagdo e certificado de seguranga validos; e

Il - todos instrutores credenciados para cada uma das disciplinas do curso.

§ 19 A falta de qualquer um dos requisitos citados nos incisos do caput deste
artigo impedira a emissdo dos certificados.

§ 22 Os certificados de conclusdo de curso sdo emitidos via sistema eletrénico
da Policia Federal, apds a homologagdo do curso pela DELESP ou pela UCV, podendo as
empresas de curso de formagdo apor nos campos especificos:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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| - logotipo da empresa; e

Il - assinatura do responsavel.

§ 32 Os certificados de conclusdo tém validade em todo o territdrio
nacional.

Art. 77. As empresas de seguranca especializadas e as que possuem servigo
organico de seguran¢a poderdo repassar as empresas de curso de formagdo a munigdo
que pretender substituir por novas, desde que:

| - sejam utilizadas na formagdo, extensdo, reciclagem ou treinamento
complementar de tiro de vigilantes;

Il - adquiram, mediante autorizagdo, a muni¢do que ira substituir a que sera
repassada; e

Il - obtenham prévia autorizagdo para o transporte da munigdo que sera
utilizada.

Pardgrafo unico. As empresas de curso de formagdao deverdo manter controle
da municdo recebida, informando a Policia Federal sua utilizagdo, via sistema
informatizado.

Art. 78. Ndo serdo autorizados os cursos de formacdo, extensdo e reciclagem
de vigilantes realizados por instituicGes militares e policiais.

§ 12 O disposto no caput deste artigo ndo se aplica no caso de autorizagdo
do coordenador-geral de Controle de Servicos e Produtos para realizagdo de curso de
formagdo de vigilantes ministrado pelas Forgas Armadas, para militares temporarios, a
pedido do comandante da organizagdo militar, nas localidades onde ndo existirem cursos
de formagdo de vigilantes, desde que o plano de curso e a grade horaria atendam aos
requisitos definidos neste normativo e os instrutores sejam credenciados pela Policia
Federal.

§ 22 O curso referido no § 19 deste artigo sera considerado equivalente ao
curso de formagdo de vigilantes independentemente do cumprimento do disposto no art.
69 deste normativo.

§ 32 Poderdo ser firmados instrumentos de cooperagdo entre o Ministério da
Justica e Seguranga Publica ou a Policia Federal e as Forgas Armadas com a finalidade de
aproveitamento das disciplinas de educagdo fisica e de armamento e tiro, desde que haja
uma adaptagdo com a realizagdo de, pelo menos, 20% (vinte por cento) da carga horéria
de armamento e tiro prevista para a disciplina.

Art. 79. Os representantes sindicais dos empregadores e empregados das
atividades de segurancga privada terdo livre acesso as areas frequentadas pelos alunos das
instalagdes das empresas de curso de formagdo podendo, inclusive, participar como
observadores das provas finais e formatura dos vigilantes, mediante agendamento
prévio.

Pardgrafo Unico. Os representantes classistas mencionados neste artigo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade por ocasido de suas visitas, deverdo
formular suas representagdes por escrito a DELESP ou a UCV.

Art. 80. A CGCSP/DPA/PF definird, em ato normativo do coordenador-geral de
Controle de Servigos e Produtos, o procedimento para que a Policia Federal realize a
avaliagdo nacional da qualidade do ensino ministrado aos vigilantes pelas empresas de
curso de formacgdo.

Subsecdo VI

Do Treinamento Complementar de Tiro

Art. 81. As empresas de cursos de formagdo poderdo ministrar treinamentos
complementares de tiro aos vigilantes que ndo estejam com a reciclagem vencida.

Paragrafo Unico. Para a matricula do vigilante no treinamento complementar
de tiro ndo é necessdria novamente a comprovagdo do preenchimento dos requisitos do
art. 150, entretanto, o interessado deve declarar, por escrito e sob as penas da Lei, que
nao possui impedimento para o exercicio da profissdo de vigilante.

Art. 82. Podera ser ministrado treinamento de revolver calibre .38, carabina
calibre .38, pistola calibre .380 ou espingarda calibre 12.

§ 192 O treinamento em pistola calibre .380 é restrito aos vigilantes que
possuem extensdo em escolta armada, transporte de valores ou seguranga pessoal.

§ 22 O treinamento em espingarda calibre 12 é restrito aos vigilantes que
possuem extensdao em escolta armada ou transporte de valores.

§ 32 Os treinamentos sdo constituidos de mddulos de vinte tiros do tipo do
armamento escolhido, devendo ser acompanhados de instrutor de tiro credenciado pela
Policia Federal para ministrar aulas em curso de formagao.

§ 49 Podem ser aplicados varios modulos no mesmo treinamento.

Art. 83. A empresa de curso de formagdo devera informar a Policia
Federal:

| - a data do treinamento, antes do seu inicio, podendo, inclusive, realizar a
comunicagdo até as 18 horas do dia util imediatamente anterior; e

Il - em até dez dias Uteis apds a conclusdao do treinamento:

a) a relagdo dos vigilantes e a data do treinamento; e

b) o tipo de armamento utilizado e a quantidade de mddulos aplicada.

Paragrafo unico. No prazo a que se refere o inciso Il deste artigo, deverdo,
também, ser encaminhados a DELESP ou a UCV:

| - as declaragdes de ndo impedimento para o exercicio da profissdo assinadas
pelos proéprios vigilantes; e

Il - os certificados expedidos.

Art. 84. Ndo se aplicam ao treinamento complementar de tiro as obrigagdes
dos incisos | a IV do art. 74.

Subsec¢do VI

Dos Cursos de Seguranga Correlatos

Art. 85. As empresas de curso de formagdo poderdo ministrar os seguintes
cursos de seguranga correlatos, destinados a vigilantes, aos profissionais de seguranga
privada e ao publico em geral:

| - cursos de supervisdo de seguranga, inspecdo de seguranga ou outros cursos
para profissionais de seguranga privada;

Il - cursos para formagdo de instrutores de disciplinas dos cursos de formagao,
extensdo e reciclagem;

Il - cursos de aperfeicoamento para vigilantes, diferentes dos previstos no art. 151;

IV - cursos de formagdo de operadores de equipamentos eletrénicos
empregados na seguranga privada:

a) operador de monitoramento de sistemas eletronicos de segurancga;

b) operador de equipamentos de raio-x;

c) operador de veiculo aéreo remotamente pilotado - drone; e

d) operador de portaria eletronica ou remota;

V - cursos de formagdo para profissionais que ndo estdo autorizados por lei
a exercer atividade de seguranga privada:

a) vigia;

b) agente de portaria;

c) controlador de acesso;

d) agente de prevengdo de perdas;

e) fiscal de piso; e

f) brigadista; e

VI - outros cursos de seguranga correlatos.

§ 12 O registro profissional e o registro do certificado de conclusdo dos cursos
previstos neste artigo ndo competem a Policia Federal.

§ 22 Os cursos para formagdo de instrutores previstos no inciso Il deste artigo
ndo substituem a formagdo académica especifica e a especializagdo profissional, quando
requeridas desses profissionais para o credenciamento pela Policia Federal.

§ 32 As empresas de curso de formagdo poderdo ministrar os cursos previstos
neste artigo nas suas instalagdes ou nas instalagdes de outras empresas de seguranga
privada, devidamente autorizadas pela Policia Federal.

§ 42 As empresas de curso de formagdo poderdo ceder suas instalagdes para
aplicagdo de testes do Sistema Nacional de Armas - Sinarm objetivando o
credenciamento de instrutores de tiro, assim como para comprovagdo técnica
objetivando a aquisicdo e manuseio de armas de fogo, em observancia ao disposto na Lei
n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003, ou legislagdo que vier a substitui-la.
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§ 52 As empresas de cursos de formagdo poderdo empregar toda a tecnologia
disponivel, inclusive utilizar simuladores de tiro e oferecer os cursos previstos nos incisos
deste artigo na modalidade a distancia.

§ 62 A empresa de curso de formagdo deverd comunicar o inicio dos cursos
previstos neste artigo a DELESP ou a UCV, podendo, inclusive, realizar a comunicagdo até
as 18 horas do dia uatil imediatamente anterior.

Art. 86. Nos cursos e atividades previstos no art. 85, é vedada a utilizagdo de
muni¢do de propriedade das empresas de curso de formagdo ou de munigdo substituida
pelas empresas de seguranga privada.

CAPITULO IV .
DO SERVICO ORGANICO DE SEGURANCA
Secgao |

Dos Requisitos de Autorizagdo

Art. 87. A empresa que pretender instituir servigo organico de seguranca
devera requerer autorizacdo prévia ao coordenador-geral de Controle de Servigos e
Produtos, mediante o preenchimento dos seguintes requisitos:

| - exercer atividade econGmica diversa da vigilancia patrimonial e transporte
de valores;

Il - utilizar os préprios empregados na execugdo das atividades inerentes ao
servico organico de seguranga;

IIl - comprovar que os administradores, diretores, gerentes e empregados que
sejam responsaveis pelo servigo organico de seguranga nao tenham condenag¢do criminal
registrada; e

IV - possuir instalagGes fisicas adequadas, comprovadas mediante certificado
de seguranca, observando-se:

a) dependéncias destinadas ao setor operacional, dotado de sistema de
comunicagao;

b) sistema de alarme ou outro meio de seguranga eletrénica, conectado com
a unidade local da policia militar, civil ou empresa de seguranga privada; e

c) local seguro, adequado e suficiente para a guarda de todas armas e
muni¢Oes, ainda que provisoriamente destinadas aos postos de servico e veiculos,
conforme parametros estabelecidos nos §§ 32 ao 72 do art. 49,

Paragrafo Unico. Os requisitos das alineas "a" e "b" do inciso IV deste artigo
poderdo ser dispensados pelo delegado regional executivo tendo em vista as
peculiaridades da empresa solicitante, tais como numero de vigilantes, extensdo da area,
porte das instalagdes, natureza da atividade e sua localizagdo.

Art. 88. As empresas que desejarem constituir servico organico em filial ou
outras instalagdes na mesma unidade da Federagdo onde houver um estabelecimento da
empresa ja autorizado ndo necessitardo de nova autorizagdo do coordenador-geral de
Controle de Servigos e Produtos, devendo requerer autorizagdo de funcionamento a
DELESP ou a UCV, ndo necessitando de vistoria no caso de dispensa de certificado de
seguranga, conforme os termos do art. 89.

§ 12 As filias relacionadas no caput deste artigo precisam comprovar apenas
os requisitos relativos as suas instalagdes fisicas, ressalvados os casos de dispensa de
certificado de seguranga previstos no art. 89.

§ 29 S3o consideradas outras instalagdes aquelas que ndo possuem CNPJ
préprio e onde poderdo ser guardadas, no maximo, cinco armas, como imoveis da
empresa e residéncias de seus socios ou administradores.

§ 32 A revisdo de autorizagdo de funcionamento da empresa acarretard a
revisdo de todas suas instalagbes na mesma unidade da Federagdo, necessitando das
filiais, apenas, a renovagdo do certificado de seguranga, se houver.

§ 49 As filiais a serem abertas em unidade da Federacdo onde a empresa
ainda ndo tiver autorizagdo de funcionamento deverdao preencher todos os requisitos
exigidos por este normativo para atividade pretendida.

Secdo |l

Do Certificado de Seguranga

Art. 89. Os estabelecimentos das empresas com servigo organico de seguranca
deverdo possuir certificado de seguranga, conforme estabelecido nos arts. 82 e 99,
ficando dispensados no caso de possuir, no maximo, cinco armas de fogo, devendo, nesta
hipotese, manter o referido armamento em cofre exclusivo.

Secao Il

Do Processo de Autorizagao

Art. 90. Para obter a autorizagdo de funcionamento, as empresas com servigo
organico de seguranca deverdo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral
de Controle de Servigos e Produtos, anexando os seguintes documentos:

| - copia ou certiddo dos atos constitutivos e alteragdes posteriores,
registrados na Junta Comercial ou no Cartério de Pessoa Juridica;

Il - comprovante de inscricdo nos o6rgaos fazendarios federal, estadual e
municipal;

Il - cépia da Carteira de Identidade, da inscrigdo no CPF, do Titulo de Eleitor,
do Certificado de Reservista e do comprovante de residéncia dos responsaveis pelo
servico organico de segurancga;

IV - certiddes negativas de registros criminais expedidas pela Justica Federal,
Estadual e Militar, dos Estados e da Unido, onde houver, e Eleitoral, relativamente aos
responsaveis pelo servico orgdnico de seguranga, das unidades da Federagdo onde
mantenham domicilio e pretendam constituir a empresa;

V - comprovante da contratacdo de seguro de vida para os vigilantes;

VI - memorial descritivo do uniforme dos vigilantes, mencionando apito com
corddo, nome e logotipo da empresa, plaqueta ou cracha de identificagdo, acompanhado
de fotografias coloridas de corpo inteiro do vigilante, de frente, devidamente fardado;

VIl - declaragdo das Forgas Armadas, dos 6rgdos de seguranga publica federais
e estaduais e das guardas municipais, excepcionalmente, da DELESP ou da UCV,
informando que o modelo de uniforme apresentado ndo é semelhante aos utilizados por
aquelas instituigdes;

VIII - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia de radio concedida pelo drgado
competente ou contrato com prestadora de servi¢o, se houver veiculos especiais; e

IX - comprovante de recolhimento da taxa de expedicdo de alvard de
funcionamento.

Paragrafo Unico. A adogdo de uniforme utilizando como combinagdo as pecas
padronizadas abaixo dispensara a apresentagdo das declaragdes de ndo semelhanga das
Forcas Armadas e de seguranga publica tratadas neste artigo:

| - calga, bermuda ou saia preta;

Il - camisa ou camiseta branca (mangas curtas ou mangas longas);

Il - jaqueta marrom (opcional); e

IV - boné, quepe ou outra cobertura da mesma cor da calga ou da jaqueta
(opcional).

Art. 91. As empresas com servigo orgdnico autorizadas a funcionar na forma
deste normativo deverdo informar o inicio da sua atividade de vigildncia patrimonial ou
transporte de valores a Secretaria de Seguranga Publica da respectiva unidade da
Federagdo.

Segao IV

Do Processo de Revisdo de Autorizagdo

Art. 92. Para obter a revisdo da autorizagdo de funcionamento, as empresas
com servigo organico de seguranga deverdo apresentar requerimento dirigido ao
coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos, instruido com:

| - os documentos previstos nos incisos I, IV e V do art. 90;

Il - relagdo atualizada dos vigilantes, das armas, da municdo e dos eventuais
veiculos especiais utilizados;

Il - certificado de seguranga valido, se exigivel, inclusive de suas filiais na
mesma unidade da Federagdo;

IV - comprovante de quitagdo das multas eventualmente aplicadas a empresa
por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo; e

V - autorizagdo para utilizagdo de frequéncia de radio concedida pelo 6rgdo
competente ou contrato com prestadora de servigo, se houver veiculos especiais.

Paragrafo Unico. Os vigilantes deverdo estar com a formagdo, a extensdo ou
a reciclagem, e o seguro de vida dentro do prazo de validade.

Segdo V

Da Atividade

Art. 93. A empresa com servigo organico de seguranca podera exercer as
atividades de vigilancia patrimonial e de transporte de valores, desde que devidamente
autorizada e exclusivamente em proveito proprio.

§ 19 A atividade de vigilancia patrimonial somente poderd ser exercida dentro
dos limites dos estabelecimentos da empresa com servigo organico de seguranga, assim
como das residéncias de seus socios ou administradores, com a finalidade de garantir a
incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimonio no local, ou nos eventos
sociais.

§ 22 A atividade de transporte de valores observard o disposto nos arts. 50
a 56. .

CAPITULO V

DA FISCALIZACAO DA SEGURANCA DOS ESTABELECIMENTOS FINANCEIROS

Secgao |

Dos Requisitos do Plano de Seguranga

Art. 94. Os estabelecimentos financeiros que realizarem guarda de valores ou
movimentacdo de numerario deverdo possuir servico organico de seguranga, autorizado
a executar vigildncia patrimonial ou transporte de valores, ou contratar empresa
especializada, devendo, em qualquer caso, possuir Plano de Seguranga devidamente
aprovado pelo delegado regional executivo.

§ 12 A utilizagdo de caixas eletronicos instalados no interior do
estabelecimento financeiro e em sala de autoatendimento contigua ndo configura, por si
sd, movimentagdo de numerario.

§ 29 Os estabelecimentos mencionados neste artigo ndo poderdo iniciar suas
atividades sem o respectivo Plano de Seguranga aprovado.

Art. 95. O Plano de Seguranca devera descrever todos os elementos do
sistema de segurancga, que abrangerd toda a drea do estabelecimento, constando:

| - a quantidade e a disposi¢do dos vigilantes, adequadas as peculiaridades do
estabelecimento, sua localizagdo, area, instalagdes e encaixe;

Il - alarme capaz de permitir, com rapidez e seguranga, comunicagdo com
outro estabelecimento, bancario ou ndo, da mesma instituicdo financeira, empresa de
seguranga ou o6rgdo policial;

Il - equipamentos hdbeis a captar e gravar, de forma imperceptivel, as
imagens de toda movimentacdo de publico no interior do estabelecimento, em alta
definigdo, as quais deverdao permanecer armazenadas em meio eletrénico por um periodo
minimo de sessenta dias;

IV - artefatos que retardem a ag¢do dos criminosos, permitindo sua
perseguicdo, identificagdo ou captura;

V - anteparo blindado com permanéncia ininterrupta de vigilante durante o
expediente para o publico e enquanto houver movimentagdo de numerario no interior do
estabelecimento; e

VI - equipamento de inutilizagdo de cédulas de moeda corrente depositadas
no interior das maquinas, com acionamento automatico em caso de arrombamento,
movimento brusco ou alta temperatura, além de placa de alerta afixada de forma visivel
no caixa eletrénico e na entrada do estabelecimento bancédrio que possua caixa
eletrénico em seu interior ou em sala de autoatendimento contigua.

§ 12 Os elementos previstos nos incisos |, Il e VI deste artigo sdo obrigatorios,
devendo, contudo, integrar o plano pelo menos mais um dentre os previstos nos incisos
I a V.

§ 22 Os elementos de seguranga previstos nos incisos Ill a V deste artigo sdo
utilizados observando-se os projetos de construgdo, instalagdio e manutengdo, sob a
responsabilidade de empresas idoneas, observadas as especificagbes técnicas
asseguradoras de sua eficiéncia, bem como as normas especificas referentes a
acessibilidade de pessoas idosas e portadoras de deficiéncia.

§ 32 O alarme previsto no inciso Il deste artigo, quando ndo conectado
diretamente a um d&rgdo policial ou a outro estabelecimento da prdpria instituicdo,
deverd estar conectado diretamente a uma empresa de seguranga autorizada,
responsavel pelo seu monitoramento, cujo nome deverd constar do Plano de
Seguranga.

§ 42 Para efeitos do inciso VI deste artigo, a DELESP ou a UCV ndo
determinard a abertura dos caixas eletrOnicos, caso seja comprovada a inser¢do do
equipamento de inutilizagdo por meio de documento firmado por um responsavel, ou
outro meio idéneo.

§ 52 O equipamento de inutilizagdo de cédulas referido no inciso VI deste
artigo deve ser instalado em todas as gavetas de todos os caixas eletronicos localizados
no interior do estabelecimento bancédrio e em sala de autoatendimento contigua.

§ 62 Os equipamentos de captagdo e gravagao de imagens referidos no inciso
Ill deste artigo deverdo ter sua descricdo técnica e localizagdo indicada no Plano de
Segurancga, quando o integrarem, sendo obrigatdria a captagdo de imagens dos seguintes
locais dos estabelecimentos bancarios:

| - area de acesso;

Il - area de circulagdo e espera;

Il - bateria de caixas;

IV - sala de autoatendimento contigua as agéncias ou postos de
atendimento;

V - tesouraria;

VI - sala do cofre ou sala-forte;

VIl - locais de posicionamento dos vigilantes; e

VIII - local de guarda de armas.

§ 79 E facultado ao estabelecimento bancario instalar também equipamentos
de captagdo e gravagdo de imagens secundarios, em acréscimo aos principais, ja descritos
nos incisos do § 62, sem, contudo, integrarem o Plano de Seguranga.

§ 89 As instalagOes fisicas da instituicdo financeira integram o Plano de
Seguranca, devendo ser adequadas e suficientes para garantir a seguranca da atividade
bancdria.

§ 92 O Plano de Seguranga tem carater sigiloso, devendo ser elaborado pelo
préprio estabelecimento financeiro ou pela empresa especializada por ele contratada
para fazer a sua vigilancia patrimonial.

Secgao |l

Da Validade do Plano de Seguranga

Art. 96. O Plano de Seguranga aprovado tera validade do primeiro ao ultimo
dia do ano civil posterior ao da sua apresentacdo, exceto nas seguintes hipdteses:

| - na apresentagdo do primeiro Plano de Seguranga, em caso de mudanga de
endereco ou necessidade de alteragdo emergencial na forma do art. 108, a validade sera
do dia da expedicdo da portaria de aprovagdo até o Ultimo dia do mesmo ano civil;
e

Il - na apresentagdo do pedido de renovagdo do Plano de Seguranga sem
reducdo, sem alteragdo ou com aumento de elementos de seguranga fora do prazo
disposto no caput do art. 99, a validade serd do dia da apresentagdo do pedido até o
ultimo dia do mesmo ano, caso o Plano de Seguranga ja se encontre vencido.

Secao Il

Do Processo de Andlise do Primeiro Plano de Seguranca e Mudanga de
Endereco

Art. 97. Pelo menos quinze dias antes da data programada para o inicio de
seu funcionamento, o estabelecimento financeiro devera requerer a DELESP ou a UCV, de
sua circunscricdo, a aprovagao de seu Plano de Seguranga, devendo conter:

| - a descrigdo da quantidade e da disposicdo dos vigilantes, bem como a
declaragdo constando o nome da empresa especializada ou servigo orgdnico préprio;

Il - os projetos de construgdo, instalagdo e manutengdo do sistema de alarme,
sob a responsabilidade de empresa idénea;

Ill - a descrigdo de toda a area do estabelecimento, indicando os pontos de
acesso de pessoas e de veiculos especiais, local de guarda de numerario, localizagdo dos
vigilantes e dos dispositivos de seguran¢a adotados; e

IV - o comprovante de recolhimento da taxa de vistoria de estabelecimentos
financeiros.

RN

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023042600208

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
*

1Doc:

96/112



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 79, quarta-feira, 26 de abril de 2023

§ 192 A vistoria devera ser feita mesmo com a agéncia ainda fora de
funcionamento, mediante teste efetivo dos seus sistemas e elementos de seguranga e
avaliagdo tedrica do posicionamento e quantidade ideal de vigilantes, cuja presenga sé se
exige apo6s o inicio de funcionamento, levando-se em conta, entre outros fatores:

| - a area, as caracteristicas fisicas, a facilidade e a quantidade de acessos do
estabelecimento;

Il - a localizagdo do estabelecimento;

IIl - eventuais ocorréncias ilicitas registradas em outros estabelecimentos da
mesma regido; e

IV - a quantidade de vigilantes para efetividade do sistema, conjuntamente
com os demais elementos de seguranga adotados.

§ 22 A falta de algum documento obrigatdrio ensejara notificagdo pela Policia
Federal, podendo o pedido de Plano de Seguranga ser arquivado caso ndo seja
regularizada a documentagdo no prazo de quinze dias a contar da notificagdo.

§ 32 O arquivamento do pedido de Plano de Seguranga por falta de
documentagdo obrigatéria ensejard novo pedido, podendo ser aproveitada a taxa
recolhida e ndo utilizada no pedido arquivado.

§ 42 As agéncias ou Postos de Atendimento Bancdrios - PABs que contarem
com dois ou mais vigilantes poderdo solicitar a implementagdo de rodizio de vigilantes
durante o intervalo intrajornada, situacdo em que se dispensa a figura do vigilante
almocista ou rendigao.

§ 52 A decisdo que permitir o rodizio de hordrio de vigilantes durante o
intervalo intrajornada nao implicard em aumento do numero de vigilantes no plano
bancério apresentado pela agéncia ou PAB.

§ 62 E vedada a realizagdo de vistoria remota para a aprovagdo do primeiro
Plano de Seguranga e mudanga de enderego.

Art. 98. Apds andlise da documentagdo do Plano de Seguranga e vistoria do
estabelecimento financeiro, a DELESP ou a UCV emitira relatério, consignando a proposta
de aprovagdo ou os motivos que ensejaram a reprovagao.

§ 19 Proposta a aprovagdo do Plano de Seguranga pela DELESP ou pela UCV,
sera este submetido ao delegado regional executivo, o qual expedira a respectiva portaria
de aprovagdo, que tera validade na forma do disposto no inciso | do art. 96.

§ 292 Reprovado o plano pela DELESP ou pela UCV, caberad recurso, em dez
dias, dirigido ao delegado regional executivo, podendo ser instruido com o saneamento
das faltas que motivaram a reprovacgao.

§ 32 A comprovagdo do saneamento das faltas que motivaram a reprovagado
deverd ser feita com a juntada de documentos comprobatérios, analisados no recurso
instruido sem a necessidade de realizagdo de uma segunda vistoria.

§ 42 A decisdo que mantiver a reprovagao do Plano de Seguranga, assim
como o transcurso do prazo para recurso sem a sua interposi¢cdo, ensejardo a lavratura
do auto de infragdo correspondente, caso a instituicdo esteja funcionando sem Plano de
Seguranga valido.

§ 52 E admitido que a instituicdo financeira, a seu critério e em situagGes
especificas, realize o atendimento ao publico em datas e horarios distintos do horario de
funcionamento bancario previsto no Plano de Seguranga aprovado, devendo, entretanto,
comunicar com sete dias de antecedéncia a DELESP ou a UCV das respectivas localidades
e manter em funcionamento, obrigatoriamente, todos os elementos de seguranga
descritos no Plano de Seguranca.

Sec¢do IV

Da Renovagdo do Plano de Seguranga Sem Redugdo, Sem Alteragdo ou Com
Aumento de Elementos de Segurancga

Art. 99. O requerimento de renovagdo do plano que ndo altere os termos do
Plano de Seguranga anteriormente aprovado ou que apenas aumente os elementos de
segurancga sera apresentado a partir de 12 de agosto até 31 de dezembro do ano anterior
ao de sua vigéncia, devendo ser instruido com o documento previsto no inciso IV do art.
97, bem como a informagdo referente a ndo redugdo ou ndo alteragdo de elementos ja
aprovados no plano em vigor ou aumento de elementos de seguranga.

§ 12 No caso do caput deste artigo, o Plano de Seguranca sera renovado em
procedimento simplificado, com expedicdo de portaria pelo delegado regional
executivo.

§ 22 O procedimento simplificado de que trata o § 12 deste artigo ndo exclui
a necessidade de vistoria nas dependéncias da instituicdo financeira visando a
comprovagdo dos elementos constantes no Plano de Seguranga, durante o ano de
vigéncia do Plano de Seguranga ja aprovado e deverd ser registrado no sistema
informatizado da Policia Federal.

§ 32 Se, por motivos alheios a vontade da Policia Federal, ndo for possivel
realizar a vistoria mencionada no § 22 deste artigo, o Plano de Seguranca perderd sua
validade, sendo que o do ano subsequente ndo podera ser renovado, submetendo-se as
regras estabelecidas para a aprovagdo do primeiro Plano de Seguranga.

§ 42 Constatado o ndo cumprimento do Plano de Seguranga aprovado durante
a realizagdo da vistoria de que trata o § 22 deste artigo ou durante qualquer outra
fiscalizagdo, a DELESP ou a UCV devera autuar o estabelecimento por infragdo ao inciso
| do art. 171, ndo havendo, contudo, revogacdao do Plano de Seguranga ja aprovado.

§ 52 Nao se considera alteragdo de item ja aprovado do Plano de Seguranga
a simples substituicdo da empresa de segurancga responsavel pela vigilancia patrimonial
da agéncia, da empresa de transporte de valores ou da empresa responsavel pelo
sistema de alarme ou monitoramento, mas tais alteragdes devem ser informadas a
DELESP ou a UCV em até cinco dias depois da sua implementagdo e mencionadas no
pedido de renovagdo do Plano de Seguranga.

§ 62 Caso a instituicdo financeira ndo obedeca ao prazo previsto no caput
deste artigo, a respectiva portaria sera expedida na forma do inciso Il do art. 96, sem
prejuizo da lavratura do respectivo auto de infragdo pelo fato descrito no art. 172.

Se¢do V

Da Renovagdo do Plano de Seguranga com Alteragdes, Redugdo de Elementos
de Seguranga ou Implementagdo de Rodizio de Vigilantes

Art. 100. Havendo por parte da instituicdo financeira a pretensdo de alteragdo,
reducdo de elementos de seguranga ja aprovados, ou implementagdo de rodizio de
vigilantes durante o intervalo intrajornada, o requerimento de renovagdo deverd ser
apresentado até 31 de julho do ano anterior ao de sua validade, e instruido com:

| - os documentos previstos no art. 97; e

Il - a justificativa para a alteragdo, redugdo pretendida ou implementagdo do
rodizio pretendido.

§ 12 No caso previsto no caput deste artigo, a aprovagdo do Plano de
Seguranca dependera de vistoria prévia, em procedimento completo, seguindo o tramite
do art. 98.

§ 22 As agéncias ou PABs que contarem com dois ou mais vigilantes poderdo
solicitar a implementa¢do de rodizio de vigilantes durante o intervalo intrajornada,
situagdo em que se dispensa a figura do vigilante almocista ou rendicdo.

§ 32 A DELESP ou a UCV analisard o pedido de implementagdo de rodizio de
vigilantes durante o intervalo intrajornada e decidird com base nos elementos previstos
no art. 97.

§ 42 A decisdo que permitir o rodizio de horario de vigilantes durante o
intervalo intrajornada ndo implicard em aumento do numero de vigilantes no Plano de
Seguranc¢a bancério apresentado pela agéncia ou PAB.

§ 52 Sendo definitivamente reprovadas as alteragGes, redugbGes ou
implementagdo do rodizio de vigilantes durante o intervalo intrajornada, sera expedida
portaria de renova¢do do Plano de Seguranga nos termos do Plano de Seguranga em
vigor, sendo o interessado notificado, no préprio procedimento, dos motivos do
indeferimento da proposta.

§ 62 Caso sejam apresentadas mais de uma alteragdo ou redugdo do Plano de
Seguranca, a DELESP ou a UCV poderd propor a aprovagao parcial da proposta,
notificando-se o interessado no proprio procedimento dos motivos do indeferimento das
alteragbes ou redugbes ndo aprovadas, cabendo recurso, em dez dias, dirigido ao
delegado regional executivo.

§ 72 A portaria de aprovagdo do Plano de Seguranca devera ser expedida até
31 de dezembro do ano de sua apresentagao.

§ 82 Somente no ano seguinte, durante o respectivo procedimento de
renovacdo do seu Plano de Seguranga para o ano subsequente, poderdo ser novamente
discutidos os elementos do Plano de Seguranga daquele estabelecimento financeiro.

§ 92 Caso a instituicdo financeira ndo obedega ao prazo previsto no caput
deste artigo, somente sera permitido solicitar a renovagao simples do Plano de Seguranga,
nos termos do art. 99.

§ 10. Com a implementagdo eventual de sala de monitoramento, ndo devera
haver reducdo da quantidade de vigilantes fixada para a darea de atendimento,
independentemente da retirada ou ndao da porta de seguranga.

§ 11. Toda solicitagdo de retirada de porta de seguranca implicard em analise
da DELESP ou da UCV acerca da necessidade de eventual aumento de elementos de
seguranga no estabelecimento financeiro, objetivando a manutengdo da seguranga no
local, consoante os elementos previstos no § 12 do art. 97, seguindo-se o procedimento
disposto no § 62 deste artigo.

Segao VI

Do Processo para Aumento de Elementos de Seguranga Requerido pela Policia
Federal

Art. 101. Constatada, a qualquer tempo, a necessidade de alteragdo do Plano
de Seguranga pelas DELESPs ou pela UCV, sera o interessado notificado quanto as novas
exigéncias e seus fundamentos para, no prazo do art. 99, apresentar o Plano de
Seguranga para o ano seguinte, com a inclusdo dos devidos acréscimos mencionados.

§ 12 Caso a instituicdo financeira ja tenha apresentado pedido de renovagdo
do Plano de Seguranga, o processo de notificagdo tera seguimento independentemente
daquele, produzindo efeito apenas a partir da préxima apresentagdo do Plano de
Seguranga.

§ 22 No caso de ja haver portaria expedida com vigéncia para o ano seguinte,
a instituicdo financeira somente podera ser instada a alterar o Plano de Seguranga a ser
apresentado no ano posterior para vigéncia no ano subsequente, seguindo o
procedimento deste artigo.

§ 32 A instituicdo financeira sera notificada a, no prazo de dez dias, concordar
com as alteragGes propostas ou apresentar recurso dirigido ao delegado regional
executivo, que decidird sobre a questao.

§ 42 Apresentado o Plano de Seguranga nos termos indicados pela notificagdo
do caput deste artigo, sem discordancia da instituicdo financeira, sua aprovagdo sera
automatica e seguird o tramite do art. 99.

§ 52 Provido o recurso, o procedimento serd definitivamente arquivado.

§ 62 Improvido ou provido parcialmente o recurso, sera notificado o
interessado no préprio procedimento dos motivos da decisdo e dos termos finais dos
elementos de seguranga que deverdo constar no Plano de Seguranca.

§ 792 Apds a decisdo final do processo que determine o aumento dos
elementos de seguranga, a instituicdo financeira fica obrigada a apresentar pedido de
renovacdo de Plano de Seguranca somente na modalidade prevista no art. 99, contendo
todos os itens de seguranga definidos neste processo.

Secao VII

Das Agéncias ou Postos de Atendimento Bancarios em Unidades Mdveis de
Atendimento

Art. 102. Ficam obrigadas a cumprir as determinagbes deste normativo as
agéncias ou PABs construidos em modelos de unidades modveis de atendimento, a
exemplo de caminhdes, furgdes, reboques, dentre outros.

§ 192 As unidades moveis de atendimento somente poderdo ser utilizadas em
casos excepcionais e temporarios, assim compreendidos o atendimento:

| - em locais atingidos por desastres naturais;

Il - em casos de calamidade publica;

Ill - de programas sociais de governo; ou

IV - enquanto estiver em constru¢do a primeira instalagdo fisica definitiva da
instituicdo financeira na localidade.

§ 22 As agéncias ou PABs referidos no caput deste artigo ndo poderdo
transportar dinheiro em seus deslocamentos.

§ 32 Os modelos de unidades moéveis deverdo ser previamente aprovados pela
DELESP.

Art. 103. A instituicdo financeira que pretender adotar o modelo de agéncia ou
PAB referido no art. 102 devera agendar junto a DELESP ou UCV da respectiva unidade
da Federagdo, data para apresentagdo do veiculo para a vistoria de aprovagdo do primeiro
Plano de Segurancga.

§ 12 Deverdao ser encaminhados para a DELESP ou UCV responsavel, pelo
menos quinze dias antes da data agendada para a vistoria de aprovagdo do Plano de
Seguranga, os documentos referidos nos incisos | a IV do caput do art. 97, bem como os
seguintes documentos:

| - placa e chassi do veiculo de transporte da unidade movel;

Il - cépia do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo - CRLV;

Ill - resumo do contrato de prestagdo do servico com empresa de transporte
de valores para abastecimento e recolhimento de numerario;

IV - descricdo da unidade movel e de seu sistema de imobilizagdo, conforme
modelo previamente aprovado pela DELESP; e

V - declaragdo da instituicdo financeira de que a unidade movel de
atendimento somente sera utilizada nas hipoteses previstas no § 12 do art. 102.

§ 22 O procedimento de aprovagdao do Plano de Seguranga seguira o disposto
nos arts. 98, 99, 100 e 101, conforme o caso.

§ 32 O Plano de Seguranga aprovado pela DELESP terd validade conforme
disposto no art. 96, com abrangéncia em todo o territdério da respectiva unidade da
Federagdo.

§ 42 Na portaria de aprovagdo do Plano de Seguranga deverd constar a placa
e o chassi da unidade modvel de atendimento para a sua identificagdo.

§ 52 Apds a aprovagdo do primeiro Plano de Seguranga, as vistorias
subsequentes poderdo ser realizadas a qualquer tempo pela DELESP ou pela UCV da
circunscrigdo na qual estiver localizada a unidade mével de atendimento, a qual também
serd responsdavel pela lavratura de eventuais autos de infragao.

§ 62 A instituicdo financeira deverd informar a DELESP, com antecedéncia
minima de cinco dias, qualquer movimentagdo da unidade modvel de atendimento,
informando destino, itinerario, data e razdo do deslocamento.

§ 72 O Plano de Seguranca nao perderd validade automaticamente caso a
instituicdo financeira utilize a unidade movel de atendimento em unidade da Federagdo
diversa daquela em que possui Plano de Seguranca aprovado, devendo a movimentagdo
ser comunicada previamente a DELESP de origem e a de destino.

Segao VI

Da Execug¢do dos Planos de Seguranga

Art. 104. Os estabelecimentos financeiros que realizem guarda de valores ou
movimentagdo de numerdrio somente poderdo utilizar vigilantes armados, ostensivos e
com coletes a prova de balas.

Art. 105. O transporte de numerdrio, para suprimento ou recolhimento do
movimento didrio dos estabelecimentos financeiros, devera ser efetuado conforme o art.
51.

Art. 106. Os estabelecimentos financeiros que utilizarem portas de seguranca
deverdo possuir detector de metal portatil, a ser utilizado em casos excepcionais, quando
necessaria a revista pessoal.

Art. 107. As salas de autoatendimento, quando contiguas as agéncias e postos
bancarios, integram a sua area e deverdo possuir, pelo menos, um vigilante armado,
ostensivo e com colete a prova de balas, no seu interior ou com visdo livre e acesso
voluntario a tal sala, conforme anadlise feita pela DELESP ou pela UCV por ocasido da
vistoria do estabelecimento.

Art. 108. Qualquer proposta de alteragdo substancial no Plano de Seguranga
que ndo possa ser implementada a partir do ano seguinte devera seguir o procedimento
previsto nos arts. 97 e 98, devendo ser devidamente justificada, atentando-se para os §§
32 e 49 deste artigo.

§ 12 O requerimento devera ser instruido com os documentos previstos no art.
97, bem como a justificativa da urgéncia para a alteragdo ou redugdo pretendida.

§ 22 O Plano de Seguranga aprovado na hipdtese do caput deste artigo tera
validade na forma do inciso | do art. 96 e substituira o Plano de Seguranga até entdo
vigente.

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152023042600209

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
*

1Doc:

97/112



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 79, quarta-feira, 26 de abril de 2023

§ 32 Entende-se por alteragdo emergencial aquela em que hd necessidade de
se modificar a estrutura fisica da agéncia bancaria afetada em virtude de caso fortuito ou
forga maior.

§ 42 Ndo serda considerada alteragdo emergencial aquela decorrente de
reformas planejadas.

Art. 109. Apds a aprovagdo do Plano de Seguranga, ficam as instituigdes
financeiras obrigadas a cumpri-lo integralmente, durante a sua validade.

CAPITULO VI 3

DOS PRODUTOS CONTROLADOS E ACESSORIOS

Secdo |

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 110. As empresas de seguranca especializadas e as que possuem servigo
organico de seguranga somente poderdo utilizar as armas, munigdo, coletes de protegdo
balistica e outros equipamentos descritos neste normativo, cabendo ao coordenador-geral
de Controle de Servigos e Produtos, autorizar, em carater excepcional e individual, a
aquisicdo e uso pelas empresas de outras armas e equipamentos, considerando as
caracteristicas estratégicas de sua atividade ou sua relevancia para o interesse
nacional.

§ 12 As empresas de vigilancia patrimonial poderdo dotar seus vigilantes,
quando em efetivo servigo, de revodlver calibre .32 ou .38, cassetete de madeira ou de
borracha, e algemas, vedando-se o uso de quaisquer outros instrumentos nao autorizados
pelo coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos.

§ 29 As empresas de transporte de valores e as que exercerem a atividade de
escolta armada poderdo dotar seus vigilantes de carabina de repeticdo calibre .38,
espingardas de uso permitido nos calibres 12, 16 ou 20, e pistolas semiautomaticas calibre
.380 e 7,65 mm, além dos instrumentos previstos no § 12 deste artigo.

§ 32 As empresas que exercerem a atividade de seguranga pessoal poderdo
dotar seus vigilantes de pistolas semiautomaticas calibre .380 e 7,65 mm, além do
previsto no § 12 deste artigo.

§ 42 As empresas de curso de formagdo poderdo adquirir todas as armas e
munigdo previstas neste artigo, bem como material e petrechos para recarga.

§ 52 As empresas com servico organico de seguranca poderdo adquirir as
armas e munigdo previstas para as empresas de vigilancia patrimonial e as de transporte
de valores, conforme a autorizagdo que possuir.

§ 62 As empresas de vigilancia patrimonial e as que possuem servigo organico
de seguranga poderdo, excepcionalmente, adquirir carabinas de repeticdo calibre .38,
conforme as caracteristicas da area vigilada, ouvida a DELESP ou a UCV a critério da
CGCSP/DPA/PF.

§ 72 As empresas de transporte de valores deverdo, e as demais empresas de
seguranga privada poderdo, dotar seus vigilantes de coletes de protegdo balistica,
observando-se a regulamentagdo especifica do Exército Brasileiro.

§ 82 Cada veiculo de transporte de valores ou de escolta armada deve contar
com uma arma curta para cada vigilante e, no minimo, uma arma longa para cada dois
integrantes da guarnicao.

§ 92 As empresas de seguranga privada poderdo dotar seus vigilantes de armas
e munigdo ndo letais e de outros produtos controlados, classificados como de uso restrito,
para uso em efetivo exercicio, segundo as atividades de seguranga privada exercidas.

§ 10. Nas atividades de vigilancia patrimonial e seguranga pessoal, as empresas
poderdo dotar seus vigilantes das seguintes armas e munigdes ndo letais de curta
distancia - até dez metros:

| - espargidor de agente quimico lacrimogéneo (Ortoclorobenzilmalononitrilo -

CS ou Capsaicina - OC) de até 70g, em solugdo (liquido), espuma ou gel; e

Il - arma de choque elétrico de contato direto e de langamento de dardos
energizados.

§ 11. Nas atividades de transporte de valores e escolta armada, as empresas
poderdo dotar seus vigilantes das seguintes armas e munigdes ndo letais, de média
distancia - até cinquenta metros - e outros produtos controlados:

| - espargidor de agente quimico lacrimogéneo (CS ou OC) de até 70g, em
solugdo (liquido), espuma ou gel e outras substancias de utilizagdo similar, autorizadas por
portaria do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos, desde que seu uso na
atividade de seguranga privada seja permitido pelo Exército Brasileiro ou por érgdo
competente;

Il - arma de choque elétrico de contato direto e de langamento de dardos
energizados;

Il - granadas fumigenas lacrimogéneas (CS ou OC) e fumigenas de
sinalizagdo;

IV - muni¢do no calibre 12 lacrimogéneas de jato direto;

V - munigdo no calibre 12 com projéteis de borracha ou plastico;

VI - langador de munigdo nao letal no calibre 12;

VIl - mascara de protecdo respiratoria modelo facial completo; e

VIII - filtros com protegdo contra gases e aerodisperséides quimicos e
bioldgicos.

§ 12. As armas de fogo obsoletas ou inserviveis e suas respectivas munigoes,
as armas ndo letais e suas munigdes, e outros produtos controlados com prazo de
validade expirado ndo poderdo ser utilizados ou recondicionados e deverdo ser entregues
ao fabricante, ao vendedor ou ao Exército Brasileiro para destruicdo.

§ 13. As armas de fogo em utilizagdo pelos vigilantes da empresa devem estar
sempre acompanhadas de cépia autenticada do respectivo registro ou do préprio registro,
caso possua Cdodigo QR.

Secgao Il

Dos Requisitos para Aquisi¢cao

Art. 111. As empresas de seguranga especializadas e as que possuem servigo
organico de seguranga somente sdo autorizadas a adquirir armas, munig¢do, coletes a
prova de bala e outros produtos controlados se estiverem com a autorizagdo de
funcionamento e o certificado de seguranga validos.

§ 12 No caso de empresas de transporte de valores e de empresas com servigo
organico de transporte de valores, somente sdo autorizadas as aquisicdes de armas,
municOes e coletes de protegdo balistica para uso em veiculos especiais se os certificados
de vistoria correspondentes estiverem validos.

§ 22 Quanto as armas e munigdes ndo letais e outros produtos controlados, a
empresa poderd ser autorizada a adquirir:

| - espargidor de agente quimico lacrimogéneo (CS ou OC) e arma de choque
elétrico em quantidade igual a de seus vigilantes;

Il - duas granadas fumigenas lacrimogéneas (CS ou OC) e duas granadas
fumigenas de sinalizagdo, por veiculo utilizado em transporte de valores ou escolta
armada;

IIl - munigBes calibre 12 lacrimogéneas de jato direto (CS ou OC) e munigGes
calibre 12 com projéteis de borracha ou pldstico em quantidade igual a de munigdo
comum que poderia adquirir;

IV - um langador de muni¢do ndo letal no calibre 12, por veiculo utilizado em
transporte de valores ou escolta armada; e

V - quatro mascaras de protegdo respiratéria facial, por veiculo utilizado no
transporte de valores ou escolta armada.

§ 32 Para o uso de armas e munigdes ndo letais o vigilante deve possuir curso
de extensdo especifico.

Art. 112. Os requerimentos de aquisicdo de armas, muni¢des e coletes de
protecdo balistica das empresas especializadas, com exce¢do das empresas de curso de
formacgdo, poderdo ser feitos simultaneamente ao requerimento de autorizagdo para
funcionamento, em procedimentos separados, podendo ser solicitadas, neste caso, até
dez armas, com até trés cargas de muni¢do para cada uma delas.

§ 12 No caso de empresas de transporte de valores, poderdo ser solicitadas,
ainda, quatro espingardas calibre 12, com trés cargas de muni¢do correspondente, para
cada veiculo especial adquirido.

§ 22 As empresas de seguranga especializadas poderdo, a qualquer tempo,
adquirir até 2% (dois por cento) do total de armas empregadas em postos de servigos ou
veiculos, descontadas as armas ociosas e garantido o minimo de dez armas e suas
respectivas muni¢des, bem como até 20% (vinte por cento) a mais de coletes de prote¢do
balistica, além de sua necessidade operacional comprovada.
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§ 32 Os cursos de formagdo poderdo, de forma excepcional e justificada,
mediante autorizagdo prévia do coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos,
adquirir coletes balisticos destinados, exclusivamente, ao treinamento dos alunos em
formacgao, limitando-se o montante ao numero de alunos na linha de tiro.

Art. 113. As empresas de seguranca especializadas, exceto as empresas de
curso de formacgdo, terdo seus requerimentos de aquisicdo de armas e munigOes
analisados com base:

| - nos contratos de prestagdo de servico que justifiguem as respectivas
aquisicdes; e

Il - nos veiculos especiais e de escolta que possuirem.

Paragrafo Unico. As empresas com servico organico de seguranga terdao seus
requerimentos analisados observando-se a quantidade de vigilantes, por turno de
trabalho, e as caracteristicas da area vigilada.

Art. 114. Os requerimentos poderdo ser formulados com a finalidade de
substituir armas e munigGes obsoletas, inserviveis ou imprestaveis, situagdo em que
deverdo ser entregues a DELESP ou a UCV, para serem encaminhados ao Exército
Brasileiro para destruigdo, logo apds o recebimento da autorizagdo respectiva.

Paragrafo Unico. As muni¢Oes obsoletas de que trata o caput deste artigo
poderdo ser doadas aos cursos de formagdo para fins de realizagdo dos cursos de
formagao, reciclagem ou extensao dos vigilantes, devendo ser feita prévia comunicagdo a
DELESP ou a UCV, assim como realizados os competentes registros de saida da munigdo
da empresa doadora e entrada da munigdo no curso de formagdo.

Art. 115. Os requerimentos de aquisicdo poderdo ser formulados com base em
ocorréncias de furtos ou roubos de armas, munigGes ou coletes a prova de balas, até seis
meses apds os fatos, desde que:

| - sejam adotadas as providéncias previstas no art. 133;

Il - tenham sido adotadas providéncias no sentido de coibir e inibir tais
sinistros; e

Ill - a andlise do histérico das ocorréncias assim recomendar.

Art. 116. As empresas especializadas e as que possuem servico organico de
seguranga deverdo possuir pelo menos duas e no maximo quatro cargas para cada arma
que possuirem, de acordo com o calibre respectivo.

Art. 117. As armas de fogo utilizadas pelos vigilantes em servigo deverdo estar
municiadas com carga completa.

Paragrafo Unico. Na atividade de transporte de valores e escolta armada, a
quantidade minima de munigdo portada deverd ser de trés cargas completas para cada
arma que a empresa empregar em Servico.

Art. 118. Nos requerimentos de aquisicdo de armas de fogo das empresas de
transporte de valores, serdo observados os quantitativos abaixo indicados:

| - revodlveres calibre .38, pistolas semiautomaticas calibre .380 ou 7,65 mm,
sendo uma arma para cada vigilante da guarni¢do do veiculo especial; e

Il - duas espingardas calibre 12 para cada veiculo especial, no minimo.

Art. 119. As empresas de curso de formagdo poderdo adquirir armas conforme
a sua capacidade de formagao simultanea, limitando-se o quantitativo maximo de armas
de cada calibre a 30% (trinta por cento) dessa capacidade e minimo a 10% (dez por
cento) da capacidade de uma de suas salas de aula.

Art. 120. As empresas de curso de formagdo poderdo adquirir muni¢cdo em
quantidade maxima, de acordo com a quantidade e o tipo de calibre descrito no plano da
disciplina armamento e tiro, constante de cada curso autorizado por este normativo,
tomando-se por base o dobro do total de alunos formados nos ultimos seis meses,
considerando inclusive o fator de crescimento médio semestral, correspondente a
muni¢do prevista para seis meses de atividade, subtraido do total o estoque
remanescente da requerente.

§ 12 Em se tratando de primeira autoriza¢do, a empresa de curso de formagdo
poderd adquirir munigdo em quantidade maxima, para cada tipo de calibre, tomando-se
por base a capacidade maxima de formagdo simultanea semestral, multiplicada pelo
numero de tiros por aluno conforme o curso.

§ 22 Por capacidade maxima de formagdo simultanea semestral entende-se o
produto referente a quantidade de salas, ao nimero de alunos por sala e a quantidade
de turmas previstas para seis meses em cada sala.

§ 32 As empresas de curso de formagdo poderdo adquirir a quantidade de
munigdo utilizada por seus instrutores durante os testes de credenciamento no Sinarm.

Art. 121. As empresas de curso de formagdo poderdo adquirir materiais para
recarga de munigOes, tais como estojo, projétil, espoleta e pdlvora, observando-se o
disposto no art. 120.

Paragrafo Unico. Somente serd autorizada a aquisicdo do equipamento de
recarga destinado ao manejo dos calibres previstos no art. 110.

Art. 122. Somente serda autorizada a aquisicdio de armas, munigdes,
equipamentos e materiais para recarga, e coletes a prova de balas em estabelecimentos
comerciais autorizados pelo Exército Brasileiro, ou de empresas de seguranga privada
autorizadas pela Policia Federal.

Secao Il

Do Processo de Aquisicdo de Armas e Munigdes

Art. 123. As empresas de seguranga especializadas e as que possuem servigo
organico de seguranca que desejarem adquirir armas e muni¢Bes deverdo apresentar
requerimento dirigido ao coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos,
informando a quantidade e especificagdes das armas e munigdes, anexando os seguintes
documentos:

| - relagdo das armas e muni¢Ges que possui, descrevendo o calibre, o nimero
de série e o numero de registro no Sinarm, e o local ou o posto de servigo onde estdo
situadas, ou declaragdo de que ndo as possui, firmada pelo seu representante legal;

Il - relagdo atualizada dos vigilantes;

Il - cépia do contrato firmado com o contratante do servigo, contendo o
numero de vigilantes, o local da prestagdo do servico e o total de armas previsto para a
execugdo do contrato, em vigor ha, no maximo, seis meses; e

IV - comprovante do recolhimento da taxa de autorizagdo para compra de
armas, munigdes, explosivos e petrechos de recarga.

§ 12 O disposto no inciso Ill do caput deste artigo ndo se aplica as empresas
com servigo organico de seguranga.

§ 22 A empresa autorizada a exercer a atividade de escolta armada devera
apresentar a documentagdo de posse ou propriedade dos veiculos utilizados na atividade,
cujo quantitativo também serd considerado na andlise de aquisicdio de armamento.

§ 32 A empresa de transporte de valores devera apresentar a documentagdo
de posse ou propriedade dos veiculos utilizados na atividade, bem como os respectivos
certificados de vistoria em vigor, cujo quantitativo também serd considerado na analise
de aquisicdo de armamento.

Art. 124. As empresas de curso de formagdo que desejarem adquirir armas,
munigdes, equipamentos e materiais para recarga deverdo apresentar requerimento
dirigido ao coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos, especificando a
natureza e a quantidade, anexando os seguintes documentos:

| - relagdo das armas e municGes que possui, descrevendo o calibre, o nimero
de série e o nuimero de registro no Sinarm, bem como os materiais de recarga, ou
declaragdo de que ndo as possui, firmada pelo seu representante legal;

Il - declaragdo da capacidade simultanea de formagdo de Vvigilantes,
mencionando o numero de salas de aulas; e

Il - comprovante do recolhimento da taxa de autorizacdo para compra de
armas, munigOes, explosivos e petrechos de recarga.

Pardgrafo unico. No prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo do alvara
de autorizagdo para compra de maquinas de recarga, a empresa de curso de formagdo
deverd gravar no chassi do equipamento seu CNPJ e o nimero do alvara de autorizagao,
caso ndao possua numero de série gravado pelo fabricante.
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Art. 125. As empresas de seguranca especializadas e as que possuem servigo
organico de seguranga poderdo adquirir armas e municdes de outras empresas
especializadas e com servico organico que estejam em atividade ou que as tenham
encerrado, devendo apresentar requerimento dirigido ao coordenador-geral de Controle
de Servigos e Produtos, anexando os seguintes documentos:

| - relagdo das armas e munigGes a serem transferidas, descrevendo o calibre,
o0 numero de série e o niumero de registro no Sinarm;

Il - documento de anuéncia da empresa cedente em negociar o armamento,
declarando a inexisténcia de penhora sobre este ou de qualquer outro impedimento;
e

Il - comprovante do recolhimento da taxa de autorizagdo para compra de
armas, munigdes, explosivos e petrechos de recarga.

§ 192 As empresas de seguranga especializadas e as que possuem servico
organico de seguranga deverdo observar, ainda, o procedimento previsto no art. 123.

§ 22 As empresas de curso de formagdo deverdo observar, ainda, o
procedimento previsto no art. 124.

§ 32 No caso de as armas a serem adquiridas pertencerem a empresas com
servigo organico de seguranga, originalmente compradas com autorizagdo da Diretoria de
Fiscalizagdo de Produtos Controlados - DFPC, do Exército Brasileiro, deverd ser anexado
documento de anuéncia deste érgdo.

§ 42 Depois de autorizada a compra - havendo urgéncia devidamente
demonstrada nos autos ndo caracterizada pela demora do préprio interessado em
solicitar autorizagdo para compra do armamento -, o coordenador-geral de Controle de
Servicos e Produtos podera autorizar a posse e 0 uso provisorio das armas pelo
adquirente, condicionado a apresentagdo do protocolo do pedido de transferéncia do
registro junto ao Sinarm.

Art. 126. Os processos administrativos de autorizagdo de aquisicdo de armas,
muni¢Bes e demais produtos controlados, em todos os casos previstos neste normativo,
sdo encaminhados a CGCSP/DPA/PF sem a necessidade de parecer conclusivo da unidade
descentralizada de origem, exceto quando for necessaria ou conveniente sua
manifestacdo sobre situagées de fato que poderdo influenciar na analise do pedido.

§ 12 Apds o saneamento do processo, a DPSP/CGCSP/DPA/PF consignara:

| - a proposta de aprovagao;

Il - os motivos que ensejaram o arquivamento, adotando-se o procedimento
previsto no art. 194; ou

Il - os motivos que ensejaram o indeferimento do pedido, adotando-se o
procedimento previsto no art. 194.

§ 29 Proposta a aprovagdo, o coordenador-geral de Controle de Servigos e
Produtos decidira sobre o pedido.

§ 32 Da decisdo de arquivamento ou indeferimento proferida pela
DPSP/CGCSP/DPA/PF cabera recurso, no prazo de dez dias, ao coordenador-geral de
Controle de Servigos e Produtos.

§ 42 O alvara de autorizagdo, expedido pelo coordenador-geral de Controle de
Servigos e Produtos, sera publicado no Diario Oficial da Unido, contendo natureza e
quantidade das armas, muni¢cdes e outros produtos controlados autorizados, e tera
validade pelo periodo de noventa dias a contar de sua publicagdo.

§ 52 No caso de aquisicdo de armas de fogo e outros produtos controlados
sujeitos a registro, a solicitagdo do registro deve ocorrer dentro do prazo de validade
previsto no § 42 deste artigo, instruindo-se o pedido com a nota fiscal e cépia do alvara
de autorizagdo de compra, sob pena de caducidade do respectivo alvara.

§ 62 As cdpias das notas fiscais que comprovem a aquisicdo das armas,
muni¢Ges e demais produtos autorizados devem ser apresentadas pela empresa a DELESP
ou a UCV no prazo de até trinta dias apds o recebimento dos produtos adquiridos.

§ 72 As empresas de seguranca privada que desejarem adquirir armas e
munigOes nao letais e outros produtos controlados aplicam-se os procedimentos previstos
nos arts. 123 a 125, conforme o caso.

Segao IV

Do Processo de Aquisicdo de Coletes de Protegdo Balistica

Art. 127. As empresas de seguranca especializadas e as que possuem servigo
organico de seguranca que desejarem adquirir coletes de protegdo balistica deverdo
apresentar requerimento dirigido a DELESP ou a UCV, especificando quantidade e nivel
de protegdo, anexando os seguintes documentos:

| - relagdo dos coletes de protecdao balistica que possui, descrevendo o
fabricante, o numero de série, a data de fabricagdo, o prazo de validade e o nivel de
protecdo, ou declaragdo de que ndo os possui, firmada pelo seu representante legal;
e

Il - relagdo atualizada dos vigilantes.

§ 192 Depois de realizada a aquisigdo, deverd ser encaminhada a DELESP ou a
UCV da respectiva circunscrigdo a relagdo dos coletes adquiridos, incluindo cépia da nota
fiscal e dos numeros de série de cada colete.

§ 22 Poderdo ser adquiridos coletes de protegdo balistica de empresas
especializadas ou das que possuem servico organico de seguranga, que estejam em
atividade ou que as tenham encerrado, devendo ser anexados o0s seguintes
documentos:

| - relagdo dos coletes a serem transferidos, descrevendo o fabricante, o
nimero de série, a data de fabricacdo, o prazo de validade e o nivel de protegdo; e

Il - documento de anuéncia da empresa cedente em negociar o material,
declarando a inexisténcia de penhora sobre este ou de qualquer outro impedimento.

Art. 128. As empresas obrigadas a possuir coletes deverdo providenciar a
aquisicdo de novos coletes a prova de balas, em até trinta dias antes do final do prazo
de suas respectivas validades.

§ 12 O prazo de validade do colete de protegdo balistica deve estar afixado
de forma inalteravel no produto.

§ 22 Os coletes com prazo de validade expirado ndo poderdo ser utilizados ou
recondicionados, devendo ser destruidos.

§ 32 No caso de um colete ser alvejado por um disparo, o mesmo ndo podera
ser reutilizado, devendo ser destruido.

§ 42 A destruicdio do colete poderd ser feita por picotamento ou por
incineragao.

§ 52 Os coletes a serem destruidos devem ser entregues pela empresa
proprietaria, no prazo maximo de seis meses, contado da data do vencimento, a empresa
fabricante dos coletes, a qual fica obrigada a recebé-los, a fim de realizar a sua
destruigdo.

§ 62 As empresas de seguranca privada poderdo ainda negociar seus coletes
a serem destruidos com outras empresas autorizadas pelo Exército Brasileiro a manipular
0 seu conteudo balistico, observando-se o prazo estipulado no § 52 deste artigo.

§ 72 O transporte dos coletes a serem destruidos para a empresa recebedora
deve ser feito mediante expedicdo de guia de transporte dos coletes, pela DELESP ou
pela UCV.

§ 82 A entrega dos coletes a serem destruidos devera ser agendada junto a
DELESP ou a UCV, a fim de ser acompanhada por um servidor destes 6rgdos, que lavrara
o respectivo termo de entrega para destruicdo dos coletes.

§ 92 O termo de entrega para destruicdo dos coletes devera conter a
numeragao de cada colete, sendo que aqueles coletes cuja numeragdo ndao puder ser
identificada deverdo ser listados em observagdo constante do préprio termo para sua
destruigdo.

Art. 129. A autorizagdo para compra de coletes de protecdo balistica sera
expedida pela DELESP ou pela UCV, com validade de noventa dias, prorrogaveis uma vez
e por igual prazo, constando CNPJ, razdo social e endereco da empresa, especificagdo e
quantidade dos coletes autorizados.

§ 12 As empresas de seguranga privada somente poderdo transferir seus
coletes a outras empresas de seguranga privada.

§ 22 As notas fiscais que comprovem a aquisicdo dos coletes autorizados
devem ser apresentadas pela empresa a DELESP ou a UCV no prazo de até trinta dias
apods sua emissdo.

Se¢ao V

Do Transporte de Armas, MunicGes e Coletes de Protegdo Balistica

Art. 130. As empresas especializadas e as que possuem servico organico de
seguranga que desejarem transportar armas e munig¢des, equipamentos e petrechos de
recarga e coletes de protegdo balistica, entre estabelecimentos da mesma empresa ou
para suprimento de postos de servico, ou em outras situagbes que se fizerem
necessarias, deverdo apresentar requerimento a DELESP ou a UCV em que conste:

| - a descricdo das armas e muni¢des, dos equipamentos e petrechos de
recarga e dos coletes de protecdo balistica a serem transportados;

Il - a descricdo dos enderecos de origem e destino, bem com o motivo da
necessidade do transporte;

Ill - o trajeto do material a ser transportado, quando entre municipios ndo
contiguos; e

IV - o comprovante do recolhimento da taxa de autorizagdo para transporte
de armas, munigdes, explosivos e petrechos de recarga.

Art. 131. A guia de autorizagdo para o transporte de armas e munigoes,
equipamentos e petrechos de recarga, bem como de coletes de protegdo, sera expedida
pela DELESP ou pela UCV, com o prazo de validade de até trinta dias.

§ 12 O transporte devera ser efetuado em veiculo da empresa e por sécio ou
funcionario portando documento comprobatério do vinculo empregaticio, sendo que as
armas deverdo estar desmuniciadas e acondicionadas separadamente das munigGes, bem
como acompanhadas da respectiva guia.

§ 22 Quando se tratar de transferéncia de armas e munigdes, equipamentos
e petrechos de recarga, entre estabelecimentos da empresa, a requerente deverd
solicitar autorizagdo a DELESP ou a UCV de origem, instruindo o pedido de autorizagdo
com documentagdo que justifique a necessidade operacional, conforme disposto no art.
113, procedendo-se o registro no Sinarm apds a expedigdo da guia, quando for o
caso.

§ 32 No caso do § 22 deste artigo, o pedido de autorizagdo serd encaminhado
a DELESP ou a UCV de destino, que elaborara parecer conclusivo acerca da necessidade
operacional do estabelecimento destinatério, restituindo o expediente a DELESP ou a UCV
de origem, para a expedi¢do da guia ou notificagdo do interessado do indeferimento do
pedido.

§ 42 Os postos de servico da empresa devem estar cadastrados no sistema
informatizado da Policia Federal, para poder ser expedida autorizagdo para transporte de
armas, muni¢ées e demais produtos controlados.

§ 52 As empresas especializadas e as possuidoras de servico organico de
seguranga privada deverdo emitir as guias de transporte de armas de fogo, armas ndo
letais e respectivas munigbes, assim como equipamentos e petrechos de recarga e
coletes de protecgdo balistica, exclusivamente via sistema eletrénico, excluidos os casos e
hipdteses a serem estabelecidos pela CGCSP/DPA/PF.

Segao VI

Da Guarda de Armas, Muni¢Ges e Coletes de Protegdo Balistica

Art. 132. As armas, munig0es, coletes de protegdo balistica e demais produtos
controlados de propriedade das empresas especializadas e das que possuem servigo
organico de seguranga sdo guardados em local seguro, em seu estabelecimento, de
acesso restrito a pessoas estranhas ao servigo.

§ 12 Os equipamentos de uso controlado, armas, munigdes e coletes balisticos
que estejam sendo empregados na atividade de seguranga privada em posto de servigo
poderdo ser guardados em local seguro aprovado pela DELESP ou pela UCV, no préprio
posto de servico, ndo podendo o tomador do servico ter acesso ao material, cuja
responsabilidade pela guarda cabe exclusivamente a empresa especializada.

§ 22 As empresas especializadas podem guardar em suas dependéncias
viaturas, armas, municdes e outros equipamentos de outras empresas, quando em
transito regular decorrente das atividades de transporte de valores ou escolta armada,
por até uma noite, desde que informado a DELESP ou a UCV da circunscrigdo, com pelo
menos vinte e quatro horas de antecedéncia, pela empresa que guardard as armas desde
que seu certificado de seguranga esteja valido.

§ 32 As armas de fogo, muni¢cBes e equipamentos de uso controlado
guardados em postos de servigo, inclusive em estabelecimentos financeiros, deverdo ser
acondicionados em cofre, caixa metalica ou outro recipiente andlogo suficiente para a
protecdo e guarda de todo o equipamento e armamento, além de resistente e que seja
chumbado ou concretado de modo que ndo possa ser deslocado ou transportado com
facilidade, desde que possuam cadeados ou fechaduras de chave ou senha, as quais
ficardo em poder dos vigilantes ou da empresa de seguranga privada.

§ 49 No caso dos postos de servico localizados em estabelecimentos
financeiros, a localizagdo do compartimento de guarda das armas, muni¢des e demais
equipamentos de uso controlado ficard restrita ao cofre-forte ou sala-forte da unidade
bancédria ou em drea de acesso proibido ao publico externo, a critério da empresa de
vigilancia ou da instituicdo financeira.

§ 52 Na hipotese de o compartimento de guarda de armas e munigdes puder
ser deslocado ou transportado com facilidade, e a opgdo adotada for por manté-lo fora
do cofre-forte ou sala-forte, tal recipiente deverd ser obrigatoriamente afixado, tirando
sua condicdo de mobilidade.

Sec¢do VII

Da Comunicagdo de Ocorréncias

Art. 133. As empresas especializadas e as que possuem servico organico de
seguranga comunicardo a Policia Federal, por qualquer meio habil, as ocorréncias de
furto, roubo, perda, extravio ou recuperagdo das armas, munigdes ou coletes de protegdo
balistica de sua propriedade, em até um dia util do fato.

§ 12 Apds a comunicagdo de que trata o caput deste artigo, o comunicante
tera o prazo de quinze dias para encaminhar a DELESP ou a UCV:

| - copia do boletim de ocorréncia policial; e

Il - informagdes sobre as apuragdes realizadas pela empresa.

§ 22 A DELESP ou a UCV providenciara o registro da ocorréncia no Sinarm,
apos receber a comunicagdo do fato, informando o documento apresentado.

§ 32 Outros incidentes com armas, muni¢do e demais produtos controlados,
ainda que ndo previstos no caput deste artigo, devem também ser comunicados a
DELESP ou a UCV no prazo de quinze dias do fato, seguindo-se o procedimento do § 19
deste artigo, se for o caso.

§ 49 As apuragdes a que se refere o inciso Il do § 12 deste artigo deverdo
conter, no minimo, o relato dos funciondrios envolvidos, informagbes a respeito de
instalagdes da empresa que tenham, eventualmente, sofrido arrombamento e medidas
corretivas adotadas.

§ 52 Os coletes de protegdo balistica cuja numeragdo ndo puder ser
identificada dependerdo do registro de ocorréncia de extravio para sua baixa no sistema
eletrénico da Policia Federal.

Sec¢do VIlI

Da Utilizagdo de Cdes Adestrados

Art. 134. As empresas de vigilancia patrimonial e as que possuem servigo
organico de seguranga poderdo utilizar cdes em seus servicos, desde que possuam
autorizagdo de funcionamento e certificado de seguranga valido.

Art. 135. Os cdes a que se refere o art. 134 deverdo:

| - ser adequadamente adestrados por profissionais comprovadamente
habilitados em curso de cinofilia; e

Il - ser de propriedade da empresa de vigilancia patrimonial ou da que possui
servico orgdnico de seguranga, ou de canil de organizagdo militar, de Kennel Club ou
particular.

Pardgrafo Unico. O adestramento a que se refere o inciso | deste artigo
deverd seguir procedimento basico e técnico-policial-militar semelhante ao adotado pela
policia militar.

Art. 136. Os cdes adestrados deverdo estar sempre acompanhados por
vigilantes devidamente habilitados para a condugdo do animal.

Paragrafo Unico. A habilitagdo a que se refere o caput deste artigo devera ser
obtida em treinamento pratico, em dérgdo militar ou policial, Kennel Club ou empresa de
curso de formacgdo, expedindo-se declaragdo ou certificado de conclusdo de curso.

Art. 137. O cdo, quando utilizado em servigo, devera possuir peitoral de pano
sobre o seu dorso, contendo logotipo e nome da empresa.
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Art. 138. A atividade de vigilancia patrimonial com cdo adestrado ndo podera
ser exercida no interior de edificio ou estabelecimento financeiro, salvo fora do horario
de atendimento ao publico.

CAPITULO VII

DA ALTERACAO DOS ATOS CONSTITUTIVOS

Secdo |

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 139. As empresas especializadas que desejarem efetuar alteragdes em
seus atos constitutivos deverdo requerer autorizagdo especifica, desde que estejam com
a autorizagdo de funcionamento e o certificado de seguranga em vigor.

§ 12 As alteragBes que impliguem mudangas na razdo social, inclusive tipo
societario ou CNPJ dependerdo de autorizagdo do coordenador-geral de Controle de
Servicos e Produtos, ficando as alteragdes de sdcios, enderego, capital social e as demais
a cargo da DELESP ou da UCV.

§ 22 Com relagdo aos processos de alteragdo de atos constitutivos de
competéncia da DELESP ou da UCV, apenas o de alteragdo de sécios devera ser
encaminhado a CGCSP/DPA/PF para atualizagdo do cadastro da empresa.

§ 39 A alteragdo de objeto social estd incluida nos procedimentos de
autorizagdo de nova atividade ou de encerramento de alguma atividade, ndo
necessitando de procedimento préprio.

§ 42 A alteragdo do numero do CNPJ acarreta cancelamento do alvara de
autorizagdo da empresa originaria e expedicdao de novo alvard para a atividade de
seguranga privada.

Art. 140. Expedida a autorizagdo para alteragdo de atos constitutivos, a
empresa especializada deverd leva-la a registro perante a Junta Comercial ou Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas, devolvendo o ato devidamente registrado a DELESP ou a
UCV.

§ 192 Apds o registro e devolugdo do ato registrado a DELESP ou a UCV, na
forma do caput deste artigo, a empresa especializada comunicara a alteragdo de seu ato
constitutivo as demais DELESP ou UCV de onde houver filial.

§ 22 Quando se tratar de alteragGes de razdo social, inclusive tipo societario
ou CNPJ, sera publicado no Diario Oficial da Unido alvara autorizando a modificagdao
destes dados da empresa.

Art. 141. As empresas que possuem servico organico de seguran¢a deverdo
comunicar previamente a DELESP ou a UCV de sua circunscricdo as alteragGes de seus
atos constitutivos, quando referentes a razdo social, ao quadro societario, ao enderego e
ao responsavel pelo setor de seguranca.

Paragrafo Unico. No caso de alteragdo de enderegco, a empresa devera
observar o disposto no art. 89.

Secao |

Do Processo de Alteragdo de Atos Constitutivos

Art. 142. Para obter a autorizagdo para alteragdo de atos constitutivos, as
empresas especializadas deverdo protocolar requerimento dirigido ao coordenador-geral
de Controle de Servigos e Produtos, a DELESP ou a UCV, conforme o caso, indicando o
que se quer alterar e anexando:

| - comprovante de quitagdo das penas de multa eventualmente aplicadas a
empresa por infragdo administrativa aos dispositivos deste normativo; e

Il - comprovante de recolhimento da taxa de alteracdio de atos
constitutivos.

§ 12 No caso de alteragdo de razdo social, inclusive tipo societario ou CNPJ,
a autorizagdo dependerd de publicagdo no Didrio Oficial da Unido de novo alvara do
coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos.

§ 22 No caso de alteragdo do quadro societario, a DELESP ou a UCV ouvird em
termo de declaragBes o sécio que pretender ingressar na sociedade, na forma do § 1¢
do art. 10, devendo-se anexar, ainda, relativamente a este:

| - cépia da Carteira de Identidade, da inscricdo no CPF, do Titulo de Eleitor,
do Certificado de Reservista e do comprovante de residéncia; e

Il - certiddes negativas de registros criminais expedidas pela Justica Federal,
Estadual e Militar dos Estados e da Unido, onde houver, e Eleitoral, relativamente aos
sécios, administradores, diretores e gerentes, das unidades da Federagdo onde
mantenham domicilio e pretendam constituir a empresa.

§ 32 No caso de alteragdo de enderecgo, cuja autorizagdo caberd a DELESP ou
a UCV, serd observado o procedimento previsto nos arts. 82 e 92, com expedi¢do de
novo certificado de seguranga, apresentando, ainda:

| - as fotografias das instalagGes fisicas, em especial da fachada, bem como do
local de guarda de armas e munigles, em se tratando de empresas especializadas; e

Il - as fotografias das instalagdes fisicas, em especial da fachada, do local de
guarda de armas e munigOes, das salas de aula, do local adequado para treinamento
fisico e de defesa pessoal e do estande de tiro préprio, se houver, em se tratando de
empresas de curso de formagdo.

§ 42 No caso de alteragdo do capital social, a requerente devera juntar, ainda,
documento que comprove a integralizagdo do capital social minimo de 100.000 (cem mil)
UFIR ou, se maior, aquele declarado no contrato social, assim como a origem licita do
capital acrescido, se for o caso, procedimento dispensdavel as empresas que possuem
servico organico de seguranca.

§ 52 As empresas de seguranca privada que desejarem autorizagdo para nova
atividade deverdao comprovar os requisitos da atividade pretendida, sem recolhimento de
nova taxa de expedigdo de alvara de funcionamento.

§ 62 A autorizagdo de funcionamento de filial procede-se na forma dos arts.
52 e 69, dispensando-se de processo autébnomo de alteragdo de atos constitutivos.

§ 72 O aumento e a redugdo do capital social deverdao ser autorizados pela
DELESP ou pela UCV, que, para tanto, observara os requisitos especificos pertinentes a
legislagdo que rege a atividade de seguranga privada.

Art. 143. Caberd a DELESP ou a UCV do local onde se encontra a matriz da
empresa especializada autorizar a alteragdo de seu ato constitutivo, devendo essa
comunicar a alteracdo as demais DELESP ou UCV de onde houver filial, ressalvados os
casos de inexigibilidade de processo autorizativo autébnomo para alteragdo de atos
constitutivos, alexemplo dos previstos nos arts. 52, 62 e 7°.

CAPITULO VI

DO UNIFORME DO VIGILANTE

Art. 144. O uniforme do vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em servigo,
devendo possuir caracteristicas que garantam a sua ostensividade.

§ 12 A fim de garantir o carater ostensivo, o uniforme deverd conter os
seguintes elementos:

| - apito com cordao;

Il - emblema da empresa; e

Il - plaqueta ou cracha de identificagdo do vigilante, autenticada pela
empresa, com validade de um ano, constando o nome, o nimero da Carteira Nacional
de Vigilante - CNV e fotografia colorida em tamanho 3x4 e a data de validade.

§ 22 O traje dos vigilantes empenhados na atividade de seguranga pessoal ndo
necessitard observar o cardter da ostensividade, aplicando-se quanto a estes o disposto
no § 22 do art. 65.

§ 32 A validade da plaqueta ou cracha de identificagdo do vigilante poderd ser
aposta de forma a ser substituida a cada vencimento sem que seja necessdria a
reproducdo de todo o documento.

Art. 145. O uniforme sera adequado as condigdes climaticas do lugar em que
o vigilante prestar servico, de modo a ndo prejudicar o perfeito exercicio de suas
atividades profissionais.

Art. 146. O modelo de uniforme dos vigilantes ndo sera aprovado quando
semelhante aos utilizados pelas Forgas Armadas, pelos 6rgdos de seguranga publica
federais e estaduais e pelas guardas municipais.

§ 12 Em caso de semelhanga superveniente causada por criagdo de novo
uniforme nas Forgas Armadas, nos 6rgdos de seguranga publica federais e estaduais e nas
guardas municipais, capaz de causar confusdo ao cidaddao e ao Poder Publico, a DELESP
ou a UCV responsavel pela autorizagdo do uniforme na unidade da Federagdo poderd
rever a autorizagdao concedida.
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§ 22 Na hipdtese do § 12 deste artigo, ndo haverd necessidade de completa
reformulagdo do uniforme autorizado, bastando alteragdes ou acréscimos de faixas,
bragadeiras, inscrigGes, emblemas ou outros elementos identificadores que, a critério da
unidade responsavel, sejam suficientes para elidir a semelhan¢a observada, fixando-se
prazo razoavel para implementa¢do das medidas fixadas.

Art. 147. A empresa que prestar servicos de vigilancia em industrias, usinas,
portos, aeroportos, navios fundeados em aguas nacionais ou em outros estabelecimentos
que venham impor riscos a incolumidade fisica de seus vigilantes, devera adotar, além do
uniforme, equipamentos de seguranga necessarios ao desempenho do trabalho, tais como
capacetes, botas, 6culos, cintos especiais e outros necessarios, observadas as regras de
seguranca do servico a ser executado.

Art. 148. As empresas especializadas e as que possuem servigo organico de
seguranga poderdo possuir mais de um uniforme autorizado, podendo um deles ser terno
ou paletd, observadas as peculiaridades da atividade e o local de prestagdao do servigo,
bem como os requisitos do § 12 do art. 144.

Art. 149. Para obter a autorizagdo para modificagdo de uniforme ja autorizado,
ou acréscimo de um novo, as empresas especializadas e as que possuem servigo organico
de seguran¢a deverdo possuir alvara de autorizagdo e certificado de seguranga validos,
devendo protocolar requerimento a DELESP ou a UCV, anexando:

| - memorial descritivo do uniforme dos vigilantes, mencionando apito com
corddo, nome e logotipo da empresa, plaqueta ou crachd de identificagdo, acompanhado
de fotografias coloridas, de corpo inteiro do vigilante, de frente, devidamente fardado;

Il - memorial descritivo das alteragdes propostas;

IIl - declaragdo das Forgas Armadas, dos 6rgdos de segurancga publica federais
e estaduais e das guardas municipais ou, excepcionalmente, da DELESP ou da UCV,
informando que o modelo de uniforme apresentado ndo é semelhante aos utilizados por
aquelas instituigbes; e

IV - comprovante de recolhimento da taxa de autorizagdo para mudanga de
modelo de uniforme.

CAPITULO IX

DO VIGILANTE

Secdo |

Dos Requisitos Profissionais

Art. 150. Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera - comprovando
documentalmente - preencher os seguintes requisitos:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - ter idade minima de vinte e um anos;

IIl - ter instrugdo correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

IV - ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado por
empresa de curso de formagdo devidamente autorizada;

V - ter sido aprovado em exames de salde fisica, mental e de aptiddo
psicoldgica;

VI - ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certidoes
negativas de antecedentes criminais sem registros de indiciamento em inquérito policial;
sem registros de estar sendo processado criminalmente; ou sem registros de ter sido
condenado em processo criminal (no local onde reside, bem como no local em que foi
realizado o curso de formagdo, de reciclagem ou de extensdo):

a) da Justica Federal;

b) da Justica Estadual ou do Distrito Federal;

c) da Justica Militar Federal;

d) da Justica Eleitoral; e

e) da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal;

VIl - estar quite com as obrigaces eleitorais e militares; e

VIII - possuir CPF.

§ 12 Os exames de saude fisica, mental e de aptiddo psicoldgica sdo
renovados por ocasido da reciclagem do vigilante, as expensas do empregador.

§ 29 O exame de aptiddo psicoldgica serd aplicado por profissionais
previamente cadastrados na Policia Federal, conforme normatizagdo especifica.

§ 32 Nado constituem obstaculo ao registro profissional e ao exercicio da
profissdo de vigilante:

| - indiciamento ou processo criminal instaurado por crimes culposos;

Il - condenagdo criminal quando obtida reabilitagdo criminal fixada em
sentenca;

Il - condenagdo criminal quando decorrido periodo superior a cinco anos
contados da data de cumprimento ou de extingdo da pena; e

IV - instauragdo de:

a) termo circunstanciado;

b) ocorréncia de transagdo penal; ou

c) suspensdo condicional do processo.

Secgao |l

Dos Cursos de Formagdo, Extensdo e Reciclagem

Art. 151. S3o cursos de formagdo, extensdo e reciclagem:

| - curso de formacgao de vigilante;

Il - curso de reciclagem da formagdo de vigilante;

Il - curso de extensdo em transporte de valores;

IV - curso de reciclagem em transporte de valores;

V - curso de extensdo em escolta armada;

VI - curso de reciclagem em escolta armada;

VII - curso de extensdo em seguranga pessoal;

VIII - curso de reciclagem em seguranga pessoal;

IX - curso de extensdo em equipamentos ndo letais I;

X - curso de extensdo em equipamentos ndo letais II; e

Xl - curso de extensdo em seguranga para eventos sociais.

§ 12 Para o inicio dos cursos de formagdo, reciclagem e extensdo de vigilante,
o candidato deverd preencher os requisitos previstos no art. 150, exceto o disposto no
inciso IV do art. 150, dispensado no caso dos cursos de formacdo.

§ 22 Havendo duvidas quanto ao preenchimento dos requisitos do art. 150, a
empresa de curso de formagdo deverd obter autorizagdo da DELESP ou da UCV para
participagdo do aluno no curso.

§ 32 O curso de formagdo de vigilante serd pré-requisito para os cursos de
extensdo e cada curso sera pré-requisito para a reciclagem correspondente.

§ 42 A frequéncia e avaliagdo seguirdo as regras estabelecidas em cada plano
de curso autorizado por este normativo.

§ 52 O candidato aprovado fara jus ao certificado de conclusdo do curso,
emitido eletronicamente pela Policia Federal e valido em todo o territério nacional.

§ 62 O curso de formagdo habilitarda o vigilante ao exercicio da atividade de
vigilancia patrimonial e os cursos de extensdo habilitardo os candidatos para exercerem
as atividades especificas de transporte de valores, escolta armada e seguranga pessoal.

§ 72 Os cursos de formagdo, extensdo e reciclagem sdo vélidos por dois anos,
apos este prazo os vigilantes deverdo ser submetidos a curso de reciclagem, conforme a
atividade exercida, as expensas do empregador.

§ 82 O curso de extensdo em equipamentos ndo letais | é requisito para a
utilizagdo pelo vigilante, dos equipamentos descritos no § 10 do art. 110, bem como para
a inscricdo no curso de extensdo em equipamentos ndo letais Il

§ 92 O curso de extensdo em equipamentos ndo letais Il é requisito para a
utilizagdo pelo vigilante dos equipamentos descritos no § 11 do art. 110.

§ 10. A participagdo nos cursos de extensdo em equipamentos ndo letais | e
Il e no curso de extensdo em seguranga em eventos sociais ndo vale como inicio ou
renovagdo da contagem de tempo da habilitagdo de quaisquer atividades de segurancga
privada, sendo que para os demais cursos sdo aplicdveis as seguintes regras:

| - a formagdo ou reciclagem do curso de formagdo de vigilante renova o
tempo de habilitagdo da atividade de vigilancia patrimonial;

Il - a extensdo ou reciclagem em transporte de valores renova o tempo de
habilitagdo das atividades de transporte de valores e vigilancia patrimonial;

Il - a extensdo ou reciclagem em escolta armada renova o tempo de
habilitagdo das atividades de escolta armada e vigilancia patrimonial; e

VI - a extensdo ou reciclagem em seguranga pessoal renova o tempo de
habilitagdo das atividades de seguranga pessoal e vigilancia patrimonial.
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§ 11. Apds a homologagdo do curso de formagdo pela Policia Federal, a
empresa de curso de formagdo devera agendar o comparecimento do vigilante para
coleta biométrica, que sera realizada pelo setor responsavel pelos procedimentos de
identificagdo da Superintendéncia Regional da Policia Federal local ou da unidade
descentralizada da circunscricdo da empresa de curso de formagao.

§ 12. Procedida a coleta biométrica, as impressGes digitais e a fotografia do
vigilante sdo inseridas e pesquisadas no sistema automatizado de identificagdo
biométrica, cabendo ao setor responsavel pelos procedimentos de identificagdo da
Superintendéncia Regional da Policia Federal local ou da unidade descentralizada,
informar os resultados da pesquisa a DELESP ou a UCV.

§ 13. A validade do exame médico devera ser aferida no inicio dos cursos
autorizados por este normativo, independentemente de vencer ao longo desses.

§ 14. Exceto para os treinamentos complementares de tiro, sera apresentado
pelo aluno, antes do inicio do curso, nova foto para atualizagdo do sistema.

§ 15. Os cursos constantes neste artigo terdo seus planos de curso, contendo
conteudo programatico, carga hordria e demais requisitos, definidos em ato normativo do
coordenador-geral de Controle de Servigos de Produtos.

Secdo I

Da Carteira Nacional de Vigilante

Art. 152. A CNV é de uso obrigatdrio pelo vigilante, quando em efetivo
servico, e nela constam:

| - os dados de identificagdo do vigilante; e

Il - as atividades a que estd habilitado o vigilante.

Paragrafo Unico. A CNV somente sera expedida:

| - se o vigilante preencher os requisitos profissionais previstos no art. 150;
e

Il - se possuir curso de formagdo, extensdo ou reciclagem dentro do prazo de
validade.

Art. 153. A CNV deverd ser requerida eletronicamente a Policia Federal:

| - pela empresa contratante;

Il - por empresas de cursos de formacgdo; ou

Ill - por entidades sindicais devidamente cadastradas.

§ 12 No ato do requerimento, somente sdo processadas as solicitagbes em
que for verificado eletronicamente o pagamento valido da taxa correspondente, conforme
o numero da Guia de Recolhimento da Unido - GRU informado.

§ 29 Caso o vigilante contratado ainda ndo tenha requerido a CNV, a empresa
contratante deverd fazé-lo em até trinta dias apds a sua contratagdo.

Art. 154. As CNVs sdo expedidas eletronicamente pela Policia Federal com
prazo de validade de dois anos, mantendo-se validas as CNVs expedidas anteriormente
com prazo maior, até sua expiragdo.

Paragrafo Unico. Em caso de conclusdo de novo curso de extensdo, deve ser
requerida a atualizagdo da CNV com a nova extensdo realizada, salvo se os cursos
ocorrerem de forma sucessiva, quando entdo o documento deve ser requerido apds a
ultima extensdo.

Art. 155. Havendo emissdo de CNVs com erro material quanto aos dados de
identificagdo do vigilante - informados quando da formagao -, poderdo solicitar mediante
apresentagdo da documentagdo correspondente a corregao no sistema eletronico:

| - o proprio vigilante;

Il - 2 empresa contratante;

Il - as entidades sindicais; ou

IV - os cursos de formagao.

Paragrafo Unico. No caso do caput deste artigo, a expedi¢do de nova CNV,
apdés a corregdo no sistema eletronico da Policia Federal, esta condicionada ao
pagamento de nova taxa.

Sec¢do IV

Dos Direitos do Vigilante

Art. 156. Assegura-se ao vigilante:

| - recebimento de uniforme devidamente autorizado as expensas do
empregador;

Il - porte de arma, conforme disposto em lei;

Il - utilizagdo de materiais e equipamentos em perfeito funcionamento e
estado de conservagdo, inclusive armas e munigdes;

IV - utilizagdo de sistema de comunicagdo em perfeito estado de
funcionamento;

V - treinamento regular nos termos previstos nesta Portaria;

VI - seguro de vida em grupo, feito pelo empregador; e

VIl - prisdo especial por ato decorrente do servigo.

Se¢do V

Dos Deveres do Vigilante

Art. 157. Sdo deveres do vigilante:

| - exercer suas atividades com urbanidade, probidade e denodo, observando
os direitos e garantias fundamentais, individuais e coletivos, bem como respeitando a
diversidade e a dignidade da pessoa humana, no exercicio de suas fungdes;

Il - utilizar adequadamente o uniforme autorizado, apenas em servigo;

Il - portar a CNV;

IV - manter-se adstrito ao local sob vigilancia, observando-se as peculiaridades
das atividades de transporte de valores, de escolta armada e de seguranga pessoal; e

V - comunicar ao seu superior hierarquico quaisquer incidentes ocorridos no
servigo, assim como quaisquer irregularidades relativas ao equipamento que utiliza, em
especial quanto ao armamento, municGes e colete a prova de balas, ndo se eximindo o
empregador do dever de fiscalizagdo.

Sec¢do VI

Da Apuragdo das Condutas dos Vigilantes

Art. 158. Quando da ocorréncia de ilicitos penais com o envolvimento de seus
vigilantes no exercicio de suas atividades, as empresas de seguranga privada devem:

| - comunicar, em até um dia util, a DELESP ou a UCV de sua
circunscrigao;

Il - colaborar nas investigacGes;

Ill - apurar o fato em procedimento interno, juntando cépias do Boletim de
Ocorréncia e de outros documentos esclarecedores do fato; e

IV - encaminhar para conhecimento cépia do procedimento apuratdrio interno
a DELESP ou a UCV.

Art. 159. A DELESP ou a UCV devera, fundamentadamente, proceder a
cassagdao do registro do vigilante sempre que:

| - for constatada a perda dos requisitos elencados nos incisos V e VI do art.
150;

Il - for verificado o descumprimento do dever contido no inciso | do art. 157;
ou

IIl - houver perda do porte de arma em razdo de decisdo judicial.

§ 12 Também ensejam a cassagdo do registro do vigilante o exercicio da
atividade:

| - em estado de embriaguez; ou

Il - sob efeito de substancias quimicas ou alucinégenas.

§ 22 Nas hipdteses de cassagdo, serd observado o seguinte procedimento:

| - a DELESP ou a UCV instaurara processo administrativo mediante portaria na
qual constardo data, hora, local, descrigdo pormenorizada do fato e outras circunstancias
relevantes, arrecadando os materiais controlados que estiverem sendo empregados de
maneira irregular ou temeréria;

Il - na instauragdo do processo pode ser determinada, justificadamente, a
suspensdo cautelar do registro do vigilante até o término do procedimento, caso em que
o interessado e a empresa empregadora deverdo ser notificados, por qualquer meio
habil;

IIl - instruido o processo com os documentos pertinentes e cumpridas as
diligéncias determinadas, o interessado sera intimado, por qualquer meio habil, a
apresentar defesa em dez dias;

IV - apds a apresentacdo da defesa, poderdo ser determinadas novas
diligéncias, facultada a abertura de novo prazo para apresentacdo de defesa
complementar, observando-se, se for o caso, o disposto no art. 41 da Lei n? 9.784, de 29
de janeiro de 1999;
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V - ultimadas as diligéncias e apresentada a defesa, a DELESP ou a UCV
devera:

a) emitir parecer opinativo; e

b) remeter os autos ao chefe da delegacia respectiva para decisdo;

VI - o interessado sera intimado da decisdo, por qualquer meio habil, cabendo
recurso administrativo ao delegado regional executivo local no prazo de dez dias; e

VIl - mantida a decisdo de cassagdo em cardter definitivo, os interessados sdo
intimados por qualquer meio habil.

CAPITULO X

DAS PENALIDADES

Secdo |

Das Penas Aplicaveis

Art. 160. As empresas especializadas e as que possuem servigo organico de
seguranga que contrariem as normas de seguranga privada - conforme a gravidade da
infragdo e levando-se em conta a reincidéncia e a condigdo econémica do infrator - ficam
sujeitas as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - multa de 500 (quinhentas) a 5.000 (cinco mil) UFIR;

Ill - proibigdo tempordria de funcionamento; e

IV - cancelamento da autorizagdo de funcionamento.

Secdo |l

Das Penas Aplicaveis aos Estabelecimentos Financeiros

Art. 161. O estabelecimento financeiro que contrariar as normas de seguranca
privada - conforme a gravidade da infracdo e levando-se em conta a reincidéncia e a
condigdo econdémica do infrator - fica sujeito as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - multa de 1.000 (mil) a 20.000 (vinte mil) UFIR; e

Il - interdicdo.

CAPITULO XI

DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Secao |

Das InfragGes Cometidas pelas Empresas Especializadas e pelas Empresas que
Possuem Servigo Organico de Segurancga

Subsecdo |

Da Pena de Adverténcia

Art. 162. E punivel com a pena de adverténcia a empresa especializada e a
que possui servico organico de seguranga que realizar qualquer das seguintes
condutas:

| - deixar de fornecer ao vigilante os componentes do uniforme ou cobrar pelo
seu fornecimento;

Il - permitir que o vigilante utilize o uniforme fora das especifica¢oes;

Il - reter certificado de conclusdo de curso ou CNV pertencente ao
vigilante;

IV - permitir o trafego de veiculo especial de transporte de valores
desacompanhado de cépia do certificado de vistoria respectivo;

V - deixar de reconhecer a validade de certificado de conclusdo de curso de
formagdo, extensdo ou reciclagem;

VI - possuir, em seu quadro, até 5% (cinco por cento) de vigilantes sem CNV,
com a CNV vencida ou desatualizada, na forma do art. 154;

VIl - aprovar aluno do curso de formagdo, reciclagem, extensdo ou
treinamento complementar de tiro que ndo tenha apresentado todos os documentos
exigidos, na forma do art. 150;

VIIl - permitir que vigilante trabalhe sem portar a CNV valida; e

IX - deixar de comunicar a DELESP ou a UCV o encerramento de suas
atividades.

Subsecdo Il

Da Pena de Multa

Art. 163. E punivel com a pena de multa, de 500 (quinhentas) a 1.250 (um mil
duzentas e cinquenta) UFIR, a empresa especializada e a que possui servigo organico de
seguranga que realizar qualquer das seguintes condutas:

| - deixar de apresentar qualquer informag¢do ou documento, na forma da
legislagdo vigente, quando requisitado pela CGCSP/DPA/PF, pela DELESP ou pela UCV, para
fins de controle ou fiscalizagdo;

Il - permitir que o vigilante exerca suas atividades sem os equipamentos de
prote¢do individual necessarios ao desempenho do trabalho em ambientes que possam
causar riscos a sua incolumidade, tais como capacetes, botas, 6culos, cintos especiais e
outros necessarios;

IIl - permitir que o vigilante exerca suas atividades sem o uniforme;

IV - permitir que o vigilante utilize o uniforme fora do servigo;

V - alterar seus atos constitutivos ou o modelo do uniforme dos vigilantes,
sem prévia autorizagdo da Policia Federal;

VI - permitir a utilizagdo de cdes que ndo atendam as exigéncias especificas
previstas neste normativo;

VIl - deixar de devolver ao vigilante interessado, em até cinco dias apds os
registros, o seu certificado de conclusdo do curso;

VIII - deixar de expedir a segunda via do certificado de curso de formacgao,
extensdo ou reciclagem, quando solicitada pelo interessado;

IX - permitir o trafego de veiculo especial de transporte de valores com o
certificado de vistoria vencido;

X - alterar o local onde o veiculo especial estiver operando, sem prévia
comunicagdo a DELESP ou a UCV;

Xl - proceder a desativagdo ou reativagdo do veiculo especial, em desacordo
com o procedimento previsto no art. 55;

XIl - deixar de comunicar a DELESP ou a UCV a desativagdo temporaria de
veiculo especial;

Xl - ndo comunicar o envolvimento de vigilante em ato ilicito no exercicio da
profissdo ou ndo apurar internamente o fato, nos termos do art. 158;

XIV - alterar os atos constitutivos para fins de constituicdo de nova filial ou
outra instalagdo e ndo ingressar com o respectivo pedido no prazo do § 52 do art. 52 e do
§ 52 do art. 69;

XV - possuir, em seu quadro, entre 5% (cinco por cento) a 20% (vinte por cento)
de vigilantes sem CNV, com a CNV vencida ou desatualizada na forma do art. 154;

XVI - manter em sala de aula mais de sessenta alunos;

XVII - deixar de observar os prazos previstos neste normativo, salvo quando a
omissdo caracterizar conduta mais grave; e

XVIII - deixar de observar as determinagGes previstas nos §§ 12 e 22 do art.
74.

Art. 164. E punivel com a pena de multa, de 1.251 (um mil duzentas e
cinquenta e uma) a 2.500 (duas mil e quinhentas) UFIR, a empresa especializada e a que
possui servico organico de seguranga que realizar qualquer das seguintes condutas:

| - exercer a atividade de seguranga privada em unidade da Federagdo na qual
ndo esta autorizado;

Il - empregar vigilante em atividade de seguranga privada para a qual esse ndo
possui qualificagdo;

Il - permitir que o vigilante exer¢a suas atividades com a utilizagdo de
uniforme, armas, munigoes, coletes a prova de balas, ou outros equipamentos, que nao
estejam em perfeito estado de conservagdo ou funcionamento, fora do prazo de validade
ou em desacordo com o art. 117 ou com o § 22 do art. 128;

IV - exercer quaisquer das atividades de seguranga privada sem dispor do
efetivo minimo necessario de vigilantes;

V - deixar de promover a reciclagem do vigilante, os exames de saude e de
aptiddo psicoldgica, quando devidos;

VI - deixar de assistir, juridica e materialmente, o vigilante quando em prisdo
por ato decorrente de servigo;
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VIl - deixar de providenciar o certificado de conformidade complementar na
hipotese de modificacdo e/ou substituicdo nas pegas de protecgdo balistica ou na forma de
montagem do veiculo especial de transporte de valores, conforme disposto no art. 39;

VIII - deixar de contratar o seguro de vida em grupo para o vigilante;

IX - dar destinagdo diversa da prevista no art. 128 aos seus coletes de protegdo
balistica com prazo de validade vencido;

X - ndo possuir sistema de comunicagdo ou possui-lo com problemas de
funcionamento;

Xl - utilizar veiculos comuns sem que estejam devidamente identificados e
padronizados, contendo nome e logotipo da empresa, ou sem comunicar a sua posse a
Policia Federal;

Xl - utilizar veiculo especial de transporte de valores sem os equipamentos
exigidos ou em desacordo com as normas vigentes;

XIlI - exercer a atividade de transporte de valores por via aérea, fluvial ou por
outros meios, sem a autorizagdo competente;

XIV - exercer a atividade de transporte de valores por via aérea, fluvial ou por
outros meios, sem a presenga de, no minimo, dois vigilantes, ou deixar de observar as
normas e as medidas de seguranga necessarias;

XV - utilizar ou manter veiculo especial ou comum em irregular estado de
conservagdo, sem que o veiculo esteja formalmente desativado;

XVI - utilizar veiculo especial ou comum, em servigco, desprovido de um sistema
de comunicagdo ou com sistema que apresente problemas de funcionamento;

XVII - permitir que aluno que ndo preencha os requisitos necessarios inicie
curso de formacgao, extensdo, reciclagem ou treinamento complementar de tiro;

XVII - promover a avaliagdo final do candidato que ndo houver concluido o
curso com frequéncia de 90% (noventa por cento) da carga horaria em cada disciplina;

XIX - promover a aprovagdo do candidato que ndo obtiver o indice minimo de
aproveitamento de 60% (sessenta por cento) em cada disciplina;

XX - deixar de informar aos érgdos de segurancga o servigo a ser executado com
passagem por outras unidades da Federagao;

XXI - possuir, em seu quadro, mais de 20% (vinte por cento) até 50% (cinquenta
por cento) de vigilantes sem CNV, com a CNV vencida ou desatualizada na forma do art.
154;

XXII - cobrar por despesas que, nos termos da Lei n? 7.102, de 1983, e decretos
regulamentares, devessem ser as expensas do empregador;

XXIIl - possuir ou fazer funcionar outras instalagbes sem prévia autorizagdo da
Policia Federal;

XXIV - permitir que vigilantes de seus quadros frequentem cursos de formagao,
extensdo e reciclagem que ndo cumpram as grades curriculares ou carga hordria dos cursos
autorizados por este normativo; e

XXV - permitir que vigilante de seus quadros atue em descumprimento aos
deveres do inciso | do art. 157, especialmente com relagdo a prética, indugdo ou incitagdo
a discriminagdo ou preconceito de raga, cor, etnia, religido, género ou procedéncia
nacional. )

Art. 165. E punivel com a pena de multa, de 2.501 (duas mil quinhentas e uma)
a 5.000 (cinco mil) UFIR, a empresa especializada e a que possui servigo orgdnico de
seguranga que realizar qualquer das seguintes condutas:

| - utilizar em servigo armamento, munigdo ou outros produtos controlados que
ndo sejam de sua propriedade;

Il - adquirir, a qualquer titulo, armas, munigdes ou outros produtos controlados,
de pessoas fisicas ou juridicas ndo autorizadas a sua comercializagdo;

Il - alienar ou adquirir, a qualquer titulo, armas, muni¢Ges ou outros produtos
controlados, sem prévia autorizagdo da Policia Federal;

IV - guardar armas, munigdes ou outros produtos controlados que ndo sejam de
sua propriedade;

V - guardar armas, muni¢cGes ou outros produtos controlados em local
inadequado;

VI - negligenciar na guarda ou conservagdao de armas, munigdes ou outros
produtos controlados;

VII - permitir que o vigilante utilize armamento ou muni¢do em desacordo com
a legislagdo;

VIII - realizar o transporte de armas ou muni¢ces ou outros produtos
controlados sem a competente guia de autorizagdo exigida para o caso;

IX - permitir que o vigilante desempenhe suas fungdes fora dos limites do local
do servigo, respeitadas as peculiaridades das atividades de transporte de valores, escolta
armada e segurancga pessoal;

X - utilizar vigilante desarmado ou sem coletes de prote¢do balistica em
estabelecimentos financeiros que realizam guarda de valores ou movimentagdo de
numerario, ou em servigo de transporte de valores;

Xl - realizar atividade de transporte de valores em desacordo com o disposto
nos arts. 50, 51 ou no § 82 do art. 110;

XIl - transferir a posse ou propriedade de veiculo especial a empresa que ndo
possua autorizagdo para atuar na atividade de transporte de valores;

Xl - realizar atividade de escolta armada em desacordo com o disposto no art.
61 ou no § 82 do 110;

XIV - dar outra destinagdo as armas e muni¢gdes adquirida para fins de
formacdo, reciclagem ou extensdo dos vigilantes ou para o exercicio da atividade de
seguranga privada autorizada;

XV - permitir a utilizagdo, por alunos e instrutores, de armas ou munigdes que
nado sejam de sua propriedade, excetuando-se as hipdteses do art. 86 e do paragrafo Unico
do art. 114;

XVI - permitir a realizagdo de cursos de formacgdo, reciclagem ou extensdo de
vigilantes fora das dependéncias autorizadas da empresa, ressalvado o disposto no § 22 do
art. 71, ou em desacordo com as regras de seguranga necessarias;

XVII - executar atividade de seguranga privada em desacordo com a autorizagdo
expedida pela Policia Federal;

XVIII - executar ou contribuir, de qualquer forma, para o exercicio da atividade
de seguranga privada ndo autorizada;

XIX - impedir ou dificultar o acesso dos policiais da DELESP ou da UCV as suas
dependéncias e instalagdes, quando em fiscalizagdo;

XX - declarar fato inveridico ou omitir fato verdadeiro a Policia Federal;

XXI - deixar de comunicar, por qualquer meio disponivel, furto, roubo, extravio
ou a recuperagdo de armas, munigGes e coletes de prote¢do balistica de sua propriedade,
a Policia Federal, no prazo de um dia util da ocorréncia, bem como deixar de adotar as
providéncias referidas nos §§ 12 e 32 do art. 133;

XXIl - continuar funcionando durante o periodo de proibigdo temporaria de
funcionamento;

XXII - utilizar armamento ou munigdo imprestavel ou inservivel para a
atividade, ou municdo recarregada fora dos casos permitidos neste normativo;

XXIV - utilizar inadequadamente as armas e demais equipamentos autorizados
para a atividade de seguranga privada;

XXV - possuir, em seu quadro, mais de 50% (cinquenta por cento) de vigilantes
sem CNV, com a CNV vencida ou desatualizada na forma do art. 154;

XXVI - executar atividade econdmica diversa da seguranga privada, conforme
definicdo do art. 10 da Lei n? 7.102, de 1983;

XXVII - utilizar vigilante em atividades de instalagdo, vistoria e atendimento
técnico de acionamentos de alarme;

XXVIII - possuir fachada em desacordo com a autorizagdo concedida;

XXIX - permitir que instrutor ndo credenciado na Policia Federal ministre aulas
nos cursos de formagdo, reciclagem, extensdo de vigilantes e treinamento complementar
de tiro;

XXX - deixar de aplicar a grade curricular, os exames tedricos e os praticos, e a
carga de tiro minima, nos cursos autorizados por este normativo;

XXXI - possuir arma de fogo com registro vencido;

XXXII - permitir que vigilante de seus quadros trabalhe sem portar o registro ou
copia autenticada do registro da arma de fogo;

XXXIIl - exercer atividade de seguranga privada com vigilante sem vinculo
empregaticio, cuja comprovagdo dar-se-a pelas informagdes constantes em sistema
eletroénico da Policia Federal;

XXXIV - contratar, como vigilante, pessoa que ndo preencha os requisitos
profissionais exigidos; e

XXXV - permitir que vigilante de seus quadros trabalhe em estado de
embriaguez ou sob efeito de substancias quimicas ou alucinégenas.

Paragrafo Unico. Para fins do inciso XXIll deste artigo, o estado do armamento
ou muni¢do devera ser comprovado por laudo pericial.

Subsecdo Il

Da Pena de Proibicdo Temporaria de Funcionamento

Art. 166. E punivel com a pena de proibigdo temporaria de funcionamento
entre trés e trinta dias, conforme a gravidade da infragdo e suas consequéncias, ainda que
potenciais, a reincidéncia e a condigdo econdmica do infrator, a empresa especializada e a
que possui servico orgdnico de seguranga que realizar qualquer das seguintes condutas:

| - incluir estrangeiro na constituicdo societdria ou na administracdo da
empresa, sem amparo legal;

Il - ter na constituicdo societdria, como sécio ou administrador, pessoas que
tenham condenagdo criminal registrada; e

Ill - ndo possuir pelo menos dois veiculos especiais em condi¢es de trafego,
para as empresas que exergam a atividade de transporte de valores.

§ 12 No caso de aplicagdo da pena de proibigdo temporaria de funcionamento,
as armas, munigdes, coletes de protegdo balistica que ndo estejam em utilizagdo sdo
recolhidas, e os veiculos especiais deverdo ser lacrados pela DELESP ou pela UCV,
permanecendo, pelo periodo que durar a proibicdo, em poder da empresa, mediante
lavratura de termo de fiel depositario.

§ 22 Na hipdtese de regularizagdo apds a lavratura do auto de infragdo e antes
do transito em julgado da decisdo, a pena de proibicdo temporaria de funcionamento
poderd ser convertida na pena de multa prevista no art. 165, aplicando-se o disposto no
art. 174.

§ 32 Se a empresa temporariamente proibida de funcionar ndo sanar, dentro do
prazo de cumprimento da pena, as irregularidades apontadas no processo administrativo
que deu origem a punigdo, sera instaurado processo de cancelamento da autorizagdo de
funcionamento.

Subsegdo IV

Da Pena de Cancelamento da Autorizagdo de Funcionamento

Art. 167. E punivel com a pena de cancelamento da autorizagio de
funcionamento para as atividades de seguranca privada a empresa especializada e a que
possui servico organico de seguranga que realizar qualquer das seguintes condutas:

| - seus objetivos ou circunstancias relevantes indicarem a pratica de atividades
ilicitas, contrdrias, nocivas ou perigosas ao bem publico e a seguran¢a do Estado e da
coletividade;

Il - possuir capital social integralizado inferior a 100.000 (cem mil) UFIR;

Il - deixar de comprovar, nos prazos previstos no § 12 do art. 42 e no § 22 do
art. 20, a contratagdo do efetivo minimo de vigilantes, necessdrio a atividade
autorizada;

IV - deixar de possuir instalagbes fisicas adequadas a atividade autorizada,
conforme aprovado pelo certificado de seguranga;

V - ter sido penalizado pela prética da infragdo prevista no inciso XXl do art.
165, e nao regularizar a situagdao apods trinta dias, contados do transito em julgado da
decisdo;

VI - deixar de sanar, dentro do prazo de cumprimento da pena, as
irregularidades que ensejaram a proibicdo temporaria de funcionamento;

VIl - a contumacia, que consiste na pratica de cinco ou mais transgressées
especificas ou genéricas, previstas nos arts. 165 e 166, ocorridas durante o periodo de
doze meses, e com penas transitadas em julgado;

VIl - deixar de possuir quaisquer
funcionamento;

IX - continuar funcionando fora dos limites da unidade da Federagdo onde
possui autorizagdo apds trinta dias da lavratura do auto de infragdo pelo cometimento do
fato; e

outros requisitos para o seu

X - contratar ou utilizar, como vigilante, integrante das forgas de seguranca
publica ou das Forgas Armadas, sem registro na Policia Federal, para exercer a
atividade.

§ 12 No caso de serem constatadas irregularidades quando da analise de
processo de revisdo de autorizagdo de funcionamento, se, apds a lavratura do auto de
infragdo correspondente, a empresa autuada desejar solucionar a irregularidade, devera
fazé-lo por meio da apresentagdo de novo requerimento de revisdao, conforme previsto no
art. 14.

§ 22 Na hipdtese de regularizagdo apds a lavratura do auto de infragdo, e antes
do transito em julgado da decisdo, a pena de cancelamento serd convertida em multa
prevista no art. 165, aplicando-se o disposto no art. 174.

§ 32 Nos casos de cancelamento de autorizagdo para funcionamento das
empresas especializadas e das que possuem servico organico de seguranga, as armas,
muni¢des e demais produtos controlados serdo arrecadados e permanecerdo custodiados
na DELESP ou na UCV pelo prazo de noventa dias (contado do transito em julgado da
decisdo administrativa de cancelamento de autorizagdo) e em seguida serdo encaminhados
ao Exército Brasileiro para destruicdo, procedendo-se ao registro no Sinarm.

§ 49 E vedada a permanéncia de registros regulares para armas de empresas
canceladas, sendo que as armas ndo apresentadas pela empresa e ndo encontradas pela
DELESP ou pela UCV devem ter sua situagdo atualizada conforme o caso no Sinarm, sem
prejuizo das implicagGes penais aplicaveis ao caso.

§ 52 As empresas terdo o prazo previsto no § 32 para, se quiserem, alienar suas
armas, muni¢des, demais produtos controlados e veiculos especiais, devendo ser
observado o procedimento previsto no art. 125.

§ 62 Com o transito em julgado da pena de cancelamento, a DELESP ou a UCV
oficiard a Junta Comercial ou ao Cartério de Registro das Pessoas Juridicas, as Receitas
Federal, Estadual e Municipal, e a Secretaria de Seguranga Publica comunicando o
cancelamento da empresa especializada.

§ 72 Transcorridos cento e oitenta dias da publicagio da portaria de
cancelamento da autorizagdo de funcionamento, a empresa de seguranga privada podera
requerer nova autorizagdo de funcionamento, exceto na hipétese do inciso | do caput
deste artigo, quando o prazo sera de cinco anos.

§ 82 Os prazos previstos no § 72 deste artigo também se aplicam aos sdcios,
administradores, diretores e gerentes que queiram constituir, participar ou administrar
empresas especializadas em seguranga privada.

Art. 168. O cancelamento da autorizagdo de funcionamento da matriz
acarretara o cancelamento de toda atividade da empresa no pais.

Paragrafo unico. O cancelamento da primeira filial autorizada em uma unidade
da Federagdo acarretard o cancelamento de toda atividade da empresa nessa unidade.

Secgao |l

Das InfracGes Cometidas pelos Estabelecimentos Financeiros que Realizam
Guarda de Valores ou Movimentagdo de Numerario

Subsecdo |

Da Pena de Adverténcia

Art. 169. E punivel com a pena de adverténcia o estabelecimento financeiro
que realizar qualquer das seguintes condutas:

| - deixar de comunicar a DELESP ou a UCV o encerramento de suas
atividades;

Il - deixar de comunicar a DELESP ou a UCV quaisquer irregularidades ocorridas
com os vigilantes que prestam servigo nas suas instalagdes; e

Il - deixar de comunicar a DELESP ou a UCV quaisquer irregularidades ocorridas
com os veiculos especiais de sua posse ou propriedade.

Subsecao Il

Da Pena de Multa

Art. 170. E punivel com a pena de multa, de 1.000 (mil) a 10.000 (dez mil) UFIR,
o estabelecimento financeiro que realizar qualquer das seguintes condutas:
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| - impedir ou dificultar o acesso de policiais federais as suas instalagGes,
quando em fiscalizacdo;

Il - deixar de atender a notificagdo para apresentar as imagens de video,
captadas e gravadas pelo circuito interno de televisdo, quando solicitadas em até trinta
dias da ocorréncia de qualquer agdo criminosa havida no interior do estabelecimento
financeiro;

Il - deixar de atender ou retardar, injustificadamente, o cumprimento de
notificagdo da DELESP ou da UCV, ou usar de meios para procrastinar o seu
cumprimento;

IV - permitir que o vigilante realize atividades diversas da vigilancia patrimonial
ou transporte de valores, conforme o caso;

V - declarar fato inveridico ou omitir fato verdadeiro a Policia Federal; e

VI - descumprir o disposto nos §§ 12 e 62 do art. 103.

Art. 171. E punivel com a pena de multa, de 10.001 (dez mil e um) a 20.000
(vinte mil) UFIR, o estabelecimento financeiro que realizar qualquer das seguintes
condutas:

| - dispor de sistema de alarme, vigilancia ou qualquer outro elemento em
desacordo com o Plano de Seguranga aprovado;

Il - promover o transporte de numerario, bens ou valores em desacordo com a
legislagdo;

Ill - apresentar Plano de Seguranca fora do prazo regulamentar, mas ainda
dentro da validade do plano anterior; e

IV - possuir caixa eletronico, instalado no interior de agéncia ou PAB, ou em
sala de autoatendimento contigua, sem equipamento de inutilizagdo de cédulas de moeda
corrente depositadas no interior das maquinas com acionamento automatico em caso de
arrombamento, movimento brusco ou alta temperatura e/ou deixar de promover a
instalagdo de placa de alerta, afixada de forma visivel no caixa eletrénico, bem como na
entrada da instituicdo bancaria que possua caixa eletrénico em seu interior ou em sala de
autoatendimento contigua.

Paragrafo Unico. Para efeitos de fiscalizagdo de Plano de Seguranca bancdrio, a

DELESP ou a UCV poderd lavrar apenas um auto de infragdo por dia de
descumprimento.
Subsecao Il

Da Pena de Interdi¢do

Art. 172. E punivel com a pena de interdi¢do o estabelecimento financeiro
que:

| - apresentar o Plano de Seguranga apds o vencimento do Plano de Seguranga
anterior;

Il - ndo obtiver a aprovagdo do Plano de Seguranca apresentado; ou

IIl - por qualquer outro motivo, funcionar sem Plano de Seguranga aprovado
pela Policia Federal.

§ 12 Apds a denegacdo definitiva do Plano de Seguranga, o estabelecimento
financeiro que desejar solucionar a irregularidade devera fazé-lo por meio da apresentagao
de novo Plano de Seguranga, conforme previsto no art. 97.

§ 22 Na hipdtese do § 12 deste artigo, caso o novo Plano de Seguranga
apresentado seja aprovado antes do transito em julgado da decisdo, a pena de interdicao
sera convertida em multa prevista no art. 171, aplicando-se o disposto no art. 174.

§ 32 Na hipotese do § 12 deste artigo, caso o novo Plano de Seguranga
apresentado seja aprovado apods o transito em julgado da decisdo na seara administrativa,
a pena de interdi¢do sera convertida em multa no valor maximo previsto no art. 171, de
oficio ou a pedido da instituicdo financeira.

Art. 173. No caso de ser aplicada, com transito em julgado, a pena de
interdicdo, o estabelecimento financeiro serd devidamente lacrado, notificando-se o
responsavel e cientificando-se o Banco Central do Brasil.

Secao Il

Das Disposicdes Comuns

Subsecdo |

Da Dosimetria da Pena de Multa

Art. 174. Na fixagdo das penas de multas, a autoridade determinard o valor a
ser pago, de forma motivada, a partir de um juizo de ponderagdo e tendo como
parametros:

| - a gravidade da conduta;

Il - as consequéncias, ainda que potenciais, da infragdo; e

IIl - a condigdo econémica do infrator.

Paragrafo Unico. Apds a fixacdo da pena-base de multa na forma do caput
deste artigo, em seguida sdo consideradas:

| - as agravantes;

Il - as atenuantes; e

IIl - a reincidéncia.

Subsecdo I

Das Circunstancias Agravantes

Art. 175. Sdo consideradas circunstancias agravantes, quando ndo constituirem
infragdo:

| - impedir ou dificultar, por qualquer meio, a agao fiscalizadora da DELESP ou
da ucyv;

Il - omitir, intencionalmente, dado ou documento de relevancia para o
completo esclarecimento da irregularidade em apuragdo; e

Ill - deixar de proceder de forma ética perante as unidades de controle e
fiscalizagdo da Policia Federal.

Subsecdo Il

Das Circunstancias Atenuantes

Art. 176. S3o consideradas circunstancias atenuantes:

| - primariedade;

Il - colaborar, eficientemente, com a agdo fiscalizadora da DELESP ou da UCV;
e

IIl - corrigir as irregularidades constatadas ou iniciar de forma efetiva a sua
corregdo, ainda durante as diligéncias.

Subsecdo IV

Da Reincidéncia

Art. 177. A reincidéncia, genérica ou especifica, caracteriza-se pelo
cometimento de nova infragdo depois de transitar em julgado a decisdo administrativa que
imp6s pena em virtude do cometimento de infragdo anterior.

§ 12 Considera-se especifica a reincidéncia quando as infragdes anterior e
posterior tiverem a mesma tipificagcdo legal, e genérica quando tipificadas em dispositivos
diversos.

§ 22 No caso de infragdes puniveis com a pena de adverténcia, havendo
reincidéncia genérica ou especifica, serd aplicada a pena prevista no art. 163 ou art. 170,
a depender do ente infrator.

§ 32 No caso de infragbes puniveis com a pena de multa, a reincidéncia
genérica implicara o aumento de um tergo, enquanto a reincidéncia especifica implicara o
aumento de metade da pena aplicada.

§ 42 No caso de infragbes cometidas pelas instituicdes financeiras, a
reincidéncia sera determinada, individualmente, por cada estabelecimento financeiro
infrator.

Art. 178. As infragbes administrativas punidas e com transito em julgado ha
mais de cinco anos ndo sdo consideradas para efeitos da reincidéncia.

CAPITULO XII

DO AUTO DE CONSTATACAO DE INFRACAO

Art. 179. A DELESP ou a UCV realizara fiscalizagdes nas empresas especializadas,
nas que possuem servico organico de seguranga e nos estabelecimentos financeiros,
iniciando-se:

| - de oficio, a qualquer tempo ou por ocasido dos requerimentos apresentados
pelas empresas especializadas, pelas que possuem servico organico de seguran¢a ou pelos
estabelecimentos financeiros;

Il - mediante solicitagido da CGCSP/DPA/PF, das entidades de classe ou dos
orgdos de segurancga publica; e

Il - mediante representagdo, havendo suspeita da pratica de infragGes
administrativas.

Pardgrafo Unico. Para os fins deste Capitulo, serdo observados os prazos
prescricionais previstos na Lei n? 9.873, de 23 de novembro de 1999.

Art. 180. Constatada a pratica de infragdo administrativa, a DELESP ou a UCV
lavrard o respectivo Auto de Constatagdo de Infragdo, contendo data, hora, local, descrigdo
pormenorizada do fato, qualificagdo dos vigilantes e outras circunstancias relevantes,
arrecadando os materiais controlados que estiverem sendo empregados de maneira
irregular ou temerdria.

§ 12 Em caso de concurso material de infragdes, serd lavrado um Auto de
Constatacdo de Infragdo para cada infragdo constatada, enquanto que, havendo concurso
formal, serad lavrado um unico Auto de Constatagdo de Infragdo para descrever todas as
infragdes, na forma do caput deste artigo.

§ 22 Quando constatada a pratica de infragdo que, ao mesmo tempo, implique
descumprimento de obrigacdo das empresas especializadas em seguranga privada e dos
estabelecimentos financeiros, deverd ser lavrado o respectivo Auto de Constatagdo de
Infragdo em desfavor de cada um deles.

Art. 181. O Auto de Constatagdo de Infragdo deve:

| - tramitar via sistema eletronico; e

Il - iniciar processo administrativo punitivo, em que s3do assegurados ao
autuado ampla defesa e contraditério.

Paragrafo Unico. Lavrado o Auto de Constatacdo de Infragdo, é vedado seu
arquivamento no ambito da DELESP ou da UCV.

Art. 182. A DELESP ou a UCV notificarda o autuado, via sistema eletrbnico,
ocasido em que serd concedido prazo de dez dias, ininterruptos, para a apresentacdo de
defesa escrita eletronicamente.

Paragrafo Unico. A notificagdo de que trata o caput deste artigo podera ser
realizada:

| - por meio da ciéncia no sistema eletronico de qualquer sécio, empregado da
administragdo da autuada ou procurador cadastrado;

Il - pelo envio de notificagdo, mediante aviso de recebimento, ao enderego da
autuada; ou

IIl - por qualquer outro meio habil, inclusive publicagdo no Didrio Oficial da
Unido.

Art. 183. Apds o prazo da defesa, a DELESP ou a UCV elaborara parecer
opinativo sobre os fatos eventualmente arguidos pela defesa e encaminhara o processo
administrativo punitivo a CGCSP/DPA/PF.

Paragrafo Unico. A DICOF/CGCSP/DPA/PF elaborard parecer conclusivo
propondo a aplicagdo da pena ou o seu arquivamento e enviara eletronicamente para
decisdo do diretor-executivo ou, em suas faltas, impedimentos ou por delegagdo, do
coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos.

Art. 184. Da decisdo do diretor-executivo ou do coordenador-geral de Controle
de Servigos e Produtos caberd recurso ao diretor-geral no prazo de dez dias, contado da
ciéncia da decisdo no ambito do processo eletronico, do recebimento da notificagdo ou da
publicacdo da portaria punitiva no Didrio Oficial da Unido.

§ 19 Interposto recurso ao diretor-geral, poderd, no prazo de cinco dias, o
diretor-executivo ou o coordenador-geral de Controle de Servigos e Produtos reconsiderar
os termos da decisdo recorrida.

§ 292 Caso ndo reconsidere ou ndo se manifeste nos autos sobre o pedido de
reconsideragdo, o recurso, juntamente com o processo principal, serd encaminhado
eletronicamente ao diretor-geral para decisdo.

§ 32 O recurso de que trata o caput deste artigo somente terd efeito
suspensivo quando se tratar de:

| - aplicagdo das penas de proibicdo temporaria de funcionamento;

Il - cancelamento da autorizagdo de funcionamento; ou

Il - interdicdo de estabelecimento financeiro.

§ 42 No prazo de trinta dias a contar da notificagdo do autuado, ndo sendo
realizado o pagamento da multa fixada pelo diretor-executivo ou pelo coordenador-geral
de Controle de Servigos e Produtos, sdo acrescidos juros de mora e corre¢do monetaria.

Art. 185. Da decisdo do diretor-geral ndo caberd novo recurso na esfera
administrativa.

§ 12 Registrada a ciéncia no respectivo processo punitivo, o interessado sera
notificado da decisdo do diretor-geral por meio de:

| - sistema eletrbnico;

Il - notificagdo com aviso de recebimento; ou

IIl - publicagdo no Diario Oficial da Unido.

§ 22 As penas de multa devem ser pagas mediante emissdo de GRU via sistema
eletrénico da Policia Federal e s6 sdo consideradas pagas depois da confirmagdo eletronica
do seu pagamento.

§ 32 Tendo sido convertida a pena de proibigdo temporaria de funcionamento,
cancelamento da autorizagdo de funcionamento e interdicdo de estabelecimento em
multa, ndo realizado o pagamento no prazo de trinta dias, a contar da notificagdo do
autuado, sdo acrescidos juros de mora e corre¢do monetdria.

CAPITULO XIlI

DA EXECUCAO NAO AUTORIZADA DAS ATIVIDADES DE SEGURANCA PRIVADA

Art. 186. A execugdo ndo autorizada das atividades de seguranga privada por
pessoa fisica ou juridica, por qualquer meio, implicard a lavratura do auto de encerramento
respectivo.

§ 12 As atividades de seguranca privada, armada ou desarmada, podendo haver
0 uso, concomitante ou nao, de colete, algemas, cassetete, cdes, uniforme ostensivo e
outros instrumentos tipicos de seguranga privada, englobam as fungdes de:

| - abordar ou realizar contengdo de pessoas, com ou sem o uso da forga;

Il - realizar revista privada;

Il - realizar rondas;

IV - intervir diante de hipdtese de crime, em carater preventivo ou repressivo;

V - outras fungdes tipicas de seguranga privada.

§ 22 No caso de constatagdo de servicos ndo autorizados, a DELESP ou a
UCV:

| - deverd, para fins de prova, arrecadar as armas e munigdes utilizadas,
podendo realizar fotografias, tomar depoimentos de testemunhas ou vigilantes, bem como
realizar outras diligéncias que se fizerem necessarias;

Il - lavrara o auto de encerramento de atividade ndo autorizada de seguranga
privada;

Il - notificara o responsavel pela atividade, entregando cépia do auto de
encerramento e dos autos de arrecadagdo lavrados, consignando o prazo de dez dias para
a apresentagdo de defesa escrita; e

IV - notificard, ainda, o tomador dos servigos, caso haja, entregando cépia do
auto de encerramento respectivo, de que poderd ser igualmente responsabilizado caso
contribua, de qualquer modo, para a pratica de infracdes penais possivelmente praticadas
pelo contratado.

§ 32 Findo o prazo previsto para a apresentacao da defesa, o chefe da DELESP
decidird fundamentadamente no prazo de trinta dias sobre o encerramento das atividades,
notificando o autuado.

§ 42 Findo o prazo previsto para a apresentagdo da defesa, a UCV elaborara
relatério opinativo, no prazo de cinco dias, cabendo ao chefe da descentralizada decidir
fundamentadamente, no prazo de trinta dias, sobre o encerramento das atividades,
notificando o autuado.

§ 52 Das decisGes de que tratam os §§ 32 e 42 deste artigo caberdo recursos
ao superintendente regional, no prazo de dez dias, cientificando o autuado apds a decisdo
final.

§ 62 Transitada em julgado a decisdo administrativa que reconhecer a atividade
como sendo de seguranga privada ndo autorizada, deverd a DELESP ou a UCV:

| - oficiar a Corregedoria Regional ou ao chefe da descentralizada para eventual
instauragdo do procedimento penal cabivel, em caso de recalcitrancia;

Il - comunicar a CGCSP/DPA/PF;
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Ill - no caso de empresa especializada encerrada, oficiar aos contratantes da
empresa, a Junta Comercial ou ao Cartério de Registro das Pessoas Juridicas, as Receitas
Federal, Estadual e Municipal, a Procuradoria Regional do Trabalho e a Secretaria de
Seguranga Publica, comunicando o encerramento;

IV - no caso de servigo organico de seguranga encerrado, oficiar a Procuradoria
Regional do Trabalho e a Secretaria de Seguranga Publica, comunicando o encerramento;
e

V - langar os dados da pessoa fisica ou juridica cuja atividade foi encerrada em
sistema informatizado da Policia Federal.

§ 72 Se a decisdo do processo ndo reconhecer a atividade como sendo de
seguranga privada ndo autorizada, o procedimento instaurado serd arquivado.

§ 82 A lavratura do auto de encerramento de atividades ndo autorizada tem
forca de ordem legal e é autoexecutavel, devendo a empresa ou responsavel pela atividade
irregular cessar a prestagdo do servico a partir do momento da lavratura do auto, ndo
sendo considerado como autorizagdo temporaria para presta¢do de atividade de seguranga
privada o tramite processual previsto neste artigo.

§ 92 Além dos bens de uso controlado pelo poder publico ou cuja posse, por si
s6, constitua crime, durante as fiscalizagdes de combate a atividade clandestina de
segurancga privada, os policiais federais deverdo apreender somente o minimo de material
necessario como prova do processo administrativo de encerramento da atividade.

§ 10. Apds o encerramento do processo administrativo, os bens apreendidos
que nao sejam controlados e os que ndo constituam prova em processo criminal deverdao
ser devolvidos aos respectivos proprietdrios no ato de notificagdo da decisdo
administrativa.

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 187. As atividades de vigilancia patrimonial, de transporte de valores, de
escolta armada e de seguranga pessoal poderdo ser executadas por uma mesma empresa,
desde que devidamente autorizada em cada uma destas atividades.

Art. 188. A empresa especializada nas atividades de seguranga privada adotara
firma ou razdo social, observando-se:

| - a ndo utilizagdo de nome de fantasia;

Il - a ndo utilizagdo de firma ou razdo social idéntica a uma outra ja
autorizada;

IIl - a ndo utilizagdo de termos de uso exclusivo pelas instituicGes militares ou
orgdos de seguranga publica; e

IV - a ndo utilizagdo de termos contrarios, nocivos ou perigosos ao bem publico,
a seguranca do Estado e a coletividade.

§ 12 Os interessados em constituir empresa especializada ou alterar a razdo
social de empresa especializada ja autorizada deverdo consultar, previamente, a
CGCSP/DPA/PF a respeito da adequagdo e disponibilidade da razdo social que pretendam
utilizar.

§ 22 A inobservancia ao § 12 deste artigo acarretara o indeferimento dos
pedidos, caso a razdo social proposta ndo atenda as disposi¢des dos incisos | a IV do caput
deste artigo.

§ 32 Entende-se por nome da empresa a ser incluido no uniforme, veiculos e
fachada, a razdo social completa.

Art. 189. As empresas e profissionais que ndo realizem atividades tipicas de
seguranga privada ndo sdo disciplinados por este normativo.

Art. 190. Nas empresas especializadas constituidas sob a forma de sociedades
andnimas de capital fechado, os requisitos exigidos aos sécios para a autorizagado e revisdao
da autorizagdo de funcionamento somente deverdo ser observados pelas pessoas fisicas
que participam da administragdo da companhia.

§ 12 As modificagbes na composicdo da administragdo da companhia deverdo
ser comunicadas no prazo de até cinco dias a Policia Federal, instruindo-se o procedimento
com os documentos que comprovem os requisitos exigidos neste normativo para os
administradores da empresa de seguranga privada.

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica as empresas que possuem Servigo
organico de seguranca.

Art. 191. As empresas de seguranga privada poderdo ter pessoas juridicas como
sécios.

§ 12 Os titulares das pessoas juridicas sécias das empresas de seguranga
privada deverdo preencher os mesmos requisitos dos socios destas.

§ 22 O disposto neste artigo ndo se aplica as empresas que possuem Servigo
organico de seguranca.

Art. 192. As empresas especializadas e as que possuem servico organico de
seguranga deverdo manter atualizados seus dados, apresentando no maximo a cada cinco
dias Uteis a Policia Federal, via sistema informatizado:

| - relagdo dos empregados contratados e dispensados;

Il - relagdo de armas, munigdes e coletes a prova de balas;

Il - relagdo de veiculos comuns e especiais, caso existam;

IV - relagdo dos postos de servico; e

V - relagdo de todos os seus estabelecimentos.

§ 12 Os veiculos comuns ndo poderdo ser utilizados antes da comunicagdo de
sua posse a Policia Federal.

§ 22 A empresa deve apresentar a Policia Federal, sempre que notificada,
quaisquer informagdes sobre seus dados e documentos contdbeis, para fins de
comprovagdao da manutengdo de seus requisitos e de regularidade de suas atividades.

§ 32 As empresas especializadas devem informar a Policia Federal, por qualquer
meio habil, em até um dia util de antecedéncia, os eventos em que prestardo servigos de
seguranga, contendo as seguintes informacgGes:

| - horario;

Il - local;

Il - publico estimado; e

IV - nome e numero de registro na Policia Federal dos vigilantes que atuardo no
evento.

Art. 193. Os procedimentos previstos neste normativo devem observar as
formas e os meios disciplinados em normatizagdo especifica da Policia Federal.

§ 12 Todos os processos previstos neste normativo poderdo ser realizados por
intermédio de procedimentos eletrénicos, a critério e na forma nela prescrita e conforme
orientagdes da CGCSP/DPA/PF.

§ 22 Os processos autorizativos sdo analisados:

| - de acordo com a ordem cronoldgica de protocolo dos requerimentos, com
excegdao aos processos de solicitagdo de aquisicdo de armas, munigGes e petrechos dos
cursos de formagdo de vigilantes, que terdo tramite prioritdrio; e

Il - no prazo de sessenta dias, contado da data do protocolo dos
requerimentos, descontados os atrasos decorrentes de culpa das empresas, podendo ser
prorrogado excepcionalmente pela CGCSP/DPA/PF.

§ 32 Os procedimentos elencados neste normativo poderdo ser revistos a
qualquer momento pela CGCSP/DPA/PF, em razdo de fatos graves que atentem contra a
ordem publica e ao interesse da coletividade, inclusive com a suspensdo cautelar das
autorizagdes, em decisdo fundamentada, sem prejuizo do regular processo punitivo
respectivo.

§ 42 Em caso de indisponibilidade de sistema eletronico, os procedimentos
previstos neste normativo poderdo ser protocolizados diretamente nas unidades da Policia
Federal.

§ 52 Em todos os procedimentos elencados neste normativo, a CGCSP/DPA/PF,
a DELESP e a UCV poderdo requerer outros documentos e informagdes além dos ja
previstos, assim como determinar diligéncias e pericias técnico-cientificas, sempre que
houver, fundamentadamente, indicios de irregularidades, simulagdo, fraude, indicios de
infragdo penal ou de atos que atentem contra a ordem publica e o interesse da
coletividade.

§ 62 Se durante as diligéncias determinadas no § 52 deste artigo forem
constatados indicios de infragdo penal, a DELESP ou a UCV devera oficiar a Corregedoria
Regional ou ao chefe da descentralizada para ciéncia e eventuais providéncias de cunho de
policia judiciaria.

§ 72 A CGCSP/DPA/PF podera determinar a DELESP e a UCV a realiza¢do de
diligéncias, fiscalizagbes e vistorias no interesse de processos administrativos ou
judiciais.

§ 82 No caso do § 72 deste artigo, o chefe da DELESP ou o responsavel pela
UCV, conforme o caso, deverd encaminhar a CGCSP/DPA/PF, no prazo de trinta dias,
prorrogavel por igual periodo, ou dentro do prazo fixado pela ordem judicial, relatério
circunstanciado sobre o resultado das diligéncias realizadas.

Art. 194. Constatada a falta ou imprestabilidade de qualquer documento, o
interessado sera notificado a cumprir as exigéncias no prazo de quinze dias, contado da
ciéncia da notificagao.

§ 12 O prazo poderd ser prorrogado, a critério da autoridade competente,
mediante requerimento justificado do interessado apresentado antes do vencimento do
referido prazo.

§ 292 Apresentada resposta incompleta ou decorrido o prazo de que trata o
caput deste artigo sem que tenha havido o atendimento integral e tempestivo da
notificagdo, o processo administrativo sera arquivado por inércia do interessado, dando-se
ciéncia ao mesmo, que poderd, a qualquer tempo, apresentar novo requerimento.

§ 32 Da decisdo de arquivamento caberd recurso no prazo de dez dias para
autoridade hierarquicamente superior.

Art. 195. Por ocasido da analise de qualquer recurso previsto neste normativo
a autoridade recorrida poderd, em cinco dias, reconsiderar sua decisdo.

Paragrafo Unico. A falta da manifestagdo da autoridade recorrida no prazo do
caput deste artigo serd interpretada como manutengdo da decisdo, devendo o recurso ser
julgado pela autoridade competente independentemente de manifestagdo formal nos
autos.

Art. 196. As empresas especializadas e as que possuem servico organico que
pretenderem, espontaneamente, encerrar suas atividades serd aplicado o disposto nos §§
32 e 49 do art. 167, contando-se o prazo de noventa dias a partir da publicagdo da portaria
de cancelamento de autorizagao.

§ 12 O cancelamento da autorizagdo de funcionamento da matriz acarretara o
cancelamento de toda atividade da empresa no pais.

§ 22 O cancelamento da autorizagdo de funcionamento da primeira filial
autorizada em uma unidade da Federagdo acarretara o cancelamento de toda atividade da
empresa nessa unidade.

Art. 197. As empresas especializadas e as que possuem servi¢o organico que
estiverem com sua autorizagdo de funcionamento vencida hd mais de noventa dias
poderdo ter sua autoriza¢do cancelada, de oficio pela CGCSP/DPA/PF, apds informagdo
conclusiva da DELESP ou da UCV de ndo funcionamento da empresa no enderego
informado a Policia Federal.

Art. 198. Todos os atos administrativos que necessitarem de publicagdo em
Didrio Oficial da Unido deverdo ser precedidos de recolhimento do prego publico
correspondente as despesas, junto a Imprensa Nacional, as expensas do requerente.

Paragrafo Unico. O procedimento sera arquivado por inércia do interessado,
sem necessidade de despacho da autoridade que proferiu o ato origindrio, caso o boleto
emitido pela Imprensa Nacional seja encaminhado e ndo ocorra o recolhimento até a data
do seu vencimento.

Art. 199. As multas e taxas decorrentes da atividade de fiscalizagdo das
empresas de seguranga privada constituirdo recursos diretamente arrecadados na Fonte
150 (cento e cinquenta), a serem consignados no orgamento da Policia Federal, no
Programa de Trabalho 06.030.0174.2081.001 - Operagdo do Policiamento Federal.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo legal, a CGCSP/DPA/PF encaminhard a
Procuradoria da Fazenda Nacional e a outros 6rgdos competentes relatdrio das multas
aplicadas e ndo pagas pelas instituigdes financeiras e empresas, para inscricio em Divida
Ativa da Unido e medidas legais cabiveis.

Art. 200. Os emolumentos mencionados no art. 199 sdo recolhidos em moeda
corrente nacional, por meio da GRU, com o(s) valor(es) mencionado(s) na Tabela do Anexo
da Lei n2 9.017, de 30 de margo de 1995 e, no caso de multas, de acordo com os valores
estabelecidos nos arts. 14 e 40 do Decreto n2 89.056, de 24 de novembro de 1983, ou em
normativos que venham a substituir os mencionados neste artigo.

Art. 201. As DELESPs e as UCVs, em conjunto com o setor responsavel pelos
procedimentos de identificagdo da Superintendéncia Regional da Policia Federal local ou da
descentralizada, deverdo apresentar a CGCSP/DPA/PF, em até seis meses da data da
publicagdo deste normativo, cronograma de coleta biométrica dos vigilantes que ja
possuam curso de formagdo registrado.

Art. 202. As empresas especializadas em seguranga privada, as empresas
possuidoras de servicos organicos e os estabelecimentos financeiros terdo o prazo de um
ano, a contar da publicagdo deste normativo, para se adequar, no que couber, as novas
disposicGes:

| - da alinea "d" do inciso V e dos §§ 62 a 72 do art. 49;

Il - das alineas "d" e "f" do inciso V do art. 20;

Il - do inciso VIII do art. 28;

IV - das alineas "c" e "e" do inciso Ill do art. 69;

V - do inciso IV do § 19 do art. 69;

VI - da alinea "c" do inciso IV do art. 87; e

VIl - do inciso Ill do & 62 do art. 95.

Art. 203. As CNVs expedidas com prazo de validade de cinco anos
permanecerdo viélidas até expirar o prazo, salvo se incidir a hipdtese prevista no paragrafo
Unico do art. 154 deste normativo.

Art. 204. Os casos omissos sdo resolvidos pela CGCSP/DPA/PF e submetidos a
aprovacgao do diretor-executivo da Policia Federal.

Art. 205. Ficam revogadas:

| - a Portaria n2 3.258-DG/DPF, de 2 de janeiro de 2013, publicada no Diario
Oficial da Unido em 14 de janeiro de 2013; e

Il - a Portaria n? 3.559-DG/DPF, de 10 de maio de 2013, publicada no Diario
Oficial da Unido em 10 de junho de 2013.

§ 12 Em relagdo a Portaria n2 3.233-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012 -
publicada no Diario Oficial da Unido em 13 de dezembro de 2012 -, revoga-se o
seguinte:

|-08§12e 0§ 22doart. 12; e

Il - do art. 22 ao art. 211.

§ 22 O caput do art. 12 e os anexos da Portaria n? 3.233-DG/DPF, de 2012,
permanecem em vigor até que sobrevenha ato normativo do coordenador-geral da
CGCSP/DPA/PF, nos termos do § 15 do art. 151 desta Portaria.

Art. 206. Esta Portaria entra em vigor em 12 de maio de 2023.

ANDREI AUGUSTO PASSOS RODRIGUES
ANEXO

Nivel Grau de Restrigdo
Munigdao

I .22" LR CBC HV chumbo

.38" Special CBC RN chumbo

11-A 9 mm Luger CBC FMJ

.357" Magnum CBC SJSP

Il 9 mm Luger CBC SFMIJ

.357" Magnum CBC SJSP

I-A 9 mm Luger CBC FMJ

44" Magnum CBC SJSP

11l 7,62 mm x 51 mm CBC FMJ NATO Ball
vV .30"-.06 AP

Uso permitido

Uso restrito

RN
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

DIVISAO DE ESTUDOS, LEGISLACAO E PARECERES
(SOBRE SEGURANCA PRIVADA, PRODUTOS QUIMICOS E ARMAS DE FOGO)
COORDENACAO GERAL DE CONTROLE DE SERVICOS E PRODUTOS
DIRETORIA DE POLICIA ADMINISTRATIVA
DELP/CGCSP/DPA/PF

Assunto: Vigilantes Armados em Escolas

Destino: SAD/CGCSP

Processo: 08211.001416/2023-76

Interessado: CONFEDERAL

1.

2. Ciente de consulta feita pela CONFEDERAL em 13 ABR 2023, nos seguintes termos:

A CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, sediada nesta capital, no SAAN Quadra 03 n®
320, inscrita no Cadastro de Contribuintes do Ministério da Economia e Planejamento sob o n2
31.546.484/0001-00, vem mui respeitosamente, solicitar PARECER:

1 - Diante do cenario Macional na Seguranga das Instituicbes de Ensino Educacional Publico e Privado, com os
varios atagues com arma de fogo e arma branca, deixando vitimas fatais e outras vitimas gravemente feridas
e, o abalo psicologico das pessoas que |3 trabalham e estudam. E o medo gue se espalhou em nosso Pais.

2 Ante o momento que se apresenta a gravidade de ameacas contra Instituicdes de Educacdo Plblica e Privada,
temos recebido demandas de solicitagdo de proposta para implantacdo de wvigildncia arma letal em unidades
escolares.

3 - Perante do acima exposto, solicitamos os bons préstimos dessa conceituada DELP (Divisdo de Estudos,

Legislacdo e Pareceres) PARECER sobre: “Existe alguma restricdo no uso de vigilncia armada com arma letal
em Instituicbes Publicas ou Privadas de Educacdo”.

3. Inicialmente, uma orientagdo muito importante para difusio no momento em que escolas
cogitam implementar postos de seguranca em suas instalacoes, para além de outras medidas de viés
educacional/pedagdgico que possam prevenir violéncias e situagdes de emergéncia, € esclarecer que
a contratacdo do que popularmente se denomina seguranca jargdo atécnico usado para definir o
que a legislagdo chama de vigilante deve se dar sob o arcabouc¢o das normas de seguranca
privada em vigor;

4. A seguranga privada ¢ atividade complementar a seguranca publica. Como ¢ sabido, a
vigilancia patrimonial é um tipo de servico de seguranca privada prestado por vigilantes em eventos
sociais e dentro de estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos ou privados, com a finalidade de garantir
a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimoénio (inciso I do §3° do artigo 1° da Portaria n°.
3.233/2012 - DG/PF);

5. Assim, caso optem por medidas do género, as escolas devem buscar contratar servico
de uma empresa de seguranca privada devidamente autorizada a funcionar pela Policia Federal, com
vigilantes devidamente credenciados na plataforma GESP da PF, o que vai garantir que, por exemplo,
tenham curso de formacdo; requisitos legais validos para trabalhar nessa profissdo, como, por exemplo,
auséncia de condenacao criminal transitada em julgado; e estejam com reciclagem bianual valida;

6. A atividade de seguranca privada ¢ controlada e fiscalizada pela Policia Federal no Brasil
por forga da Lei n°. 7.102/1983, do Decreto n°. 89.056/1983 e da Portaria n°. 3.233/2012 - DG/PF, mesmo
que o vigilante preste o servico na forma desarmada. Como reiterado um sem ntimero de vezes pela
DELP/CGCSP, a auséncia de arma de fogo ndo impede que pessoas, a pretexto de prover seguranga ou
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vigilancia patrimonial ou prote¢ao a integridade fisica de outros, acabem por fazer uso inapropriado de
forca, a colocar em risco exacerbado a incolumidade da populacao;

7. A Policia Federal defende que a arma de fogo niao faz parte do conceito legal de
seguranc¢a privada, ou seja, o uso ou nao do equipamento depende de decisdo contratual do tomador do
servigo, do tipo de servigo a prestar e do empregador (empresa especializada) do vigilante, até porque o
vigilante tem porte de arma em servigo (funcional condicionado) por forca do Estatuto do Desarmamento
(inciso VIII do artigo 6° e artigo 7°) e do inciso II do artigo 19 da Lei n°. 7.102/1983. Com ou sem arma de
fogo, vigilancia patrimonial somente pode ser prestada por vigilantes, nos termos da Lei n°®. 7.102/1983;

8. Importante registrar esse esclarecimento porque possivelmente pouca serventia tera a
presenca de pessoas responsaveis pela seguranca de um estabelecimento como ¢ uma escola se a
pessoa juridica (instituicao de ensino) decidir contratar aleatoriamente pessoas para servico de vigilancia
patrimonial desarmada que ndo sejam efetivamente vigilantes de empresas de seguranga privada regulares
e se 0 Poder Judicidrio continuar a entender que, ausente arma de fogo, o servico de vigilancia
patrimonial pode ser prestado por qualquer um que se apresente como seguranga, absolutamente sem
formacao e preparo técnico em geral;

9. Feitas essas consideragdes, a DELP/CGCSP esclarece objetivamente, quanto ao uso de
armas por vigilantes em escolas, que, a0 menos na perspectiva das normas de seguranca privada e
da atividade de controle de policia administrativa, inexiste impedimento legal para que institui¢cdes de
ensino contratem servigo de seguranca privada do tipo vigilancia patrimonial armada;

10. Se existem recomendacgdes de Secretarias de Seguranca Publica e/ou do Ministério da
Educagdo e/ou do Ministério do Trabalho e Emprego no sentido de vigilantes ndo operarem armados em
postos de servico instalados em instituigdes de ensino, sao decisoes periféricas a esfera de fiscalizacao
legal da Policia Federal quanto a regularidade do servico em si. Considerando que a questio é de
interesse nacional, ao SAD/CGCSP para deliberacdo do Coordenador Geral. Eis o que se poderia
esclarecer.

(assinado eletronicamente)
ARRYANNE VIEIRA QUEIROZ
Delegada de Policia Federal
Matricula 16.011 | Classe Especial
Chefe da DELP/CGCSP/DPA/PF

Documento assinado eletronicamente por ARRYANNE VIEIRA QUEIROZ, Chefe de Divisdao, em
12/04/2023, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
S€l 2
assinatura "
eletrénica

Referéncia: Processo n® 08211.001416/2023-76 SEI n° 28364304
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Protocolo 1- 33.838/2023

De: Matheus B. - DLC
Para: Representante: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Data: 25/07/2023 as 16:42:27

Boa Tarde, Impugnagéo encaminhada, ao requisitante do processo, e ainda para parecer Juridico, para que
possamos estar proferindo o julgamento deste.

Matheus Cardoso Barreto
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos.
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Protocolo 2- 33.838/2023

De: Matheus B. - DLC
Para: Representante: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Data: 31/07/2023 as 14:57:53

Segue termo de suspensao do respectivo processo.

Matheus Cardoso Barreto
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos.

Anexos:
1_Termo_de_Suspensao_PE_18 2023 PMT.pdf
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icibi Secretaria
M unICIpIO de Gestdo

) de Tubar50 Municipal

SUSPENSAO — PREGAO ELETRONICO 18/2023

MUNICIiPIO DE TUBARAO/SC
_ PREGAO ELETRONICO N° 18/2023 _

TERMO DE SUSPENSAQ

Em razao dos pedidos de esclarecimentos através do portal compras publicas
e impugnacdo formalizadas através do Protocolo N° 33.838/2023, sobre o edital de
Pregdo Eletronico n° 18/2023/PMT, cuja data de abertura estava prevista para dia
31/07/2023 as 14 horas, decide-se SUSPENDER a referida sessdo, a fim de que haja

tempo habil para andlise e manifestagdo acerca dos termos 14 impugnados.

Publique-se.

Tubardo SC, 28 de julho de 2023.

Gelson José Bento
Prefeito Interino

Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE TUBARAO

Rua Felipe Schmidt, 108, Centro, Tubarao/SC — CEP 88701-180
Telefone (48) 3621-9000 — www.tubarao.sc.gov.br
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Protocolo 3- 33.838/2023

De: Matheus B. - DLC
Para: Representante: SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Data: 18/10/2023 as 15:44:05

Segue decisdo acerca deste pedido de Impugnacao;

Matheus Cardoso Barreto
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos.

Anexos:
DECISAO_Impugnacao_PE_18_2023_PMT.pdf
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Municipio  Secretaris

de Gestao

de Tubarao Municipal

DECISAO SOBRE IMPUGNACAO AO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 18/2023 - MUNICIPIO DE TUBARAO/SC

OBJETO: Contratacao de servigos continuos de portaria/vigia desarmada diurna e noturna para a
Sede do Centro de Inovagao de Tubarao, denominado SIGMA PARK, localizado na rua Espanha,
326, bairro Revoredo, Tubardao/SC, conforme requisitado no Memorando (1Doc) n°® 15.775/2023.
IMPUGNANTE: Sindicato das Empresas de Seguran¢a Privada do Estado de Santa Catarina —
SINDESP/SC (Protocolado através do portal de compras publicas).

I - DAS PRELIMINARES
Trata-se de Impugnacdo Administrativa tempestiva, interposta pela empresa
supramencionada, aos termos do edital Pregdo Eletronico n® 18/2023, cujos argumentos passardo a

ser analisados a seguir.

I1 - DAALEGACAO DA IMPUGNANTE
A IMPUGNANTE requer observancia e acatamento das seguintes consideragdes:
a) de acordo com as especificacdes contidas no Edital, o intento da Administracdo ¢ a contratacao
de vigilante, e ndo porteiro ou vigia;
b) o Edital ¢ omisso ao ndo consignar a necessidade de autorizacdo legal para exercicio das

atividades de seguranca, emitida pelo Departamento da Policia Federal;

I11 - DO MERITO
A impugnacao foi encaminhada para analise e parecer da Procuradoria Juridica
Municipal, o qual manifestou-se acerca dos requerimentos pela IMPUGNANTE.
A Procuradoria Geral do Municipio se manifestou através do despacho n°49-
15.775/2023, nos seguintes termos:
Adentrando ao tema, a primeira controvérsia trata da diferenca entre
as fungdes de vigia, porteiro e vigilante. Alega a empresa que, de acordo
com as especificagdes e exigéncias contidas no Edital, o correto seria a
denominacdo VIGILANTE. Nao obstante, o setor requisitante da licitacdo
ja exarou resposta neste sentido ao pedido de esclarecimento requerido pela
empresa ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA, conforme
Despacho 43 do Memorando 15.775/2023. Sendo assim, considerando a
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manifesta intencdo da Administracdo neste sentido, a impugnagdo deve ser
acolhida quanto a este topico. Sugere-se por oportuno, que seja adequado o
Edital e todos os documentos que o compde para que onde estiver
mencionada a fun¢do de porteiro e/ou vigia passe a constar apenas a de
vigilante. II.b — Da necessidade de autorizacdo de funcionamento expedida
pelo Departamento de Policia Federal Considerando que a fungdo
pretendida no Edital seja a de vigilante, necessaria se faz a observacdo do
que preceitua o artigo 4°, da Portaria 18.045/2023, da Policia Federal, que
disciplina as atividades de seguranca privada (...): Art. 4° O exercicio da
atividade de vigilancia patrimonial dependera de autorizagdo prévia da
Policia Federal, por meio de ato do coordenador-geral de Controle de
Servicos e Produtos0, publicado no Diario Oficial da Unido (...) Ista frisar
que a propria Administragdo Publica, manifestou-se pela inclusao do
requisito no termo de referéncia, conforme resposta contida no despacho
43, do memorando 15.775/2023. Ao passo que, a impugnagdo merece

acolhimento também neste sentido.

Desta forma, considerando os parecer Juridico, DECIDO pela PROCEDENCIA da
impugnacao analisada, alterando o instrumento convocatorio, através de errata.

Dé-se ciéncia. Publique-se.

Tubarao/SC, 18 de Outubro de 2023.

JAIRO DOS PASSOS CASCAES
PREFEITO
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