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DECRETO N° 6.514, DE 27 DE MAIO DE 2022.

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 5.663/2022,
DE 26 DE ABRIL DE 2022, QUE DISPOE SOBRE O
PROGRAMA MUNICIPAL DE INCENTIVO AS
ORGANIZACOES SOCIAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUBARAO, SC, no uso das atribui¢des previstas na Lei
Orgéanica Municipal e dispositivos da Lei n° 5 .663/2022,

DECRETA:

) CAPITULO I i
DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICAGAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secio :
DA HABILITAGCAO A QUALIF ICACAO

Art. 1° O Poder Executivo qualificard como Organizacdes Sociais pessoas juridicas de direito
privado de fins ndo-econémicos ou ndo-lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino,
a assisténcia social, & pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, & protecio e
preservagdo do meio ambiente, & comunicago, & cultura, ao turismo, ao esporte, a saide e ao
planejamento e gestfio, atendidos os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n° 5.663/2022,
de 26 de abril de 2022.

Parigrafo wnico. O prazo de validade da qualificagdo serd de 36 (trinta e seis) meses, a
contar da data da publicagdo do Decreto que o motivou, ficando a entidade interessada em

renova-lo obrigada a apresentar novo requerimento no prazo de 30 (trinta) dias subsequentes
ao vencimento.

Art. 2° S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo 1°, deste
Decreto, habilitem-se a qualificaggo:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo ou alteragfo posterior, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva 4rea de atuagdo;

b) finalidade ndo-econdmica ou ndo-lucrativa, com obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) participagdio, no orgiio colegiado de deliberagfo superior, de membros de notéria
capacidade profissional e idoneidade mora;

d) composicio e atribui¢des da Diretoria da entidade; / :
T
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e) obrigatoriedade de publicagio anual, no Disrio Oficial do Municipio, dos relatdrios
financeiros e do relatério de execucsio do contrato de gestdo com o Municipio;

1) em caso de associagfo civil, a aceitaciio de novos associados, na forma do Estatuto;

g) proibigdo de distribuicio de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razéio de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

h) previsdo de incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificacio da entidade, ao patrimbnio de outra organizaciio social
qualificada no &mbito do Municipio da mesma &rea de atuagfo, ou ao patriménio do
Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por este alocados, nos termos do contrato de
gestdo;

1) comprovagio dos requisitos legais para constitui¢o de pessoa juridica;

J) possuir regulamento préprio de compras e contratagdes que respeite os padrdes de
eficiéncia na gestdo e aplicago dos recursos piiblicos.

IT - dispor, a entidade, da seguinte estrutura basica:
a) Assembleia Geral, como 6érgdo de deliberagio superior para as associagdes civis;

b) Conselho Curador, Deliberativo ou Superior, como 0rgdo de deliberagfo superior, para as
fundagSes privadas;

¢) Diretoria Executiva, ou instancia equivalente, como orgdo de gestdo;

d) Conselho Fiscal, ou instincia equivalente, como Orgdo de fiscalizag8o da administracdio
contabil-financeira;

III - ter sede ou filial localizada no Municipio de Tubardo;
IV - ter sua fundaggo constituida ha pelo menos um ano;

V - comprovar a presenca, em seu quadro de pessoal, de profissionais com formago para a
gestdo das atividades a serem desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada
na area de atuagfo.

§ 1° As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais serfio incluidas em cadastro a ser
disponibilizado no sitio eletrénico do Municipio.

§ 2° Os contratos de gestdo de que trata este Decreto serfio submetidos ao controle externo da
Cémara dos Vereadores, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas, ficando o
controle interno a cargo do Poder Executivo.

§ 3° Todos os atos de controle interno e/ou similares previstos neste Decreto, a encargo da
Controladoria-Geral do Municipio, podero, por ato préprio do Governo Municipal, serem
encaminhados aquele que vier a representa-la, direta ou indiretamente. f '
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§ 4° A qualificagdo da entidade como organizagdo social ocorrera por ato do Prefeito
Municipal.

§ 5° As entidades que ndo atenderem o tempo minimo descrito no inciso IV deste artigo
poderdo ser qualificadas como Organizagdo Social desde que comprovem experiéncia
gerencial, através da qualificagfo técnica de seu corpo diretivo na correspondente 4rea de
atuacéo.

§ 6° Caberd a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico a anélise quanto ao
cumprimento integral dos requisitos para sua qualifica¢do, emitindo o respectivo certificado
para os efeitos previstos na Lei n° 5.663/2022 e reguladas por este Decreto.

§ 7° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico podera se valer do apoio de
outras Secretarias e/ou FundagSes Municipais, em carater consultivo ou de assessoria, para
analise quanto ao cumprimento integral dos requisitos para qualifica¢io das pessoas juridicas
como Organiza¢des Sociais.

§ 8° Em quaisquer dos casos, incumbe a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico a emissdo do certificado de qualificagio da entidade como Organizacdo Social.

Secdo 11 ~
DO PROCEDIMENTO DE QUALIFICACAO

Art. 3° O pedido de qualificagdo como Organizagdo Social sera dirigido ao Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econémico, por meio de requerimento escrito, devidamente
autuado, acompanhado dos seguintes documentos:

I - ata da constitui¢8io da entidade, devidamente registrada;
IT - ata da tltima constituic8o e posse de sua Diretoria, devidamente registradas;
III - estatuto social atualizado;

IV - dltimo balanco patrimonial e demonstrativo do resultado financeiro do ano anterior, se
existente;

V - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda

(CNPJ/MF);

VI - Certiddes Negativas de Débitos, que deverfo ser reapresentadas no momento da
celebragéio do contrato de gestdo:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

b) Certificado de Regularidade do FGTS; e

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas. o/
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VII - documentos que comprovem ter desenvolvido a atividade descrita no caput, do artigo 1°,
deste Decreto, hd mais de 01 (um) ano, salvo os casos em que a Organiza¢io Social detenha,
dentre seus quadros, membros ou entidades com experiéncia na 4rea, que reconhecidamente
exer¢am atividades dirigidas & inovagfo e & pesquisa cientifica e tecnologica em matéria de
interesse publico.

Art. 4° A aprovagdo quanto ao cumprimento integral dos requisitos para qualificacio da
entidade pleiteante serd encaminhada ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Econémico, ao qual caberd, ainda, a verificagdo quanto a comprovacio do desenvolvimento
de atividades dirigidas a respectiva 4rea de atuac#o.

Art. 5° Recebido o requerimento, o Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econémico
deferird ou indeferird o pedido de qualificagfio no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados
da data de seu protocolo.

§ 1° A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificagio e de inscrigio serd publicada
no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC).

§ 2° No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico emitird o certificado de qualificagfio da entidade como Organizacfo Social no
prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados da publicagio do respectivo despacho.

§ 3° O pedido de qualificagfo serd indeferido caso a entidade:
I - nfo atenda aos requisitos estabelecidos neste Decreto;
II - apresente a documentagfo prevista neste Decreto de forma incompleta.

§ 4° Ocorrendo a hipétese prevista no inciso I, do § 3°, deste artigo, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico podera conceder, & requerente, o prazo de até 03 (trés) dias uteis
para a complementagéio dos documentos exigidos.

§ 5° A entidade que tiver seu pedido indeferido podera requerer, novamente, a qualificacdo, a
qualquer tempo, desde que atendidos os requisitos legais e regulamentares e respeitados os
prazos e condigBes estabelecidos nos contratos de gestiio eventualmente celebrados.

§ 6° Do indeferimento cabera recurso ao Prefeito dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, a
contar da publicagdo da decisio no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(DOM/SC).

Secdo III
DA ENTIDADE QUALIFICADA

Art. 6° As entidades que forem qualificadas como Organizagdes Sociais poderfio ser
consideradas aptas a assinar contrato de gestfio com o Poder Publico Municipal e a absorver a
gestdo e a execugfio de atividades e servigos de interesse publico apés a realizagio do
procedimento de que tratam os artigos 15 e 16, deste Decreto. / :
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Paragrafo tUnico. As entidades que celebrarem contrato de gestdo com o Poder Publico
Municipal passario a ser submetidas ao controle externo da Céamara Municipal, que o
exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, ficando o controle
interno a cargo da Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 7° As entidades qualificadas como Organiza¢Ses Sociais ficam declaradas como
entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 8° Qualquer alteragdio da finalidade ou do regime de funcionamento da Organiza¢io
Social que implique mudanga das condi¢des que instruiram sua qualificag8o, deverd ser
comunicada, imediatamente, com a devida justificativa, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, sob pena de cancelamento da qualificacdo.

Secdo IV 3
DA DESQUALIFICACAO

Art. 9° O Poder Executivo poderd proceder & desqualificacio da Organizacdo Social quando
verificado que a entidade:

I - descumpriu qualquer cldusula do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico
Municipal;

II - dispds de forma irregular dos recursos, bens ou servidores publicos que lhe forem
destinados;

II - incorreu em irregularidade fiscal ou trabalhista;
IV - descumpriu as normas estabelecidas na legislacio aplicavel e neste Decreto.

Art. 10. A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo conduzido por
Comissdo Especial designada pela Controladoria-Geral do Municipio, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente,
por eventuais danos ou prejuizos decorrentes de sua agio ou omiss3o.

Paragrafo anico. Instaurado o processo administrativo de desqualificagfo, o Poder Executivo
podera determinar regime de diregfo técnica ou fiscal, nomeando administrador dativo paraa
Organizagdo Social para atuar no contrato de gestio firmado, como forma de dar continuidade
ao projeto de interesse publico.

Art. 11. A perda da qualificagdo como Organizaciio Social, sem prejuizo das sanges
contratuais, penais e civis aplicéveis, acarretara:

I - a imediata rescisZo do contrato de gestfo firmado com o Poder Publico Municipal;

Il - a reversio dos bens permitidos e do saldo remanescente dos recursos financeiros
entregues & utilizagdo da Organizagfio Social, sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e
civis aplicaveis & espécie.
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CAPITULO IT
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 12. Entende-se por contrato de gestfio o instrumento firmado entre o Poder Publico € a
entidade qualificada como Organiza¢io Social, com vistas a formagdo de parceria entre as
partes para fomento e execugfo de atividades relativas as &reas de inovacdo e
desenvolvimento tecnolégicos, nas diversas areas do conhecimento, atendidos os requisitos
previstos na Lei Municipal n° 5.663/2022, de 26 de abril de 2022.

Art. 13. O contrato de gestio, que devera reger-se pelos principios estabelecidos no artigo 37,
da Constituigdo Federal e na Lei Orgénica do Municipio de Tubarfo, discriminard as
atribuicdes, responsabilidades e obrigagbes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e da Organizacgio Social, bem como conters:

I - especifica¢dio do programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social;

II - estipulagdo das metas a serem atingidas e dos respectivos prazos de execugdo, quando for
pertinente;

III - previséo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade;

IV - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados da Organizacdo Social
no exercicio de suas fung@es, com recursos oriundos do Contrato de Gestio;

V — previsiio expressa que os bens adquiridos pela Organizacdo Social na execucdo do
Contrato de Gestfio, ou ao seu término, em caso de rescisdo ou pela extingdo da entidade,
sejam transferidos & outra pessoa juridica de objeto social similar, que sejam incorporados ao
patriménio do Municipio ou, ainda, que sejam destinados a outras entidades, desde que em
concordéncia com as legislagdes aplicaveis.

Paragrafo dnico. Cabera & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico definir as
demais clausulas necessérias dos contratos de gestéo de que for signatdria.

Art. 14. Firmado o contrato de gestdo, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico providenciard a publicagéio de seu inteiro teor no Didrio Oficial dos Municipios de
Santa Catarina (DOM/SC).

CAPITULO II }
DA FORMALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Secdo I
DO PROCEDIMENTO

Art. 15. Quando houver apenas uma entidade qualificada, a celebragfio do contrato de gestéo
serd precedida da publicagdo de Comunicado de Interesse Publico no Didrio Oﬁcialq dos

Municipios de Santa Catarina (DOM/SC). /)
! i
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Art. 16. Quando houver mais de uma entidade qualificada para prestar o servigo, objeto da
parceria, a celebragio do contrato de gestfio serd precedida de processo seletivo, por meio de
Chamamento Publico, conduzido por Comisséo Especial instituida para essa finalidade.

Secdo II
DO COMUNICADO DE INTERESSE PUBLICO
Art. 17. Do Comunicado de Interesse Publico, constardo:
I - objeto da parceria que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico pretende
firmar, com a descri¢io das atividades que deverdo ser promovidas e/ou fomentadas e os

respectivos bens e equipamentos a serem destinados a esse fim;

I - indicagio da data limite para que a Organizagdio Social qualificada manifeste
expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestdo;

II - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput, deste artigo, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico poder promover outras formas de divulgacéo.

§ 2° A data limite nfo poderd ser inferior a 05 (cinco) dias tteis, contados da data da
publicagdo do Comunicado de Interesse Ptblico no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina (DOM/SC).

Art. 18. Para fins de publicagio do Comunicado de Interesse Publico, serd instaurado
processo administrativo, devidamente autuado, contendo despacho autorizador do Secretério

Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Pardgrafo dnico. Serfio juntados aos autos do processo os documentos abaixo relacionados,
sem prejuizo de outros julgados necessérios:

I - atestado de qualificagfio da entidade;
II - comprovantes de publicagio do Comunicado de Interesse Piiblico e respectivos anexos;

LT - comprovante de credenciamento no Conselho Municipal de Ciéncia Tecnologia e
Inovagéo (CMCTI);

IV - documentagéo e programa de trabalho proposto pela Organizagdio Social, nas condi¢ses
estabelecidas nos artigos 23 e 24, deste Decreto;

V - pareceres técnicos e juridicos;

VI - despachos decisérios do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
devidamente fundamentados; ‘
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VII - minuta de contrato de gestsio.

Secdo III
DO PROCESSO SELETIVO

_ Subsecéo I
DA INSTAURACAO DO PROCESSO SELETIVO

Art. 19. O processo seletivo, na hipétese de haver mais de uma entidade qualificada, que se
realizard por meio de Chamamento Publico, observara as seguintes etapas:
I - publicagdo e divulgacio do edital;

IT - recebimento dos envelopes contendo a documentagdo e o programa de trabalho previstos
no edital;

IIT - julgamento e classificagdo dos programas de trabalho propostos;

IV - publicagfo do resultado.

Art. 20. O processo seletivo terd inicio mediante instauragdo de processo administrativo,
devidamente autuado, contendo despacho autorizador do Secretario Municipal de

Desenvolvimento Econémico.

§ 1° Seréo juntados nos autos do processo de seleciio os documentos abaixo relacionados, sem
prejuizo de outros julgados necessarios:

I - relagéo das entidades qualificadas;
IT - comprovantes de publica¢do do edital de Chamamento Publico e respectivos anexos;
III - ato de designag&o da Comissdo Especial de Selecdo;

IV - programas de trabalho propostos pelas OrganizagGes Sociais e demais documentos que os
integrem,;

V - atas, relatérios e deliberagdes da Comisssio Especial de Selecdo, especialmente as atas da
sessdo de julgamento dos programas de trabalho, que serfio circunstanciados, bem como
rubricados e assinados pelos membros da referida Comissdo e pelos representantes das
OrganizagSes Sociais participantes do Chamamento Publico que estiverem presentes ao ato;

VI - pareceres técnicos ou juridicos;

VIL - recursos eventualmente apresentados pelas Organizagbes Sociais participantes e

respectivas manifestagdes e decisGes; ﬁ
/o
(/
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VIII - despachos decisérios do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
devidamente fundamentados;

IX - minuta de contrato de gest#o.

§ 2° As minutas do edital de Chamamento Publico e do contrato de gestdo deverdo ser
previamente examinadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Subsegdo 11 )
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 21. O edital de Chamamento Publico serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios de
Santa Catarina (DOM/SC), e devera conter:

1 - objeto da parceria a ser firmada, com a descri¢do da atividade que devera ser promovida e/
ou fomentada e os respectivos bens e equipamentos destinados a esse fim, bem como dos
elementos necessérios 4 execugéo do objeto da parceria, indicando-se o conjunto de objetivos,
metas e indicadores de qualidade que deverfio ser observados e alcangados, os quais serfo
tomados como pardmetros minimos de suficiéncia para avaliacdo do programa de trabalho
apresentado pela Organizago Social;

II - indicagéo da data limite para que as Organiza¢Ses Sociais manifestem expressamente seu
interesse em firmar o contrato de gestdio;

LI - critérios objetivos de julgamento dos programas de trabalho propostos pelas
Organizagdes Sociais, de forma a selecionar o mais adequado ao interesse publico;

IV - data, local e hordrio da apresentaciio da documentagfo ¢ do programa de trabalho,
especificados nos artigos 23 e 24, deste Decreto;

V - outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1° A data limite para apresentagfio dos programas de trabalho pelas Organizagdes Sociais
ndo podera ser inferior a 05 (cinco) dias tteis, contados da data da publicacfo do edital de
Chamamento Publico no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC).

§ 2° A documentacdo e o programa de trabalho deverfio ser entregues a Comisséo Especial de
Selegdo em 02 (dois) envelopes separados, fechados, identificados e lacrados.

§ 3° Somente poderfio firmar contrato de gestfo as Organizagdes Sociais que ja estejam
devidamente qualificadas na forma deste Decreto.

Art. 22. Caso nfo haja manifestagio de interesse por parte das Organizacdes Sociais, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico podera repetir o procedimento previsto
no artigo 19, deste Decreto, quantas vezes forem necessérias.

Subsegdo Il / '
DA DOCUMENTACAO

/
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Art. 23. As Organizagdes Sociais deversio apresentar a documentagdo relacionada no artigo
18, deste Decreto.

Subsecdo IV
DO PROGRAMA DE TRABALHO

Art. 24. Os programas de trabalho apresentados pelas OrganizagBes Sociais, em atendimento
ao edital de Chamamento Publico, deverfio discriminar os meios e os recursos orgamentarios
necessarios a prestagio dos servigos, objeto da parceria a ser firmada, bem como conter:

I - a especificagdo do programa de trabalho proposto, que poderd prever a participacio
financeira do Poder Publico, inclusive no tocante & disponibiliza¢do de servigos por este, até o
prazo em referido programa;

II - o detalhamento do valor or¢ado para implementagio do programa de trabalho;
III - a definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servigo, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como os

respectivos prazos e cronograma de execugo;

IV - a defini¢éo de indicadores para avaliagio de desempenho e de qualidade na prestagdo dos
Servicos.

V - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situagdio econdmico-financeira da
entidade;

VI - comprovagéo da qualificacdo de seu corpo técnico para desempenho da atividade.

§ 1° A comprovagio da boa situago financeira da entidade far-se-4 por meio do célculo de
indices contdbeis usualmente aceitos em licitagGes publicas.

§ 2° A exigéncia do inciso VI deste artigo se limitard & demonstragéio, pela entidade, de sua

experiéncia gerencial na drea correspondente, se houver e, em especial, da capacidade técnica
do seu corpo funcional.

Subsec¢do V
DO JULGAMENTO DOS PROGRAMAS DE TRABALHO E DOS RECURSOS

Art. 25. No julgamento dos programas de trabalho propostos, serdo observados os seguintes
critérios, além de outros definidos no edital de Chamamento Publico:

I - economicidade;
II - otimizag¢&o dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo;

III - interesse publico. /|
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Art. 26. Serd considerado vencedor do processo de selegdo o programa de trabalho proposto
que obtiver a maior pontuagdo na avaliagio, atendidas todas as condi¢les e exigéncias do
edital de Chamamento Publico.

Art. 27. Na hipétese de manifestagdo de interesse por parte de somente uma Organizagio
Social, fica a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico autorizada a com ela
celebrar o contrato de gestfo.

Art. 28. O resultado do julgamento declarando a Organizagfo Social vencedora do processo
de selecdo serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC).

Art. 29. Das decisdes da Comissio Especial de Selegdo caberd recurso, que poderd ser
interposto no prazo de 03 (irés) dias tteis, contados da data da publicagfo do resultado do
processo de selegdo no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC), devendo
0 Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico fazer o juizo de admissibilidade,
encaminhando-o 4 Comiss&o Especial de Selecgo para manifestacdo sobre o recurso dentro do
prazo de 03 (trés) dias.

Paragrafo unico. Apds a manifestagio da Comissio Especial de Sele¢8o, o recurso, juntado
a0 processo, sera encaminhado ao Prefeito, para decis&o.

Art. 30. Decorridos os prazos previstos no artigo 29, deste Decreto, sem a interposigdo de
recursos ou apds o seu julgamento, a Organizaco Social vencedora sera considerada apta a
celebrar o contrato de gestdo.

_ Subsegio VI N
DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Art. 31. A Comissdo Especial de Selegfio serd instituida mediante Portaria do Secretario
Municipal de Desenvolvimento Econémico, composta por 03 (trés) membros titulares.

Art. 32. Compete & Comissdo Especial de Selecgo:

I - receber os documentos e programas de trabalho previstos no edital de Chamamento
Publico;

II - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados, em conformidade com
as regras e critérios estabelecidos no edital de Chamamento Publico, bem como declarar a
Organizagéo Social vencedora do processo de seleco;

III - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selegdo e processar os
Tecursos;

IV - dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissdes.

Paragrafo tnico. A Comissfio Especial de Sele¢fio poderd realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagBes apresentadas ou para dar
cumprimento ao disposto no inciso IV, do caput, deste artigo.
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CAPITULO IV )
DA EXECUCAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE GESTAO

Secdo I
DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 33. A execugfo do contrato de gestio serd acompanhada e fiscalizada por uma Comissio
Técnica de Acompanhamento e Avaliagio especialmente designada para essa finalidade.

Secdo II
DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 34. O Secretario Municipal da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, ou
outro 6rgdo ou unidade que a substituir, constituird a Comissio Técnica de Acompanhamento
e Avaliagfo da execugdo do Contrato de Gestfio firmado com a Organizagio Social, no 4mbito
de sua competéncia.

§ 1° A Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagfo devera ser integrada por 03 (trés)
servidores publicos municipais indicados pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, ou outro que o substituir, e lotados na respectiva Secretaria.

§ 2° A Organizaggo Social apresentard 4 Comissio Técnica de Acompanhamento e Avaliacgo,
a0 término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse
publico, relatério pertinente & execugdio do Contrato de Gestédo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestacio de
contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Os resultados atingidos com a execucfio do Contrato de Gestio deverio ser analisados,
periodicamente, pela Comiss&o Técnica de Acompanhamento e Avaliagfo, e disponibilizados
na Internet, através da pagina eletrdnica da Prefeitura de Tubargo.

§ 4° A Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliag8o deverd encaminhar ao Secretario
Municipal competente o relatério conclusivo sobre a anslise procedida.

Secdo III
DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO TEQNICA DE ACOMPANHAMENTO E
AVALIACAO

Art. 35. Compete 4 Comissgio Técnica de Acompanhamento e Avaliacio analisar o relatério
pertinente a execug@o do contrato de gestfio, contendo comparativo especifico entre as metas
propostas e os resultados alcangados, acompanhados da prestagdo de contas apresentada pela
Organizac8o Social ao término de cada exercicio financeiro, ou, a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico.

§ 1° A Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo devera reunir-se, ordinariamente,

ao final de cada semestre, para avaliagio da execugdo do contrato de gestdo, com base nas

metas contratualmente estipuladas, nos resultados efetivamente alcancados e no cumprime/r’f;co

dos respectivos prazos de execugio. (’// =
Y.
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§ 2° Compete, ainda, & Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo, nas reunides
ordindrias, analisar a prestacio de contas correspondente e elaborar relatério parcial
conclusivo sobre a analise procedida.

§ 3° O Presidente da Comissdo Técnica de Acompanhamento ¢ Avaliagdo podera convocar
reunides extraordindrias, desde que cientificados previamente todos os seus integrantes.

§ 4° As reunibes da Comissdo Técnica de Acompanhamento e Avaliagfo serfo lavradas em
atas, as quais deverdo ser assinadas por todos os presentes.

§ 5° Os relatérios parciais referidos no § 2°, e o anual, previsto no caput, deste artigo, serdo
elaborados em 03 (trés) vias em papel, e em meio eletrdnico.

Secdo IV
DAS COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA COMIS~SAO TECNICA DE
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 36. O Presidente da Comissdio Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo € obrigado a
comunicar, oficialmente, ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e 3
Controladoria-Geral do Municipio, qualquer irregularidade ou ilegalidade encontrada pela
referidla Comissdo quanto a utilizagio de recursos ou bens de origem publica pela
Organizagéo Social, para adogfio das providéncias necessarias, no ambito das respectivas
competéncias, sob pena de responsabilidade solidéria ¢ funcional, quando for o caso.

Art. 37. Sem prejuizo do disposto no artigo 36, deste Decreto, quando assim exigir a
gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados ou provas de
malversag8o de bens e recursos de origem publica por parte da Organizago Social, cabe ao
Presidente da Comisséio Técnica de Acompanhamento e Avaliagdo encaminhar expediente &
Controladoria-Geral do Municipio, informando-lhe o que foi apurado pela referida Comisséo,
a fim de serem adotadas as medidas cabiveis, visando, inclusive, & instauragio de
procedimentos administrativos préprios ou, até mesmo, o encaminhamento para
judicializagdo, com eventual decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade e ao
sequestro de bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

Art. 38. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecerd como depositario e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis, e zelard pela continuidade do
disposto no contrato de gestdo se ainda permanecer presente o interesse publico.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 39. As Organizagdes Sociais serfio destinados recursos or¢amentarios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestsio.

Art. 40. Serfio assegurados as Organizacdes Sociais os créditos previstos no orgamento e as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestdo. F

i
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Art. 41. Os bens publicos, cujo uso for permitido a Organizagéio Social, serfio discriminados
expressamente no contrato de gesto.
§ 1° A permiss&o de uso serd concedida 3 Organizag&io Social mediante dispensa de licitagfo.

§ 2° Para os fins do § 1°, deste artigo, incluir-se-d0 os bens méveis e iméveis de outras
esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que, no caso de cessdo, haja previsio
expressa no respectivo instrumento.

§ 3° Os bens, objeto da permissio de uso, deverfo ser previamente inventariados e
relacionados circunstanciadamente em anexo integrante do contrato de gestdo.

§ 4° As condigBes para permissdo de uso serdo aquelas especificadas no contrato de gestdo.

Art. 42. Os bens méveis publicos permitidos para uso da Organizagfo Social poderfio ser
permutados por outros de igual ou maior valor, de acordo com a necessidade do servico e
dependera de prévia avaliacio do bem e expressa autorizagdo do Poder Puablico.

CAPITULO VI
DA DESIGNACAO DOS SERVIDORES

Art. 43. Os servidores que atuam nas unidades, cujas atividades forem absorvidas em contrato
de gestdo, poderdo ser designados para as Organizagdes Sociais ou reaproveitados em outras
unidades da Administracio Direta, na forma e condigdes estabelecidas neste Capitulo.

§ 1° O Prefeito Municipal tem competéncia para definir os critérios de fixacdio do local de
exercicio dos servidores referidos no caput, deste artigo, bem como os respectivos prazos, que
serdo estabelecidos de forma a assegurar a continuidade dos servigos das unidades as quais se
encontram vinculados, podendo promover delegacgo destes poderes.

§ 2° A designagfio de que trata este artigo dar-se-4 sem prejuizo dos direitos e demais
vantagens do respectivo cargo, fun¢fio ou emprego, computando-se o tempo em que o
servidor estiver nessa situagfo, integralmente, para todos os efeitos legais.

§ 3° Néo sera incorporada aos vencimentos ou & remuneracdo de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organizagdo Social, bem como niio
serd permitido o pagamento, por Organizagdo Social, de qualquer vantagem pecunidria, com
recursos provenientes do Contrato de Gestdo, a servidor publico municipal a ela cedido.

§ 4° A despesa com os servidores designados continuard a ser programada e executada pela
Secretaria Municipal de origem, conforme a vinculacdo do servidor, permanecendo sob a
responsabilidade do respectivo Secretario e Setor de RH da Prefeitura o pagamento dos

vencimentos ou salérios, a ser efetuado com base nos registros de frequéncia mensalmente
encaminhados.

Art. 44. Caberd ao dirigente da Organizagdo Social, no caso de aplicagio de medidas
disciplinares, elaborar relatério circunstanciado dos fatos e remeté-lo a0 orgdo de origem. Ve
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Paragrafo tinico. Na hipétese do caput, deste artigo, incumbird ao 6rgfo de origem promover
o procedimento de natureza disciplinar cabivel, aplicando, se for o caso, a respectiva
penalidade.

Art. 45. A Unidade de Recursos Humanos, no que se refere as normas contidas neste Decreto
e a respectiva situagfo funcional, cabera:

[ - o gerenciamento do controle e do arquivamento, em prontudrio, dos documentos
resultantes dos atos aos quais se refere este Capitulo, respectiva formalizacio e demais
providéncias;

II - a responsabilidade pelo cadastramento, nos sistemas informatizados de recursos humanos,
dos respectivos eventos funcionais, inclusive para efeito de pagamento;

III - a expedigfo dos atos necessérios e as devidas anotagdes pertinentes & situagfo funcional,
nos termos das normas legais e regulamentares vigentes, a elaboragdo, o gerenciamento do
controle e do arquivamento, em prontuario, dos documentos daf resultantes.

Art. 46. Podera ser cessada a designaciio do servidor perante a Organizagdo Social, nas
seguintes hipoteses:

I - quando solicitado pelo titular da respectiva Secretaria Municipal, mediante oficio dirigido
ao dirigente da Organizagio Social;

I - quando solicitado pelo dirigente da Organizagdo Social, mediante justificativa em oficio,
dirigido ao titular da respectiva Secretaria Municipal, de acordo com a vinculagio do
servidor;

III - quando solicitado pelo servidor, mediante requerimento.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. O regulamento préprio, contendo os procedimentos que a Organiza¢do Social adotara
para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Ptiblico, deverd ser submetido & aprovagdo prévia da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, no prazo méximo de até 60 (sessenta) dias tteis,
contados da data da assinatura do contrato de gestéo.

Paragrafo unico. O regulamento devera ser publicado no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina (DOM/SC), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da aprovacfo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Art. 48. A movimentacdo dos recursos financeiros eventualmente transferidos pelo Poder
Pablico para a Organizagdo Social devera ser feita mediante conta bancaria especifica para
cada contrato de gestdo.

Pargrafo tinico. Havendo mais de um contrato de gestdo e independentemente da existéncia
de conta bancdria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo Poder Publj 0, &
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Organizagdo Social devera providenciar a abertura de nova conta banciria para transferir os
valores oriundos de cada ajuste, a fim de que permanecam separados para todos os fins,
inclusive verificagfo contsbil.

Art. 49. Os recursos financeiros eventualmente transferidos em decorréncia do contrato de
gestdo, enquanto nfo utilizados, serfo obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro, na
forma determinada no contrato de gestdo, devendo o rendimento financeiro da aplicacéo ser
destinado & execugfo do programa de trabalho proposto pela Organizagio Social.

Art. 50. Nos termos da legislacio em vigor, o balango patrimonial da Organizacio Social
deverd ser encaminhado & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico até o dia 30
de abril do exercicio subsequente.

Paragrafo tnico. Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
providenciar a publicagfo do balanco e do relatério de execucdo do contrato de gestdo no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC), no prazo de 60 (sessenta) dias
uteis, a contar da data de seu recebimento.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51 S3o extensiveis, no ambito do Municipio de Tubaro, os efeitos deste Decreto para as
entidades qualificadas como OrganizagGes Sociais pela Unio, pelos Estados, Distrito Federal
¢ Municipios, quando houver reciprocidade, e desde que a legislac@o local nfo contrarie as
normas gerais emanadas da Unifio sobre a matéria, bem como os da legislag@o pertinente de
ambito municipal.

Art. 52. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-s€ e publiqué-se.
//

A E MIRANDA

\ Secretdrio de Gestio Municipal
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