Municipio
de Tubarao

TERMO DE FOMENTO
N° 014/2023

Termo de Fomento que entre si celebram o Municipio de Tubario
e a Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, através
da Fundac¢io Municipal de Educacio, com recursos do FUNDEB.

O MUNICIPIO DE TUBARAO inscrito no CGC/MF sob o n° 82.928.656/0001-33 e Inscricdo Estadual n°
(isenta), com sede na Rua Felipe Schmidt, n° 108, CEP: 88701-180, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Interino, Sr. GELSON JOSE BENTO,
CPF n° 416.756.659-15, com intermédio da Fundagio Municipal de Educagdio, através de sua Gerente
Administrativa, a Sra. ADRIANA MARIANO ROSA, CPF n° 889.515.889-04 ¢ a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS EXCEPCIONALIS - APAE, inscrita no CNPJ sob o n° 86.449.196/0001-11, doravante
denominada simplesmente INSTITUICAO, representada por seu Presidente o Sr. RICHARD DE
AZAMBUJA RODRIGUES, CPF n° 004.368.299-59, doravante denominada simplesmente
INSTITUICAO, de acordo com o Memorando Eletrénico n° 9. 161/2023, Resolvem, celebrar o presente
TERMO DE FOMENTO, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL E ORIGEM
Este termo tem fundamentacio legal na Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este Termo tem por objeto o repasse de recursos financeiros provenientes do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais de Educagio — FUNDEB,
destinados 2 manutengdo da Educagéo Basica, Projeto “Instrumento permanente para as ofertas educacionais
aos alunos com deficiéncia intelectual e/ou multipla matriculados na APAE de Tubargo.”

CLAUSULA TERCEIRA — DAS MUTUAS OBRIGACOES
Sdo obrigacdes das partes:

I - Do MUNICIPIO:

a) Repassar mensalmente 2 INSTITUICAO os recursos, mediante apresentacdo de plano de trabalho;

b) Orientar, fiscalizar e avaliar periodicamente o planejamento e a utilizacdo dos recursos repassados a
INSTITUICAO, observando o plano de aplicacéo;

¢) Garantir assessoramento pedagdgico e administrativo;

d) Acompanhar e supervisionar as agdes pedagégicas, de satide e de alimentagio;

e) Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagio de contas final, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliagio;

f)Proceder aos pagamentos devidos & Instituicio;

g) O Municipio néo arcara com despesas relativas a estabilidade legal decorrente de acidente de trabalho,

licenga médica prolongada, licenga maternidade, tampouco com despesas relativas a processos trabalhistas.

II - Da INSTITUICAO:

a) Realizar o atendimento as criangas, gratuito, de acordo com o plano de trabalho, em consonincia com as
disposicdes da legislagdo nacional, diretrizes e normas;

b) Cumprir integralmente o disposto na legislagdo vigente, em especial o que dispdem as Leis 13.019/2014 e
11.494/2007 e o Decreto n° 6.253/2007;

c) Oferecer igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola e atendimento educacional
gratuito a todos os seus alunos, vedada a cobranga de qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de material

Estado ch Santa Catarina
MUNICIPIO DE TUBARAO

Rua Felipe Schmidt, 108, Centro, Tubardo/SC — CEP 88701-180
Telefone (48) 3621-9000 — www.tubarao.sc.gov.br W



didatico ou qualquer outra cobranca;

d) Comprovar finalidade ndo lucrativa e aplicar seus excedentes financeiros no atendimento em creches, na
pré-escola ou na educag@o especial;

e) Assegurar, no caso do encerramento de suas atividades, a destinagdo de seu patrimdnio ao poder publico
ou a outra escola comunitaria, filantrépica ou confessional que realize atendimento em creches, na pré-escola
ou na educacio especial;

f) Atender a padrSes minimos de qualidade definidos pelo 6rgdo normativo do sistema de ensino, inclusive,
obrigatoriamente, ter aprovados seus projetos pedag6gicos;

g) Oferecer igualdade de condigdes para acesso e permanéncia a todos os seus alunos conforme critérios
objetivos e transparentes, condizentes com os adotados pela rede piblica, inclusive a proximidade da escola
e o sorteio, sem prejuizo de outros critérios considerados pertinentes;

h) Aplicar e prestar contas dos recursos financeiros repassados;

i) Garantir acesso dos 6rgdos competentes do municipio a supervisdo, acompanhamento e fiscalizacdo do
termo de fomento;

j) Informar, mensalmente lista com identificagdo dos alunos, responséveis legais e endereco completo com
telefone de contato, dos beneficiados por este termo;

k) Manter conta bancaria exclusiva para o repasse dos valores oriundos do FUNDEB;

1) Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico; a informagéo
da parceria devera conter o simbolo do concedente, nimero do Termo de Colaboragio, vigéncia, valor do
termo e especificar que a entidade néo cobra qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de material didatico
ou qualquer outra cobranga; a placa, de no minimo 01 (um) metro quadrado, devera ser fixada na entrada dos
estabelecimentos do convenente;

m) Atender os alunos encaminhados pela Fundagdo Municipal de Educag@o, assim como prestar
informagdes sobre aquele quando solicitado;

n) Manter e garantir a organizagdo, administraco e funcionamento da entidade/unidade;

0) Garantir o atendimento ininterrupto todos os dias do més/ano;

p) Planejar, coordenar e executar suas atividades, estabelecendo uma rotina de:

(D) Distribuigio de tarefas, (II) controle de qualidade de servigos, (II) recrutamento, sele¢do e treinamento de
pessoal, (IV) atividades administrativas que garantam o fluxo de atividades, transparéncia financeira e
operacional e as devidas prestagdes de contas, (V) avaliagdo coletiva de suas acdes;

q) Manter pessoa de referéncia na area administrativa que garanta e acompanhe as exigéncias de habilitacdo
juridica e técnica (Planos de Trabalho, Relatérios Quantitativos, Documentos de Habilitagdo Juridica);

1) Realizar procedimentos administrativos de forma eficaz, para; compra de material/adaptacdo das
unidades, pequenos reparos, habilitagdo juridica/prestagdo de contas, outras;

s) Funcionar em espaco adequado executando as adaptagdes necessarias, conforme modalidade e diretrizes
da educacio e legislacdes pertinentes;

t) Manter e garantir a organizagéo fisica da entidade/unidade;

1) Garantir acessibilidade conforme normas vigentes;

v) Garantir a Seguranga no atendimento através de: instalagSes elétricas embutidas; botijoes de gas, produtos
de limpeza, medicamentos, removedor e outros produtos toxicos devidamente armazenados; corrimaos nas
areas de circulacdo; garantir que as janelas de dep6sitos tenham telas removiveis com facil higieniza¢go;

W) Zelar pela guarda e preservagdo dos materiais permanentes existentes.

X) Manter armario/equipamento/utensilios/vestuario em condig¢des adequadas para o atendimento:

y) E de responsabilidade da institui¢do contratada a aquisi¢do de materiais permanentes necessarios para o
funcionamento do servigo;

Z) Manter e garantir condi¢des adequadas de higiene, nutrigdo e saude;

aa) Instalar-se em imével que possua servicos de infraestrutura basica (esgoto, agua potavel, coleta de
lixo);
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bb) Garantir o ambiente e as instalagSes sanitarias ventiladas e higienizadas, conforme recomendacdes da
Vigilancia Sanitéria;
cc) Garantir alimentos acondicionados em lugar apropriado para sua conservagdo € 0 COnsumo planejado
racionalmente de acordo com o grau de perecividade;
dd) Garantir quadro minimo de pessoal;
ee) A obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei n® 13.019/2014;
ff) O livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos ¢ as informacdes relacionadas a termos de colaboragdo ou a
termos de fomento, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES DO REPASSE

O MUNICIPIO repassara 2 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS-APAE a
importancia de R$ 127.630,58 (cento e vinte e sete mil, seiscentos e trinta reais e cinquenta e oito reais),
divididos em 08 (oito) parcelas, sendo a primeira em maio/2023, conforme plano de trabalho da Institui¢do
parte integrante deste Termo.

Parigrafo Unico: Os valores a serem repassados ficam condicionados as vagas ofertadas gratuitamente.

CLAUSULA QUINTA — DAS APLICACOES DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos repassados pelo MUNICIPIO serdo aplicados de acordo com o plano de trabalho apresentado
pela Instituico, parte integrante deste Termo.

Par4grafo tinico. Fica vedada a aplicagdo de recursos nas seguintes situagdes:

a) Multas, juros e corregdo monetéria decorrente de pagamento fora do prazo;

b) Empréstimos nio autorizados;

c) Passagens aéreas e terrestres;

d) Hospedagem;

e) Promocgdes de festas e eventos;

f) Construgdo (amplia¢do, conclusdo ou reforma);

g) Pagamento de encargos e impostos anteriores a celebragdo do presente Termo;

h) Seguro predial e/ou veicular;

i)Aquisicdo de materiais para reformas ou reparos na OSC;

j)Aquisigio de materiais e/ou pecas para utilizagdo em manutengio e/ou reparo de veiculos;
k) Manutencédo e/ou reparo de veiculos;

) Aquisicdo de bens permanentes;

m)Despesas relativas a estabilidade legal decorrente de acidente de trabalho, licenga médica prolongada,
licenca maternidade, tampouco com despesas relativas a processos trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos destinados ao presente Termo correrio por conta de dotagdo org¢amentaria
3.3.50.00.00.1.540.0000.0206 (8) Manutengio do FUNDEB da Fundagdo Municipal de Educagdo, prevista
na Lei de Or¢camento Anual de 2023.

CLAUSULA SETIMA — DO GERENCIAMENTO
Cabe a Fundagdo Municipal de Educagio gerenciar, coordenar e fiscalizar as obrigacdes decorrentes do
presente Termo.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL
A prestagio de contas da aplicag@o dos recursos repassados devera observar as normas contidas na Lei n°
13.019/2014, e conter também:
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a) Demonstrativo de Execug#o Financeira, evidenciando receitas, despesas e aplicacGes financeiras;

b) Relagio de pagamentos efetuados;

¢) Extrato bancario contendo todos os langamentos de conta-corrente e extrato de aplicacdes financeiras;

d) Comprovantes de despesas (recibos de pagamentos de salérios, quitados e vistoriados; notas fiscais,
atestados por dois funcionarios da Institui¢do; cheques emitidos; guias de recolhimento de encargos sociais e
impostos, tais como INSS, FGTS, ISSQN, IRRF);

e) Relatério Mensal, nominal, de Frequéncia das criancas assinado pela professora e pela supervisora da
institui¢do;

f) Parecer do Conselho Fiscal;

g) Demonstrativo financeiro/contabil da institui¢go;

h) Declaragdo de que as criangas sfo atendidas gratuitamente e de que ndo ha nenhum tipo de cobranca
direta ou indireta de taxa de matricula, custeio de material didatico ou qualquer outra cobranga, conforme
determina a lei.

CLAUSULA NONA — DAS HIPOTESES DE RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
O MUNICIPIO podera reter o repasse dos recursos financeiros nas seguintes hipdteses:

a) Atrasos e irregularidades na prestacéo de contas;

b)Aplicagdo ndo prevista no plano de trabalho;

¢)Uso injustificavel;

d)Nzo cumprimento do plano de trabalho;

e)Falta de clareza, lisura e boa-fé;

f)Inadimpléncia com o contrato;

g)Descumprimento das orientagdes da Fundagdo Municipal de Educag@o.

h)Nzo comprovagio da divulgagiio da informagéo da parceria, conforme previsto na clausula terceira, inciso
I1, alinea “I”’;

i)Recusa em atender o disposto na clausula terceira, inciso II, alinea “m™.

CLAUSULA DECIMA - DO SALDO REMANESCENTE

Os saldos dos recursos financeiros repassados pelo Municipio serdo:

I. Incorporados ao repasse subsequente, sendo obrigatéria a devolugdo de todo o saldo remanescente quando
do encerramento de cada ano de aplicacdo de recursos.

II. Em caso de denuncia, rescisdo ou extingdo do termo de fomento, os saldos financeiros em conta € em
aplicacdes deverio ser devolvidos a0 Municipio no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS IMPEDIMENTOS

Para atendimento as criangas, ndo podera ser cobrada, nem mesmo recebido de forma voluntaria, qualquer
tipo de taxa ou ajuda financeira, tanto pela INSTITUICAO, quanto por qualquer terceiro, a exemplo
Associacdes de Pais e Amigos, ou qualquer outra entidade que receba recursos oriundos das familias dos
beneficiarios atingidos pelo presente Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES
A INSTITUICAO respondera pelo descumprimento ou pelo cumprimento irregular das condi¢bes previstas
no presente instrumento, sob pena de devolugdo integral dos recursos recebidos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA
O presente Termo tem inicio nesta data e término em 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA ALTERACAO DO TERMO DE FOMENTO
O presente Termo podera ser rescindido por decisdo de qualquer das partes, com aviso prévio de no minimo
30 (trinta) dias. Poder, igualmente, ser rescindido, pelo Municipio, nas hipéteses de descumprimento de
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qualquer das obrigacdes ou condi¢des aqui estabelecidas; superveniéncia de normas legais ou razdes de
interesse publico que o torne inexequivel Eventuais alteracdes ao presente termo serdo feitas via Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de TUBARAO, independente de qualquer outro por mais privilegiado que
seja, para dirimir as questdes decorrentes da execugéo do presente Termo de Fomento.

E, por estarem de acordo, assinam este instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenc¢a das
testemunhas abaixo qualificadas.

Tubario, SC, 16 de maio de 2023.
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE
Fundada em 25 de julho de 1966
Declarada de Utilidade Piblica Federal Decreto no 94.055 de 24{02/87
CNPJ 86 449 196/G001-11- insc. Estadual 250 307 278
Rua Lauro Muller, 3171- Tubardo - Santa Catarina - CEP 88705-101
Fone: (48) 3626-1312- contato@apaetubarao.org.br

MODELO DE PLANO DE TRABALHO —
FUNDEB 2023 - ADITIVO 63 2 1212023

1.DADOS CADASTRAIS: o
NOME DA INSTITUICAO: Associa CNPJ:

'86449'196;’0001-] {

T(X)Sem Fins Lucrativos
(OCooperativa
‘fjf{é}.igiosa

Excepcionais — APAE de Tubardo .
TiPO DB ()RGANIZAQ%O DA SOCIEDADE CIvIL:

L. COMPROVAR POR MEJIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTOQUE:

10 NACQ HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS,
CONSELHFEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU
LIOQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA, PARTICIPACOES
Ol PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE
CSUAS ATIVIDADES; ' ,

- Art. 12 do estatuto social
12) HA A APLICACAO INTEGRAL DOS RECURSOS NA CONSECUCAO DO -
 RESPECTIVO_ OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA
CONSTITUICAO DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;
A 10 T a XXV “ |
13 POSSUL OBJETIVOS "'VGLTA::)&)S_ A PROMOCAO DE ATIVIDADES E-
FINALIDADES DE RELEVANCIA PUBLICA ESOCIAL;
, Art 2 do estatuto social
14 EM CASO DE DISSOLUCAO DA ENTIBDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO ﬁ
LIQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL

' NATUREZA QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEL 13.019/2014 E CUJO OBJETO
- SOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADEEXTINTA.

Art 56 — Pardgrafo tnico do estatuto socids

5 CNPJ QUE CONTENHA INFORMACAO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE TRATA
DE ENTIDADE SEM FINSLUCRATIVOS
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE
Fundada em 25 de julho ¢ 1568
Declarada de Utilidade Publica Federal Decreto no 04.055 de 24/02/87
CNPJ 86 449 196/0001-11- Insc. Estadual 250 307 278
Rua Lauro Muller. 3171- Tubarao - Santa Catarina - CEP 38705101
Fone: (48) 3626-1312- contato@apaetubarao.org.or

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94 .99-5-00 - Atvidades associativas ndo ¢especificadas anteriormente

3 BALANCO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVACAO DA NATUREZA DA
ENTIDADE)

B) CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZACAO
RELIGIOSA) FOR A {NICA NO TERRITORIC DA CIDADE DE TUBARAO,
COMPROVAR ESSA CONDICAG POR MEIO DE CERTIDAO DO CARTORIO DE
REGISTROS

ENDERECO: Rua Lauro Muller. 3171+

" CIDADE: Tubardo TGESC | CEP:88705-101

F-MAIL: Ssici@apasiubaraporar TELEFONE: 3626-13 oo

7

{Ef)NTé{BANCAR[A 77 BANCO do Brasil - 01 AGENCIA -0201-1
ESPECIFICA: L N A Conta~ 127.658-1

NOME DO RESPONSAVEL: Leila Saleh Goulart " CPF:637.971.359-04

SERTODO DE MANDATO: | CARTEIRADE CARGO: Presidente
2020/2022  IDENTIDADE/ORGAO
 EXPEDIDOR: 1.747.103/S5P

ENDERECO: Rua Getlio Vargas. 1325 _ Bairro Revoredo CEP: 88704-302




. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE
A Fundaga em 25 de julho de 1966
Declarada de Utilidade Publica Federal Decreto no 94.055 de 24/02/87
CNPJ 86 445 196/0001-11- Insc. Estadual 250 307 278
Rua Laurc Muller. 3171- Tubardo - Santa Catarina - CEP 88705101
Fone: (48) 3626-1312- contato@apaetubarac.org.br

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: FUNDEB — Instrumento permanente PRAZO DE EXECUCAC
para as ofertas educacionais aos alunos com deficiéncia INICIO -~ TERMINO
intelectual e/ou maltipla devidamente matriculados na APAE de 01/03/2023 3171272023

Tubario.
PUBLICO ALVO:
Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou Mltipla e Transtorno do Espectro Autista e Sindrémicos
devidamente matriculados na APAE de Tubardo. ;
OBJETO DE PARCERIA: -
(O presente objeto de parceria. apresenta metodologia e fundamentacio tedrica a serem adotadas
com alunos com deficiéncia intelectual e /ou maltipla (deficiéncia intelectual associada a outra
deficiéncia) efou transtorno do espectro autista (associado a deficiéncia intelectual).
Toda a proposta de trabalho tem seus principios normativos estabelecidos pela Constitui¢do
Federal. a Lei 9394 — de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional. o Estatuto da Crianga e do
Adolescente. as Diretrizes para Cooperagdo Técnica entre as APAEs, Federacdo do Estado de
Santa Catarina, Fundacio Catarinense de Educag@io Especial e todas as leis que regem a
- Educagio Especial no Brasil. v
O resultado do processo educacional estd pautado por um atendimento educacional
especializado, com metodologias adequadas as necessidades especificas de cada um ¢ ©
envolvimento da equipe técnica e familiares; prontamente estabelecidos a fim de garantir a
eficiéncia da utilizacio das verbas do recurso aqui pleiteado.
O FUNDEB é um fundo que redistribui os recursos da Educagao para todas as etapas do ensino
— desde creches. Pré-escola, Educac@o Infantil;. Ensino Fundamental. Ensino Médio até a
Educacdo de Jovens e Adultos. Entrou em vigor em janeiro de 2007 e tem previsao de ser assim
utilizado até 2020, e em 2021 teve seu prazo prorrogado. O seu principal objetivo ¢ aumentar
os recursos na Educacdo Basica e distribuir melhor esse investimento no Pais.
Na APAE este recurso é imprescindivel visto que, pretende auxiliar no desenvolvimento da
pessoa com deficiénela e as suas potencialidades, fortalecendo a autoestima e ampliando
gradaiivamente sua inclusdo no Tc‘s:mtex{a educacional, visando sua valorizag@io e ¢ pleno
exercicio da cidadania as pessoas com Deficiéncia Intelectual ¢ ou/ Multipla ¢ sindromicos.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU
PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

A Associacio de Pais e Amigos dos Excepeionals da APAE de Tubardo é uma Organizagdo da
Sociedade Civil, de Assisténcia Social, permanente, continuada e planejada que presta atendimento
¢ assessoramento a pessoa com deficiéncia intelectual, multipla ¢ transtorno do expectro autista. bem
 como na defesa de direitos articulados com outras politicas na area de Educago, Saude, Esporte.
| Cultura & Assisténcia Social € mantém servigo de Proteco Especial de média ¢ alta complexidade. :
O objeto desta parceria sera o atendimento dos educandos através do auxilio financeiro para a
manutencic dos servigos prestados pela Escola Especial * Ciranda da Esperanga” mantenedora da
Associacdo de Pais e amigos dos excepcionais ~ APAE de Tubario. ’

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A inclusio social comeca pela educagdo. A crianca incluida desde a educac#io infantil vai ter
© muito mais condicBes de seguir na escola € manter sua frajetoria. Os tempos mudaram, € hoje
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS- APAE
Fundada em 25 de julho de 1966
Declarada de Utilidade Fblica Federal Decreto no 94055 de 24/02/87
CNPJ 86 449 196/0001-11- Insc. Estadual 250 307 278
Rua Lauro Muller. 3171- ubargo - Santa Catarina - CEP 88705-101
Fone: (48) 3626-1312- contato@apaetubarac.org.or

a maneira de fiéﬁsaf do individuo moderno ¢ influenciada pelo descobrir, criar e retletir. em que
4y certeras se fransformam em interrogagtes, €m que a relagiio com o conhecimento
experimenta mudangas decorrentes de uma criacdo constante do diferente. e a singularidade ¢
a pluraiidade se une de uma forma articulada. Por isso. para acompanhar estas transformagdes.
precisa-se ter uma visdo ampla e critica das novas formas de aquisigo do conhecimento e das
novas tecnologias da informagdo na obtencdo de uma qualidade de educagio ¢
~ consequentemente a vida académica.
A educacio se volta cada dia mais para @ capacidade do individuo em fazer escolhas e para a
quebra dos mecanismos de alienagdo social. que o impedem de optar pelo que € melhor para si
¢ para o grupo onde vive. Nesta realidade. a escola de ensino especial estd sendo solicitada cada
dia mais a contribuir na formacio de um individuo com varias competéncias. ajudando-o a
compreender a sua realidade e a refletir sobre ela. E o caucador, a disseminar a integragio dos
erupos. a partir da conscientizagao e aceitacio das diferengas individuais, valorizagdo de cada
pessoa. convivéncia dentro da diversidade humana e aprendizagem por meio de cooperacao.
Considerando que a educacdo ¢ um direito basico a qualquer cidaddo, independentemente de
sua condicio. raga. cor. etnia. credo, ou deficiéncia estd amparado pela Constituigio Federal de
1088, em seu artigo 2035, Diante deste fato a APAL apresenta uma proposta de ensino baseada
no desenvolvimento global da pessoa com Deficiéncia Intelectual e ou/ maltipla, e Transtorno
do Espectro Autista e sindrémicos dentro dos diferentes contextos: social, ambiental, cultural e
das interagdes e praticas sociats, chamada de curriculo funcional natural.
Curriculo funcional natural ¢ uma proposta metodologica de ensino, utilizada no Brasil ha
aproximadamente 10 anos, para atendimente de pessoas com dificuldades de comunicac#o,
interaciio social, comportamento e aprendizagem. propondo desenvolver habilidades que levem
os alunos a atuarem da melhor forma possivel no ambiente. tornando-0s mais criativos e
~ independentes de forma a compreender ¢ ser compreendido. expressar suas ideias, sentimentos.
necessidades e avangos no processo de constru¢@io de novos conhecimentos.
Dessa forma a Escola Especial Ciranda da Esperanca, mantida pela Associaclo de Pais e
Amigos dos Excepcionais — Apae de Tubaréo, atende com as verbas deste projeto, educandos
em todas as faixas etdrias. ' ' :

®

1~ FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU
CUPRIMENTO DAS METAS:

DOS PROJETOS E DE

O curriculo funcional prevé estratégias metodologicas € procedimentos de ensino que facilitem a
participagdo do educando em todac o seu desenvolvimento, dentro do contexto ecolégico-
comunitario. )

O ponto de referéncia sera sempre o educando: -

- Adaptando as atividades a idade cronologica: - tratar a crianga como crianga, o adolescente como
adolescente e o adulto como adulto). _

- Facilitar a generalizacio do educando. utilizando varios ambientes naturais na escola e na
Comunidade.

- Quanto mais idade tiver o aluno. menos tempo ¢le passa em sala de aula e na escola e serd
preparado situagdes para levar a explorar, conhecer. resolver problemas - estratégia de ensine.

- Priorizar interacdo entre alunos e outros membros da comunidade.

| - Oferecer apoio. suporte ¢ adaptagdes necessarias. ) 7

=

8
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- O planejamento da classe. somente podera ser elaborado depois que o professor conhecer seu |
- aluno e ambiente familiar.
Pste planejamento deverd ser baseado no Inventario da Familia ¢ no Plano de Ensino

individualizado que sera estruturado através de reunides semanais envolvendo diregdo.

coordenaciio. profissionais da satde e professores para planejamento, organizacdo de estratégias € |

avaliacdio do trabalho desenvolvido ¢ evolugdo de cadaaluno.

No inicio do ano letivo realizar as reunides de pais com direcio, coordenagdo, técnicos ¢
Professores para que sejam informados sobre o3 objetivos de cada sala e as estratégias a serem
utilizadas. Ao final de cada bimestre ocorrem as reunides de Pais para devolutiva e avaliagdo das
a¢Ses. culminando com a proposta de novas estratégzias.

Dentro das seguintes dimensdes:

Habilidades intelectuais: estas habilidades se refletem na capacidade para compreender o %

ambiente e reagir a ele adequadamente. Inclui raciocinio, pensamento abstrato, compreensdo de
ideais complexas. desenvolvimento da aprendizagem. através de experiéncias vivenciadas. da
capacidade de plangjamento e da busca de estratégias para a solugdo de problemas.

Comportamento adaptativo: sdo as habilidades conceituais, sociais ¢ praticas adquiridas pelo

individuo para que possa funcionar em sua vida didria.
Participacdo. interagdes ¢ papéis sociais: aquisigdo de habilidades que possibiliter sua socializagao

com a familia. participagio em aiividades de recreagdo e lazer. conquista de amigos, ¢
| relacionamento socials diversos.

Satde: acesso a0s servicos de saude; habilitagdo e reabilitagdo, uso de medicacao adequada. evitar
situacdes de risco. cuidado com sua propria seguranca.

Contexto: conhecer as relagdes com os diversds ambientes, proporcionando possibilidades de
inclusiio social. Outra metodologia utilizada consiste na efetivaco do trabalho com o Curriculo
Funcional. que facilitard o desenvolvimento destas habilidades essenciais a participagdo em todos
os ambientes sociais. .

EDUCACAQ INFANTIL R ‘

Considerando a Educacio Infantil como a primeira etapa da Educagio Basica cyja finalidade € o
desenvolvimento integral da crianga até os circo anos de idade, apresentamos uma proposta de
ensino para este nivel de escolaridade baseadano desenvolvimento da crianc¢a dentro dos diferentes
contextos: social, educacional. ambiental, cultural e das interagSes ¢ praticas sociais.

Nessa perspectiva, o processo de ensino-aprendizagem desenvolvido tem como referéncia as

linguagens utilizadas pelas criangas nas brincadeiras. a capacidade de levantarem hipoteses sobre |

aquilo que querem descobrir ¢ o papel significativo das interacdes que acontecem entre elas ¢ as
outras pessoas e com o ambiente onde vivem.

Assim priorizamos a organizacdio dos objetivos. dos conteudos e das a¢des didaticas em dois
orogramas e por faixa etaria. Toda acdo € desenvolvida em dois ambitos de experiéncias: formagdo
pessoal € social (identidade ¢ autonomia) e conhecimento de mundo.

NSINO FUNDAMENTAL

o

-
Esta atividade sera realizada por meio de contetdos curriculares que integram conhecimentos Uteis

a0 exercicio da cidadania, incorporacdos a valores éticos e estéticos ¢ que contemplem a autoestima
do aluno e atitudes adequadas ao convivio social.

Desta forma a Escola trabalha, além dos programas ja instalados. o atendimento ao Autista, através
do Nicleo de Atendimento Especializado ao Transtorno do Espectro Autista e a Educacio Especial

|

para o Trabalho. ambos com proposta pedagdgica e metodologias especificas. .,

/

2
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, NUCLEO DE ATENDIMENTO ESPECFALIZADO AO TRANSTORNO DO ESPECTRO
L AUTISTA ' |
| Com o intuito de proporcionar ao aluno autista, a aprendizagem dos contetidos e conceitos basicos
condizentes com sua faixa etaria, aprimorando seus conhecimentos pré adquiridos para maior
| independéncia ¢ autonomia nas atividades de vida diaria e evolugio nos niveis de trabalho:
. «Estimulando as habilidades sociais de modo a facilitar a adaptagdo e resolugio de comportamentos
| atipicos e indesejaveis:
ebncorajando a manipulagdo e exploragdo de objetos (materiais/brinquedos) utilizados no
' cotidiano. favorecendo sua funcionalidade: - - :
«Estimulando o reconhecimento de si (imagem corporal), através de fotos:
skistmulando e/ou aprimorar a nogio de esquema corporal;

eUrilizando estratégias que estimulem 2 troca afetiva ¢ 0 estabelecimento de vinculos: :
«Estabelecendo relacdes com 0 meio em que vive (grupo social), através da linguagem alternativa
(PECs). ampliando sua participagdo nas situagdes do cotidiano;
<Utilizando as diferentes linguagens (corporal. musical, plastica, oral e escrita) ajustadas as ‘
intencdes ¢ situacdes de comunica¢do de torma a compreender ¢ ser compreendido, expressar seus
descjos. sentimentos, necessidades ¢ avangar no processo de construgio de significados.
enriquecendo sua capacidade expressiva.

EDUCACAO ESPECIAL PARA O TRABALHO
O objetivo maior da Educagdo Especial para o Trabalho é preparar os adolescentes € jovens para a -
insercio efetiva da pessoa com deficiéncia na sociedade por meio do trabalho. :
O processo de transi¢ao escola/trabalho. em sintese, se constituiu de programas desenvolvidos em
sala de aula, em setores operacionais da propria escola, com o objetivo de proporcionar aos alunos
com deficiéncia todas as oportunidades possiyeis para aquisi¢ao de conhecimentos e informagdes |
¢ habilidades basicas a0 mundo do trabatho. e

Tornando assim o trabalho desenvolvido pela APAE de Tubardo efetivo e eficaz.

SHETA ETAPA/FASE ESPECIFICACAQ INDICADORES ! DURACAD
NICIO TERMING
03/mds 9 meses Remunerar [ Namero de vrofissionals | 01/03/2023 311272025

profissionais para | contratados
manter ¢ melhorar
| a qualidade no

atendimento
05/més 9 meses Realizar o | - Namers de Contas | 01/03/2023 311272025
pagamento de | quitadas

despesas  basicas
da  erganizacio.

(Agua. Luz
Combustivel e
ete)

e
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TOTAL  VALOR MENSAL ~ VALORANUAL

0

RECEITA |

PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA)

CONCEDENTE
TOTAL GERAL
DESPESA
PROPONENTE 08
(CONTRAPARTIDA)
CONCEDENTE
TOTAL GERAL

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLS(
5.1 — CONCEDENTE

A0 PARCEIRA { CONTRAPARTIDA)

5.2 - PROPONENTE - ORGANIZAG
19 MES - 2°MES - 30 MES

4°MES SMES | 6 MES
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l 6- DETALHAMENTOS DA APLICAC A0 DOS RECURSOS FINANCEIROS ‘ i;

ESPECIFICACAO CUSTEIO

VALOR

1 | Pessoal e encargos (6.1)

i Material de consumo

NS N

“ﬁ:smcn‘lczxcm

DESPESAS COM PESSOAL

Folha de pagamento
Guia de recolhimento de FGTS
Guia de recolhimento de INSS

Recursos Humanos

{}] Secretaria
01 Cozinheira
02 Auxilior de Limpeza

DET&LHAMENTO DA AP&ICACAO D()S RECURSO

. \fakw Menm!

s F!NANCE!ROS

‘thOR ANUAL ( 11
| MIESES)

DESPESAS ’xi‘)“v’iﬂ\leRATl‘b‘ Ab, REP/&ROS E
MANUTENCAQ ’

s&guﬁ

| Energla Elémica

Material de Higlene ¢ Lumpeza
Material Pedagogico

Telefone Fixo

Telefone Movel

Equipamentos de Tecnologia

Servico de manutengdo de computadores

Servicos de terceiros: eletricista, pedreiro. pintor, encanador.

serratheiro entre outros (destinados a fazer reparos ¢
conservacio nos ambientes ac ensino).

Despesas de material elétrico. bidraulico. limpeza. higiene,

piscina

Servico de dedetizagio e desratizaclio

Limpeza na caixa d'dgua

?\u]hxl"(’tb em moveis das salas de aula. refeitorio ¢ demais
ambientes utilizados pela APAE

Reforma do pargue infantil

Presiadoras de servigos: honordrios contabeis, vigilancia,
sistema de informagdo,

RS 21.805.20
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Despesas de combustivel e manutengdo da frota

7-DECLARACAO

| Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para.
fins de comprovagfo junto ao MUNIC {P1O. para os efeitos ¢ sob as penas da Lel, que inexiste
‘qualquer débito ou situagao de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer
‘entidade da Administracdo Piblica, que impega a sransferénciz de recursos oriundos de dotacdes |
‘consignadas no or¢amento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este
“Plano de Trabalho. |

(Pede deferimento.

Tubardo. 16 de margo de 2023 /;?
// V"f’ /’/“‘ / /:“7
_// ,f»,’: ) : f Ve //"
s e
o o Va4
“X £ ; /4 W
N A ,
ARichard de Azamibija Rodrigues
' ~ Presidente
Associacio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais - APALE

'8 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA E
' 0S PARECERES EM ANEXOS P

(8.1 :
. 8.1 A— Parecer da Comissdo de Selecao:
( ) Aprovade ( ) Reprovado = -

Pata: 1/ Assinatura:

5.1B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
L COMDICA, Conselho do Idoso, etc)

() Aprovado ( ) Reprovade
Data: _ /_/  Assinatura:

§.2 — Parecer do orgio técnico (Membro da Fundagio dentro da Comissiio de Selecio)
( ) Aprovade ( ) Reprovado
Data:__ /_/ Assinatura:

8.3 — Parecer Juridico
{ ) Aprovade ( ) Reprovado
Diata: [/ f Assinatura:




