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Questionamento: 1) Para fins de confirmagéo da informag&o apos retificagéo do edital: Para o posto de coveiro deve ser considerado o piso da
categoria de R$ 1.322,72 + 20% de insalubridade. Esta correto?

Resposta: Sim, devera considerar o piso da categoria mais 20%. Conforme termo de referéncia.
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Questionamento: SEGUEM OS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO:

No edital esta disposto a necessidade de um preposto no item 3.3.3.1 — A contratada devera manter preposto, aceito pela Administragéo, para
representa-la na execugdo do contrato.

1. Esse preposto deve ser fixo ?

2. Sobre a jornada de trabalho, devemos considerar horas extras, algum tipo de adicional ? Devem ser incluidos sabados e/ou domingos ?

3. Quais os EPI's devem ser dispostos pela empresa contratada para os funcionarios ?

4. O preposto podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

5. Deverédo ser incluidos na planilha de custos obrigatoriamente os beneficios previstos em CCT, tais como, isté isténcia

odontoldgica, seguro de vida, auxilio funeral, etc ? Se ndo houver incluséo sera desclassificada?

\cia médica,

6. Algum funcionario faz jus a algum adicional (periculosidade/insalubridade)? Caso positivo, em qual grau?
7. O controle de jornada dos funcionarios sera por meio de Ponto Eletrénico ou sera admitido outro meio de controle de jornada?
8. Qual a Convengao Coletiva foi utilizada na estimativa de custos?

9. Existe um contrato atual vigente ? Caso os servigos estejam em execugao, pleiteia-se pela divulgagdo do nome da atual prestadora de servigo
O referido requerimento justifica-se pela previsdo contida na Convengéo Coletiva de Trabalho da Categoria relativa ao Incentivo a Continuidade.

10. Quantos dias Uteis devem ser considerados para fins de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao?
11. Poderia nos fornecer a planilha de custos em formato excel?
12. Devera ser instalado escritério na cidade onde seréo realizados os servigos?

13. Devera ser incluida a planilha de custo no momento do cadastro da proposta ou ela somente sera exigida do licitante vencedor ap6s
convocagao do pregoeiro?, Arquivo Anexo: PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO SC.pdf

Resposta: 1. Esse preposto deve ser fixo ? Resposta: Sim.

2. Sobre a jornada de trabalho, devemos considerar horas extras, algum tipo de adicional ? Devem ser incluidos sabados e/ou domingos ?
Resposta: Os servigos serdo prestados, conforme Item 3.3.1, Durante os dias de semana.

3. Quais os EPI's devem ser dispostos pela empresa contratada para os funcionarios ?

Resposta: Conforme o Item 3.3.11 e 3.3.12, do termo de referéncia, A contratada, devera cumprir todas as regras trabalhistas, incluindo a
seguranca e medicina do trabalho, a natureza de cada cargo necessitar, incluindo os EPI'S.

4. O preposto podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

Resposta: O preposto, devera efetuar e acompanhar a execugao do contrato, e devera atender os requisitos do item 3.3.3.1.

5. Deverao ser incluidos na planilha de custos obrigatoriamente os beneficios previstos em CCT, tais como, isténcia médica,
odontoldgica, seguro de vida, auxilio funeral, etc ? Se nao houver incluséo sera desclassificada?

Resposta: Os itens que dever&o constar na planilha de custos, estdo presentes no item 13 . MODELO DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE
CUSTOS, do termo de referéncia.

6. Algum funcionario faz jus a algum adicional (periculosidade/insalubridade)? Caso positivo, em qual grau?

Resposta: Esta presente no item 3.1, planilhas completas, com os indices.

7. O controle de jornada dos funcionarios sera por meio de Ponto Eletrénico ou sera admitido outro meio de controle de jornada?

Resposta: Conforme Item 3.3.9 — A Contratada devera providenciar a instalagdo de dispositivo mecanico ou eletronico de registro de ponto, para o
controle de frequéncia, que esteja de acordo com regulamentagao atual do Ministério de Estado do Trabalho e Emprego

8. Qual a Convengao Coletiva foi utilizada na estimativa de custos?

Resposta: Salarios baseados na CCT SC000142/2022

9. Existe um contrato atual vigente ? Caso os servigos estejam em execugao, pleiteia-se pela divulgagdo do nome da atual prestadora de servigo
O referido requerimento justifica-se pela previsdo contida na Convengéo Coletiva de Trabalho da Categoria relativa ao Incentivo a Continuidade.
Resposta: Sim, existe contrato vigente, e a empresa ¢ ORBENK exceto a fungéo coveiro, que ndo possuimos nenhuma mao de obra terceirizada
no momento.

10. Quantos dias Uteis devem ser considerados para fins de fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao?

Resposta: Devera obedecer os padrdes da CLT.

11. Poderia nos fornecer a planilha de custos em formato excel?

Resposta: Somente, no formato de PDF, n&o utilizamos Excel.

12. Devera ser instalado escritério na cidade onde seréo realizados os servigos?

Resposta: Conforme Item 3.3.17 — A contratada devera possuir apds assinatura do contrato, escritério, com estrutura suficiente para o
atendimento da Contratante e demais demandas relacionadas aos servigos, durante todo o periodo de execugéo contratual.

13. Devera ser incluida a planilha de custo no momento do cadastro da proposta ou ela somente sera exigida do licitante vencedor apos
convocagéo do pregoeiro?

Devera ser apresentada por todas as licitantes, conforme o item 4.2, “f", do instrumento convocatdrio.

isténcia
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Questionamento: Segue anexo pedido de esclarecimento., Arquivo Anexo: 4- PED ESCL PE 17-2023.pdf
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Resposta: 01) Atualmente o contrato é terceirizado?

Resposta: Sim.

02) Qual a atual prestadora?

Resposta: ORBENK

03) Qual a data provavel de inicio do contrato?

Resposta: Apés a homologagéo do presente Processo

04) A planilha de custos sera exigida juntamente com a proposta inicial. Esta correto o entendimento?

Resposta: Sim, Devera ser apresentada por todas as licitantes, conforme o item 4.2, “f, do instrumento convocatério.

05)No item 3.1 do termo de referéncia consta a informagao de que os salarios a serem considerados s&o baseados na CCT SC000142/2022,
porém tal CCT esta com prazo de vigéncia expirado, sendo que ja encontra-se em vigor desde 01/01/2023 a nova CCT sob nimero
SC000150/2023. Devera ser utilizada a CCT 2022 e a contratada tera direito a repactuagéo assim que assinar o contrato?

Resposta: Conforme IN 05/2017, No Art. 57. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragao
analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e formagao de pregos ou do novo Acordo, Convengéo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuagéo.
(https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-
atualizada)

07)Ainda para a fungéo de Coveiro o edital indica o salario de servigos gerais acrescido de insalubridade em grau maximo. Ocorre que na tabela
de salarios foi considerado o piso de servigos gerais ja acrescido de 20% de insalubridade que ja vem previsto na faixa salarial do auxiliar de
servigcos gerais na CCT. Neste caso deve ser considerado o salario completo (com os 20% insalubridde) e depois acrescentar mais 40% de
insalubridade? Ou seja, na tabela de salarios foi utilizado o salario ja contemplando insalubridade, porém de 20% e ndo de 40% (maximo)
conforme estipulou a observagao que consta em edital. Solicitamos a corregéo do previsto no edital.

RESPOSTA: Sera efetuada, uma errata para corre¢éo, deste.
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Questionamento: 1) Os postos de 8 horas serdo de segunda a sexta?

2) Os materiais de limpeza, higiene e equipamentos serdo fornecidos pela prefeitura?

3) Qual empresa realiza os servigos atualmente?

4) Os postos estdo com salarios baseados na CCT de 2022, na qual ja ndo esta mais vigente. Nesse caso, a empresa vencedora, apds a
assinatura do contrato, vai poder repactuar o contrato com base na CCT 2023?

5) A planilha de custos sera enviada apenas pela empresa vencedora, sem a necessidade de inclusdo no ato do cadastro da proposta. Certo?

Resposta: 1) Os postos de 8 horas serédo de segunda a sexta?

Resposta: Sim, Conforme especificado no Termo de Referéncia anexo ao Edital (ANEXO [), em seu item 3.1 onde especifica as fungdes e seus
quantitativos, ha a descrigao da fungéo e carga horaria. Os postos de 8 ou 6 horas serdo de segunda a sexta-feira, devendo ser observado o
disposto nos itens 3.3.1 e 3.3.2 do Termo de Referéncia anexo ao Edital (ANEXO I).

2) Os materiais de limpeza, higiene e equipamentos serao fornecidos pela prefeitura?

Resposta: Conforme mencionado no item 3.3.12.1 no Termo de Referéncia anexo ao Edital (ANEXO [), os materiais de limpeza serao fornecidos
pela Contratante. Ainda no item 3.3.16 no referido Termo, esta descrito que a Contratada devera fornecer todo e qualquer equipamento de
protegdo individual que se faga necessario.

3) Qual empresa realiza os servigos atualmente?

Resposta: Para os itens 1, 2, 3, 4 e 5, a empresa que presta servico € ORBENK, sendo que para o ltem 6, ndo ha empresa contratada.

4) Os postos estdo com salarios baseados na CCT de 2022, na qual ja ndo estd mais vigente. Nesse caso, a empresa vencedora, apos a
assinatura do contrato, vai poder repactuar o contrato com base na CCT 2023? Resposta: Sim, Conforme IN 05/2017, No Art. 57. As repactuacdes
serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragéo analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentagédo da
planilha de custos e formagao de precos ou do novo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagéo,
conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacgao. (https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacaol/legislacao/instrucoes-
normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada)

5) A planilha de custos sera enviada apenas pela empresa vencedora, sem a necessidade de inclusdo no ato do cadastro da proposta. Certo?
Resposta: Nao, Devera ser apresentada por todas as licitantes, conforme o item 4.2, “f”, do instrumento convocatério.
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