PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01 /2018

Abre inscri¢des e define normas para o Processo Seletivo Publico Simplificado destinado a selecao
e contratacdo de professores de artesanato, danca, teatro, técnica vocal, violdo, grafite e teclado,
a serem admitidos, em cardter temporario.

A Fundacdo Municipal de Educagdo e Cultura torna publico que fard realizar Processo
Seletivo Publico Simplificado para a contratacdo de professores de danga, teatro, técnica vocal,
violao, grafite, artesanato e teclado em carater temporario, para o ano letivo de 2018, que sera regido
pelo presente edital, considerando a Lei Municipal n® 2952/2005 a serem admitidos, em carater
temporario, para o ano letivo 2018.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Fundagao
Municipal de Educagao e Cultura.

1.2 Os documentos e requerimentos exigidos pelas normas do presente edital deverdo ser entregues
no momento da inscri¢ao, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado,
na Fundagdo Municipal de Educacio.

1.3 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrugdes e
das condigdes do Processo Seletivo Publico Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele estivessem transcritos
e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO, DA CARGA HORARIA, DO SALARIO E
ATRIBUICOES.

2.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se a contratagdo de Professores de Teatro,
Dancga, Técnica Vocal, Violao, Grafite, Artesanato e Teclado, que serdo admitidos em carater
temporario para o ano letivo de 2018.

2.2 S3o requisitos basicos para admissao:
a) ter nacionalidade brasileira;

b) ter idade minima de 18 anos;



c) estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral e, quando do sexo masculino,
estar quite também com as obrigagdes do servigo militar;

d) gozar de boa saude, condi¢ao esta que serd comprovada quando do processo de admissao através
de atestado médico, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias;

e) ndo ter sido dispensado em Processo Seletivo anterior nos ultimos 3 (trés) anos por motivo de
penalidade resultante de processo administrativo disciplinar, e/ou por abandono ao servigo sem
justificativa, quando decorridos mais de trés dias consecutivos ou cinco dias intercalados de
auséncia;

f) ndo ter sofrido ou estar sofrendo processo administrativo;

g) ndo ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e politico, a
ser comprovado no ato de admissao através de certiddo de antecedentes criminais, dos ultimos 5
(cinco) anos, a ser expedido pelo Forum,;

h) possuir a escolaridade minima exigida na forma deste edital para o exercicio das fung¢des de
Professor.

2.3 Os candidatos classificados serdo contratados pela Prefeitura Municipal de Tubardo através da
Fundagao Municipal de Educagao e Cultura.

2.4 O contrato de trabalho do professor admitido em carater temporario podera ser rescindido a
qualquer tempo nos seguintes casos:

a) por abandono ao servigo sem justificativa;

b) em decorréncia de problemas de ordem pedagdgica e ou administrativa, conforme disposto no

Artigo 11 da Lei N° 2.952 de 28 de dezembro de 2005.

2.5 Os salarios mensais sao informados no quadro abaixo:

SALARIO MENSAL EM R$/ REGIME DE OPCAO

FORMACAO

10 HORAS

20 HORAS

30 HORAS

40 HORAS

PROFESSOR DE ARTES
HABILITADO

eTécnica vocal, Grafite, violao,
IArtesanato e Teclado.

705,92

1411,83

2117,75

2823,66

PROFESSOR DE ARTES NAO
HABILITADO

e Técnica vocal, violdo ,Grafite,
IArtesanato e Teclado.

613,84

1227,68

1841,51

2455,35

PROFESSOR DE TEATRO
-HABILITADO

. Teatro

705,92

1411,83

2117,75

2823,66




PROFESSOR DE TEATRO
NAO HABILITADO 613,84 1.227.68 1841,51 245535

. Teatro

PROFESSOR DE EDUCACAO
FiSICA HABILITADO

705,92 1411,83 2117,75 2823,66
eDanca

PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA NAO HABILITADO 613,84 1227.68 1841,51 245535

eDanca

2.6 Sao as seguintes as atribuicdes dos professores de Teatro, Danga, Técnica Vocal, Violdo,
Grafite, Artesanato e Teclado:

a) participar das etapas do planejamento;

b) desenvolver o planejamento das atividades, segundo a proposta da Fundagdo Municipal de
Educacao ¢ Cultura;

¢) cumprir o regime de trabalho conforme a carga horaria estabelecida para a funcao;
d) realizar a avaliagdes com participantes das atividades;

e) participar de projetos em comunidades aos finais de semana com agenda pré-determinada dentro
de sua carga horaria;

f) fornecer dados e apresentar relatorios de suas atividades quando solicitado;

g) executar outras atribui¢des afins.

3. DAS INSCRICOES E DOCUMENTOS

3.1 A participagdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no
periodo de 08 a 14 de marco de 2018 das 14 h as 18h30.

A retirada do Requerimento de Inscri¢do poderad ser realizada pela internet no site da Prefeitura
Municipal de Tubardo através do site www.tubarao.sc.gov.br ou na Fundagdo Municipal de
Educac¢ao e Cultura.

3.2 O comprovante de Inscricdo devidamente preenchido pelo candidato, devera ser entregue junto
com a documentacao (e copia) exigida:

a) Carteira de Identidade;
b) CPF;
c¢) Copias titulos;

d) Comprovante de experiéncia.




3.3 E de inteira responsabilidade do candidato manter o seu endere¢o de residéncia, nimero de
telefone e e-mail atualizados.

3.4 As informagdes prestadas e o preenchimento do Requerimento de Inscri¢do sdo de inteira
responsabilidade do candidato e ndo poderdo ser alteradas, podendo ser indeferida ou anulada a
inscri¢do por seu preenchimento incompleto ou de forma indevida.

3.5 A Fundacdo Municipal de Educagdo e Cultura a qualquer tempo, podera anular a inscri¢do e a
admissdo do candidato, se verificada falsidade em qualquer declaracdo ou documento exigido neste
Edital.

3.6 E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via
nao especificada neste edital.

3.7 O candidato podera se inscrever em no maximo duas fungdes, ndo excedendo ao limite de 40
horas para sua atuagao.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscri¢ao neste Processo Seletivo, desde
que suas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

4.2 Do total de vagas temporarias, de acordo com a Lei Municipal n°1507/91, sdo reservadas as
pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas temporarias oferecidas para cada um dos
cargos, objeto do presente Processo Seletivo.

4.3 As pessoas com deficiéncia integrardo lista de chamada especial. Serd chamado 1 (um) candidato
classificado na referida lista, para cada cargo/ fun¢do, a cada 19 (dezenove) candidatos chamados
pela lista de classificagdo geral.

4.4 Consideram-se pessoas com deficiéncia aqueles candidatos que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e as altera¢des constantes do artigo 70
do Decreto Federal n° 5.296/04.

4.5 O candidato com deficiéncia devera entregar no ato da inscri¢do, pessoalmente ou por
procurador devidamente constituido, Laudo Médico com a descri¢do da deficiéncia e o respectivo
enquadramento na CID (Classificacdo Internacional de Doengas).

4.6 Os candidatos com deficiéncia, classificados no presente processo seletivo submeter-se-ao,
quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que tera a decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, o grau de deficiéncia e se essa deficiéncia ¢é
capacitante ou nao para o exercicio do cargo.

4.7 Na falta de candidatos classificados para as vagas temporarias reservadas as pessoas de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais classificados com estrita observancia da ordem de
classificagao.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado constarda da Prova de Titulos e documentos
comprobatdrios do tempo de servigo (comprovante de experiéncia), carater -classificatorio,
constituida pela analise e pontuacdo dos documentos apresentados.

5.2. Para a Classificagdo dos candidatos, sera realizado o calculo onde computar-se-30 as seguintes
pontuacgoes:



TITULOS CONCLUIDOS DESCRICAO PONTUACAO

Certificado de pods-graduagdo (somente serd|Doutorado 4,00
considerado valido o de maior pontuagdo apenas
1 (um) quando apresentados 2 (dois) ou mais de
mesma pontuacdo). Somente para cargos cuja
exigéncia ¢ nivel superior completo (habilitado).

Mestrado 3,00

Especializacdo (minimo de 360h/a) 2,00

Curso de aperfeicoamento na area da atuagdo.|0,10 (dez décimos) a cada 40 h. De | 1,00

Periodo de janeiro de 2005 a janeiro de 2017. curso, até no maximo 400 h. ou 1,00
ponto
DESCRICAO PONTUACAO
MAXIMA
TEMPO DE 0,50 (cinquenta décimos) a cada 1 ano de trabalho, até no| 10,0
SERVICO maximo 20 anos.

5.3 DO TEMPO DE SERVICO
5.3.1 Os tempos de servico devem ser entregues no seu original.

5.3.2 Os pontos alcangados com o tempo de servico serdo somados ao total de pontos da prova de
titulos.

5.3.3 Nao sera computado no tempo de servico a fragdo de ano, sendo pontuado 0,10 (dez
centésimos) a cada 1 (um) anos inteiros

5.3.4 Em caso de empate na pontuacao dos candidatos, serdo usados o critério de maior idade.

5.4 A classificagdo para Professor Teatro, Danga, Técnica Vocal, Violdo, Grafite, Artesanato e
Teclado ocorrerd em ordem decrescente de pontos, por area de atuacdo na qual o candidato se
inscreveu obedecida a seguinte ordem de titulos e critérios conforme tabela acima.

6. DA DIVULGACAO, DOS RECURSOS E DA ESCOLHA DE VAGAS

6.1 As listagens classificatorias serdo divulgadas pela internet no site da Prefeitura Municipal de
Tubardo (www.tubarao.sc.gov.br) no dia 15 de marco de 2018.

6.2 A partir da data da divulgacdo da classificagio o candidato que se julgar prejudicado na
classificagdo tera o prazo de 1 (um) dia util, a contar da data da divulgagcdo do resultado, para
pedido de reconsideracdo, endere¢ado e protocolado na Fundagdo Municipal de Educacao e Cultura.

6.3 As listagens apds recursos serdo divulgadas pela internet no site da Prefeitura Municipal de
Tubarao (www.tubarao.sc.gov.br) e na Fundagao Municipal de Educacao e Cultura dia 19 de margo
de 2018.

6.4 O nuimero de vagas disponiveis neste edital sera publicado no dia da escolha de vagas no mural



da Fundagdo Municipal de Educacao e Cultura.

6.5 A escolha de vaga ocorrera no dia 20 de marco de 2018 as 14 horas na Fundacdo Municipal de
Educacao ¢ Cultura.

7. DA CONTRATACAO

7.1 Os candidatos classificados serdo contratados, obedecendo a ordem de classificagdo na medida
das necessidades da Fundagao Municipal de Educacao e Cultura.

7.2 As providéncias relacionadas a convocacdo e contratacdo dos candidatos sdo de
responsabilidade da Fundacao Municipal de Educagao e Cultura.

7.3 A classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacao
automatica. A decisdo de contratagdo ¢ de competéncia da Administracdo Publica Municipal e
dentro da disponibilidade de vagas.

7.4 A escolha de vagas sera feita pessoalmente pelo candidato classificado ou através de
procurador com poderes especificos outorgados em procuracio publica.

7.5 O candidato a ser contratado no ato da escolha de vagas recebera a relacdo de documentos que
deverdo ser apresentados, no prazo de 48 horas. A sua ndo apresentagdo, apresentacdo de forma
incompleta ou tardia implicard na sua desclassificagao.

7.6 O candidato classificado, que desistir de vaga que tenha escolhido, devera manifestar
expressamente sua desisténcia de participagdo no processo seletivo, ndo podendo, posteriormente
reivindicar qualquer outra vaga.

7.7 Apos a data da escolha de vagas, as proximas chamadas dos candidatos serdao feitas
obedecendo a ordem de classificagdo, através de uma Unica ligagdo telefonica.

7.8 Em caso de alteracdo de telefone, e-mail e enderego informados no ato de inscri¢do, o
candidato devera atualizar o novo nimero na Funda¢do Municipal de Educagao e Cultura.

8. DO FORO

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo de que trata este Edital
¢ o da Comarca de Tubarao, SC.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) ndo mantiver atualizado seu endereco e telefone e e-mail.

9.2 O prazo de validade do processo seletivo ¢ de um ano, contado da publicacdo do ato da
homologacdo do resultado final do presente edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a

critério do poder executivo.



Tubarao, 01 de margo de 2018.

MARIO CEZAR DE OLIVEIRA CARDOSO JOARES CARLOS PONTICELLI

Fundagao Municipal de Educagao e Cultura Prefeito Municipal



ANEXO 1

REQUERIMENTO PARA INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2018

IDENTIFICACAO
1. NOME DO CANDIDATO

2. DATA DE NASCIMENTO

3. CARTEIRA DE IDENTIDADE

4. CPF

5. ESTADO CIVIL

ENDERECO
6. RUA/AVENIDA

7. NUMERO 8. APTO 9. BAIRRO

10. MUNICIPIO 11. UF 12. TELEFONE

13. OUTROS TELEFONES PARA CONTATO

14. FUNCAO QUE DESEJA ATUAR

Assinatura do Candidato Tubario, de de 2018.




ANEXO 2

PROTOCOLO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°

01/2018

Candidato:

Documentos anexados ao formulario de inscricio para analise:
( )Comprovante de escolaridade............cccevrieriieiiieiiiieecieee e

() Certificados e/ou declaragdes de cursos de aperfeicoamento e/ou atualizagao

Assinatura do Responsavel




ANEXO 3

REQUERIMENTO PARA RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N°01/2018

A Fundagdo Municipal de Educagdo e Cultura— Processo Seletivo Simplificado — 2018 . Eu __
inscrito (a) para a Cargo de Professor de

, requer revisdo do resultado da classificagao.

MOTIVO

Data: / /

Assinatura do (a) Requerente

DESPACHO

Analisando o requerimento e revisando os documentos apresentados, somos favoraveis ao
da solicitacgao.

Data: / /

Presidente da Fundagdo Municipal de Educagdo e Cultura



