RESOLUGAO N° 30/2021

Dispée sobre a aprovagdo na integra do
substitutivo global referente as alteragdes da
Lei n° 4784/2017, que dispée sobre a
concessdo de Beneficios Eventuais em
virtude de nascimento, morte, situagbes de
vulnerabilidade temporédria e de calamidade
publica, no @&mbito da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, de Tubardo- CMAS, no uso de suas
competéncias e das atribuigoes que lhe séo conferidas pela Lei n° 8742 de7 de
dezembro de 1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e pela Lei
Municipal n°2683, de 26 de novembro de 2002, que institui o Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Tubaréo — CMAS;

Considerando que o beneficio eventual deve integrar a rede de servicos
socioassistenciais, com vistas ao atendimento das necessidades humanas bésicas
das familias em situacdo de vulnerabilidade social;

Considerando que a concesséo dos beneficios eventuais atendera o principio da
prioridade a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a
nutriz e as familias envolvidas em situagées de calamidade publica;

Considerando que o beneficio eventual atendera aos cidad&os e as familias com
impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencédo do individuo, a
unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros;

Considerando que os beneficios eventuais constitui um direito garantido na Lei
Eederal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social
- LOAS, art, 22, paragrafos 1° e 2°, consolidados pela Lei n® 12.435, de 2011,

Considerando que os Beneficios eventuais sao as provisbes suplementares e
provisorias que integram organicamente as garantias do SUAS e sdo prestadas
a0s cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacbes de
vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica (Redagdo dada pela Lei n°
12.435, de 2011);

Considerando a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS-
NOB-RH SUAS/ 2006, que define Eguipes de referéncia como aguelas
constituidas por servidores efetivos responsaveis pela organizagdo e oferta de



§ i

servicos, programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e especial,
levando-se em consideragdo o nimero de familias e individuos referenciados, 0
tipo de atendimento e as aquisigcoes que devem ser garantidas aos USUArios;

Considerando a Resolugdo CNAS N° 17/2011 (Conselho Nacional de Assisténcia
Social), que ratifica a equipe de referéncia definida pela Norma Operacional
Béasica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/
SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as
especificidades dos servicos socioassistenciais € das funcdes essenciais de
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Considerando as Orientacdes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS
(2018) - Ministério da Cidadania, pag. 95: “qualquer técnica ou técnico de nivel
superior que compde as equipes de referéncia ou atende as especificidades dos
servicos no SUAS (conforme Resolugdo CNAS n° 17/2011), e possui registro em
conselho de classe (quando este o exigir para exercicio da profissdo), pode
conceder o Beneficio Eventual. Sendo assim, a oferta de Beneficios Eventuais nao
se configura como atribuicéo privativa de uma determinada categoria profissional,
mas sua vinculacdo ao atendimento técnico qualificado aponta para importancia
de se ampliar as intervengdes para alem do atendimento emergencial/pontual. A
concessdo de Beneficios Eventuais néo € compativel com as atividades
desempenhadas por profissionais que localmente estéo designadas/os a compor a
gestdo do SUAS (Resolugdo CNAS n° 17/2011), como por exemplo, gestores
locais da politica de Assisténcia Social”;

Considerando o parecer da Comisséo de Legislagao, Justica e Redagé&o Final da
Camara de Vereadores de Tubardo, emitido em 18 de agosto de 2021, acerca do
Projeto de Lei n° 68/2021, que altera a Lei n° 4.784, de 28 de setembro de 2017;

Considerando a deliberagdo ocorrida na reuniéo ordinaria do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, realizada em data de 24/09/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a revogagéo do § 5°, do artigo 2°, alterar o artigo 4°, alterar o § 3°
e incluir o § 4°, ambos do artigo 8° e alterar o artigo 12 e artigo 14, todos da Lei

Municipal n° 4784, de 28 de setembro de 2017.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Tubardo, 24 de setembro de 2021.

Lo \jﬁ A & 04
Lilian Folchini Masiero Goncalves

Presidente CMAS



