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	FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES DAS ESCOLAS DAS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TUBARÃO



PLANO DE AÇÃO – 2016/2019

	1.DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO

	Nome:
	RG:
	No. Matrícula:
	Tempo de Serviço:

	Endereço:
	Bairro:
	CEP:

	E-mail:
	Telefone Residencial:
	
	Telefone Celular:

	Graduação:
	Ano/Conclusão:
	Pós Graduação/Especialização:
	Ano/Conclusão:

	Graduação:
	Ano/Conclusão:
	Pós Graduação/ Mestrado :                     
	Ano/Conclusão:

	Graduação:
	Ano/Conclusão:
	Pós Graduação/Doutorado:
	Ano/Conclusão:

	2. NOME DA ESCOLA:

	3. DIAGNÓSTICO SITUACIONAL ( caracterizar a realidade escolar, apresentando o contexto sócioeconomicocultural , o número de funcionários e alunos. Utilizar no máximo 20 linhas, fonte Calibri, tamanho 11).









	4. JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA (apresentar o interesse de atuar como gestor na referida escola)











	5. PROPOSTA DE AÇÕES A SEREM REALIZADAS /MANDATO 2016-2019

	OBJETIVO
	AÇÕES 
	PROCEDIMENTO
	PRAZO DE REALIZAÇÃO
	ENVOLVIDOS

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	



Tubarão, ____ de novembro de 2015.

_________________________________
Assinatura do Candidato
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