ity i, .
; Prefetturg Fundacdo Municipal de Educacdo
de Tubarao

EDITAL N° 001/2015

Abre inscricdes e define normas sobre o processo de escolha de diretores das Escolas de
Educacdo Bésica da Rede Municipal de Ensino de Tubar@o.

A Fundacdo Municipal de Educagdo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas,
comunica a abertura de inscrigdes para os interessados em concorrer ao cargo de Diretor de Escola,
por meio de elei¢do direta, para o exercicio de mandato durante o periodo de quatro (4) anos, nos
termos do Decreto N° 3435/2015.

1. DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

1.1. Podera inscrever-se no processo de escolha de diretores o servidor ptiblico municipal estdvel
ocupante de cargo de provimento efetivo, integrante do quadro permanente de pessoal do Magistério
Publico Municipal (art. 9° da Lei Complementar 046/2011) que preencher os seguintes requisitos:

I. ter no minimo trés anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;
IL. ser licenciado em nivel superior;

III. ndo ter sofrido penalidade disciplinar prevista na legislagdo municipal, até a data de inscri¢do
no processo eleitoral;

IV. ndo ter falta injustificada nos 36 meses anteriores a data final de inscri¢do para o pleito
eleitoral, exceto as faltas decorrentes de mobilizacdes da categoria;

V. ter no minimo, oitenta horas de cursos na drea da educacdo realizados nos ultimos trés anos
contados da data final de inscri¢io no processo de eleitoral;

VI. apresentar um plano de ac¢do para a comunidade escolar;

VIIL. participar do Curso de Gestao Escolar, com durag@o de 08 horas, promovido pela Fundagdo
Municipal de Educacio;

1.2. Somente serd admitida a inscricdo do candidato no processo de escolha de diretores para uma
unica unidade escolar;

1.3. O candidato ndo precisa estar vinculado na unidade escolar para a qual pretende se candidatar.

2. DA COMPOSICAO DA COMISSAO ELEITORAL GERAL
2.1. A Comissao Eleitoral Geral serd composta por:

e Secretaria da Educacdo, que presidira todos os trabalhos do processo eleitoral;
® Dois representantes do Sindicato dos Trabalhadores da Rede Municipal de Educagao;
® Dois representantes da Comissio de Educac¢do da Camara Municipal de Vereadores;



3. DA COMPOSICAO DA COMISSAO ELEITORAL ESCOLAR

3.1. A Comissao Eleitoral Escolar serd composta da seguinte maneira:
I - Com trés segmentos de eleitores:
e Um representante de professores dentre os ndo candidatos;
e  Um representante dos demais servidores da unidade escolar;
e  Um membro da APP;
® Dois representantes de estudantes aptos a votar.

IT - Com dois segmentos de eleitores:
® Dois representantes de professores dentre os ndo candidatos;
e  Um representante dos demais servidores da unidade;
¢  Um membro da APP.

4. DAS INSCRICOES E RECURSOS

4.1. As inscricdes sdo de responsabilidade da Comissdo Eleitoral Geral e estardo abertas na Fundagdo
Municipal de Educagdo no periodo de 16 a 18 de novembro de 2015, das 13h as 19h.

4.2. O candidato deverd apresentar a seguinte documentacio no ato da inscrig¢ao:

I. Ficha de inscri¢do fornecida pela Comissao Eleitoral Escolar, devidamente preenchida;

II. Declaragdo de efetivo exercicio de atuagc@o no ensino fundamental na Rede Municipal de Ensino
expedida pela Funda¢@o Municipal de Educacio;

III. Diploma de licenciatura na drea da educacio;

IV. Declaracdo de ndo ter sofrido penalidade disciplinar expedida pela Fundacdo Municipal de
Educacdo;

V. Declaragao de assiduidade nos 36 meses anteriores a data final de inscri¢do para o pleito eleitoral,
exceto as faltas decorrentes de mobilizacdes da categoria protocoladas na Fundacao Municipal de
Educacao;

VI. Certificados de cursos na drea da educacgdo, totalizando no minimo 80 horas, realizados nos
altimos trés anos;

VIIL. Certificado ou declaracdo do curso de capacitacdo promovido pela Fundagdo Municipal de
Educacdo;

VIII.Plano de acao.

4.3. Sera divulgado a relag@o dos inscritos no dia 19 de novembro de 2015, e cabera recurso o pedido
de inscri¢do indeferido nesta mesma data.



4.4. O recurso a que se refere o item 4.3 serd encaminhado a Comissao Eleitoral Geral, em forma de
oficio, contendo a unidade escolar, o nome do recorrente, os motivos € fundamentos do recurso € o
que objetiva o recorrente.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des que atenderem aos critérios previstos neste edital e demais disposigdes legais serdo
homologadas pela Comissao Eleitoral Geral que publicara relagido dos candidatos habilitados no dia 23
de novembro de 2015.

6. DOS PLANOS DE ACAO DOS CANDIDATOS

6.1. Homologado e publicado a relacéo de inscritos no processo de escolha de diretores, os candidatos
deverdo divulgar e debater em assembléia especifica com a comunidade escolar os respectivos planos
de acdo de 23 de novembro a 02 de dezembro de 2015.

Estes serdo formulados em conformidade com o projeto politico pedagégico da unidade escolar,
observados os principios de gestdo democratica e garantida a igualdade de condi¢des e oportunidades.

6.2. O candidato se responsabilizard pelos recursos financeiros necessarios para operacionalizar o seu
plano de a¢do, ndo vinculando-o ao orcamento financeiro da Fundacdo Municipal de Educagao.

6.3. A ndo participagdo na assembléia e inobservancia do disposto implicard na desclassificagdo do
candidato do processo de escolha.

7. DOS PROCEDIMENTOS ELEITORAIS

7.1. O voto € facultativo e secreto.
7.2. A eleicdo serd realizada na sede da respectiva unidade escolar.

7.3. O eleitor devera identificar-se por meio de qualquer documento que comprove sua identidade e
assinar a lista de votacao.

7.4. O eleitor com direito a voto que ndo constar seu nome na lista de votacao, podera votar mediante a
comprovacdo do seu direito, pela Comissao Eleitoral Escolar.

7.5. No enceramento da elei¢do serd lavrada a ata circunstanciada do pleito eleitoral.
7.6. Cabera a mesa de votacao:

e gsolucionar imediatamente as duvidas suscitadas;
e Javrar a ata de votagdo, nela registrando todas as ocorréncias;
¢ informar imediatamente a Comissao Eleitoral Geral sobre quaisquer irregularidades.

7.7. Na auséncia tempordria do Presidente da mesa de votacdo, o Secretario o substituird, respondendo
pela ordem e regularidade do processo eleitoral.



Paragrafo tnico. O processo de votacdo serd retomado por meio de voto em cédula, a partir do dltimo
eleitor votante, nos casos de problemas técnicos ndo soluciondveis em curto espaco de tempo, quando
se fizer uso de equipamentos eletronicos no pleito eleitoral.

7.8. Precedentemente ao inicio da apuragdo dos votos € necessdrio verificar, em cada segmento, se foi
respeitado o quorum minimo de comparecimento de 1/3 dos eleitores aptos a votar.

7.9. As duvidas suscitadas durante a apuragdo dos votos serdo submetidas a deliberacdo da Comissao
Eleitoral Geral.

7.10. Concluidos os trabalhos de vota¢do, a Comissdo Eleitoral Escolar deverd remeter as atas
juntamente com a lista de votag¢do devidamente assinada a Comissao Eleitoral Geral.

7.11. A Comissdo Eleitoral Geral, apds andlise e conferéncia das atas oriundas da votagdo final das
elei¢des, devera:

7.11.1 elaborar o relatério geral de votacdo das unidades escolares;

7.11.2 declarar os candidatos eleitos;

7.11.3 homologar, publicar e divulgar o resultado do pleito no dmbito das unidades escolares
participantes da Rede Municipal de Ensino.

7.12. Cabera recurso sobre o resultado final da eleicio junto a Comissdo Eleitoral Geral, respeitando
o prazo de até trés dias tteis, contado da data da publicag¢do do pleito, que proferird sua decisdo em
igual prazo.

Paragrafo tnico. O recurso a que se refere o caput serd encaminhado a Comissao Eleitoral Geral, em
forma de oficio, contendo os seguintes dados: a unidade escolar a que se refere, o nome do recorrente,
os motivos e fundamentos do recurso.

7.13. A Comissao Eleitoral Geral publicard o resultado e a homologagado final da elei¢do na forma
prevista no Art. 35, na Secretaria Municipal de Educacio.

8. DAS NORMAS DA CAMPANHA

A campanha eleitoral para diretores de escolas municipais acontecerd de 23 de novembro a 02 de
dezembro de 2015, periodo em que o candidato poderd fazer sua campanha, sob orientagdo,
supervisdo e acompanhamento da Comissdo Eleitoral Escolar, a qual facilitard o processo e garantird a
normalidade do funcionamento da unidade escolar.

8.1. E permitido ao candidato:

e Durante o periodo de campanha, ausentar-se de seu trabalho em dois periodos. Para isso,
devera agendar visita de campanha com a Comissdo Eleitoral Escolar da unidade em que ird
concorrer e esta emitird declaragdo favoravel a sua solicitacdo, que serd entregue ao diretor da
unidade escolar em que atua, com um dia de antecedencia;

e Apresentar seu plano de a¢do a comunidade escolar, mediante divulgagcdo por meio impresso
e/ou email, podendo conter o curriculum vitae do candidato;

e Requerer a lista de votantes da comunidade escolar junto a Comissao Eleitoral Escolar;

e Participar de debates;

e Realizar uma tnica visita a cada sala de aula, pelo prazo mdximo de 10 minutos, previamente
agendada com a Comissao Eleitoral Escolar que imediatamente comunicard a dire¢do da
escola;

e Afixar uma faixa no formato de 3m x 70 cm na unidade escolar;



Afixar um cartaz medindo 50 cm por 66 cm, na unidade escolar, em mural especifico
determinado pela Comissdo Eleitoral Escolar;

O profissional candidato exercerd suas fun¢des normalmente, sendo que a Comissao Eleitoral
Escolar disciplinard as dispensas necessdrias para a realizacdo da campanha;

No dia da elei¢@o os candidatos poderdo estar presentes na unidade escolar a qual concorrem a
direcdo, entretanto ndo poderdo efetuar manifestacdes de campanha.

8.2. E vedado ao candidato:

Realizar comicios e utilizar aparelhagem de sonorizacdo;

Confeccionar, utilizar, distribuir camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas,
o candidato ou apoiadores, com ou sem a sua autorizacgao, etc;

Realizar evento para promoc¢do de candidatos, bem como promover a apresentacao,
remunerada ou ndo, de artistas, com a finalidade de animar as reunides de divulga¢@o do plano
de acdo;

Fazer propaganda da candidatura mediante outdoors, carros de som ou qualquer material de
divulgagdo semelhante;

Prometer vantagens funcionais ou ameacar servidores durante a campanha eleitoral;

Participar como fiscal;

Postar publicagdes no facebook como meio de auto promogao.

8.3. Serd vedado, durante todo o dia da eleicdo:

A aglomeragdo de pessoas portando flamulas, bandeiras, de modo a caracterizar manifestacio
coletiva, com ou sem a utilizagdo de veiculos, dentro do Estabelecimento de Ensino e suas
imediacdes, num raio de 100 metros;

O uso de vestudrio ou objeto que contenha qualquer propaganda de candidato, aos Mesdrios e
aos escrutinadores;

O uso de alto-falantes e amplificadores de som com a finalidade de promover o candidato;
Qualquer distribuicdo de material de propaganda;

A prética de aliciamento (inclusive corpo a corpo), coacdo ou manifestacdo que influencie a
vontade do eleitor;

Oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, com o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza;

O transporte de eleitores por parte dos candidatos ou seu representante.

8.4. O descumprimento do disposto nas normas deste edital sujeitard os infratores ao cancelamento de

suas candidaturas pela Comissdo Eleitoral Geral.

9. DA COMUNIDADE ESCOLAR COM DIREITO A VOTO

9.1. A comunidade escolar com direito a voto serd constituida pelos seguintes segmentos:

® Professores, assessores pedagdgicos, servidores efetivos e ACT’s em exercicio na escola e os

licenciados a ela vinculados, bem como presidente da APP;

e Estudantes do 5° ano ao 9° ano;

e Um responsavel pelos estudantes que estio regularmente matriculados (Pai, mae ou responsavel

legal).



Paragrafo primeiro. O servidor com exercicio de funcdo em mais de uma escola exercera o direito de
voto em tantas quantas for vinculado.

Paragrafo segundo. Quando comparecerem pai e mde para exercer seu direito de voto, a mae
prevalecera ao pai.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Nao poderdo participar como membro da Comissdo Eleitoral Geral, da Comissdo Eleitoral
Escolar ou como escrutinador, o candidato, parente do candidato, consangiiineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau.

10.2. A participagdo nas Comissdes previstas neste Edital, considerada como de relevante interesse
publico, ndo serd remunerada.

10.3. Serd automaticamente desclassificado o candidato que prestar declaragdes ou informagdes
inveridicas, falsificar ou adulterar documentos bem como descumprir este Edital e a legislagdo
aplicdvel.

10.4. Os diretores eleitos tomardo posse no dia 29 de janeiro de 2016.

10.5. Os diretores eleitos serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para um mandato de quatro
(04) anos, permitida a reeleicao.

10.6. O inicio do mandato ocorrera na mesma data em todas as unidades escolares.

10.7. Os casos omissos neste Regulamento serdo apreciados e objeto de deliberacdo da Comissdo
Eleitoral Geral.

11. DO FORO
11.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Eletivo de que trata este Edital

€ 0 da Comarca de Tubarao, SC.

Tubario, 05 novembro de 2015.

Licia Helena F
Presidente da Cq

andes de Souza
o/Eleitoral Geral




PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TUBARAO

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO

CARTEIRA DE IDENTIDADE

CPF

NUMERO DA MATRICULA

ENDERECO

TELEFONES PARA CONTATO

UNIDADE ESCOLAR QUE VAI SE CANDIDATAR A DIRECAO

GRADUACAO

TEMPO DE ATUACAO NA EDUCACAO BASICA

Assinatura do Candidato




ANEXO 2

PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TUBARAO

REQUERIMENTO PARA RECURSO

Eu

candidato (a) no processo de escolha de diretor para a Escola Municipal de Educagdao Baisica

requeiro revisdo do resultado de minha candidatura.

MOTIVO

Tubario / /2015

Assinatura do (a) Requerente

DESPACHO

Analisando o requerimento e revisando os documentos apresentados, somos favordveis ao

da solicitacao.

Tubarao / 2015

Comissao Eleitoral Geral



