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TERMO DE FOMENTO
N° 007/2021

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICfP_IO
DE TUBARAO E LAR DA MENINA, ATRAVES DA FUNDACAO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, COM RECURSOS DO FUNDEB.

O Municipio de Tubario inscrito no CGC/MF sob o n° 82.928.656/0001-33 ¢ Inscricdo Estadual n°
(isenta), com sede na Rua Felipe Schmidt, n° 108, CEP: 88701-180, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. JOARES CARLOS PONTICELLI,
CPF n° 481.036.329-53, com intermédio da Fundag@io Municipal de Educagdo, através de seu Diretor
Presidente Sr. MAURICIO DA SILVA, e o LAR DA MENINA, inscrito no CNPJ sob o n° 00.956.506/0001-
79, doravante denominado simplesmente INSTITUICAO, representada por sua Presidente, Sr.2 MARIA DE
LOURDES CAMPOS, CPF N° 025.071.196-67, doravante denominada simplesmente INSTITUICAQ, de
acordo com o Memorando Eletrénico n® 6007/2021, Resolvem celebrar o presente Termo de Fomento,
mediante as seguintes cldusulas e condi¢Ses:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL E ORIGEM
Este termo tem fundamentagfo legal na Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

O presente termo de fomento tem como objeto a agio conjunta entre o MUNICIPIO, através da Fundagio
Municipal de Educagiio ¢ a INSTITUICAO, em consonincia com a legislagio em vigor, para promover
atendimento de qualidade para criangas da educagfo infantil, observada a legislagio e o Plano de Trabalho da
Institui¢do. Fundamentado nas Leis 13.019/2014 e 11.494/2007 e no Decreto n° 6.253/007, apresentando
origem no Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educa¢fo Bésica e de Valorizago dos Profissionais
de Educagdo -FUNDEB

CLAUSULA TERCEIRA — DAS MUTUAS OBRIGACOES
Sdo obrigacdes das partes:

I - Do MUNICIPIO:

a) Repassar mensalmente 8 INSTITUICAO os recursos, mediante apresentagio de plano de trabalho;

b) Orientar, fiscalizar e avaliar periodicamente o planejamento e a utilizag8io dos recursos repassados a
INSTITUICAO, observando o plano de aplicagfo;

¢) Garantir assessoramento pedagoégico e administrativo;

d) Acompanhar e supervisionar as a¢des pedagdgicas, de satde e de alimentagdo;

e) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagfio de contas final, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo;

f) Proceder aos pagamentos devidos & Institui¢go;

2) O Municipio ndo arcard com despesas relativas a estabilidade legal decorrente de acidente de trabalho,
licenga médica prolongada, licenga maternidade, tampouco com despesas relativas a processos trabalhistas.

II - Da INSTITUICAO:
a) Realizar o atendimento as criangas, gratuito, de acordo com o plano de trabatho, em consonéncia com as
disposi¢des da legislag@io nacional, diretrizes e normas;

b) Cumprir integralmente o disposto na legislagio vigente;

¢) Oferecer igualdade de condigGes para o acesso e permanéncia na escola e atendimento educacional
gratuito a todos os seus alunos, vedada a cobranga de qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de material
didéatico ou qualquer outra cobranga;
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d) Comprovar finalidade néo lucrativa e aplicar seus excedentes financeiros no atendimento em creches, na
pré-escoia ou na educac#o especial;

e) Assegurar, no caso do encerramento de suas atividades, a destinagdo de seu patriménio ao poder publico
ou a outra escola comunitéria, filantrépica ou confessional que realize atendimento em creches, na pré-escola
ou na educacfo especial;

f) Atender a padrdes minimos de qualidade definidos pelo 6rgdio normativo do sistema de ensino, inclusive,
obrigatoriamente, ter aprovados seus projetos pedagdgicos;

g) Oferecer igualdade de condigdes para acesso e permanéncia a todos os seus alunos conforme critérios
objetivos e transparentes, condizentes com os adotados pela rede publica, inclusive a proximidade da escola
e o sorteio, sem prejuizo de outros critérios considerados pertinentes;

h) Aplicar e prestar contas dos recursos financeiros repassados;

i) Garantir acesso dos 6rgdios competentes do municipio & supervisio, acompanhamento e fiscalizagdo do
Termo de Colaboragfo;

J) Informar, mensalmente lista com identificagfio dos alunos, responsaveis legais e endere¢o completo com
telefone de contato, dos beneficiados por este Termo;

k) Manter conta bancéria exclusiva para o repasse dos valores oriundos do FUNDEB;

1) Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico; a informagao
da parceria deverd conter o simbolo do concedente, niimero do Termo de Colaboragdo, vigéncia, valor do
termo e especificar que a entidade nfo cobra qualquer tipo de taxa de matricula, custeio de material didatico
ou qualquer outra cobranga; a placa, de no minimo 01 (um) metro quadrado, devera ser fixada na entrada dos
estabelecimentos do convenente;

m) Atender os alunos encaminhados pela Fundagdo Municipal de Educagdo, até o limite de 30% (trinta por
cento) das vagas cadastradas em nome da entidade no senso do ano anterior, as vagas serdo escolhidas pelo
Municipio conforme a sua necessidade e demanda, a fim de respeitar a ordem do Cadastro Fila Unica
(Decreto n° 4435/2018);

n) Manter e garantir a organiza¢io, administracéo e funcionamento da entidade/unidade;

0) Garantir o atendimento ininterrupto todos os dias do més/ano;

p) Planejar, coordenar e executar suas atividades, estabelecendo uma rotina de:

(I) Distribuigéo de tarefas, (I) controle de qualidade de servigos, (III) recrutamento, selegdo e treinamento de
pessoal, (IV) atividades administrativas que garantam o fluxo de atividades, transparéncia financeira e
operacional e as devidas prestagGes de contas, (V) avaliagdo coletiva de suas agdes;

q) Manter pessoa de referéncia na drea administrativa que garanta e acompanhe as exigéncias de habilitagio
juridica e técnica (Planos de Trabalho, Relatérios Quantitativos, Documentos de Habilitacdo Juridica);

r) Realizar procedimentos administrativos de forma eficaz, para; compra de material/adaptagdo das
unidades, pequenos reparos, habilitagdo juridica/prestag8o de contas, outras;

s) Funcionar em espago adequado executando as adaptagBes necessérias, conforme modalidade e diretrizes
da educagdo e legislaces pertinentes; .

t) Garantir acessibilidade conforme normas vigentes;

u) Garantir a Seguranga no atendimento através de: instalagdes elétricas embutidas; botijdes de gas, produtos
de limpeza, medicamentos, removedor e outros produtos téxicos devidamente armazenados; corrimos nas
dreas de circulagfo; garantir que as janelas de depdsitos tenham telas removiveis com facil higienizag#o;

v) Zelar pela guarda e preservagfio dos materiais permanentes existentes;

w) Manter armdrio/equipamento/utensilios/vestudrio em condigGes adequadas para o atendimento:

xX) E de responsabilidade da institui¢do contratada a aquisicdo de materiais permanentes necessarios para o
funcionamento do servigo;

y) Manter e garantir condi¢8es adequadas de higiene, nutrigéo e satde;

z) Instalar-se em imével que possua servigos de infraestrutura basica (esgoto, 4gua potavel, coleta de lixo);
aa) Garantir o ambiente e as instalagdes sanitdrias ventiladas e higienizadas, conforme recomendagdes da
Vigilancia Sanitaria;
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bb) Garantir alimentos acondicionados em lugar apropriado para sua conservagio e o consumo planejado
racionalmente de acordo com o grau de perecividade;

cc) Garantir quadro minimo de pessoal;

dd) A obrigatoriedade de restituigfo de recursos, nos casos previstos na Lei n° 13.019/2014;

O livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle ‘interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informag®es relacionadas a termos de colaboragéo ou a
termos de fomento, bem como aos locais de execuco do respectivo objeto.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES DO REPASSE

O MUNICIPIO repassard a0 LAR DA MENINA a importincia de R$ 937.000,00 (novecentos e trinta e
sete mil reais), divididos em 10(dez) parcelas, sendo a primeira em Margo/2021-R$ 74.550,00, abril/2021-
R$ 77.720,00, maio/2021-R$ 77.720,00, junho/2021-R$ 77.720,00, julho/2021-R$77.720,00, agosto/2021-
R$ 77.720,00, setembro/2021-R$ 77.720,00, outubro/2021-R$ 77.720,00, novembro/2021-R$ 145.760,00,
dezembro/2021-R$ 172.650,00, conforme plano de trabalho da Instituigdo parte integrante deste Termo.

Paragrafo Unico: Os valores a serem repassados ficam condicionados as vagas ofertadas gratuitamente.

CLAUSULA QUINTA — DAS APLI(;AC()ES DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos repassados pelo MUNICIPIO serdo aplicados de acordo com o plano de trabalho apresentado
pela Instituig8o, parte integrante deste Termo.

Paragrafo tinico. Fica vedada a aplicagfo de recursos nas seguintes situa¢des:

a) Multas, juros e corregdo monetéria decorrente de pagamento fora do prazo;

b) Empréstimos néo autorizados;

¢) Passagens aéreas e terrestres;

d) Hospedagem:;

e) Promogdes de festas e eventos;

f) Construgdo (ampliagdo, conclusio ou reforma);

g) Pagamento de encargos e impostos anteriores & celebragfo do presente Termo;

h) Seguro predial e/ou veicular;

i)Aquisi¢éio de materiais para reformas ou reparos na OSC;

J)Aquisic@o de materiais e/ou pegas para utilizagdo em manutengfo e/ou reparo de veiculos;
k) Manutengfo e/ou reparo de veiculos;

) Aquisic8o de bens permanentes;

m)Despesas relativas a estabilidade legal decorrente de acidente de trabalho, licenga médica prolongada,
licenga maternidade, tampouco com despesas relativas a processos trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA - DA BOTACAG ORCAMENTARIA
Os recursos destinados ao presente Termo correrdo por conta da dotagfo orgamentédria 2.036 3.3.50(11)
FUNDEB, da Fundagfio Municipal de Educago, prevista no Or¢amento Anual de 2021.

CLAUSULA SETIMA — DO GERENCIAMENTO
Cabe a Fundagdo Municipal de Educagfio gerenciar, coordenar e fiscalizar as obrigagdes decorrentes do
presente Termo.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL
A prestagdo de contas da aplicagfio dos recursos repassados deverd observar as normas contidas na Lei n°
13.019/2014, e conter também:

a) Demonstrativo de Execug#io Financeira, evidenciando receitas, despesas e aplica¢Ses financeiras;
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b) Relagio de pagamentos efetuados;

¢) Extrato bancério contendo todos os langamentos de conta-corrente e extrato de aplicagdes financeiras;

d) Comprovantes de despesas (recibos de pagamentos de saldrios, quitados e vistoriados; notas fiscais,
atestados por dois funciondrios da Institui¢do; cheques emitidos; guias de recolhimento de encargos sociais e
impostos, tais como INSS, FGTS, ISSQN, IRRF);

e) Relatério Mensal, nominal, de Frequéncia das criangas assinado pela professora e pela supervisora da
instituicéo;

f) Parecer do Conselho Fiscal;

g) Demonstrativo financeiro/contébil da instituigfo;

h) Declaragio de que as criangas sdo atendidas gratuitamente e de que ndio hd nenhum tipo de cobranga

direta ou indireta de taxa de matricula, custeio de material didatico ou qualquer outra cobranga, conforme
determina a lei.

CLAUSULA NONA - DAS HIPOTESES DE RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
O MUNICIPIO poder4 reter o repasse dos recursos financeiros nas seguintes hipéteses:

n) Atrasos e irregularidades na prestagfo de contas;

0) Aplicag#o nfo prevista no plano de trabalho;

p) Uso injustificdvel;

q) N&o cumprimento do plano de trabalho;

r) Falta de clareza, lisura e boa-fé;

s) Inadimpléncia com o contrato;

t) Descumprimento das orientagdes da Fundagdio Municipal de Educagéo.

u) N&o comprovagio da divulgagio da informag&o da parceria, conforme previsto na clausula terceira, inciso
11, alinea “]”;

v) Recusa em atender o disposto na cldusula terceira, inciso 11, alinea “m™.

CLAUSULA DECIMA - DO SALDO REMANESCENTE

Os saldos dos recursos financeiros repassados pelo Municipio serdo:

L. Incorporados ao repasse subsequente, sendo obrigatéria a devolugfo de todo o saldo remanescente quando
do encerramento de cada ano de aplicagfio de recursos.

II. Em caso de dentincia, rescisdo ou extingdo do Fomento, os saldos financeiros em conta e em aplicagdes
deverdo ser devolvidos a0 Municipio no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS IMPEDIMENTOS

Para atendimento as criangas, ndo poderd ser cobrada, nem mesmo recebido de forma voluntéria, qualquer
tipo de taxa ou ajuda financeira, tanto pela INSTITUICAOQ, quanto por qualquer terceiro, ou qualquer outra
entidade que receba recursos oriundos das familias dos beneficidrios atingidos pelo presente Termo de
Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES
A INSTITUICAO respondera pelo descumprimento ou pelo cumprimento irregular das condigdes previstas
no presente instrumento, sob pena de devolugio integral dos recursos recebidos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA
O presente Termo tem inicio nesta data e término em 31 de dezembro de 2021,

CLAUSULA DECIMA QUARTA —~ DA RESCISAO E DAALTERACAO DO TERMO DE FOMENTO
O presente Termo podera ser rescindido por decisdo de qualquer das partes, com aviso prévio de no minimo
30 (trinta) dias. Poderd, igualmente, ser rescindido, pelo Municipio, nas hipdteses de descumprimento de
qualquer das obrigagdes ou condi¢Ges aqui estabelecidas; superveniéncia de normas legais ou razdes de
interesse publico que o torne inexequivel Eventuais alteragdes ao presente termo serfio feitas por meio de
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Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de TUBARAO, independente de qualquer outro por mais privilegiado que
seja, para dirimir as questdes decorrentes da execugdo do presente Termo de Fomento.

E, por estarem de acordo, assinam este instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na pre enca das
testemunhas abaixo qualificadas. /

Tubarfo, SC, 31 de margo de 2021 %

Moot ﬁwm @):/m(ﬂz@é

MARIADE LOURDES CAMP
Lar da Menina

Diretor-Presidente da Fundacdo Municipal de Educagdo

Testemunhas: ¢

20
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Fundacao:21 de abril 1963 - CNPJ 00.956.506/0001-79 - Inscricao Estadual Isento

CEBAS Processo n° 71010.000944/2003-67

Utilidade Publica Municipal Lei n® 339 - Estadual Lei n® 4.036
Registro CMET n° 037/2006 - Registro CMAS n° 002 - Registro CMDCA n° 002

Atestado de Registro CNAS Processo n° 28.995.000423/94-38 -

Oficio n° 007/2021
Tubarao/SC, 17 de marco de 2021.

limo. Sr.

Mauricio da Silva

DD. Diretor-Presidente da Fundagédo Municipal de Educacéao
Tubarao/SC

Prezado Senhor,
Vimos encaminhar a documentacdo exigida para celebragdo do

Termo de Fomento dos recursos do FUNDEB, conforme Lei 13.019/2014.

Sendo o que se apresenta para o0 momento, externamos
protestos de estima e consideracgao.

. A
Atenciosamente, Maria m“ s@mw

Diretora Presidente
Lar daMenina



ANEXO |

MODELO DE PLANO DE TRABALHO FUNDEB

1. DADOS CADASTRAIS:

JNOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

LAR DA MENINA 00.956.506/0001-79

TIPO DE ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X)Sem Fins Lucrativos
()Cooperativa .
|()Religiosa

| CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO:

diretoria, conselheiros e associados, direta ou indiretamente, nem distribuir resultados,
dividendos, bonificagdes, participagées ou parcelas do patriménio que vier a formar em razao|
das competéncias, fungbes ou atividades que Ihe sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

|
‘ Art. 16 - A entidade ndo podera, sob nenhuma forma ou pretexto, remunerar os membros da
|

ART. 55 — A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no Art. anterior é
integralmente aplicada na consecugao de suas finalidades institucionais, dentro do
Territorio Nacional. ‘

ART. 56 — O LAR DA MENINA, para melhor atender ainda seus objetivos institucionais, pode
aplicar valores financeiros em instituicbes de educagdo basica e/ou de cultura e/ou de
| assisténcia social, que tenham por objetivo promover e/ou defender e/ou amparar e/ou promover
criangas, jovens, adultos, familias e comunidade mediante a assinatura de Contratos
Educacionais, Contratos de Assisténcia Social, Contratos Culturais, Convénios, Convénios
Beneficente-filantropicos e/ou Termos de Convénio Beneficente-filantropicos e outros. ‘

ART. 57 — O LAR DA MENINA aplica os eventuais Auxilios, Subvengées, termos de parcerias
de fomento e de colaboragdo e cooperagédo recebidos dos Poderes Publicos nas finalidades a
' que estejam vinculados. ‘

ART. 58 — Os recursos advindos dos Poderes Publicos sao aplicados pelo Lar da Menina em
suas unidades de servigo, dentro do municipio de sua Sede no ambito do Estado concessor.

|
ART. 66 — A dissolugcéo ou extingdo do Lar da Menina dar-se-a quando esta nao mais pude
levar a efeito as finalidades expressas neste Estatuto.

ART. 67 — No caso de dissolugdo ou extingdo do Lar da Menina o seu patriménio, descontado o\
passivo, respeitados os direitos de terceiros e as doagdes condicionadas, sera destinado,
preferentemente, para a IRMAS SACRAMENTINAS DE BH, com sede em Belo Horizonte no‘
Estado de Minas Gerais, ou revertido a outra Instituigdo congénere, devidamente registrada em
érgao competente CONFORME legislag&o vigente. |
§ Unico — Na falta de uma instituicdo congénere ou afim de que trata o “caput” deste Art., o
patriménio sera destinado a uma Instituicdo Publica.

CODIGO DO CNPJ:
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.12-1-00 - Educagao infantil - pré-escola

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85112200 ¢ Educaganlinfantil - creche




' 85.13-9-00 - Ensino fundamental

\
| 85.20-1-00 - Ensino médio
88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

| 94.30-8-00 - Atividades de associagcdes de defesa de direitos sociais
- 94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
- 94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

| BALANCO PATRIMONIAL:

' Segue em anexo.

ENDERECO:
Rua Santos Dumont, 585

BAIRRO:
Centro

CIDADE:
Tubarao

U.F. iCEP:
SC 88.701-611

[E-MAIL
lardamenina@gmail.com

TELEFONE:

(48) 3622-0894 ou 3622-0472

CONTA BANCARIA
| ESPECIFICA FUNDEB:
| 293.510-4

EBANCO

Banco do Brasil

AGENCIA
0201-1

N6rma de Souza Barboza

NOME DO RESPONSAVEL:

CPF:
178.941.589-68

PERIODO DE MANDATO:
19/08/2020 a 18/08/2024

CARTEIRA DE
IDENTIDADE/ORGAO

' EXPEDIDOR:

| 3.768.695 — PC/ MG

CARGO:

. Diretora presidente

ENDERECO:

Rua Santos Dumont, 585 — Centro — Tubarao/SC

CEP:
8877044611
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- educador e acompanhadas pela equipe pedagdgica.

' Prevalece na equipe de trabalho envolvida com a educagio infantil o ponto de vista de

. desenvolvimento intelectual, por este motivo propiciamos as criangas, principalmente

| aquelas provenientes de meios culturais menos favorecidos um ambiente moral e

2 - PROPOSTA DE TRABALHO:

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO |
| EDUCAGAO INFANTIL INICIO TERMINO |
i | Marcgo/21 Dezembro/21
PUBLICO ALVO:

Criangas da educagao infantil de 2 anos a 5 anos e 11 meses

OBJETO DE PARCERIA:

- Fundamentado nas Leis 13.019/2014 e 11.494*2007 e no Decreto n° 6.253/007,
apresentando origem no Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacgéao Basica
e de Valorizagao dos Profissionais de Educagao — FUNDEB

I x
DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER|
DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E

METAS A SEREM ATINGIDAS)
Em nossa entidade a educacao infantil, aqui desenvolvida, tem por finalidade o |

atendimento as necessidades psicossociais da crianga criando as condigoes mais |

adequadas ao seu desenvolvimento global. Em outras palavras nos preocupamos com

o seu desenvolvimento harmonioso, nos aspectos fisico, s6cio emocional e intelectual.
Na verdade é impossivel separar o aspecto fisico do sécio emocional e do cognitivo ja
que o ser humano é uma totalidade. E nossa preocupagido contribuir para o
desenvolvimento da crianga a fim de que esta realize todas as suas possibilidades
humanas caracteristicas proprias do periodo que esta vivendo.

Vemos a crianga como um sujeito de direitos e deveres, que precisa ser respeitado e
 valorizado em cada movimento que realiza na conquista de sua autonomia, no

desenvolvimento de seu espirito critico e criativo, no estimulo a agao cooperativa,

O desenvolvimento intelectual podera ser rapido ou lento, dependendo do ambiente em
que a crianga vive. Pois parte-se do conhecimento da crianga para tanto manter um

|

responsavel e solidaria. A crianga vai interagindo e integrando-se com o grupo.

- ambiente agradavel e ludico, com atividades cuidadosamente programadas pelo
|

que a estimulagdo adequada neste periodo de vida € um fato indispensavel para o

intelectualmente enriquecedor, capaz de compensar, por sua atmosfera e sobretudo
pela abundancia e diversidade do material usando a pobreza do ambiente familiar no
tocantecacstiestimulosiastisriosidadeieidadeiatividade.

(¥5)



JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:
A educagao infantil, segundo a constituigao, é direito de todos e ndo apenas dos mais

necessitados, para tanto, toda crianga de zero a seis anos tem seu direito assegurado.
' A educacgido infantil significa: cuidar, brincar e aprender.
O programa de educacao infantil é parte integrante do projeto global do Lar da Menina.
O centro de educacgao infantil Lar da Menina oferece: creche e pré-escola, isto acontece
devido a necessidade da mae ter que trabalhar para auxiliar na renda familiar. |
No municipio de Tubardao, o numero de maes que trabalham fora é muito grande, dai a

busca de creche lugar seguro para deixar seus filhos enquanto estio trabalhando. As

maes confiam a entidade a formagao e o desenvolvimento de seus filhos, cujo ambiente
| passa a fazer parte de 08 a 10 horas por dia da vida da crianga. Portanto é necessario
i que, dentro do possivel, a creche seja uma continuidade da agao da familia.
' Para que essas criangas tenham um local seguro é necessario que se tenha programas
i de creches, hoje ainda com ressalva, uma vez que segundo a LDB, creche seria
- somente de zero a 03 anos, mas a necessidade do atendimento integral se estender até
i seis anos de idade adaptando-se aos programas da pré-escola e tornando assim este
; programa equivalente.

Pelo exposto acima, justifica-se o atendimento prestado pelo Lar da Menina.

OBJETIVO GERAL
Promover um atendimento de qualidade para criangas da educacgéao infantil, na faixa etaria
de 02 anos a 5 anos e 11 meses.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Adquirir materiais didaticos e pedagogicos para utilizagdo das criancgas.

* Adquirir materiais de higiene e limpeza.

* Realizar pagamento de pessoal, FGTS, INSS, 13° salario, férias, rescisdes, entre outras
~despesas relacionadas a pessoal e encargos (taxas de sindicatos, multa.

* Realizar formagao para os profissionais.

* Auxiliar nas despesas administrativas, bem como em pequenos reparos e manutencgio

da entidade.

* Realizar higiene nos ambientes: dedetizagdo, desratizagao e sanitizagao.

J-METORGEDGIS: - - =~ - ..o

3.1 — FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS

O projeto tem duracdao de 10 meses, sendo que as atividades desenvolvidas com as
criancas serao planejadas mensalmente, pelos professores com supervisio da equipe
pedagogica.

As reunides com pais aconteceram bimestralmente, mas sempre que necessario seriao
realizadas conversar individuais e/ou visitas deniitiliares.




peral

META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADORES i DURACAO
INICIO TERMINO
Atendimento na | Atender com
educacdo infantil | qualidade 30 criancas
Creche no periodo | em idade de até 03 Marco D b
15 vespertino | vespertino anos em turmas de ¢ SECHhOID
creche periodo
vespertino
Atendimento na | Atender com
educacao infantil | qualidade 16 criangas
Creche no periodo integral | em idade de até 03
30 integral anos em turmas de Margo Dezembro
creche periodo
integral
Atendimento na | Atender com
educacao infantil | qualidade 43 criangas
Pré no periodo | em idade de até 04 e Nlarce D b
40 vespertino | vespertino 05 anos em turmas de ¢ seaiheg
Pré periodo
vespertino
Atendimento na | Atender com
educacdo infantil | qualidade 103
= no periodo integral | criangasenlidadead@4e05angsemturmasdeRieperiodoint
100 Pré integral atd 04 & 05 8nos sm I]Ielgarg:o eSefemgro
turmas de Pré periodo
integral
4 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00) = = |
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL |
- PROPONENTE A |
(CONTRAPARTIDA) 436.370,00 36.364,17 436.370,09 )
CONCEDENTE
FUNDEB (10meses) 937.000,00 93.700,00 ?37000_03__
- CONCEDENTE
PNAE (10meses) 2&594.00 2.969,40 29.694,00 e
TOTAL GERAL | 1.403.064,00 133.033,57 1.403.064,00
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA) 436.370,00 36.364,17 436.370,00 '
CONCEDENTE
' FUNDEB (10meses) 937.000,00 93.700,00 937.000,00 e
CONCEDENTE |
\
_ PNAE (10meses) | 29.694,00 2.969,40 29.694,00 )
TOTAL GERAL 1.403.064,00 133.033,57 1.403.064,00




5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

i 5.1 - CONCEDENTE

— = T T .3 T r.3 =
i META 1°MES | 2° MES | 3°MES . 4°MES | 5°MES 6°MES
- R$# | RS | R$ | RS R$ R$
_ 74.550,00 | 77.720,00 77.720,00 | 77.720,00 77.720,00 77.720,00 |
- META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
R$ R$ R$ R$ .
185 | 7772000 | 77.720,00 | 14576000 | 17265000 %00 -
' 5.2 - PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2°MES | 3°MES 4° MES 5° MES 6°MES |
; 185 36.364,17 ! 36.364,17 | 36.364,17 | 36.364,17 36.364,17 36.364,17 1
| | |
] | |
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES 5
185 36.364,17 36.364,17 36.364,17 36.364,17 36.364,17 = 36.364,17 i
| |
6 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO CUSTEIO VALOR
1 | Pessoal e encargos (6.1) 898.460,00
2 | Material de consumo (6.2) 38.540,00
3 | Servigcos e manutencéo (6.2)
TOTAL R$ 937.000,00
ESPECIFICACAO INVESTIMENTO VALOR
4 | Obras e instalacdes
5 | Equipamentos e Materiais Permanentes
TOTAL
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO
6.1 —- RECURSOS HUMANOS
Funcionario
o Natureza
Cargo Quant | Atribuigbes g?m?lg% Jornada | Remuneragéo Encargos Contratag&o
Aux Cuidar da Sim 40h R$ 2.972 43 | R$ 561,83 CLT
S . documentagéo
Aux. Classe Auxiliar o Sim 20h R$ 600,00 R4 93,00 CLT
20h 1 professor
Aux. Classe Auxiliar o Sim 40h R$ 1.200,00 | R$ 186,00 CLT
40h 1 professor
Aux. Coord. Auxiliar Sim 30h R$ 2.079,00 | T$ 337,05 CLT
30h coordenagao,
2 professores
Aux. Coord. Auxiliar Sim 40h R$ 2.553,00 | R$ 459,89 CLT
40h coordenagao,
1 professores
Aux. Geral Limpeza jardim, Sim 40h R$ 3.070,00 | R$ 317,39 CLT
Conserv. 1 patio, etc
Limpeza das Sim 40h R$ 1.831,00 | R$ 272,16 CLT
Aux. Limpeza salas e
40h ambientes, aux
cgas no
6 banheiro




Coord. 0'9::;?’3 Sim 40h R$ 3.032,00 | R$ 587,30 CLT

Pedagodgica 1 pedagégica

Cozinheira 8h 1 Fazer alimentos Sim 40h R$ 1.875,36 | R$ 302,31 CLT

Diretora Administrar a Sim 40h R$ 3.308,00 | R$ 673,29 CLT

Administrativa 1 entidade

Prof. Ed. Inf Cuidar, educare | Sjm 20h R$ 1.274,00 | R$ 200,08 CLT
atender os

20h 6 alunos

Prof. Ed. Inf Cuidar, educar e Sim 25h R$ 1.588,00 | R$ 253,46 CLT

250 a |

Prof. Ed. Inf Cuidar, educar e Sim 30h R$ 1.908,00 | R$ 307,86 CLT
atender os

30h 8 alunos

Recepcionista 1 Ate{\ecli:fro;:;is e Sim 40h R$ 1.478,00 | R$ 234,76 CLT

Refeitoreira 1 i Sim 40h | R$1.831,00 | R$ 294,77 CLT

*Obs: Tabela detalha em anexo. Gastos com remuneragéo e encargos € uma previsdo, que podem
ser alterados de acordo com cada sindicato no ano vigente.

6.2 — CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO

Para execugéao do projeto sera necessario agua, luz, telefone, internet, contador, equipe técnica
e pedagogica, equipe de apoio, entre outros.

7 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovagao junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, gue inexiste
qualquer debito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou
qualquer entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e
determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Maria vdes Campos
Presidente

Tubarao/ SC, 17/03/2021 L jiia
Local e Data Organizagao da Sociedade Civil

8 - APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA E OS
PARECERES EM ANEXOS

8.1

8.1 A- Parecer da Comissao de Selecao:
( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:__ /| |/

Assinatura:

8.1B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Idoso, etc)

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:__ /| |

Assin@atara:




8.2 — Parecer do é6rgéao técnico (Membro da Fundacgédo dentro da Comissao de Selegio)
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:___ /| |

Assinatura:

8.3 — Parecer Juridico
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: / /

Assin@tura:




PLANQ DE APLICACAO DE RECURSOS

Cronograma de desembolso/ 2021

DESPESAS COM PESSOAL
e Folha de Pagamento e Encargos
(saldrio, 13 saldrio, férias, rescisoes e multa rescisoria, taxas R$ 898.460.,00
de sindicato, FGTS, INSS, IR, multa, entre outras)
e Formagdo profissional

MATERIAL DE CONSUMO
e Material de consumo

e Material de expediente
e Material didatico e pedagogico R
e Material de higiene e limpeza
e Uniformes
RS 937.000,00

Objetivo: Recurso do FUNDEB para o atendimento de criangas carentes na faixa etaria de 03 a 06
anos na educagdo infantil no periodo de 04 horas e integral (08 horas).

Tubardo / SC, 17 de margo de 2021.

Maria de Lourdes Campes
Diretora Presidente
Lar diaMiemine
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-Anexo Il
Proposta de Trabalho FUNDEB

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

limo. Sr.

Mauricio da Silva

DD. Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Educagao
Tubarao / SC

Senhor (a) Diretor-Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracéo de parceria com o
Municipio, nos seguintes termos:

a) A entidade visa prestar atendimento para criangas da educagao infantil na
faixa etaria de 2 anos e 05 anos e 11 meses.

b) No Total serdo atendidos 15 criancas de creche vespertino, 30 de creche
integral, 40 de pré vespertino e 100 de pré integral. Totalizando assim o
atendimento de 185 criangas.

c) As despesas decorrentes do atendimento serdo cobertas com os recursos
pleiteados pela parceira, bem como através de promogdes e eventos realizadas
pela entidade, parcerias com pessoas fisicas e juridicas (o detalhamento dos
valores encontra-se no anexo | e no plano de trabalho da entidade).

d) A atendimento tera inicio em margo/2021 com término previsto para
dezembro/2021.

e) O custo total do atendimento & de aproximadamente R$ 1.403.064,00 ,
sendo solicitado sendo o valor pleiteado na proposta é de R$ 937.000,00.
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f) A entidade fara juntamente com a equipe técnica reunides de avaliagéo
para verificar se as metas estdo sendo cumpridas e os objetivos propostos sendo
alcancados. Também serdo feitas avaliacdes bimestrais com as familias dos
atendidos onde serdo apresentados os trabalhos desenvolvidos com as criangas e
ainda feita uma avaliagdo do atendimento prestado.

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser
apresentado.

rondfl

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CPRF0026707196k96-67
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ANEXO Il

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

limo. Sr.

Mauricio da Silva

DD. Diretor-Presidente da Funda¢ao Municipal de Educacéo
Tubarao / SC

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico
em epigrafe, credenciamos o (a) Sr(a). Maria de Lourdes Campos portadora
da Carteira de Identidade n.° 3.768.695 expedida pela Policia Civil do Estado de
Minas Gerais em 21/05/2008, diretoria presidente do Lar da Menina, para que
represente nossa organiza¢do neste Chamamento, com poderes plenos para
prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaragdes, plano de trabalho e
demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpd-los,
apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participagédo de

nossa organizagéo neste chamamento.

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CRFo02500719660-67
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ANEXO IV

Tubarao/SC, 17 de marcgo de 2021.

limo. Sr.

Mauricio da Silva

DD. Diretor-Presidente da Fundagdo Municipal de Educacéo
Tubarao / SC

Senhor (a) Presidente:

CEBAS Processo n° 71010.000944/2003-67

Maria de Lourdes Campos, diretora presidente, CPF 178.941.589-68,
declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o Lar da Menina, dispde de
estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial
para a execugdo do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ira contratar, com
recursos das parcerias, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de

todas as metas, acompanhamento e prestacéo de contas.

coade”

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CRPOR&10T96136-67

Utilidade Publica Municipal Lei n® 339 - Estadual Lei n° 4.036
Registro CMET n°® 037/2006 - Registro CMAS n° 002 - Registro CMDCA n° 002

Fundagao:21 de abril 1963 - CNPJ 00.956.506/0001-79 - Inscrigdo Estadual Isento
Atestado de Registro CNAS Processo n°® 28.995.000423/94-38 -
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ANEXO V

DECLARAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE INEXISTENCIA DE

IMPEDIMENTO A CELEBRAGAO DA PARCERIA

Tubaréo/SC, 17 de margo de 2021.

A Secretaria de Educagéo

Senhor (a) Presidente:

Eu Maria de Lourdes Campos, portadora do CPF 178.941.589-68,

representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil Lar da Menina DECLARO,

para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim

representada cumpre plenamente os requisitos abaixo:

Nao esta suspensa de participar de licitagcdo, nem impedida de contratar
com a administragao publica;

N&do estd declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica;

N&o estd suspensa temporariamente da participagdo em chamamento
publico nem impedida de celebrar parceria ou contrato com orgéos e
entidades do Municipio de Tubarao;

IV. Nao esta declarada iniddnea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas
de governo;

V. N&o possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragcéo
Publica nos dltimos cinco anos;

VI.  Na&o tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal

ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
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irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl. Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
VIII.  N&o possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujo as contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera

da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de

cargo em comissao ou funcéo de confianga;

c) Consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n°
8.429, de 2 de junho de1992;

d) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo

ou entidade da Administragdo Publica do Municipio de Tubar&o,
nem seus respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

IX. Que nao serao remunerados, a qualquer titulo, com o0s recursos

repassados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou

entidade da Administragéo Publica municipal;

b) Servidor ou empregado puablico, inclusive aquele que exerca cargo

em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
Administragdo Publica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de ciimesidelayagem aubatita¢ibede beasodireitsss. valores.
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X. Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢ao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo
de atuacgédo é de 26/04/2017 a 26/04/2021, sao:

[

Presidente: Maria de Lourdes Campos, CPF 025.071.196-67.
Vice-Presidente: Libera Pizolo, CPF 439.710.249.04.
1° Conselheiro Fiscal: Luiz Otavio Ramos de Medeiros, CPF 029.413.689-49.

2° Conselheiro Fiscal: Angelino Duarte, CPF 509.717.789-49.

-+ F ¥

3° Conselheiro Fiscal: Vanderlei de Souza Albino, CPF 096.282.239-68.

Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente

declaracao.

QLHM‘

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CRPO2&10796496-67
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CONTRATAGAO DE PARENTES E EMPRESAS

Eu, Maria de Lourdes Campos, portadora do CPF 178.941.589-68,
representante legal do Lar da Menina, declaro ndo haver contratagdo de parentes

ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

\ XV‘LA__@’
Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina

CPF 025.071.196-67
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INICIO DAS ATIVIDADES

Eu, Maria de Lourdes Campos, portadora do CPF 178.941.589-68,
representante legal do Lar da Menina, declaro para os devidos fins que a entidade
teve sua fundacao e inicio das atividades em 21/04/1963 e que seu Estatuto atende

os art. 33 e 34 da Lei Federal n® 13.019/14.

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

Coadt

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CPF 025.071.196-67
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ANEXO VIII

Declaracéo contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e
respectiva copia da Certiddao de Regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade

Maria de Lourdes Campos, portadora legalmente constituida por
meio da procuragdo extrajudicial lavrada no Livro 385, folha 014, em data de
07/02/2019, do 2° Tabelionato de Notas e Protestos da Comarca de Tubario
SC, CPF 178.941.589-68, representante legal do Lar da Menina, declaro para
os devidos fins e sob penas da Lei, que o senhor Carlos Roberto Trua CPF
440.034.479-72, CRC n°11.690 & o contador responsavel pela referida entidade
e que seu registro esta regulares junto ao Conselho Regional de Contabilidade,
conforme cdpia em anexo.

Tubaréo/SC, 17 de margo de 2021.

Y 5 (< Z
Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CRPOR&10796196-67




18/03/2021 CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC CERTIFICA que o profissional identificado
no presente documento encontra-se em situagdo REGULAR neste Regional, apto ao exercicio
da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme
estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.° 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como néo atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE SC

Certidao n.%: SC/2021/00001343

Nome: CARLOS ROBERTO TRUA CPF: 440.034.479-72

CRCI/UF n.° SC-011690/0 Categoria: TECNICO EM CONTABILIDADE
Validade: 16.06.2021

Finalidade: OUTRAS

Confirme a existéncia deste documento na pagina www.crcsc.org.br, mediante nimero de controle a
sequir:
CPF :440.034.479-72 Controle : 7849.9731.1615.3184

https VicadasicoRescesg org ipySOipladB Ol dbpid3.dll/login
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ANEXO IX

DECLARACAO SOBRE A ABERTURA DE CONTA-CORRENTE
ESPECIFICA

Eu, Maria de Lourdes Campos, portadora do CPF 178.941.589-68,
representante legal do Lar da Menina, declaro para os devidos fins e sob penas da
Lei, que a conta bancaria especifica para a parceria proposto é:

Banco do Brasil

Endereco: Av. Marcolino Martins Cabral, 1016 - Centro
Municipio: Tubarédo/ SC

Telefone:(48) 4003-3001

Agéncia n°: 02011
Conta PNAE n°: 293.510-4

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CRPO2&10796196-67
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ANEXO X

Declaragao sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 - LEI DE
ACESSO A INFORMAGAO

Eu, Maria de Lourdes Campos, portadora do CPF 178.941.589-68,
representante legal do Lar da Menina, declaro para os devidos fins e sob penas da
Lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei
Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagdes de
contas a que estejam legalmente obrigadas.

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

~oadt

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CRAD26/0T96196-67
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ANEXO XI

Declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade
responsavel pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucgao da
Parceria

Maria de Lourdes Campos, portadora do CPF 178.941.589-68,
representante legal do Lar da Menina, sou responsavel pelo controle
administrativo, financeiro e de execugao da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas
na Lei Federal n® 13.019/2014.

Tubarao/SC, 17 de margo de 2021.

roadk?

Maria de Lourdes Campos
Diretora presidente do Lar da Menina
CPF 025.071.196-67
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CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
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ATA 01 /2020

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Organizacao Educacional Jodo XXl

Aos doze dias do més de novembro de dois mil e vinte (12/11/2020) as dez horas
(10h), em primeira convocacdo, na sede da Entidade, a Rua Visconde de Cairun® 75,
Bairro: Madre Gertrudes — Belo Horizonte - MG, conforme o Edital de Convocacgéao do
dia 09 de outubro de 2020, enviado por correio eletrénico, teve inicio a Assembleia
Geral Ordinaria da ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXIIl. A Diretora
Presidente, Maria Margarida de Jesus, acolheu as participantes da Assembleia e
convidou para um momento de oragao com invocagao ao Espirito Santo. Apos 0
momento orante, a Diretora Presidente, declarou legalmente instalada a Assembleia
Ordinaria, conforme estabelece o Artigo 40, inciso | do Estatuto. Ato continuo, a
Diretora Presidente, Maria Margarida de Jesus fez a apresentagdo da situagao atual
da Organizagao Educacional Jodo XXIll, e em nome da diretoria falou sobre o término
do mandato 2018-2020 e se colocou a disposigao para 0 novo triénio a iniciar-se no
dia 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro 2023. Ap0s ser aclamada por toda a
assembleia, toda a Diretoria, como também o Conselho para assuntos Econdmicos €
fiscais foram renovados para o triénio acima mencionado. A Diretoria continua assim
constituida: Presidente, com mandato enquanto for Provincial da Provincia do Brasil,
MARIA MARGARIDA DE JESUS, brasileira, solteira, psicopedagoga, portadora da RG
n® MG- 823.806 SSP/MG, CPF n° 251 1890.856-00, residente e domiciliada a Visconde
de Caird, 75 — Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte, MG; Vice
Presidente: ELZA DIAS DA CRUZ, brasileira, solteira, religiosa, gestora educativa,
portadora do RG n° 8075197 PC/PA e do CPF n° 568.071.719-00, residente e
domiciliada a Rua Minas Gerais, 426 — ltinga do Maranhao, MA; primeira Secretaria:
MARIA TEREZINHA VIEIRA DOS SANTOS, brasileira, solteira, pedagoga, religiosa,
portadora do RG n° M 4.209339 SSP/MG e do CPF n° 842.257.346-68, residente e
domiciliada & Visconde de Cairu, 75 — Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo
Horizonte, MG; Segunda Secretaria; TANIA MARIA ROCHA RAMALHO, brasileira,

solteira, auxiliar administrativo, portadora do RG n° {5/R- 1.977.434, CPF n°

636.656.119-20, residente € domiciliada a Rua Madre Gertrudes Comensoli, 249

Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte, MG; Primeira Tesoureira:-

ELIAMAR FLORENCIA DA SILVA, brasileira, solteira, pedagoga, pos graduada em




contabilidade e gestao do Terceiro Setor, portadora do RG n® MG- 8. 505. 128 LPE
n° 026.852.589-73, residente e domiciliada 3 Visconde de Cairt, 75 — Bairro Madre
Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte, MG; Segunda Tesoureira: ANTONIA
FIGUEREDO DE ALMEIDA, brasileira; solteira, religiosa, portadora do RG n° M-
3 447.261, CPF° 685.858.376-91, residente € domiciliada a Visconde de Cairg, 79—
Bairro Madre Gertrudes, na cidade de Belo Horizonte, MG. Dando continuidade
procedeu-se a renovagao dos membros do Conselho para Assuntos Econdmicos €
Fiscals continuando assim constituido: ANA MARIA BRAGA, brasileira, solteira,
pedagoga, portadora do RG n° M- 5.167.899. CPF n° 656.246.026-34, residente e
domiciliada a Rua Madre Gertrudes Comensoli, 249 Bairro Madre Gertrudes, na
cidade de Belo Horizonte, MG; ANTONIA ELIZETE LIMA SOUSA, brasileira,
assistente social, religiosa, portadora do RG n® MG- 17.276.248, CPF n° 002.465.253-
98, residente e domiciliada @ Rua Do Lago, 425 — Bairro S&o Marcos, na cidade de
Belo Horizonte, MG; SALETE MARIA DE MIRANDA, brasileira, solteira, em curso
assistente social, religiosa, portadora do RG n° MG- 3.158.167, CPF n° 328.488.703-
20, residente e domiciliada & Visconde de Cairt, 75 — Bairro Madre Gertrudes, na
cidade de Belo Horizonte, MG. A seguir a Presidente Maria Margarida de Jesus
acolheu os membros da Diretoria € os membros do Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais com Vvotos de confianga e boa continuagdo dos trabalhos.
Agradeceu a toda a assembleia pela acolhida € cordialidade a ela manifestada de
diversas formas. Mais uma vez a assembleia aclamou a Diretoria. Nada mais havendo
a tratar eu, Maria Terezinha Vieira dos Santos lavrei a presente ata que lida, foi
unanimemente aprovada. E para que produza os efeitos legais, segue assinada por
mim e a Presidente, como sinal de sua aprovagao, seguido por uma lista dos membros

presentes na assembleia geral ordinaria.

Belo Horizonte - MG, 12 novembro de 2020
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Maria Terezinha Vieira dos Santos 7 MarizMargArida de Jesus
Secretaria Presidente
RG n°® M-4.209.339 SSP/MG RG n° MG-823.806 SSP/IMG

CPF n° 842.257.346-68 CPF n° 251.890.856-00




MEMBROS RENOVADOS NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA NO DIA 12 DE NOVEMBRO DE 2020.

Maria Margarida de Jesus
Presidente
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E\lga Dias da Cruz
Vice Presidente
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Maria Terezinha Vieira dos Santos
Primeira Secretaria
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Tania Maria Rocha Ramalho
Segunda secretaria
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Eliamar Floréncia da Silva
Primeira Tesoureira
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Antdnia Figueredo de Almeida
Segunda Tesoureira
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Ana Maria Braga
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
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Antbnia Elizete Lima Sousa
Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais
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Salete Maria de Miranda
Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
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ESTATUTO

ORGANIZACAO
EDUCACIONAL
JOAO XXIII




Preambulo

A ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII, fundada em 13 de
novembro de 1950, pelas Religiosas Sacramentinas de Bergamo.

As Irmas vieram para o Brasil em 21 junho de 1946, chegando em
Petropolis, Rio de Janeiro, com o objetivo de ajudar na fundagéo de um convento de
clausura, a pedido do Papa Pio Xll, atendendo a solicitagdo da vilva do embaixador
Luis Guimaraes e Sra. Lavinia Guimaraes. Como o projeto nao foi sustentado D.
Lavinia dispensou as irmas e estas nado podendo retornar a ltalia por falta de
recursos foram acolhidas na comunidade das Irmas Vicentinas onde permaneceram

durante 3 meses.
Em 1947 a pedido o Pe. Roque Colombo (Sacramentino), as Irmas

vieram para Belo Horizonte e foram trabalhar em um pensionato e na Santa Casa.
No mesmo ano, foram enviadas por Dom Cabral a trabalhar na Associagéo Mineira
de Protecéo a Crianga, como colaboradoras de Dr. Francisco de Souza Lima, entéo
Presidente da Associagdo. Iniciou-se a partir deste momento nossa histéria

educativa marcada pelo aspecto social. )
A ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIII, Estatuto primitivo

registrado no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Belo
Horizonte, no Livro A. sob o n° de Ordem 1.006, as fls 230-V em 22 de janeiro de

1951. Sua ultima alteragao foi averbada sob p n° 274 no registro 59670, no Livro A,

em 11/05/2016. )
A ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIIl, é inscrita no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n® 16.518.821/0001-54 e tem sua sede a
Rua Visconde de Cairu n® 75, Bairro: Madre Gertrudes — Belo Horizonte / MG. CEP:

30.512-780.
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Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

Da denominagao, natureza, duragao, sede, foro e finalidades.
Pyt
Da denominacao, natureza, duracao, sede e foro.

A ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIlIl, doravante denominada
neste Estatuto de ORGANIZACAO, é pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos e de fins nao econdmicos, constituida sob a forma de
Associacao conforme o Artigo 44, inciso | Lei 10.406/2002 (Coédigo Civil
Brasileiro), de carater educacional e de assisténcia social, beneficente,
cultural e cientifica, fundada em 13 de novembro de 1950, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°® 16.518.821/0001-54.

Rege-se pelo presente Estatuto e pela Legislacédo Brasileira.
O prazo de duracdo da ORGANIZACAO é por tempo indeterminado.

A ORGANIZACAO tem sua sede a Rua Visconde de Cairu n°® 75, Bairro:
Madre Gertrudes — Belo Horizonte / MG. CEP: 30.512-780.

Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte — MG, para dirimir
quaisquer assuntos relacionados a ORGANIZACAOQ.

VI.

VII.

VIIL.

Das finalidades

A ORGANIZACAO tem por finalidade:
prestar servigos de relevancia publica e social com atendimento ao principio

da universalidade;

manter a Educacdo Basica, constituida pela Educagédo Infantil — Creche e
Pre-escola, Ensino Fundamental com duragao de 9 (nove) anos e Ensino
Médio:

oferecer a educacdo profissional e tecnolégica, no cumprimento dos
objetivos da educagao nacional, integrando os diferentes niveis e
modalidades de educacdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da

tecnologia;
manter a Educagao Superior constituida em Graduagao e Po6s Graduagao

lato sensu e stricto sensu;
oferecer servigos socioassistenciais de protegao social basica, servigo de
convivencia e fortalecimento de vinculos para criangas, adolescentes e
idosos com atividades intergeracionais, promovendo o respeito a
solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios;

possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das
criangcas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagéao cidada;
socializar saberes da experiéncia e do conhecimento, com énfase na gestéao
das emogdes, no desenvolvimento de habitos alimentares e preservagao dos
recursos da natureza,

organizar a matriz curricular por componentes disciplinares, projetos, nucleos
tematicos ou outros formatos, recomendados pelo processo de ensino e
aprendizagem;

desenvolver atividades socioambientais, conduzindo a educagédo ambiental
como uma pratica educativa integrada, continua e permanente;
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X. respeitar os valores esteticos, politicos e éticos da educagdo nacional, na\
perspectiva do desenvolvimento para a vida social e profissional;

Xl utilizar a diversificagao das midias como processo de dinamizagdo dos
ambientes de aprendizagem e construgao de novos saberes;

XIl. acompanhar a vida escolar dos estudantes, promovendo o seguimento do
desempenho, analise de resultados e comunicagdo com a familia;

XIll. desenvolver atividades integradoras artistico-culturais, tecnolégicas, e de
iniciagdo cientifica, vinculadas ao trabalho, ao meio ambiente e & pratica
social;

XIV. possibilitar cursos a distancia, utilizando a tecnologia como favorecimento ao
acesso a educacao;

XV. promover a formagao de professores na perspectiva da educacéo integral,
dos direitos humanos, da sustentabilidade ambiental e das relagées étnico-
raciais, com vistas a construgéo de ambiente escolar inclusivo e cooperativo;

XVI. assegurar como Instituigao Crista, os principios evangélicos norteadores das
acbes educativas, etica, justica, cidadania, solidariedade, respeito a pessoa
humana e toda a criagao.

Art. 6° A ORGANIZAGCAO, no atendimento de suas finalidades, nao faz qualquer
discriminagdo de raga, género, idade, nacionalidade, cor, credo religioso,
opgao politica e condicao social, observadas as normas legais vigentes no

pais.

Art. 7° A ORGANIZACAO concede bolsas integrais e parciais e estabelece os
critérios de gratuidade mediante a Constituicdo de uma Comiss&o Técnica,
com a finalidade da gestdo dos procedimentos a serem adotados pela
Instituicao.

Art. 8° A ORGANIZACAQ é constituida como centro de exceléncia do ensino, do
conhecimento, em particular, da formagao humana e espiritual de seus
alunos, cultivando o espirito de fé, fraternidade, solidariedade, justica e paz.

Art. 9° Dentro de suas possibilidades, a ORGANIZACAO, pode firmar contratos,
convénios, com Instituigdes congéneres ou afins, parcerias através de termo
de fomento e colaboragdo com d&rgaos publicos para o melhor
desenvolvimento de suas finalidades.

' - Titulo - li

_D_os assocnados

Dos associados

Art. 10 A ORGANIZACAO é constituida por numero ilimitado de associados
devidamente inscritos em documentos revestidos das formalidades legais,
constando no seu quadro as seguintes categorias:

|. associadas efetivas:
Il. associados colaboradores;
IIl. associados beneméritos.

§ 1° Séo associadas efetivas religiosas professas do Instituto das Irmas
Sacramentinas de Bérgamo - ISAB, admitidas pela Diretora Presidente.

OAB/DF
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§ 2° Associados colaboradores, sdo aqueles que participam nas atividade
desenvolvidas pela ORGANIZACAO, comungam seus principios,
espiritualidade e colaboram na consecugéo de suas finalidades, embora

nao pertengcam ao quadro das associadas efetivas.

§ 3° Associados beneméritos sao aqueles a quem o titulo for concedido pela
Diretoria, por servicos de alta relevancia, prestados a ORGANIZAGAO.

Art. 11 Para ser admitida como associada efetiva na ORGANIZACAO, a interessada
deve tomar conhecimento do Estatuto e do Regimento interno.

Art. 12 A solicitacdo de admissao ou readmissao de associadas na ORGANIZAGAO
deve ser feita por escrito, em fichas proprias.

S o,
faall

Dos direitos e deveres das associadas efetivas

Art. 13 Sao direitos das associadas efetivas da OBGANIZA(;AO:
|. participar das atividades da ORGANIZACAQ,
Il. participar das Assembleias Gerais;

[ll. votar e ser votada;
IV. receber assisténcia que lhes assegure o eficaz desempenho de suas

fungdes e o gozo de seus direitos;
V. participar dos 6rgaos de administragdo desde que eleitas ou indicadas de

acordo com as competéncias previstas neste estatuto social.

Paragrafo Unico - Nenhuma associada pode ser impedida de exercer fungdo ou
direito que |he tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela

forma prevista na Lei, no Estatuto e no Direito Proprio.

Art. 14 Sao deveres das associadas efetivas da ORGANIZAGAO:
|. observar e cumprir o presente Estatuto; .
Il. contribuir para a consecugao das finalidades da ORGANIZACAO,;
IIl. participar das Assembleias Gerais;
IV. exercer as fungdes e os cargos que lhes séo atribuidos;
V. assumir postura ética em defesa dos principios e do bom nome da Entidade;
VI. zelar pela preservagao da imagem da Entidade e sua divulgagao.

Art. 15 Os associados descritos no Artigo 10, ndo adquirem por nenhum titulo,
direito algum sobre os bens da ORGANIZACAO.

Art. 16 As associadas nao respondem sequer subsidiariamente, pelos encargos e
obrigacdes da ORGANIZACAO.
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Dos requisitos para demissdo e exclusao de associada

Art. 17 Perde o direito a condigao de associada efetiva aquela que:
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l. deixar ou abandonar o Instituto das Irmas Sacramentinas de Bérgamo -
ISAB, ou dele for excluido, segundo as normas do Direito Préprio e do
Direito Canénico:

Il servir-se da ORGANIZAGAO para fins estranhos as suas finalidades;

lll. causar dano moral e/ou material a As associadas nao respondem sequer
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagées da ORGANIZACAO.

Art. 18 A associada excluida da ORGANIZACAO por um dos motivos referidos no
artigo anterior ou dela se retirando, nao tera direito a qualquer indenizacao
e/ou compensagao pelos servigcos prestados como associada.

Art. 19 Em caso de exclusdo de associada é assegurado o direito de ampla defesa
e o contraditorio.

ico
rganizacao
Art. 20 A ORGANIZAGCAO EDUCACIONAL JOAO XXIII , & constituida e organizada

pelas Religiosas Professas do Instituto das Irmas Sacramentinas de
Bérgamo - ISAB, rege-se pelo presente Estatuto e pela Legislagao Brasileira.

Art. 21 A ORGANIZACAO é administrada pelos seguintes orgéos:
|. Assembleia Geral:
ll. Diretoria:
IIl. Conselho Fiscal.

anitiile

Do Conceito e da Con t'i"tuicéo da Assembleia Geral

Art. 22 A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo e soberano da ORGANIZACAO,
constituida pela Diretoria, Conselho Fiscal e por associadas efetivas.

Art. 23 As Atas das Assembleias Gerais sao assinadas e rubricadas pela Diretora
Presidente e pela Diretora Secretaria da ORGANIZACAO, tendo livro préprio
e/ou folha para assinatura dos participantes da Assembleia.

i EIRRLY]
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Da Convocacgao, Instalagao e funcionamento da Assembleia Geral

Art. 24 A Assembleia Geral reune-se ordinariamente a cada ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario, convocada pela Diretora
Presidente ou, em caso de impedimento desta, por sua substituta legal.

§ 1° Em caso de relevante interesse social, fica assegurado a 1/5 (um quinto)
das associadas efetivas da ORGANIZACAO, o direito de requerer uma
Assembleia Geral.




§2°

§3°

As associadas sao convocadas para as Assembleias Gerais, com\

antecedéncia minima de 10 (dez) dias através de Edital de Convocagéo,
afixado na sede da Entidade, por circulares e outros meios de

comunicacao.

Em casos especiais e de urgéncias, a Diretora Presidente podera
convocar a Assembleia Geral em prazo inferior ao estabelecido no

paragrafo anterior.

Art. 25 A Assembleia Geral se instala, funciona e delibera validamente, em primeira
convocagao, com a presenga de no minimo de 2/3 (dois tergos) das
associadas convocados e com qualquer nimero de membros em segunda
convocagao, meia hora apos o horario fixado para a primeira convocacéo e
delibera por maioria simples de votos.

Art. 26 Fica assegurado a Diretora Presidente, em sua auséncia ou impedimento, a
sua substituta legal, o voto de desempate nas Assembleias Gerais.

i
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Das competéncias da Assembleia Geral

Art. 27 Compete a Assembleia Geral:

l.
I.
.
V.
V.

VI.
VII,

VIII.
IX.

X.

§1°

§2°

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e a Legislagdo em vigor;
aprovar o regulamento da Assembleia:

eleger e/ou aclamar, empossar, excluir e destituir os membros da Diretoria
e do Conselho Fiscal;

alterar em parte ou reformar totalmente, o presente Estatuto:

deliberar sobre a dissolugdo ou extingdo da ORGANIZACAO, observando
o disposto neste Estatuto e no Direito Préprio do Instituto das Irmas
Sacramentinas de Bérgamo - ISAB:

aprovar as Atas das Assembleias;
examinar e aprovar as contas da gestdo administrativa, o relatério de

atividades, o balango financeiro e patrimonial com parecer prévio do
Conselho Fiscal;

deliberar sobre cisdo, fusdo e incorporacao:

deliberar sobre assuntos de interesse da ORGANIZACAO e demais
assuntos apresentados pela Diretoria;

deliberar sobre a criagdo ou extingdo de Filiais, observado o Direito

Proprio.

Em relagdo aos incisos “IV’ e “V’, a Assembleia é convocada
especialmente para este fim, deliberando com o voto concorde de 2/3
(dois tercos) das associadas presentes, nao podendo a Assembleia
deliberar em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta das
associadas ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagoes seguintes.

Em relagado ao inciso “V", a ORGANIZACAO sé pode ser dissolvida ou
extinta quando nao mais cumprir suas finalidades estatutarias. A
dissolugao ou extingdo da ORGANIZACAO devera ser deliberada em
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para este fim,
deliberando com voto concorde de 2/3 (dois tergos) das associadas e
observando o disposto neste Estatuto e no Direito Proprio do Instituto das

Irmas Sacramentinas de Bérgamo - ISAB.



Da Eleigao

Art. 28 Na Assembleia Geral Eletiva, a presidéncia da mesma sera exercida por
uma associada eleito (a) na segdo da abertura da Assembleia, juntamente
com a secretaria ad hoc.

Art. 29 A Assembleia Geral Eletiva tera o seu regimento com normas de votagao,
aprovado pela propria Assembleia. As Atas serao assinadas pela presidente
da assembleia e pela secretaria, sendo acompanhadas de lista de assinatura

das participantes.

Art. 30 A elei¢ao da Diretoria e do Conselho Fiscal pode ser realizada por eleicao e
ou aclamagao, conforme o disposto no regimento aprovado pela Assembleia
Eletiva.

Art. 31 Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal sao indicados pelo Governo
provincial do Instituto das Irmas Sacramentinas de Bérgamo - ISAB e

confirmados pela Assembleia Geral.

Art. 32 O processo eletivo ¢ realizado de modo presencial, ndo sendo permitido o
voto por procuragao.

Art. 33 As eleitas tomardo posse na mesma Assembleia da eleicdo, com registro de
termos e assinaturas em livros apropriados.

. Da Direto " ‘_
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Da Diretoria

Art. 34 A ORGANIZACAO ¢ dirigida e administrada por uma Diretoria, assim
constituida:
I. Diretora Presidente:
Il. Diretora Vice-Presidente:
lIl. Diretora Secretaria:
IV. Diretora Tesoureira.

Art. 35 O mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, permitida reeleigao.
Art. 36 Os membros da Diretoria podem acumular cargos e/ou fungdes.
Art. 37 Os membros da Diretoria tém agenda prépria para suas Reunides.

Art. 38 A Diretoria exerce seu mandato até a posse da nova Diretoria, mesmo que
vencido o seu prazo, ndo podendo este ultrapassar 90 (noventa) dias.
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Das competéncias da Diretoria

Art. 39 Compete a Diretoria:
I. cumprir € fazer cumprir o0 presente Estatuto:




Il. administrar a Entidade;

1. adquirir, vender, alienar e hipotecar, onerar, doar, alugar e receber bens
moveis e imdveis, com autorizagdo do Governo Provincial do Instituto das
Irmas Sacramentinas de Bérgamo - ISAB:

IV. deliberar sobre assuntos de interesse da ORGANIZACAO:

V. autorizar abertura ou fechamento de filiais conferindo aos gestores os
poderes administrativos necessarios ao seu funcionamento, com
aprovacgao por escrito do Governo Provincial do Instituto das Irmas:

VI. fazer anualmente a prestagao de contas de sua gestdo para a Assembleia
Geral;

VII. elaborar o Plano de Atendimento da ORGANIZACAO;
VIII. fazer anualmente a previsao orgamentaria da ORGANIZACAO;

IX. nomear substituta interina, em caso de vacancia (impedimentos, exclus&o,
destituicao, renuncia ou morte) de um dos membros da Diretoria e/ou do
Conselho Fiscal,

X. conceder titulos honorificos a associados beneméritos, associados

colaboradores e/ou outras personalidades.

e ik viinind wlfoali el B
Das competéncias especificas dos membros da Diretoria

Art. 40 Compete a Diretora Presidente:

I. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

l. dirigir & administrar a ORGANIZACAQO em consonancia com os demais
membros da Diretoria;

lll. representar a ORGANIZACAO, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

IV. convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria:

V. abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir e endossar cheques,
pagar, receber, dar quitagdo e praticar atos financeiros que envolvam
atividades bancarias separadamente ou em conjunto com a Diretora
Tesoureira ou com outro membro da Diretoria, como também constituir
procuradoras para a mesmas atividades:

VI, constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes os poderes que
julgar necessarios, inclusive especificos, de transigir, desistir, firmar
compromissos, receber e dar quitagoes e substabelecer:;

VII. receber subvengoes e doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas nacionais
e/ou estrangeiras;

VIIl. nomear e demitir Diretores para as Filiais da ORGANIZAQAO;

IX. celebrar contratos, convénios e parcerias e outros documentos que
importam em compromissos financeiros:

X. assinar escrituras e contratos de compra e venda de bens moveis e
Iméveis e outros documentos que se fizer necessarios para a gestdo
administrativa, econémica e financeira da ORGANIZACAO:

X|. admitir e demitir funcionarios:

XIl. exercer o voto de desempate.

PR

Art. 41 Compete a Diretora Vice-Presidente:
. auxiliar a Diretora Presidente no exercicio de sua fungao;
Il. substitui-la em caso de vacancia, auséncia ou eventuais impedimentos.

Art. 42 Compete a Diretora Secretaria:
|. fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar
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I.
[l

as atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria, registrando
em Cartério as que o exigem:;

manter atualizado o livro ou fichas de registros das associadas:

manter organizados todos os servicos préprios e peculiares da Secretaria.

Art. 43 Compete a Diretora Tesoureira:

I.

VII.

abrir, movimentar, encerrar contas bancarias, emitir e endossar cheques,
pagar, receber, dar quitagdo e praticar atos financeiros que envolvam
atividades bancarias, em conjunto com a Diretora Presidente ou com outra
associada por ela credenciada;

-manter a escrituragdo contabil da ORGANIZACAO conforme as

formalidades legais:

- manter catalogados no arquivo os documentos referentes aos bens da

ORGANIZACAO:

- Supervisionar os servicos contabeis, apresentar a Diretoria balancetes e

relatorios sobre a administragdo da ORGANIZACAO:;

- administrar os recursos financeiros da ORGANIZACAO:;
VI.

participar e opinar sobre decisées que envolvam atos econdmicos,

financeiros e patrimoniais:
apresentar anualmente, para a Diretoria, o Balango Patrimonial e Balango

de Resultado.

Paragrafo Unico - A elaboragao do Balango Financeiro e Patrimonial compete ao
profissional capacitado e habilitado (contador), indicado pela Diretoria da
ORGANIZACAO e supervisionado pela Diretora Tesoureira.

Do Conselho Fiscal

Do Conselho Fiscal

Art. 44 O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros titulares e 1 (um)
suplente eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 45 O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Das competén do Conselho Fiscal

Art. 46 Compete ao Conselho Fiscal:

l.
Il.
Il.

examinar os documentos comprobatérios das receitas e despesas;

emitir parecer sobre o Balango Financeiro e Patrimonial:

dar parecer a Assembleia Geral e a Diretoria, quando solicitado, sobre
assuntos econémico-financeiros, patrimoniais e contabeis.

Art. 47 O Conselho Fiscal pode fazer-se assessorar por técnicos e profissionais
qualificados.

it
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Das Filiais e Departamentos

Art. 48 Filiais sdo Unidades administrativas, estabelecidas para o desenvolvimento
das finalidades estatutarias, possuindo o mesmo registro raiz da
ORGANIZACAO junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ.

Art. 49 A Filial € administrada por uma Direcao assim constituida:
|. Diretor;
Il. Secretario;
[ll. Tesoureiro.

Art. 50 O poder de representagdo legal do Diretor sera por meio de procuragao
legal.

Paragrafo Unico — A designagao para a fungao de Diretor se condiciona a devida
habilitagao legal e outras credenciais de responsabilidade e competéncia

profissional.

Art. 51 Os membros da Direcao das Filiais podem ser nomeados ou contratados
pela Diretora Presidente da ORGANIZACAO.

Art. 52 A Diregao da Filial mantém um livro de Atas das Reunides, onde serdo
registrados os atos e deliberagbes de sua competéncia, e o arquivo de toda
a documentacgao exigida pela execucéo das atividades.

Art. 53 A Filial deve apresentar a Diretoria da ORGANIZACAO:
|. Balancetes:
Il. relatério das atividades:
Il inventario e aquisigdes.

Paragrafo Unico - As contas bancéarias de cada Estabelecimento mantido devem ser
registradas em nome da ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXl -
ORGANIZACAOQ, seguido da denominagéo de cada Filial.

Art. 54 E expressamente vedado a Diregao das Filiais sem autorizagéao expressa da
Diretora presidente:
|. conceder empréstimos, avais e endossos de favor:
Il levantar empréstimos sem autorizagdo da Diretora Presidente e da

Superiora Geral do I|JE:
lll. alienar, alugar, ceder, doar de qualquer forma ou espécie bens mobveis e

imoveis da ORGANIZAGAOQ, sob pena de nulidade.

Art. 55 Por Departamento entende-se a Unidade de gestdo de atividades
especificas, vinculadas a ORGANIZACAO.

Art. 56 Os  Departamentos sdo organizados dentro das finalidades da
ORGANIZACAO sob a coordenagdo de um Coordenador Departamental,
associado ou nao.
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Do patrimonio e dos re
Do pa't-%i:ﬁén'jo social
Art. 57 O patriménio social da ORGANIZACAO & constituido pelos bens moveis e

imoveis de sua propriedade. e por aqueles que vierem a adquirir, assim
como por aqueles que, por legitimos direitos, possua ou venha a possuir.

Art. 58 A ORGANIZAGAQ pode explorar suas propriedades, criar e desenvolver
qualquer atividade e/ou obra que se enquadre em suas finalidades
estatutarias, para manter a qualidade de seus servicos e a conservagao dos
bens patrimoniais.

Dos recursos econémicos e financeiros

Art. 59 Os recursos econémicos e financeiros s&o provenientes de:
I. rendas ou rendimentos de seus bens e SErvigos;
Il. receitas decorrentes de contratos, convénios parcerias de prestagdo de
SErvicos; :
lll. locagbes;
IV. doagées de pessoas fisicas e juridicas:
V. subvengdes de entidades publicas e privadas nacionais e/ou estrangeiras;

VI. receitas eventuais:
VIl receitas de venda de uniformes, material escolar e pedagégico e
mercadorias vinculadas as suas atividades:
VIII. receitas provenientes da venda de mercadorias ou artigos religiosos:
IX. receitas provenientes de eventos sociais e culturais;
X. direito sobre obras culturais, didaticas e artisticas de autoria de suas
associadas;
X|. produto de operagao de crédito e rendimentos decorrentes de aplicagao
financeira.

Paragrafo Unico - O patriménio pode ser aumentado por todos os titulos legitimos de
aquisigéo e posse.

Art. 60 A ORGANIZACAO na qualidade de Entidade vinculada ao Instituto das Irméas
Sacramentinas de Bérgamo - ISAB. pode entre si, receber elou enviar
recursos financeiros, doar bens iméveis e méveis.

Art. 61 A ORGANIZAGAO pode manter servicos de hospedagem, locagdo de
imoveis, academia, quadra poliesportiva, piscina e saldo de eventos, para
prover sustentabilidade.

Art. 62 Anualmente em trinta e um de dezembro (31/12), é levantado e encerrado o
balango patrimonial, acompanhado das respectivas demonstragdes
contabeis e financeiras.

Art. 63 A ORGANIZACAO, mantém a escrituracdo de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutagdes patrimoniais, em livros revestidos de

todas as formalidades legais vigentes no Pais, que assegurem a sua __
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exatidao de acordo com as exigéncias do Direito.

Das Normas Contabeis e Notas Explicativas

Art. 64 Os registros contabeis devem evidenciar as contas de receitas, despesas,
patrimoniais, gratuidade e o “superavit” ou “déficit do exercicio fiscal”, de

forma segregada em consonancia com as normas emanadas do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC).

Art. 65As  demonstragoes  contabeis da ORGANIZACAO devem  ser
complementadas por Notas Explicativas, as quais fazem parte integrante das
Demonstracées Contabeis, segundo as normas emanadas do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) e em cumprimento as normas legais.

Das dispos\igéqs@gera_isre transitori

Art. 66 A ORGANIZACAO em observancia ao Direito Proprio mantera vinculo
Candnico e Juridico, com o Instituto das Irmas Sacramentinas de Bérgamo -

ISAB através do seu Governo provincial.

Art. 67 A ORGANIZACAO aplica integralmente suas rendas recursos e eventual
resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos

Institucionais no territério nacional.

Art. 68 A ORGANIZAGCAO sendo entidade sem fins lucrativos, nao distribui qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo.

Art. 69 A ORGANIZACAO no atendimento de suas finalidades constantes no Art. 5°
deste Estatuto concede gratuidades com bolsas integrais e/ou parciais, para
criangas, adolescentes, jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade,

proporcionando a estes, o acesso a educagao.

Art. 70Em caso de dissolucdo ou extingdo da ORGANIZACAO o eventual
patrimonio remanescente sera destinado a uma entidade congénere do
Instituto das Irmas Sacramentinas de Bérgamo - ISAB, ou da Igreja Catélica
Apostolica Romana, ou a uma entidade publica, de acordo com os critérios

estabelecidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo tnico - Em caso de dissolucao ou extingao a que se refere o caput deste
artigo, devem ser observados os bens doados com clausulas e as doagles

feitas pelos associados e/ou benfeitores.

Art. 71 E expressamente vedado as associadas prestar fiangas ou aval a terceiros
em nome da ORGANIZACAO.

Art. 72 O exercicio social da ORGANIZACAO coincide com o ano civil.

Art. 73 O presente Estatuto pode ser reformado, em parte ou totalmente, no tocante

a administragao, quando se fizer necessario por exigéncias legais e/ou para
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melhor adequagao de suas finalidades a realidade da prestacdo de servigos
em beneficio da sociedade.

Art. 74 Os casos omissos ou duvidosos na interpretacao deste Estatuto sao
resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral

Art. 75 O presente Estatuto foi totalmente reformado e aprovado na Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada no dia 01 de novembro de 2018, revoga as
disposi¢bes contrarias e anteriores e entra em vigor na data de seu registro

no Cartério competente,

Belo Horizonte - MG, 01 de novembro de 2018.

. a . .
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22/12/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA
UNIAO

Nome: LAR DA MENINA
CNPJ: 00.956.506/0001-79

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do

sujeito passivo no admbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:10:38 do dia 22/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/06/2021.

Caddigo de controle da certidao: 3705.024C.7779.9693

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): LAR DA MENINA
CNPJ/CPF: 00.956.506/0001-79

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 210140031371687

Data de emissdo: 11/03/2021 12:20:14
Validade (Lei n? 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 10/05/2021
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estadoda Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 12/03/2021 08:44:05



12/03/2021 Certidao de Débitos

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUBARAO - (48)3621-9800

DATA DE EMISSAO: 12/03/2021, 08:03:02

gig PREFEITURA MUNICIPAL DE TUBARAO o Qe R AT
&2 | SECRETARIA DA FAZENDA GERTIOAG.

CERTIDAO NEGATIVA

NUMERO DE CONTROLE: 0076365

Informagoes do Contribuinte

cODIGO NOME DO CONTRIBUINTE

587388 | LAR DA MENINA

CPF/CNPJ

00.956.506/0001-79

ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO

RUA SANTOS DUMONT 585

BAIRRO

CENTRO

NUMERO CEP MUNICIPIO - UF APTO / SALA NOME EDIFiCIO

88701611| TUBARAO - SC

Informagoes do Requerente

N° DE DOCUMENTO NOME DO REQUERENTE FINALIDADE

00.956.506/0001- Lar da Menina
79

Para dos devidos fins

OBSERVAGOES

Data de Emissao: 12/03/2021 Hora de Emissao: 08:03:02

‘ Validade: 10/06/2021

De acordo com a Lei Complementar Municipal n°. 001 de 27 de
dezembro de 2002, que institui o Cadigo Tributario deste Municipio,
CERTIFICAMOS QUE, revendo os livros de langamentos desta
Prefeitura, o contribuinte acima descrito, NADA DEVE a Fazenda
Municipal, referente a Impostos, Taxas ou Multas, até a presente data,
ressalvado o direito do FISCO MUNICIPAL, quanto a qualquer débito que
venha a ser apurado.

Nada mais havendo, o referido é verdade do que dou fé.

Tubarao, 12 de Margo de 2021

RUA FELIPE SCHIMIDT, 108, BAIRRO CENTRO - (48)3621-9800

DATA DE EMISSAO: 12/03/2021, 08:03:02
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LAR DA MENINA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.956.506/0001-79

Certiddo n°: 8818319/2021

Expedigdo: 12/03/2021, as 08:38:09

Validade: 07/09/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que LAR DA MENINA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 00.956.506/0001-79 , NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.956.506/0001-79
Raz3do Social:LAR DA MENINA
Endereco: R SANTOS DUMONT 585 / CENTRO / TUBARAO / SC / 88701-611

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7,da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
qguaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/02/2021 a 28/03/2021

Certificagdo Nimero: 2021022701132131609908
Informacao obtida em 12/03/2021 08:42:12

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Q

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf
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15032021 0000939654
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Tubarao

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 8238623 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Tubarao, com distribuigdo anterior a data de 14/03/2021, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

LAR DA M EN I NA, portador do C N PJ : 00 .956. 506/000 1 _79. *kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

OBSERVACOES:
a) para a emisséo desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c)aautenticidade deste documento poderaser confirmadano enderego eletrénico http://www.tjsc.jus.br/portal,opgéo
Certiddoes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
Ilha, Férum Bancario e Distrital do Continente;

e) certidao é expedida em consonancia com a Lei n° 11.101/2005, com a incluséo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacgao Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagéo Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certidao é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do endereco https://certeproc1g.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certiddo € isenta de custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Tubarao, segunda-feira, 15 de margo de 2021.

0000939654

el | [ [ [ITTIVITR



Municipio
22 de Tubarao

Protocolo 3- 6.689/2021

De: INES M. - SFFT
Para: Representante: Lar da Menina - lardamenina@gmail.com

Data: 02/03/2021 as 16:58:57

Setores envolvidos:

SFFT, SFCC

ALVARA DE LICENGA PARA FUNCIONAMENTO

Doc

SEGUE

INES JOSE MARTINS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Anexos:
LAR 2.pdf

Assinado por 1 pessoa: INES JOSE MARTINS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://tubarao.1doc.com.br/verificacao/ e informe o c6digo EEEE-B2E6-B096-6AA0



SECRETARIA DA FAZENDA Cidadao
N

[ N° 25716 ]

M PREFEITURA MUNICIPAL DE TUBARAO e

AO CONTRIBUINTE IDENTIFICADO NESTE DOCUMENTO, INSCRITO NO CADASTRO
DO COMERCIO, DA INDUSTRIA E DA PRESTACAO DE SERVICOS, E CONCEDIDO ESTE

LICENCA PARA FUNCIONAMENTO

NOS TERMOS DA LEGISLACAO BASICA MUNICIPAL ENQUANTO SATISFAZER AS EXIGENCIAS DO CODIGO DE
POSTURAS E O CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL, ESTE ALVARA DEVERA SER AFIXADO EM LUGAR VISIVEL,
A FISCALIZACAO E RENOVADO ANUALMENTE.

INFORMAGOES CADASTRAIS EXERTICIOIR02921
CMC - TiTULO ESTABELECIMENTO N° CPF/CNPJ
055551 - LAR DA MENINA 00.956.506/0001-79
NOME EMPRESARIAL DATA ABERTURA
LAR DA MENINA 01/01/2000
LOGRADOURO Ne IMOVEL NOME BAIRRO
RENEMRRIESAHHHONT 585 CENTRO
MEFNDERECO ORABINAL, CONVERSAO URBANNUS PARA O TERRSH: | MUNICIPIO - UF
88701611 TUBARAO / SC
OBSERVAQOES COMPLEMENTO
CENTRO
CNAE - ATIVIDADE HORARIO INICIAL / FINAL
8800-6/00 SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL.
08:00-12:00 / 13:30-18:00 /
IMOVEIS
49492 - 01.08.275.0404.001

ATIVIDADE(S) SECUNDARIA(S)
8512-1/00 | EDUCAGAO INFANTIL - PRE-ESCOLA

Data Emisséo: 02/03/2021 Vencimento: 31/12/2021

EXPOSICAO EM LOCAL VISIVEL

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://tubarao.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo EEEE-B2E6-B096-6AA0

Assinado por 1 pessoa: INES JOSE MARTINS




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificacdo: EEEE-B2E6-B096-6AA0

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

1V 4 INES JOSE MARTINS (CPF 661.738.929-87) em 02/03/2021 16:59:09 (GMT-03:00)
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://tubarao.1ldoc.com.br/verificacao/EEEE-B2E6-B096-6AA0



A MuniCipiQ Fundag¢do Municipal de Saude VyllanCIa
de Tubarao anitaria

Tubarao

N°: PROTOCOLO N°
ALVARA SANITARIO

1575/20 005

PARA

( ) ESTABELECIMENTOS INDUSTRIAIS, COMERCIAIS E AGROPECUARIOS
( )HABITAGCAO (HABITE-SE) g
( x) ESTABELECIMENTOS DE SAUDE, DE EDUCACAO PRE-ESCOLAR E OUTROS @%‘?

T
\{-,\.\_P JL,A

oamit’
<t

NOME DA PESSOA FISICA OU JURIDICA:
LAR DA MENINA

DENOMINACAO COMERCIAL - NOME FANTASIA DO ESTABELECIMENTO:

=

NPJ — CPF: FONE:
+0.956.506/0001-79 (48)3622-0472
ENDERECO: BAIRRO:
RUA SANTOS DUMONT, N° 585 CENTRO

MIJNICIPIO:
TUBARAO - SC

RESFONSAVEL E/OU PROPRIETARIO:
MARIA DE LOURDES CAMPOS - CPF: 025.071.196-67

TT™»0 DE ESTABELECIMENTO/ NEGOCIO OU ATIVIDADE :
CNAE: 85.12-1-00 - EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA

O/A ESTABELECIMENTO/EDIFICACAO ACIMA, ESTA AUTORIZADO (A) A FUNCIONAR/SER
HABITADO (A), CONFORME A LEI N° 75, DE 15 DE AGOSTO DE 2013, E SEUS REGULAMENTOS.

PRAZO DE VALIDADE
30 DE MARCO DE 2021

Em czasalddadesmpmprimetutb ais hegislaghce vigenieesta dgrunménto poderi ser
recolhido pela autoridade sanitaria fiscalizadora.

'CCNCEDIDO POR: . ] )
VIGILANCIA SANITARIA DE TUBARAO - SC

|
} UTORIDADE DE SAUDE:
|
|
I

Alberto M. Q%ﬁf" V\“%&f Lo,
Fiscalizacao Sanitaria Magda S. Ataijjo

Fondsnlo i de Seide de Tuhardo Tec. Fiscal Sanitarista
Matviculs 6288 / Cradencral 2024/19 Fundag@o Mun. de Saiide de Tubardo
Matricula 06296 / Credencial 173/19




SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
SETOR DE ATIVIDADES TECNICAS - TUBARAO

ATESTADO DE VISTORIA PARA REGULARIZACAO

Com fundamento nos incisos Il, Il e IV do artigo 108 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina (E.C. 033/2003) , na Lei
Estadual n® 16.157 de 07/11/2013 e no Decreto Executivo Estadual n° 1.957 de 20/12/2013, atestamos que a edificacdo (e/ou sala
comercial e/ou empresa) abaixo qualificada, atende aos padrdes minimos de seguranc¢a contra incéndio.

Apta a funcionar a partir de: 30/11/2020 a 30/11/2021

Prot Func 158239 Prot Analise 23522
RE 592550950
Vistoriador ITAMARA CARDOSO FERMINO
Inserido por  CASSIO REIS DE OLIVEIRA

Empresa LAR DA MENINA
CNPJ/CPF 00.956.506/0001-79
Fantasia LAR DA MENINA
Fone 36220804

Cidade TUBARAO

Bairro CENTRO

Logradouro RUA: SANTOS DUMONT, N°585
Complemento CAIXA 09

CEP 88.701-610

Ocupacéao ESCOLAR GERAL
Complexidade ALTA COMPLEXIDADE

Area Total 4.449,70(m?)

Area Vistoriada ~ 1.500,00(m?)

Edificacdo LAR DA MENINA

Local a ser Vistoriado LAR DA MENINA
N° Pav. 1 N° Blocos 1

Observagdes Atestado emitido em conformidade com a IN01/2020/CBMSC, mediante declaragéo de instalacédo de sistemas e medidas de
Seguranca Contra Incéndio e Termo de Responsabilidade (Anexo H).

Documento gerado no servidor 10.193.255.41

Comandante da OBM | Chefe SAT de
TUBARAO

Cédigo de autenticacdo: F15823983673307e4482954cc180cf17723d3b77329
Gerado em: 30/11/2020
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